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โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการการจัดการศึกษาที่มุ่งเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ ประจำปี 2566 
ณ ห้องประชุมบรรยาย 1 ชั้น 1 กองพัฒนานิสิต อาคารระพีสาคริก และอาคารวิทยบริการ สำนักส่งเสริมและฝึกอบรม 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ บางเขน 
…………………………………… 

 
1. ชื่อโครงการ : โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการการจัดการศึกษาที่มุ่งเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้  ประจำปี 2566  
   ◻ โครงการใหม่ตามนโยบายผู้บริหารงานด้านวิชาการ/รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
   ◻ ตามมติที่ประชุม..................................................................................................................... 
   🗹 โครงการเดิม  ◻ อ่ืนๆ ระบ.ุ......................................................... 
   ◻ โครงการต่อเนื่อง 
 
2. หลักการและเหตุผล 
          
  สืบเนื่องจากนโยบายการบริหารและพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน
ซึ่งได้มีการพัฒนากระบวนการเรียนรู้และการประเมินผู้เรียนให้สอดคล้องตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษาและกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  เรื่องเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ. 2565  เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 รวมทั้งแนวปฏิบัติตามประกาศ
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เรื ่อง แนวทางการบริหารเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565  ซึ่งมีผลให้ทุกหลักสูตรของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ในทุกคณะและทุกวิทยาเขตต้อง
ปรับตัวและปรับปรุงพัฒนา หลักสูตรและรายวิชาอย่างต่อเนื่องนอกจากนี้ในการจัดการเรียนการสอนจำเป็นต้อง
คำนึงถึงผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น กับผู้เรียนกระบวนการจัดการเรียนรู้และการประเมินผลผู้เรียนเป็นสิ่งที่ผู้สอนและผู้บริหาร
หลักสูตรจำเป็นต้องมีความรู้ความเข้าใจ เพื่อให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนสามารถเปลี่ยนแปลงผู้เรียนได้ทั้ง
ความรู้ สติปัญญาและทักษะ จนเกิดเป็นผลลัพธ์ของผู้เรียน  อีกทั้งผู้สอนและผู้บริหารหลักสูตรต้องมีความรู้ความ
เข้าใจ ในการวัดผล เครื่องมือการวัดผลและตัดสินผลให้สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่ต้องการให้เกิดขึ้นกับผู้เรียนทั้งระดับ
รายวิชาและหลักสูตรที่มุ่งเน้นให้เกิดผลลัพธ์การเรียนรู้ (Outcome-based Education) 
  การจัดการศึกษาที่มุ่งเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้มีจุดมุ่งหมายเพ่ือสร้างบัณฑิตท่ีเป็นที่ต้องการของผู้ใช้บัณฑิต โดย
ผู้เรียนจะต้องสามารถประยุกต์ความรู้ในการแก้ปัญหา มีทักษะในการปฏิบัติงานเฉพาะศาสตร์ที่เรียน อีกทั้งยังต้อง
สร้างบุคลิกภาพ ลักษณะนิสัยที่สอดคล้องกับอัตลักษณ์ของหลักสูตรและมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ เพื่อให้สามารถ
ทำงานร่วมกับผู้อื่น เป็นพลเมืองที่เข้มแข็งและสามารถดำรงชีวิตท่ามกลางความเปลี่ยนแปลงได้ บทบาทของอาจารย์
จึงมีความสำคัญอย่างยิ่งในการออกแบบหลักสูตร ออกแบบรายวิชา กิจกรรมการเรียนการสอน และการวัดผลที่ทำให้
เช ื ่อม ั ่นได ้ว ่าน ิส ิตได ้บรรล ุผลล ัพธ ์การเร ียนร ู ้ท ี ่ออกแบบไว ้มากน ้อยเพ ียงใดคณะกรรมการการศ ึกษา 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ได้เล็งเห็นความสำคัญในการสร้างความเข้าใจให้แก่อาจารย์เพ่ือให้สามารถเปิดรายวิชาใหม่ 
ปรับปรุงรายวิชา รวมถึง การปรับปรุงหลักสูตรที่ตอบโจทย์ตลาดแรงงาน จึงจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการขึ้นเพ่ือให้
อาจารย ์ผ ู ้ ร ับผ ิดชอบหล ักส ูตร อาจารย ์ประจำหล ักส ูตร  โดยเฉพาะอย ่างย ิ ่ งอาจารย ์ ร ุ ่ น ใหม ่ของ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ให้สามารถจัดการศึกษาท่ีมุ่งเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ได้ 
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์โดยงานส่งเสริมและพัฒนาทางวิชาการ ฝ่ายส่งเสริมการศึกษาและเทคโนโลยี  
สำนักบริหารการศึกษา จึงตระหนักถึงความสำคัญในการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตร ใน
การส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ด้าน การออกแบบหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลผู้เรียน ที่
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เน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน จึงได้จัดโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการการจัดการศึกษาที่มุ่งเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ประจำปี 2566 ของทุกวิทยาเขตได้มีโอกาสพัฒนาศักยภาพและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  เป็นแนวทางในการ
ปรับปรุงและพัฒนาการบริหารงานด้านหลักสูตรเพื่อการจัดการเรียนการสอนโดยมุ่งเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้โดย
คำนึงถึงมาตรฐานการจัดการศึกษาและสอดคล้องตามความต้องการของสังคมนอกจากนี้ เพื่อให้คณาจารย์มีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนามาตรฐานวิชาการหลักสูตรและรายวิชาสำหรับอาจารย์มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ให้
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพที่จะนำไปสู่การจัดการเรียนการสอนโดยมุ่งเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ต่อไป 
 
3. วัตถุประสงค ์
  3.1 เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจด้านการพัฒนาหลักสูตรการสอน และการพัฒนารายวิชา โดยมุ่งเน้นผลลัพธ์
การเรียนรู้ 
  3.2 เพื ่อสร้างสมรรถนะทางวิชาชีพให้แก่คณาจารย์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ให้สามารถออกแบบ      
และวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ   
  3.3 เพ่ือพัฒนาทักษะในการจัดการเรียนการสอนโดยเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ 
 
4.  กลุ่มเป้าหมาย 
  อาจารย์ประจำหลักสูตร อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเปิดใหม่ หรือ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 อาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่ต้องปรับปรุงเพ่ือจัดการเรียนการสอนในปีการศึกษา 2567 จำนวน 5 รุ่น ๆ ละ 1 วัน จำนวน 
70 คนต่อรุ่น และรวมวิทยากร บุคลากรที่เก่ียวข้องในการดำเนินการจัดโครงการอบรม จำนวน 10 คนต่อรุ่น รวมต่อ
รุ่น 82 คน รวมทั้งสิ้น 410 คน 
 
รุ่นที่ 1   
 1.  วิทยากร        จำนวน     3     คน 
 2.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจำหลักสูตร    จำนวน    70    คน 
 3.  บุคลากรที่เก่ียวข้องของสำนักบริหารการศึกษา ต่อรุ่น   จำนวน    10    คน 
        รวม            จำนวน    83   คน 
 รุ่นที่ 2   
 1.  วิทยากร        จำนวน     3     คน 
 2.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจำหลักสูตร    จำนวน    70    คน 
 3.  บุคลากรที่เก่ียวข้องของสำนักบริหารการศึกษา ต่อรุ่น   จำนวน    10    คน 
        รวม            จำนวน    83   คน 
รุ่นที่ 3  
 1.  วิทยากร        จำนวน     3     คน 
 2.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจำหลักสูตร    จำนวน    70    คน 
 3.  บุคลากรที่เก่ียวข้องของสำนักบริหารการศึกษา ต่อรุ่น   จำนวน    10    คน 
        รวม            จำนวน    83   คน 
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รุ่นที่ 4   
 1.  วิทยากร        จำนวน     3     คน 
 2.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจำหลักสูตร    จำนวน    70    คน 
 3.  บุคลากรที่เก่ียวข้องของสำนักบริหารการศึกษา ต่อรุ่น   จำนวน    10    คน 
        รวม            จำนวน    83   คน 
รุ่นที่ 5   
 1.  วิทยากร        จำนวน     3     คน 
 2.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจำหลักสูตร    จำนวน    70    คน 
 3.  บุคลากรที่เก่ียวข้องของสำนักบริหารการศึกษา ต่อรุ่น   จำนวน    10    คน 
        รวม            จำนวน    83   คน 
 
5.  หน่วยงานรับผิดชอบ 
 งานส่งเสริมและพัฒนาทางวิชาการ ฝ่ายส่งเสริมการศึกษาและเทคโนโลยี สำนักบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  
 
6.  ระยะเวลาดำเนินงาน 
   กำหนดจัดการอบรมเชิงปฏิบัติการ จำนวน 5 รุ่น ๆ ละ 1 วัน  ดังนี้  
  ◼ รุ่นที่ 1 วันจันทร์ที่ 15 พฤษภาคม  พ.ศ. 2566  จำนวน 70 คน  เวลา 08.30 - 16.30 น. ณ ห้อง
ประชุมบรรยาย 1 ชั้น 1 กองพัฒนานิสิต อาคารระพีสาคริก มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ บางเขน 
  ◼ รุ่นที่ 2 วันอังคารที่ 16 พฤษภาคม  พ.ศ. 2566  จำนวน 70 คน  เวลา 08.30 - 16.30 น. ณ ห้อง
ประชุมบรรยาย 1 ชั้น 1 กองพัฒนานิสิต อาคารระพีสาคริก มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ บางเขน 
  ◼ รุ่นที่ 3 วันจันทร์ที่ 29 พฤษภาคม  พ.ศ. 2566  จำนวน 70 คน  เวลา 08.30 - 16.30 น. ณ ห้อง
ประชุมบรรยาย 1 ชั้น 1 กองพัฒนานิสิต อาคารระพีสาคริก มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ บางเขน 
  ◼ รุ่นที่ 4 วันอังคารที่ 30 พฤษภาคม  พ.ศ. 2566  จำนวน 70 คน  เวลา 08.30 - 16.30 น. ณ ห้อง
ประชุมบรรยายอาคารวิทยบริการ สำนักส่งเสริมและฝึกอบรม มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ บางเขน 
  ◼ รุ่นที่ 5 วันพุธที่ 31 พฤษภาคม  พ.ศ. 2566  จำนวน 70 คน  เวลา 08.30 - 16.30 น. ณ ห้อง
ประชุมบรรยาย 1 ชั้น 1 กองพัฒนานิสิต อาคารระพีสาคริก มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ บางเขน 
 
7.  แผนการดำเนินงาน 
  การสัมมนาเชิงปฏิบัติการ (Workshop) เกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรและรายวิชาในการจัดการเรียนการสอน
โดยมุ่งเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้สำหรับอาจารย์โดยมีการปฏิบัติการและแลกเปลี่ยนข้อคิดเห็นพร้อมซักถามจากปัญหาใน
การปฏิบัติงานจริงรวมทั้งแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ในแนวปฏิบัติที่ดีเพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาหลักสูตร
ให้สอดคล้องตามเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพและสอดคล้องตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิสู่การปฏิบัติในระดับที่ดีขึ้น โดยมี
วิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิมาบรรยายเพื่อให้หลักคิดในการปฏิบัติและแลกเปลี่ยนประสบการณ์สามารถนำไปใช้ในการ
เตรียมความพร้อมในการประเมินคุณภาพหลักสูตร ต่อไป  
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8.  งบประมาณ 
 ใช้งบประมาณจากสำนักบริหารการศึกษา  เพื่อเป็นงบประมาณค่าใช้จ่ายวิทยากร ค่าอาหารว่าง อาหาร
กลางวัน  ค่าห้องประชุม ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าดำเนินงาน และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่มิได้คาดหมายทั้งนี้โดยขอถัวเฉลี่ย
ค่าใช้จ่ายทุกรายการ  
 
9. ตัวช้ีวัดความสำเร็จของโครงการ 
  ร้อยละ 80 ของผู้เข้าอบรมสามารถผ่านการทดสอบวัดความเข้าใจเกี่ยวกับวิธีการออกแบบหลักสูตร และ
วิธีการวัดและประเมินผลผู้เรียน  
  
10.  ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผู้เข้าอบรมสามารถออกแบบหลักสูตรที่มุ่งเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ ที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย   
  10.2 ผู้เข้าอบรมสามารถออกแบบวิธีวัดผล และจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่สอดรับกับผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับ
รายวิชา (CLO) ได ้
  10.3 ผู้เข้าอบรมสามารถกำหนดวิธีการบริหารและควบคุมคุณภาพหลักสูตรได้ 
 
11.  กำหนดการสัมมนา 
      มีรายละเอียดตามเอกสารแนบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕ 

 

กำหนดการ 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการศึกษาที่มุ่งเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ ประจำปี 2566 

ณ ห้องประชุมบรรยาย 1 ชั้น 1 กองพัฒนานิสิต อาคารระพีสาคริก และอาคารวิทยบริการ สำนักส่งเสริมและฝึกอบรม 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ บางเขน 

******************* 
 ◼ รุ่นที่ 1 วันจันทร์ที่ 15 พฤษภาคม  พ.ศ. 2566  จำนวน 70 คน  เวลา 08.30 - 16.30 น. ณ ห้อง
ประชุมบรรยาย 1 ชั้น 1 กองพัฒนานิสิต อาคารระพีสาคริก มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ บางเขน 
  ◼ รุ่นที่ 2 วันอังคารที่ 16 พฤษภาคม  พ.ศ. 2566  จำนวน 70 คน  เวลา 08.30 - 16.30 น. ณ ห้อง
ประชุมบรรยาย 1 ชั้น 1 กองพัฒนานิสิต อาคารระพีสาคริก มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ บางเขน 
  ◼ รุ่นที่ 3 วันจันทร์ที่ 29 พฤษภาคม  พ.ศ. 2566  จำนวน 70 คน  เวลา 08.30 - 16.30 น. ณ ห้อง
ประชุมบรรยาย 1 ชั้น 1 กองพัฒนานิสิต อาคารระพีสาคริก มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ บางเขน 
 ◼ รุ่นที่ 4 วันอังคารที่ 30 พฤษภาคม  พ.ศ. 2566  จำนวน 70 คน  เวลา 08.30 - 16.30 น. ณ ห้อง
ประชุมบรรยายอาคารวิทยบริการ สำนักส่งเสริมและฝึกอบรม มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ บางเขน 
  ◼ รุ่นที่ 5 วันพุธที่ 31 พฤษภาคม  พ.ศ. 2566  จำนวน 70 คน  เวลา 08.30 - 16.30 น. ณ ห้อง
ประชุมบรรยาย 1 ชั้น 1 กองพัฒนานิสิต อาคารระพีสาคริก มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ บางเขน 
 
08.15 – 08.30 น.  - ลงทะเบียน 
08.30 – 09.30 น.  - แนวทางการตรวจสอบและรับรองหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 2565 
      โดย  รองศาสตราจารย์ ดร. ลดาวัลย์ พวงจิตร 
         รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
09.30 – 10.30 น.  - ขั้นตอนวิธีการค้นหาความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเพื่อนำไปสู่การออกแบบผลลัพธ์ 
    การเรียนรู้ระดับหลักสูตร    
      โดย  รองศาสตราจารย์ ดร.นวลวรรณ  สุนทรภิษัช 
       ประธานกรรมการการศึกษา   
10.30 – 10.45 น. - พักรับประทานอาหารว่าง    
10.45 – 12.00 น. - การออกแบบหลักสูตรที่สัมพันธ์กับ ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLO)  
      โดย  รองศาสตราจารย์ ดร.นวลวรรณ  สุนทรภิษัช 
         ประธานกรรมการการศึกษา  
12.00 – 13.00 น. - รับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 – 14.30 น.   - การจัดกระบวนการเรียนรู้ วิธีวัด และประเมินผู้เรียน    
     โดย     รองศาสตราจารย์ ชัชรี  แก้วสุรลิขิต 
         ผู้ทรงคุณวุฒิ 
14.30 – 14.45 น. - พักรับประทานอาหารว่าง    
14.45 – 16.30 น. - การวางแผน การควบคุม วิธีการปรับปรุงคุณภาพ 
     โดย รองศาสตราจารย์ คณิตา  ตังคณานุรักษ์ 
        ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายพัฒนาคุณภาพ 
  
หมายเหตุ : กำหนดการอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 


