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การพัฒนานิสิต
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

สู่ Smart Thai 
& Global Citizen



เสริมความเข้าใจ
ประเด็นไทยร่วมสมัย
ผ่านวิชาบูรณาการ
และกิจกรรมเสริม

 ปลูกฝังคุณธรรม 
5 ประการ KU

 
(รับผิดชอบ / มีวินัย / ซื่อสัตย์ /

พอเพียง / จิตอาสา)

ส่งเสริมความเป็น
ผู้นำแบบมีส่วนร่วม

 พัฒนาคุณลักษณะ 
Smart Thai Citizen



ส่งเสริมความเข้าใจ
ใน SDGs ผ่าน
กิจกรรมนิสิต

 พัฒนาทักษะภาษา
อังกฤษและ
ภาษาที่สาม

โครงการแลกเปลี่ยน
และ virtual
exchange

 พื้นฐานสู่ Global Citizen



 คณะเกษตร :
 นวัตกรรมเกษตร

ยั่งยืน

คณะวิศวกรรมศาสตร์
:  เทคโนโลยี 

Smart Farm

คณะเศรษฐศาสตร์/
คณะบริหารธุรกิจ :
โมเดลเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์

 บูรณาการองค์ความรู้ สู่การพัฒนาโลก

คณะมนุษยศาสตร์ :
การสื่อสารข้าม
วัฒนธรรม



KU Startup Hub 

KU Maker Space

KU SDGs Youth
Camp

 KU Leadership
Program

ฝึก Soft Skills เช่น
การสื่อสาร 

การทำงานเป็นทีม

 ใช้กิจกรรมนอกห้องเรียนเป็นเครื่องมือ
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แนวทางการสร้าง 
“ EMPATHY “ 

ระหว่างนิสิตกับอาจารย์
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์



การใช้เครื่องมือ
เพื่อส่งเสริมให้เกิด

Empathy 
อย่างเป็นรูปธรรม 

 พนที่ปลอดภัย
ให้แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น

การส่งเสริม
การเรียนรู้ร่วม

แนวทางสร้าง Empathy อย่างยั่งยืน

การสร้างบรรยากาศ
การเรียนรู้เชิงบวก

 การใช้เทคโนโลยี
เพื่อการสอสาร
แบบเข้าใจ

การพัฒนา 
Soft Skills 

ด้าน Empathy 
ทั้งอาจารย์และนิสิต



รับฟังด้วยหัวใจ

ส่งเสริมการเรียนรู้
      และแลกเปลี่ยน

สร้างความเข้าใจและ
      มุมมองร่วมกัน 

สร้างความผูกพัน
      และเครือข่ายภายใต้
      ความรู้สึกปลอดภัย

เช่น ระดมสมอง , อภิปราย ,
Reflection , 

      การให้ feedback 
      อย่างสร้างสรรค์

พื้นที่ปลอดภัยให้แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น1



ให้อาจารย์และนิสิตมีส่วนร่วม
ออกแบบกิจกรรม

      หรือเนื้อหา

ส่งเสริมรายวิชาแบบ Project-
based Learning

จัดค่ายหรือกิจกรรมบริการสังคม
ร่วมกัน

ผ่านการนำความรู้ไปสู่การสร้าง
ประโยชน์ เพื่อส่งเสริมและเติมเต็ม
Global Citizen ให้นิสิต ทั้งใน
และนอกชั้นเรียน

การส่งเสริมการเรียนรู้ ร่ วม2



เป็นการถ่ายทอดความคิดเห็น
      และความรู้สึกอย่างสร้างสรรค์ 
      และยั่งยืน                               

จัดกิจกรรมวาดภาพ, 
      เขียนความรู้สึก, 
      ละครสะท้อนบทบาท

นิทรรศการ 'เสียงจากนิสิต -
อาจารย์'

ใช้ Story telling หรือ    
      Role Play เป็นเครื่องมือเรียนรู้

ซึ่งเป็นการสื่อสารได้ทั้ง
      อาจารย์สู่นิสิต และ นิสิตสู่อาจารย์ 

การใช้เครื่องมือเพื่อส่งเสริมให้เกิด
Empathy อย่างเป็นรูปธรรม 3



การสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ เชิงบวก

เน้นการสื่อสารเชิงบวก 

รับฟังด้วยหัวใจ 

โดยให้ความสำคัญ
      ต่อการเคารพสิทธิ
      ส่วนบุคคลเป็นสำคัญ 
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การพัฒนา Soft Skills ด้าน Empathy 
ทั้งอาจารย์และนิสิต

สร้างความตระหนักรู้และ
เข้าใจคำว่า Empathy
ผ่านกระบวนการต่างๆ 

      
   เช่น

จัดอบรม 

สร้างกิจกรรม 
      กลุ่มสัมพันธ์

สร้างหลักสูตร
      อบรมสั้น ๆ 
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การใช้เทคโนโลยี เพื่อการสื่อสาร
แบบเข้าใจ

เป็นการนำเทคโนโลยี 
      มาช่วยให้นิสิตรู้จัก 
      Connect  กับอาจารย์ 
      ได้สะดวกและง่ายขึ้น

โดยมีขอบเขตการใช้
เทคโนโลยีอย่างเข้าใจรู้ทัน
และคำนึงถึงความเหมาะสม

      ในการสื่อสาร

เช่น
      Mentimeter , Padlet
      OpenChat 
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การดำเนินงาน
ด้านสุขภาวะนิสิต

















Thank you 


