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โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการศึกษาที่มุงเนนผลลัพธการเรียนรู ประจำป ๒๕๖๘ 
เรื่อง “Skill Transcript” 

พฤษภาคม - มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๘ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรทุกวิทยาเขต 

…………………………………… 
 
๑. ชื่อโครงการ : โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “Skill Transcript” 

 ᴤ โครงการใหมตามนโยบายผูบริหารงานดานวิชาการ/รองอธิการบดีฝายวิชาการ 
      และการเรียนรูตลอดชีวิต 

 ◻ ตามมติท่ีประชุม ................................................................................. 

 ◻ โครงการเดิม  ◻ อื่นๆ ระบุ ................................................. 

 ◻ โครงการตอเนื่อง 
 
๒. หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาในศตวรรษที่ ๒๑ บทบาทของอาจารยไมไดจำกัดอยู เพียงการถายทอดความรู       
เชิงวิชาการเทานั ้น หากยังรวมถึงการสงเสริมใหนิสิตไดพัฒนาทักษะที ่สอดคลองกับความตองการของ
ตลาดแรงงานและการเปลี่ยนแปลงของสังคมในอนาคต ทามกลางกระแสการเรียนรูหลากหลายรูปแบบทั้งใน
ระบบ และนอกระบบ การมีเครื่องมือที่ชวยบันทึก รวบรวม และแสดงทักษะของผูเรียนอยางเปนระบบ        
จึงกลายเปนสิ่งสำคัญ Skill Transcript หรือใบรับรองทักษะของผูเรียน เปนแนวคิดที่ตอบโจทยการเรียนรูใน
ยุคใหม โดยเนนการรับรองผลลัพธการเรียนรูที่เกิดขึ้นจริงจากกิจกรรมทั้งในและนอกหองเรียน 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรเห็นความสำคัญดังกลาว จึงไดจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัด
การศึกษาที่มุ งเนนผลลัพธการเรียนรู ประจำป ๒๕๖๘ เรื ่อง “Skill Transcript” โดยมีวัตถุประสงคเพื่อ
เสริมสรางความรู ความเขาใจ และทักษะใหแกอาจารยในการใชเครื่องมือและเทคโนโลยีสนับสนุน ไปจนถึง
แนวทางในการเชื่อมโยงทักษะกับผลลัพธการเรียนรูและมาตรฐานคุณวุฒิ อันจะชวยใหอาจารยสามารถ
ประยุกตใชในบริบทของตนเองไดอยางมีประสิทธิภาพ เพิ่มมูลคาใหกับกระบวนการเรียนการสอน และยังเปน
โอกาสใหอาจารยไดแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน พัฒนาแนวปฏิบัติที่ดีในการสงเสริมและรับรองทักษะของผูเรยีน
อยางเปนระบบ ผานการจัดทำ Skill Transcript ทั้งในการใหคำแนะนำเชิงอาชีพ การวางแผนพัฒนานิสิต และ
การเตรียมความพรอมเขาสูโลกการทำงานในยุคดิจิทัล ตลอดจนรองรับแนวโนมการเรียนรูตลอดชีวิต 
 
๓. วัตถุประสงค 
 ๓.๑ เพื่อสรางความรูและความเขาใจใหแกอาจารยเกี่ยวกับแนวคิด หลักการ และความสำคัญของ 
Skill Transcript 
 ๓.๒ เพื่อสงเสริมการประยุกตใช Skill Transcript เปนเครื่องมือในการสงเสริมการเรียนรูเชิงรุก     
การแนะแนวอาชีพ และการเตรียมความพรอมของผูเรียนเขาสูตลาดแรงงาน 
 
๔. กลุมเปาหมาย 
 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตรของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จำนวน ๕ 
รุ น ๆ ละ ๑ วัน สวนกลางบางเขน จำนวน ๒ รุ น ๆ ละ ๑๒๓ คน รวมวิทยากร ผู บริหาร และบุคลากร           
ที่เกี่ยวของของสำนักบริหารการศึกษาในการดำเนินการจัดโครงการ วิทยาเขตกำแพงแสน จำนวน ๑ รุน ๆ ๑๒๕ คน 



๒ 

รวมวิทยากร ผูบริหาร และบุคลากรที ่เกี ่ยวของของสำนักงานวิทยาเขตกำแพงแสนในการดำเนินการจัด
โครงการ วิทยาเขตศรีราชา จำนวน ๑ รุน ๆ ๗๐ คน รวมวิทยากร ผูบริหาร และบุคลากรที่เกี่ยวของของ
สำนักงานวิทยาเขตศรีราชาในการดำเนินการจัดโครงการ วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร จำนวน ๑ 
รุน ๆ ๑๐๐ คน รวมวิทยากร ผูบริหาร และบุคลากรที่เก่ียวของของสำนักงานวิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัด
สกลนครในการดำเนินการจัดโครงการ รวมทั้งสิ้น ๕๔๑ คน 
 
รุนที่ ๑ วิทยาเขตศรีราชาเปนผูดำเนินการ (มีโครงการรวมคาใชจาย) 
 ๑. วิทยากรและผูบริหาร 
 ๒. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตร 
 ๓. บุคลากรที่เก่ียวของของสำนักวิทยาเขตศรีราชา 
         รวม จำนวน    ๗๐ คน 
รุนที่ ๒ วิทยาเขตกำแพงแสนเปนผูดำเนินการ (มีโครงการรวมคาใชจาย) 
 ๑. วิทยากรและผูบริหาร 
 ๒. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตร หลักสูตรละ ๒ คน 
 ๓. บุคลากรที่เก่ียวของของสำนักวิทยาเขตกำแพงแสน 
         รวม จำนวน  ๑๒๕ คน 
รุนที่ ๓ สวนกลางบางเขน 
 ๑. วิทยากรและผูบริหาร       จำนวน      ๘ คน 
 ๒. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตร   จำนวน  ๑๐๐ คน 
 ๓. บุคลากรที่เก่ียวของของสำนักบริหารการศึกษา ตอรุน   จำนวน    ๑๕ คน 
         รวม จำนวน  ๑๒๓ คน 
รุนที่ ๔ สวนกลางบางเขน 
 ๑. วิทยากรและผูบริหาร       จำนวน      ๘ คน 
 ๒. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตร   จำนวน  ๑๐๐ คน 
 ๓. บุคลากรที่เก่ียวของของสำนักบริหารการศึกษา ตอรุน   จำนวน    ๑๕ คน 
         รวม จำนวน  ๑๒๓ คน 
รุนที่ ๕ วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนครเปนผูดำเนินการ (มีโครงการรวมคาใชจาย) 
 ๑. วิทยากรและผูบริหาร 
 ๒. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจำหลักสูตร 
 ๓. บุคลากรที่เก่ียวของของสำนักวิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร 
         รวม จำนวน  ๑๐๐ คน 
 
๕. หนวยงานรับผิดชอบ 
 งานสงเสริมและพัฒนาทางวิชาการ ฝายสงเสริมการศึกษาและเทคโนโลยี สำนักบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร บางเขน กองบริหารการศึกษา สำนักงานวิทยาเขตกำแพงแสน กองบริหาร
การศึกษาและพัฒนานิสิต สำนักงานวิทยาเขตศรีราชา และกองบริหารวิชาการและนิสิต สำนักงานวิทยาเขต
เฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร 
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๖. ระยะเวลาดำเนินงาน 
 กำหนดจัดโครงการอบรม จำนวน ๕ รุน ๆ ละ ๑ วัน ดังนี้ 

 รุนที่ ๑ วันศุกรที ่๒๓ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ จำนวน ๗๐ คน เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. 
ณ หองประชุมใหญ ชั้น ๑๕ อาคาร ๒๗ (หอง ๒๗๑๕๐๑) คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตศรีราชา 

 รุนที่ ๒ วันพฤหัสบดีที่ ๑๒ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๘ จำนวน ๑๒๕ คน เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. 
ณ หอง ๒๐๒ ชั้น ๒ อาคารศูนยเรียนรวม ๔ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกำแพงแสน 

 รุนที่ ๓ วันอังคารที่ ๑๗ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๘ จำนวน ๑๐๐ คน เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. 
ณ หองประชุมบรรยาย ๑ ชั้น ๑ กองพัฒนานิสิต อาคารระพีสาคริก มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร บางเขน 

 รุนที่ ๔ วันพุธที่ ๑๘ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๘ จำนวน ๑๐๐ คน เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. 
ณ หองประชุมบรรยาย ๑ ชั้น ๑ กองพัฒนานิสิต อาคารระพีสาคริก มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร บางเขน 

 รุนที่ ๕ วันศุกรที่ ๒๗ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๘ จำนวน ๑๐๐ คน เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. 
ณ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร 

 

๗. แผนการดำเนินงาน 
 การอบรมเชิงปฏิบัติการ (Workshop) เรื่อง “Skill Transcript” จะเปนใบรับรองผลการเรียนเพิ่มเติม
จากระบบปกติซึ่งจะแสดงขอมูลทักษะของบัณฑิตที่ไดรับจากการศึกษาในหลักสูตร โดบมีการปฏิบัติการและ
แลกเปลี่ยนขอคิดเห็นพรอมซักถามจากปญหาในการปฏิบัติงานจริงรวมทั้งแลกเปลี่ยนเรียนรูผานประสบการณ
ในแนวปฏิบัติที ่ดี เพื่อเปนแนวทางในการพัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองตามเกณฑมาตรฐานคุณภาพ โดยมี
วิทยากรผูทรงคุณวุฒิมาบรรยายเพื่อใหหลักคิดในการปฏิบัติและแลกเปลี่ยนประสบการณเพื่อใหสามารถ
นำไปใชในการเตรียมความพรอมเพ่ือรับการตรวจสอบและรับรองหลักสูตรตอไป 
 

๘. งบประมาณ 
 ใชงบประมาณเงินรายไดสวนกลางบางเขน วิทยาเขตกำแพงแสน ศรีราชา และเฉลิมพระเกียรติ 
จังหวัดสกลนคร 
 

๙. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
๙.๑ ผูเขาอบรมไดรับความรูและความเขาใจเกี่ยวกับแนวคิด หลักการ และความสำคัญของ Skill 

Transcript มีคาเฉลี่ยความพึงพอใจอยูในระดับมากข้ึนไป 
 ๙.๒ ผูเขาอบรมประยุกตใช Skill Transcript เปนเครื่องมือในการสงเสริมการเรียนรูเชิงรุก การแนะแนว
อาชีพ และการเตรียมความพรอมของผูเรียนเขาสูตลาดแรงงาน มีคาเฉลี่ยความพึงพอใจอยูในระดับมากขึ้นไป 
 

๑๐. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
 ๑๐.๑ ผูเขาอบรมสามารถนำความรูเรื่อง Skill Transcript ไปประยุกตใชในการจัดการเรียนการสอน 
และการวัดผลสัมฤทธิ์ของนิสิตที่สะทอนทักษะที่แทจริง 
 ๑๐.๒ มีแนวทางหรือรูปแบบการจัดเก็บและใชขอมูลทักษะของนิสิตอยางเปนระบบมากขึ้น 
 ๑๐.๓ นิสิตไดรับการสงเสริมใหพัฒนาทักษะหลากหลาย พรอมทั้งมีหลักฐานแสดงทักษะ (Skill 
Transcript) ที่สามารถนำไปใชในการสมัครงานหรือศึกษาตอไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 
๑๑. กำหนดการ 

ดังมีรายละเอียดตามเอกสารแนบ  



๔ 

กำหนดการ 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการศึกษาที่มุงเนนผลลัพธการเรียนรู ประจำป ๒๕๖๘ 

เรื่อง “Skill Transcript” 
ณ หองประชุมบรรยาย ๑ ชั้น ๑ กองพัฒนานิสิต อาคารระพีสาคริก มก. บางเขน 

******************* 
 

 บางเขนรุนที่ ๑ วันอังคารที่ ๑๗ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๘ จำนวน ๑๐๐ คน เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. 
ณ หองประชุมบรรยาย ๑ ชั้น ๑ กองพัฒนานิสิต อาคารระพีสาคริก มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร บางเขน 

 บางเขนรุนที่ ๒ วันพุธที่ ๑๘ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๘ จำนวน ๑๐๐ คน เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. 
ณ หองประชุมบรรยาย ๑ ชั้น ๑ กองพัฒนานิสิต อาคารระพีสาคริก มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร บางเขน 

 
 เวลา 
๐๘.๑๕ - ๐๘.๓๐ น. - ลงทะเบียน 
๐๘.๓๐ - ๐๙.๑๕ น. - แนวทางการพัฒนาการเรียนการสอน 
    โดย รองศาสตราจารย ดร.อภิสิฏฐ ศงสะเสน 
      รองอธิการบดีฝายวิชาการและการเรียนรูตลอดชีวิต 
๐๙.๑๕ - ๑๐.๓๐ น. - การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “Skill Transcript” 

โดย รองศาสตราจารย ดร.ราตรี วงศปญญา 
      ผูชวยอธิการบดีฝายวิชาการและการเรียนรูตลอดชีวิต 
      และประธานคณะกรรมการการศึกษา 

ดร.จิตติ นิรมิตรานนท 
      รองผูอำนวยการสำนักบริหารการศึกษา 

รองศาสตราจารย ดร.จตุวิทย แกวสุวรรณ 
รองคณบดีฝายวิชาการ คณะมนุษยศาสตร 

และคณะ 
๑๐.๓๐ - ๑๐.๔๕ น. - พักรับประทานอาหารวาง และเครื่องดื่ม 
๑๐.๔๕ - ๑๒.๐๐ น. - การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “Skill Transcript” (ตอ) 
๑๒.๐๐ - ๑๓.๐๐ น. - รับประทานอาหารกลางวัน 
๑๓.๐๐ - ๑๖.๓๐ น. - การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “Skill Transcript” (ตอ) 
๑๖.๓๐ น.  - ปดการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
 
หมายเหตุ : - เวลา ๑๔.๓๐ - ๑๔.๔๕ น. พักรับประทานอาหารวาง และเครื่องดื่ม 

    - กำหนดการอาจเปลี่ยนแปลงไดตามความเหมาะสม 
 


