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โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการศึกษาที่มุงเนนผลลัพธการเรียนรู ประจำป ๒๕๖๘ 
เรื่อง “Skill Transcript” 

พฤษภาคม - มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๘ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรทุกวิทยาเขต 

…………………………………… 
 
๑. ชื่อโครงการ : โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “Skill Transcript” 

 ᴤ โครงการใหมตามนโยบายผูบริหารงานดานวิชาการ/รองอธิการบดีฝายวิชาการ 
      และการเรียนรูตลอดชีวิต 

 ◻ ตามมติท่ีประชุม ................................................................................. 

 ◻ โครงการเดิม  ◻ อื่นๆ ระบุ ................................................. 

 ◻ โครงการตอเนื่อง 
 
๒. หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาในศตวรรษที่ ๒๑ บทบาทของอาจารยไมไดจำกัดอยู เพียงการถายทอดความรู       
เชิงวิชาการเทานั ้น หากยังรวมถึงการสงเสริมใหนิสิตไดพัฒนาทักษะที ่สอดคลองกับความตองการของ
ตลาดแรงงานและการเปลี่ยนแปลงของสังคมในอนาคต ทามกลางกระแสการเรียนรูหลากหลายรูปแบบทั้งใน
ระบบ และนอกระบบ การมีเครื่องมือที่ชวยบันทึก รวบรวม และแสดงทักษะของผูเรียนอยางเปนระบบ        
จึงกลายเปนสิ่งสำคัญ Skill Transcript หรือใบรับรองทักษะของผูเรียน เปนแนวคิดที่ตอบโจทยการเรียนรูใน
ยุคใหม โดยเนนการรับรองผลลัพธการเรียนรูที่เกิดขึ้นจริงจากกิจกรรมทั้งในและนอกหองเรียน 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรเห็นความสำคัญดังกลาว จึงไดจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัด
การศึกษาที่มุ งเนนผลลัพธการเรียนรู ประจำป ๒๕๖๘ เรื ่อง “Skill Transcript” โดยมีวัตถุประสงคเพื่อ
เสริมสรางความรู ความเขาใจ และทักษะใหแกอาจารยในการใชเครื่องมือและเทคโนโลยีสนับสนุน ไปจนถึง
แนวทางในการเชื่อมโยงทักษะกับผลลัพธการเรียนรูและมาตรฐานคุณวุฒิ อันจะชวยใหอาจารยสามารถ
ประยุกตใชในบริบทของตนเองไดอยางมีประสิทธิภาพ เพิ่มมูลคาใหกับกระบวนการเรียนการสอน และยังเปน
โอกาสใหอาจารยไดแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน พัฒนาแนวปฏิบัติที่ดีในการสงเสริมและรับรองทักษะของผูเรยีน
อยางเปนระบบ ผานการจัดทำ Skill Transcript ทั้งในการใหคำแนะนำเชิงอาชีพ การวางแผนพัฒนานิสิต และ
การเตรียมความพรอมเขาสูโลกการทำงานในยุคดิจิทัล ตลอดจนรองรับแนวโนมการเรียนรูตลอดชีวิต 
 
๓. วัตถุประสงค 
 ๓.๑ เพื่อสรางความรูและความเขาใจใหแกอาจารยเกี่ยวกับแนวคิด หลักการ และความสำคัญของ 
Skill Transcript 
 ๓.๒ เพื่อสงเสริมการประยุกตใช Skill Transcript เปนเครื่องมือในการสงเสริมการเรียนรูเชิงรุก     
การแนะแนวอาชีพ และการเตรียมความพรอมของผูเรียนเขาสูตลาดแรงงาน 
 
๔. กลุมเปาหมาย 
 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตรของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จำนวน ๕ 
รุ น ๆ ละ ๑ วัน สวนกลางบางเขน จำนวน ๒ รุ น ๆ ละ ๑๒๓ คน รวมวิทยากร ผู บริหาร และบุคลากร           
ที่เกี่ยวของของสำนักบริหารการศึกษาในการดำเนินการจัดโครงการ วิทยาเขตกำแพงแสน จำนวน ๑ รุน ๆ ๑๒๕ คน 



๒ 

รวมวิทยากร ผูบริหาร และบุคลากรที ่เกี ่ยวของของสำนักงานวิทยาเขตกำแพงแสนในการดำเนินการจัด
โครงการ วิทยาเขตศรีราชา จำนวน ๑ รุน ๆ ๗๐ คน รวมวิทยากร ผูบริหาร และบุคลากรที่เกี่ยวของของ
สำนักงานวิทยาเขตศรีราชาในการดำเนินการจัดโครงการ วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร จำนวน ๑ 
รุน ๆ ๑๐๐ คน รวมวิทยากร ผูบริหาร และบุคลากรที่เก่ียวของของสำนักงานวิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัด
สกลนครในการดำเนินการจัดโครงการ รวมทั้งสิ้น ๕๔๑ คน 
 
รุนที่ ๑ วิทยาเขตศรีราชาเปนผูดำเนินการ (มีโครงการรวมคาใชจาย) 
 ๑. วิทยากรและผูบริหาร 
 ๒. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตร 
 ๓. บุคลากรที่เก่ียวของของสำนักวิทยาเขตศรีราชา 
         รวม จำนวน    ๗๐ คน 
รุนที่ ๒ วิทยาเขตกำแพงแสนเปนผูดำเนินการ (มีโครงการรวมคาใชจาย) 
 ๑. วิทยากรและผูบริหาร 
 ๒. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตร หลักสูตรละ ๒ คน 
 ๓. บุคลากรที่เก่ียวของของสำนักวิทยาเขตกำแพงแสน 
         รวม จำนวน  ๑๒๕ คน 
รุนที่ ๓ สวนกลางบางเขน 
 ๑. วิทยากรและผูบริหาร       จำนวน      ๘ คน 
 ๒. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตร   จำนวน  ๑๐๐ คน 
 ๓. บุคลากรที่เก่ียวของของสำนักบริหารการศึกษา ตอรุน   จำนวน    ๑๕ คน 
         รวม จำนวน  ๑๒๓ คน 
รุนที่ ๔ สวนกลางบางเขน 
 ๑. วิทยากรและผูบริหาร       จำนวน      ๘ คน 
 ๒. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตร   จำนวน  ๑๐๐ คน 
 ๓. บุคลากรที่เก่ียวของของสำนักบริหารการศึกษา ตอรุน   จำนวน    ๑๕ คน 
         รวม จำนวน  ๑๒๓ คน 
รุนที่ ๕ วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนครเปนผูดำเนินการ (มีโครงการรวมคาใชจาย) 
 ๑. วิทยากรและผูบริหาร 
 ๒. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจำหลักสูตร 
 ๓. บุคลากรที่เก่ียวของของสำนักวิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร 
         รวม จำนวน  ๑๐๐ คน 
 
๕. หนวยงานรับผิดชอบ 
 งานสงเสริมและพัฒนาทางวิชาการ ฝายสงเสริมการศึกษาและเทคโนโลยี สำนักบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร บางเขน กองบริหารการศึกษา สำนักงานวิทยาเขตกำแพงแสน กองบริหาร
การศึกษาและพัฒนานิสิต สำนักงานวิทยาเขตศรีราชา และกองบริหารวิชาการและนิสิต สำนักงานวิทยาเขต
เฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร 
  



๓ 

๖. ระยะเวลาดำเนินงาน 
 กำหนดจัดโครงการอบรม จำนวน ๕ รุน ๆ ละ ๑ วัน ดังนี้ 

 รุนที่ ๑ วันศุกรที ่๒๓ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ จำนวน ๗๐ คน เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. 
ณ หองประชุมใหญ ชั้น ๑๕ อาคาร ๒๗ (หอง ๒๗๑๕๐๑) คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตศรีราชา 

 รุนที่ ๒ วันพฤหัสบดีที่ ๑๒ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๘ จำนวน ๑๒๕ คน เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. 
ณ หอง ๒๐๒ ชั้น ๒ อาคารศูนยเรียนรวม ๔ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกำแพงแสน 

 รุนที่ ๓ วันอังคารที่ ๑๗ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๘ จำนวน ๑๐๐ คน เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. 
ณ หองประชุมบรรยาย ๑ ชั้น ๑ กองพัฒนานิสิต อาคารระพีสาคริก มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร บางเขน 

 รุนที่ ๔ วันพุธที่ ๑๘ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๘ จำนวน ๑๐๐ คน เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. 
ณ หองประชุมบรรยาย ๑ ชั้น ๑ กองพัฒนานิสิต อาคารระพีสาคริก มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร บางเขน 

 รุนที่ ๕ วันศุกรที่ ๒๗ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๘ จำนวน ๑๐๐ คน เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. 
ณ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร 

 

๗. แผนการดำเนินงาน 
 การอบรมเชิงปฏิบัติการ (Workshop) เรื่อง “Skill Transcript” จะเปนใบรับรองผลการเรียนเพิ่มเติม
จากระบบปกติซึ่งจะแสดงขอมูลทักษะของบัณฑิตที่ไดรับจากการศึกษาในหลักสูตร โดบมีการปฏิบัติการและ
แลกเปลี่ยนขอคิดเห็นพรอมซักถามจากปญหาในการปฏิบัติงานจริงรวมทั้งแลกเปลี่ยนเรียนรูผานประสบการณ
ในแนวปฏิบัติที ่ดี เพื่อเปนแนวทางในการพัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองตามเกณฑมาตรฐานคุณภาพ โดยมี
วิทยากรผูทรงคุณวุฒิมาบรรยายเพื่อใหหลักคิดในการปฏิบัติและแลกเปลี่ยนประสบการณเพื่อใหสามารถ
นำไปใชในการเตรียมความพรอมเพ่ือรับการตรวจสอบและรับรองหลักสูตรตอไป 
 

๘. งบประมาณ 
 ใชงบประมาณเงินรายไดสวนกลางบางเขน วิทยาเขตกำแพงแสน ศรีราชา และเฉลิมพระเกียรติ 
จังหวัดสกลนคร 
 

๙. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
๙.๑ ผูเขาอบรมไดรับความรูและความเขาใจเกี่ยวกับแนวคิด หลักการ และความสำคัญของ Skill 

Transcript มีคาเฉลี่ยความพึงพอใจอยูในระดับมากข้ึนไป 
 ๙.๒ ผูเขาอบรมประยุกตใช Skill Transcript เปนเครื่องมือในการสงเสริมการเรียนรูเชิงรุก การแนะแนว
อาชีพ และการเตรียมความพรอมของผูเรียนเขาสูตลาดแรงงาน มีคาเฉลี่ยความพึงพอใจอยูในระดับมากขึ้นไป 
 

๑๐. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
 ๑๐.๑ ผูเขาอบรมสามารถนำความรูเรื่อง Skill Transcript ไปประยุกตใชในการจัดการเรียนการสอน 
และการวัดผลสัมฤทธิ์ของนิสิตที่สะทอนทักษะที่แทจริง 
 ๑๐.๒ มีแนวทางหรือรูปแบบการจัดเก็บและใชขอมูลทักษะของนิสิตอยางเปนระบบมากขึ้น 
 ๑๐.๓ นิสิตไดรับการสงเสริมใหพัฒนาทักษะหลากหลาย พรอมทั้งมีหลักฐานแสดงทักษะ (Skill 
Transcript) ที่สามารถนำไปใชในการสมัครงานหรือศึกษาตอไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 
๑๑. กำหนดการ 

ดังมีรายละเอียดตามเอกสารแนบ  



๔ 

กำหนดการ 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการศึกษาที่มุงเนนผลลัพธการเรียนรู ประจำป ๒๕๖๘ 

เรื่อง “Skill Transcript” 
ณ หองประชุมบรรยาย ๑ ชั้น ๑ กองพัฒนานิสิต อาคารระพีสาคริก มก. บางเขน 

******************* 
 

 บางเขนรุนที่ ๑ วันอังคารที่ ๑๗ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๘ จำนวน ๑๐๐ คน เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. 
ณ หองประชุมบรรยาย ๑ ชั้น ๑ กองพัฒนานิสิต อาคารระพีสาคริก มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร บางเขน 

 บางเขนรุนที่ ๒ วันพุธที่ ๑๘ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๘ จำนวน ๑๐๐ คน เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. 
ณ หองประชุมบรรยาย ๑ ชั้น ๑ กองพัฒนานิสิต อาคารระพีสาคริก มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร บางเขน 

 
 เวลา 
๐๘.๑๕ - ๐๘.๓๐ น. - ลงทะเบียน 
๐๘.๓๐ - ๐๙.๑๕ น. - แนวทางการพัฒนาการเรียนการสอน 
    โดย รองศาสตราจารย ดร.อภิสิฏฐ ศงสะเสน 
      รองอธิการบดีฝายวิชาการและการเรียนรูตลอดชีวิต 
๐๙.๑๕ - ๑๐.๓๐ น. - การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “Skill Transcript” 

โดย รองศาสตราจารย ดร.ราตรี วงศปญญา 
      ผูชวยอธิการบดีฝายวิชาการและการเรียนรูตลอดชีวิต 
      และประธานคณะกรรมการการศึกษา 

ดร.จิตติ นิรมิตรานนท 
      รองผูอำนวยการสำนักบริหารการศึกษา 

รองศาสตราจารย ดร.จตุวิทย แกวสุวรรณ 
รองคณบดีฝายวิชาการ คณะมนุษยศาสตร 

และคณะ 
๑๐.๓๐ - ๑๐.๔๕ น. - พักรับประทานอาหารวาง และเครื่องดื่ม 
๑๐.๔๕ - ๑๒.๐๐ น. - การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “Skill Transcript” (ตอ) 
๑๒.๐๐ - ๑๓.๐๐ น. - รับประทานอาหารกลางวัน 
๑๓.๐๐ - ๑๖.๓๐ น. - การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “Skill Transcript” (ตอ) 
๑๖.๓๐ น.  - ปดการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
 
หมายเหตุ : - เวลา ๑๔.๓๐ - ๑๔.๔๕ น. พักรับประทานอาหารวาง และเครื่องดื่ม 

    - กำหนดการอาจเปลี่ยนแปลงไดตามความเหมาะสม 
 


