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ทําไมต้องม ีSkill Transcript?
ในยุคป�จจุบนั โลกการทํางานใหค้วามสาํคัญกับ 

"ทักษะ (Skills)" มากกวา่หรอืควบคู่กับ "ปรญิญา (Degrees)" 
การม ีSkill Transcript คือการแสดง ทักษะที�แท้จรงิ ของผูเ้รยีน 

ที�เกิดขึ�นจากประสบการณใ์นหลักสตูร นอกหลักสตูร หรอืการฝ�กปฏิบติังานจรงิ 
ไมใ่ชแ่ค่เกรดจากการเรยีนในหอ้งเรยีน



ความหมายของ
Skill Transcript

Skill Transcript หรอื “เอกสารแสดงทักษะ” 
เป�นเครื�องมอืที�บนัทึก สมรรถนะที�ผูเ้รยีนไดพ้ฒันา 
จากกิจกรรมการเรยีนรูใ้นชั�นเรยีน นอกชั�นเรยีน และประสบการณอื์�นๆ 
ที�ไมป่รากฏอยูใ่น Transcript ทางวชิาการแบบดั�งเดมิ 
โดยเนน้ทักษะที�สามารถใชไ้ดจ้รงิ เชน่:

ทักษะการสื�อสาร (Communication Skills)
ทักษะการทํางานเป�นทีม
ความสามารถในการแก้ป�ญหา
ทักษะดจิทัิล
ความเป�นผูน้าํ และอื�น ๆ

ในระดบันานาชาติ Skill Transcript บางครั�งจะเรยีกวา่ 
Comprehensive Learner Record (CLR) 
หรอื Extended Transcript



ทักษะตาม
OECD
องค์การเพื�อความรว่มมอืทางเศรษฐกิจและการพฒันา 
(Organisation for Economic Co-operation and Development)



ที�มาและการพฒันาในระดับนานาชาติ

แนวคิดเรื�อง Skill Transcript เริ�มถกูพูดถึงในวงวชิาการตั�งแต่ชว่งต้นทศวรรษ 2010 
โดยมแีรงขบัเคลื�อนจาก:

The Lumina Foundation (สหรฐัอเมรกิา)
American Association of Collegiate Registrars and Admissions Officers (AACRAO)

IMS Global Learning Consortium

เอกสารสาํคัญที�วางแนวคิดคือ:
Lumina Foundation. (2017). Communicating Learning: A New Vision for the Transcript. 

Retrieved from https://www.luminafoundation.org
AACRAO & NASPA. (2016). Comprehensive Learner Record Project: Final Report.

ต่อมาในยุโรป ภายใต้กรอบ Bologna Process และ European Qualifications Framework (EQF) ก็มกีารพฒันาแนวคิด Diploma Supplement ที�คล้ายคลึงกัน



https://www.thairath.co.th/money/business_marketing/corporates_leadership/2798987


ประโยชนต่์อ
ผูเ้รยีน

แสดงสมรรถนะอยา่งรอบด้าน ผูเ้รยีนสามารถใช ้Skill Transcript 
เป�นหลักฐานแสดงทักษะจรงิในการสมคัรงานหรอืศึกษาต่อในต่างประเทศ

เสรมิสรา้งความสามารถในการแขง่ขนั ชว่ยสะท้อนความสามารถ
ที�ไมจ่าํกัดอยูแ่ค่ผลการเรยีน แต่รวมถึงศักยภาพของผูเ้รยีนในบรบิท
การทํางานจรงิ

ใชพ้ฒันาตนเอง ผูเ้รยีนสามารถทบทวนและวางแผนพฒันาทักษะของตน
ไดอ้ยา่งมเีป�าหมาย

สมคัรงานได้ตรงอาชพี เพราะนายจา้งเหน็ชดัเจนวา่นกัศึกษา “ทําอะไรไดจ้รงิ”

ศึกษาต่อหรอืสมคัรทนุต่างประเทศได้ง่ายขึ�น เนื�องจากแสดงศักยภาพรอบดา้น

สรา้ง Portfolio ทักษะ สาํหรบัประกอบใบสมคัรหรอืการสอบสมัภาษณ์



Deakin University (ออสเตรเลีย) 
พฒันา Deakin Digital เป�นระบบออกใบรบัรองสมรรถนะ
(micro-credential) และเชื�อมโยงกับ Skill Transcript

ตัวอยา่งการใชง้าน
ในมหาวทิยาลัยต่างประเทศ

Stanford University และ 
University of Maryland University College (UMUC) 

มกีารจดัทํา Extended Transcript



การนาํมาใชใ้นประเทศไทย

สาํนกังานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วทิยาศาสตร ์วจิยัและนวตักรรม (สป.อว.)
ไดผ้ลักดนัใหท้กุมหาวทิยาลัยจดัทํา Skill Transcript 

โดยเชื�อมโยงกับ TQF (Thai Qualifications Framework) 
และ Outcome-Based Education (OBE) 

รวมทั�งใชเ้ทคโนโลย ีBlockchain เพื�อรองรบัการออกเอกสารอิเล็กทรอนกิส์



ม.ขอนแก่น 
ม.พะเยา 
ม.สงขลานครนิทร ์
ม.บูรพา 
สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกล้าเจา้คณุทหาร
ลาดกระบงั (สจล.) 
มหาวทิยาลัยเทคโนโลยพีระจอมเกล้าธนบุรี
(มจธ.)

6 มหาวทิยาลัยในไทย
ที�มกีารจดัทํา Skill Transcript ใหน้สิติ



ความเชื�อมโยงกับ
ระบบอุดมศึกษาไทย
ตามเอกสาร 
Skill Mapping
ของกระทรวง อว.

ผลลัพธก์ารเรยีนรู้
รายวชิา (CLO) 

ผลลัพธร์ะดบัหลักสตูร 
(PLO) 

ทักษะจาํเพาะในอาชพี
(Specific Skills) 

ทักษะทั�วไป 
(General Skills)

Skill Transcript
คือเครื�องมอืที�ใชร้ะบุ สมรรถนะ (competency)
ที�นสิติได้รบั โดยเชื�อมโยงจาก...



ขอ้เสนอแนะ
สาํหรบัอาจารย์

ทําความเขา้ใจ 
Outcome-Based Education 
และการวดัสมรรถนะ

เรยีนรูก้ารใชเ้ครื�องมอืประเมนิ soft skills

บนัทึกผลลัพธก์ารเรยีนรูจ้ากกิจกรรมที�มคีณุภาพ

สง่เสรมิให้นสิติมผีลงานที�สามารถนําไปสู่
การออก Skill Transcript ได้



เอกสารอ้างอิง 
Lumina Foundation. (2017). Communicating Learning: A New Vision for the Transcript. Lumina 
       Foundation. https://www.luminafoundation.org
AACRAO & NASPA. (2016). Comprehensive Learner Record Project: Final Report. American 
       Association of Collegiate Registrars and Admissions Officers & Student Affairs Administrators 
       in Higher Education.
Millot, M., & Lane, J. (2020). Extending the Transcript: Innovations in Student Learning Records. 
       EDUCAUSE Review, 55(2), 24–35.
สาํนกังานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วทิยาศาสตร ์วจิยัและนวตักรรม. (2565). แนวทางการพฒันา Skill 
       Transcript ของมหาวทิยาลัยไทย. กรงุเทพฯ: สป.อว.



Learning Outcomes
Transcript (LOT) 

Skill Transcript



Overview and Implementation of 
the University’s Learning 

Outcomes Transcript (LOT)

May 23rd, 2025



Session expected 
learning outcomes 

Understand the structure and purpose of the LOTUnderstand

Explore 6 pioneer skill transcript conceptsExplore

Learn system and policy frameworkLearn

Understand verification of LO weightingUnderstand
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การ$กษาตาม
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การ+กอบรม

การ.งาน

ห1วย4ต/LO

ห1วย4ต/
LO Report

Interoperability requirement:  การสะสมห1วย4ต (Credit Accumulation) จากผลการ$กษาในระบบ การ$กษานอกระบบ และการ$กษาตาม<ธยา>ย การเ@ยกใAห1วย4ต (Credit 
Reimbursement) รายละเBยดของEเ@ยน (Learner Attributes)  รายละเBยดFมาของห1วย4ตFสะสมไH (Credit Attributes)  
Platform requirement :การ.ใIJนใจKาLอMลและสารสนเทศเPยวQบEเ@ยนและห1วย4ตFสะสมไHRSณภาพ (Quality) RความพXอมใA (Availability)  RความJนคง (Security) และการ
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ค)งห1วย4ตกลาง?

Eเ@ยน

รายงานการสะสมห1วย4ต เmอใAในการ
แสดงสมรรถนะจากการเ@ยนhตลอดi\ตใน
ระnบlดม$กษา

สป. อว. 

ค)งห1วย4ตสถาkน
lดม$กษา

ค)งห1วย4ตสถาkน
lดม$กษา

คลังหนวยกิตกลางเพื่อแสดง(บันทึกและรายงาน)ผลลัพธการเรียนรูระดับอุดมศึกษาของผูเรียนในประเทศไทย 

LO
LO

LO

New HE Credential?

ใAประโยชr 
ในการsฒนาu)งคนในระnบlดม$กษา

ห1วย4ต/
LO

Fact: Rมหา\ทยา)ยและclusterอvwนวนหxงแcวในyจzkน แบบ{างคน{าง.! แ{_อง|นทะเ}ยนQบกมอ.ภายในสาม~



การ$กษาตาม
ห)ก*ตร

การ+กอบรม

การ.งาน

ห1วย4ต

ห1วย4ต
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ค)งห1วย4ตสถาkน
lดม$กษา

Credential Wallet

Eเ@ยน

สป. อว. 

ค)งห1วย4ตสถาkน
lดม$กษา

ค)งห1วย4ตสถาkน
lดม$กษา

Graduate  Credential  Wallet 
บันทึกผลลัพธการเรียนรูระดับอุดมศึกษาของผูเรียนในประเทศไทย 

ใAประโยชr 
ในการsฒนาu)งคนในระnบlดม$กษา by tracking 
anonymized and aggregated analytics from a 

decentralized Credential Wallet system without a central 
database.

ห1วย4ต
 Credential  Badge 

Credential Wallet is a personal, secure, and 
easy way to collect, manage, and share your 
verified learning accomplishments in the 
digital world. It puts you in control of your 
educational records and makes it simpler to 
prove what you know and can do.

 Credential  Badge 

 Credential  Badge 



KU Learning Outcome Transcript Concept
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KU Learning Outcome Transcript Concept

Stakeholder need 
requirement

Need 
analysis for 

required 
competency

Program 
Learning 

Outcomes 
(PLOs)

Scoring 
Rubric for 

PLOs

Expected 
PLOs 
Radar 
Chart

1



Example: Scoring Rubric for B.S. (Earth Science) PLOs

PLO1

PLO2

PLO3

PLO4

PLO5

PLO6

PLO7



Example: Scoring Rubric for B.S. (Earth Science) PLOs

PLO1

PLO2

PLO3

PLO4

PLO5

PLO6

PLO7





Edited Program Format

1. Scoring rubric for PLOs
2. Radar chartScoring rubric for PLOs

Radar chart



Edit Program Format
2.3.4 การก าĀนดผลลัพธ์การเรียนรู์ระดับĀลักÿูตร

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับĀลักÿูตรปริญญาดุþฎีบัณฑิต ÿาขาüิชาชีüเคมี
1. อธิบายคüามรู้ทางüิทยาýาÿตร์พื้นพิภพด้านบรรยากาýภาค อุทกภาค ธรณีภาค และชีüภาค ได้

    2. ÿำรüจและแปลผลท่ีเช่ือมโยงคüามรู้ทางด้านüิทยาýาÿตร์พ้ืนพิภพ ด้านบรรยากาýภาค อุทกภาค ธรณีภาค และชีüภาค ได้

    3. üิเคราะĀ์ข้อมูลทางด้านüิทยาýาÿตร์พื้นพิภพ เพื่อใช้ในการบริĀารจัดการทรัพยากรธรณีและÿิ่งแüดล้อมได้

    4. ใช้เทคโนโลยีÿารÿนเทýและÿ่ือÿารคüามรู้ทางüิทยาýาÿตร์พื้นพิภพในüงüิชาการ üิชาชีพ Āรือชุมชนท่ัüไปได้

    5. แÿüงĀาคüามรู้ทางด้านüิทยาýาÿตร์พื้นพิภพด้üยตนเอง

    6. ทำงานร่üมกับผู้อ่ืนด้üยคüามรับผิดชอบต่อบทบาทĀน้าที่ท่ีได้รับมอบĀมาย
    7. แÿดงออกถึงคüามซื่อÿัตย์ÿุจริต ยึดมั่นในคüามถูกต้องตามĀลักเĀตุผล ข้อเท็จจริง รับผิดชอบต่อตนเองและÿังคม

    การใĀ้คะแนนแบบรูบริค

 

(scoring rubric)

    ภาพเรดาร์ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดĀüังของĀลักÿูตร



KU Learning Outcome Transcript Concept
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Good Luck!!


