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10. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน

เฉพาะในสถาบัน คณะประมง มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

11. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจำเปนตองนำมาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร

11.1  สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ

 การเพาะเลี้ยงสัตวน้ำมีความสำคัญอยางยิ่งตอเศรษฐกิจและความยั่งยืนในภาคการประมงของประเทศ 

เนื่องจากผลผลิตการจับสัตวน้ำในธรรมชาติมีแนวโนมลดลง สินคาสัตวน้ำจากการเพาะเลี้ยงไดกลายเปนสวน

สำคัญในโครงสรางการสงออกสินคาเกษตรของประเทศ การพัฒนาการเพาะเลี้ยงสัตวน้ำเกิดข้ึนไดโดยการ

ประยุกตความรูทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสาขาตาง ๆ เพ่ือการเพ่ิมผลผลิต  ยกระดับคุณภาพของ

ผลผลิตและลดผลกระทบตอสิ่งแวดลอม ซ่ึงสอดคลองกับนโยบายของรัฐบาลในปจจุบันคือ ไทยแลนด 4.0. 

ซ่ึงเปนการขับเคลื่อนเศรษฐกิจดวยนวัตกรรมเปลี่ยนจากการเกษตรแบบดั้งเดิม (Traditional Farming) ใน

ปจจุบัน ไปสูการเกษตรสมัยใหม ท่ีเนนการบริหารจัดการและเทคโนโลยี (Smart Farming) โดยการเติมเต็ม

ดวยวิทยาการ ความคิดสรางสรรค นวัตกรรม วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา  ดังนั้น

หนวยงานตาง ๆ ท่ีเก่ียวของจึงตองการบุคลากรท่ีมีความรูกวางขวาง เพ่ือรองรับการพัฒนาอุตสาหกรรมการ

เพาะเลี้ยงสัตวน้ำของประเทศ นอกจากนั้นการปรับปรุงหลักสูตรยังสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566-2570) ท่ีมีเปาหมายในการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable 

Development Goals: SDGs) ในการพลิกโฉมประเทศสูการเปน High-value and Sustainable 

Thailand ภายในป 2570 ตามประเด็นการพัฒนาองคประกอบท่ี 1 เศรษฐกิจมูลคาสูงท่ีเปนมิตรตอ

สิ่งแวดลอม (High Value-added Economy) หมุดหมายท่ี 1 ไทยเปนประเทศชั้นนำดานสินคาเกษตรและ

การเกษตรแปรรูปมูลคาสูง และองคประกอบท่ี 4 ปจจัยสนับสนุนการพลิกโฉมประเทศ (Key Enablers for 

Thailand’s Transformation) หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนท่ีมีสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบ

โจทยการพัฒนาแหงอนาคต โดยสถาบันอุดมศึกษามีบทบาทสำคัญในการผลิตและพัฒนากำลังคนใหมี

คุณภาพ และหมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีมีสมรรถนะสูง 

11.2  สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 

 การเพาะเลี้ยงสัตวน้ำมีสวนพัฒนาสังคมใหมีความสุขเพ่ิมรายไดใหแกผูประกอบการและสรางงานใน

ชุมชนเนื่องจากสัตวน้ำเปนแหลงโปรตีนราคาถูกสำหรับประชากรสวนใหญของประเทศท่ียังมีความยากจน 

การเพาะเลี้ยงสัตวน้ำเปนอาชีพอิสระท่ีชวยรักษาวฒันธรรมการประกอบอาชีพเกษตรกรรมใหคงอยูคู

ประเทศ การผลิตสัตวน้ำท่ีมีผลกระทบตอสิ่งแวดลอมนอยท่ีสุดจะชวยลดความขัดแยงของการใชทรัพยากร

รวมกันกับผูประกอบอาชีพเกษตรกรรมอ่ืนๆ 
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12. ผลกระทบจาก ขอ 11.1 และ 11.2 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวของกับพันธกิจของสถาบัน 

12.1 การพัฒนาหลักสูตร 

 จากสภาวะทางเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรมขางตน การพัฒนาหลักสูตรจะเนนใหผูสำเร็จการศึกษา

ในสาขาวิชานี้มีความสามารถหลากหลาย มีความรูในศาสตรตางๆในหลายๆดานมีความรูลึกซ้ึงเฉพาะดาน

และมีความทันสมัย เพ่ือใชความรูความสามารถดังกลาวในการทำงานและแกปญหาไดอยางฉับไว และมี

ศักยภาพสูงในการพัฒนาตนเองใหเขากับลักษณะงานท้ังทางดานวิชาการและวิชาชีพตามทิศทางการ

เพาะเลี้ยงสัตวน้ำของประเทศและของภูมิภาค 

12.2   ความเกี่ยวของกับพันธกิจของสถาบัน 

 การสรางความเปนเลิศทางวิชาการท้ังในระดับประเทศและระดับสากล คือวิสัยทัศนของ

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรการพัฒนาหลักสูตรเพาะเลี้ยงสัตวน้ำท่ีมุงสูความเปนเลิศในดานการวิจัย และการ

ผลิตมหาบัณฑิตท่ีมีคุณภาพและจริยธรรม จึงสอดคลองกับวิสัยทัศนและพันธกิจของ

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

 

13. ความสัมพันธกับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืนของสถาบัน  

13.1 หมวดวิชา/กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรท่ีเปดสอนโดยคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน  

ไมมี 

13.2  หมวดวิชา/กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรท่ีเปดสอนใหคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืนตองมาเรียน  

      ไมมี 

13.3 การบริหารจัดการ  

 ไมมี 
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หมวดท่ี 2 ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 

1. ปรัชญา ความสำคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร

1.1 ปรัชญา

 มุงผลิตมหาบัณฑิตสำหรับทำงานในดานท่ีเก่ียวกับการเพาะเลี้ยงสัตวน้ำท้ังภาครัฐและเอกชน 

ครอบคลุมทุกแขนงดานการเพาะพันธุและการเลี้ยงสัตวน้ำ สรีรวิทยาระบบสืบพันธุสัตวน้ำ พันธุศาสตรและ

การปรับปรุงพันธุสัตวน้ำโภชนศาสตรสัตวน้ำ การจัดการคุณภาพน้ำเพ่ือการเพาะเลี้ยง วิศวกรรมการ

เพาะเลี้ยงสัตวน้ำและสุขภาพสัตวน้ำ โดยเนนความเปนเลิศทางวิชาการท่ีเกิดจากการบูรณาการองคความรู

ในสาขาเหลานี้ เพ่ือนำไปสูการพัฒนาอุตสาหกรรมการเพาะเลี้ยงสัตวน้ำอยางยั่งยืน เพ่ือเพ่ิมรายไดให

ประเทศและเปนแหลงผลิตอาหารท่ีสำคัญระดับภูมิภาคและระดับโลก 

1.2 ความสำคัญ 

ปริมาณการจับสัตวน้ำมีแนวโนมลดลงท้ังของโลกและประเทศไทย ดังนั้นความสำคัญของการ

เพาะเลี้ยงสัตวน้ำจึงมีมากข้ึนเพ่ือผลิตอาหารใหเพียงพอกับความตองการของประชากรท่ีเพ่ิมมากข้ึนทุกป 

ซ่ึงการพัฒนาการเพาะเลี้ยงสัตวน้ำจำเปนจะตองมีการผลิตบุคลากรท่ีมีความรูความสามารถท่ีครอบคลุม

ทางศาสตรดานการเพาะเลี้ยงสัตวน้ำในทุกๆดานเพ่ือชวยใหการเพาะเลี้ยงสัตวน้ำของประเทศไทยมี

ความกาวหนาและยั่งยืนตอไป 

1.3 วัตถุประสงคของหลักสูตร 

1.3.1 เพ่ือผลิตและพัฒนาบุคลากรในระดับมหาบัณฑิต สาขาวิชาเพาะเลี้ยงสัตวน้ำ ให

สอดคลองกับความจำเปน และความตองการของภาครัฐและเอกชน 

1.3.2 เพ่ือเสริมสรางความเขมแข็งในการศึกษาวิจัยดานการเพาะเลี้ยงสัตวน้ำของประเทศ 

2. แผนพัฒนาปรับปรุง

คาดวาจะดำเนินการแลวเสร็จครบถวนภายในรอบการศึกษา 5 ป

แผนการพัฒนา/เปล่ียนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 

1. ปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตร

มหาบัณฑิต (เพาะเลี้ยงสัตวน้ำ) อยาง  

นอยทุกๆ 5 ป ใหมีมาตรฐานไมตำ่กวาท่ี 

สป.อว. กำหนด 

2. ปรับปรุงหลักสูตรใหสอดคลองกับ

ความกาวหนาสาขาเพาะเลี้ยงสัตวน้ำ

และความตองการของผูประกอบการ 

3. พัฒนาดานการเรยีนการสอนเพ่ือ

ใหผูสำเร็จการศึกษามีความรูและ

ประสบการณท่ีสามารถนำไปใชไดจริง 

1. พัฒนาหลักสูตรโดยศึกษาเปรียบเทียบ

กับหลักสตูรอ่ืนท่ีใกลเคยีงท้ังระดบัประเทศ

และสากล พรอมท้ังตดิตามและประเมิน

หลักสตูรอยางสม่ำเสมอ 

2. ติดตามการเปลี่ยนแปลงและความ

กาวหนาทางเพาะเลีย้งสัตวน้ำและความ

ตองการของผูประกอบการ 

3.1 สนับสนุนบุคลากรและนิสติใหมีการ  

พัฒนาและตดิตามความกาวหนาในสาขา 

3.2 มีการศึกษาดูงานและเชิญ   

ผูเช่ียวชาญมาบรรยายพิเศษ 

1.1 เอกสารการปรับปรุงหลักสตูร 

1.2 รายงานผลการประเมินหลักสตูร 

2. รายงานผลการสำรวจความ

ตองการและความพอใจของผูใช

มหาบัณฑิต มากกวารอยละ 20 

3.1 รายงานการศึกษาดูงานความ 

กาวหนาทางสาขาวิทยาการของนิสิต 

3.2 รายงานการเชิญผูเช่ียวชาญมา 

บรรยายพิเศษ 
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หมวดท่ี 3  ระบบการจัดการศึกษา การดำเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร 
 

1. ระบบการจัดการศึกษา 
1.1 ระบบ  

  ใชระบบทวิภาค โดย 1 ปการศึกษาแบงออกเปน 2 ภาคการศึกษาปกติ 1 ภาคการศึกษาปกติมี
ระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา 15 สัปดาห 

1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน  
 ไมมี 

1.3 การเทียบเคยีงหนวยกิตในระบบทวิภาค  

              ไมมี 

2. การดำเนินการหลักสูตร 

2.1 วัน-เวลาในการดำเนินการเรียนการสอน  

 วัน – เวลาราชการ 

 ภาคการศึกษาท่ี 1 เดือนมิถุนายน-เดือนตุลาคม 

 ภาคการศึกษาท่ี 2 เดือนมพฤศจิกายน-เดือนมีนาคม 

2.2 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา   

1. สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทาดานการประมง หรือสาขาวิชาอ่ืนท่ีเก่ียวของ 
และมีผลการสอบภาษาอังกฤษไดตามเกณฑท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 

2. ไมมีลักษณะตองหามดังตอไปนี้  
  2.1 เปนผูมีความประพฤติเสียหายอยางรายแรง 

 2.2 เปนคนวกิลจริต 
 2.3 เปนโรคติดตอรายแรงหรือเปนโรคสำคัญท่ีจะเปนอุปสรรคขัดขวางตอการศึกษา 

 2.4 ถูกคัดชื่อออกจากสถานศึกษาเพราะกระทำความผิดทางวินัย 
 3. ระเบียบปฏิบัติอ่ืน ๆ เปนไปตามท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 
 

2.3  ปญหาของนิสิตแรกเขา 

 นิสิตท่ีสมัครเขาเรียนในหลักสูตรท่ีไมไดสำเร็จการศึกษาทางดานเพาะเลี้ยงสัตวน้ำโดยตรง อาจมี 

 ความรูเก่ียวกับเรื่องเฉพาะทางเพาะเลี้ยงสัตวน้ำไมเพียงพอ  

2.4 กลยุทธในการดำเนินการเพ่ือแกไขปญหา/ ขอจำกัดของนิสิตในขอ 2.3 

 ใหนิสิตท่ีมีพ้ืนฐานความรูทางดานเพาะเลี้ยงสัตวน้ำไมเพียงพออาจตองเรียนวิชาพ้ืนฐานท่ี 

เก่ียวของกับการเพาะเลี้ยงสัตวน้ำเพ่ือใหมีพ้ืนฐานความรูและความเขาใจเก่ียวกับการเพาะเลี้ยงสัตว 

น้ำมากยิ่งข้ึนท้ังนี้ข้ึนอยูกับดุลยพินิจของคณะกรรมการประจำหลักสูตร 
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2.5 แผนการรับนิสิตและผูสำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป (แกไขรูปแบบตาราง) 

2.5.1 แผน ก แบบ ก 1 

ปท่ี ปการศึกษา 

 2565 2566 2567 2568 2569 

1 5 5 5 5 5 

2 - 5 5 5 5 

รวม - 10 10 10 10 

จำนวนนิสิตท่ีคาดวาจะจบ - - 5 5 5 

 

 

2.5.2 แผน ก แบบ ก 2 

ปท่ี ปการศึกษา 

 2565 2566 2567 2568 2569 

1 10 10 10 10 10 

2 - 10 10 10 10 

รวม - 20 20 20 20 

จำนวนนิสิตท่ีคาดวาจะจบ - - 10 10 10 

 
 

2.6 งบประมาณตามแผน 

2.6.1 งบประมาณรายรับ (หนวย บาท) 

รายละเอียดรายรับ 
ปงบประมาณ 

 

 
2565 2566 2567 2568 2569 

คาธรรมเนียมการศึกษา 

(เหมาจาย)ตอหัว 

38,000 38,000 38,000 38,000 38,000 

รวมรายรับ 570,000 1,140,000 1,140,000 1,140,000 1,140,000 
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2.6.2  งบประมาณรายจาย (หนวย บาท) 

หมวด เงิน 
ปงบประมาณ 

2565 2566 2567 2568 2569 

ก. งบดำเนินงาน  

1. คาใชจายบุคลากร(อาจารยพิเศษ) - - - - - 

2. คาใชจายดำเนินงาน  500,000 800,000 800,000 800,000 800,000 

รวม (ก) 500,000 800,000 800,000 800,000 800,000 

ข. งบลงทุน      

คาครุภณัฑ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 

รวม (ข) 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 

รวม (ก) + (ข) 600,000 9,00,000 900,000 900,000 900,000 

จำนวนนิสิต 15 30 30 30 30 

คาใชจายตอหัวนิสติ 40,000 30,000 30,000 30,000 30,000 

หมายเหตุงบประมาณรายจายไมรวมคาวัสดุการทำวิจัยท่ีไดรับการสนับสนุนจากโครงการวิจัยของอาจารยท่ีปรึกษา 

2.7  ระบบการศึกษา  

แบบชั้นเรียน และการศึกษาคนควาดวยตนเอง 

2.8  การเทียบโอนหนวยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนขามมหาวิทยาลัย (ถามี) 

ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของบัณฑิตวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ดังนี้ 

ขอ 29  การเทียบโอนผลการเรยีน 

 29.1 การเทียบโอนผลการเรียนกระทำไดโดยความเห็นชอบของอาจารยท่ีปรึกษา หัวหนาภาควิชา

หรือประธานสาขาวิชา และไดรับอนุมัติจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยมีหลักเกณฑการเทียบโอนผลการเรียน 

ดังนี้ 

   (1) เปนรายวิชาหรือกลุมรายวิชาในหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาหรือเทียบเทาท่ีสำนักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษาหรือหนวยงานของรัฐท่ีมีอำนาจตามกฎหมายรับรอง 

  (2) เปนรายวิชาหรือกลุมรายวิชาท่ีมีเนื้อหาสาระครอบคลุมไมนอยกวาสามในสี่ของรายวิชา

หรือกลุมรายวิชาท่ีขอเทียบ และเรียนมาแลวไมเกิน 5 ปการศึกษา 

  (3) เปนรายวิชาหรือกลุมรายวิชาท่ีสอบไลไดไมต่ำกวาระดับคะแนน B หรือแตมคะแนน 

3.00 หรือเทียบเทา หรือไดระดับคะแนน S 

  (4) การโอนหนวยกิตวิทยานิพนธหรือการศึกษาคนควาอิสระจะกระทำมิได ยกเวนนิสิตท่ี

ลงทะเบียนในมหาวิทยาลัยอ่ืนท้ังในและตางประเทศซ่ึงอยูภายใตโครงการความรวมมือในการรับถายโอน        

หนวยกิต 
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  (5) เทียบรายวิชาเรียนและโอนหนวยกิตไดไมเกินหนึ่งในสามของจำนวนหนวยกิตรวมของ

หลักสูตรท่ีโอน 

 อนึ่ง ผูสำเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต หากเขาศึกษาตอระดับปริญญาโทใน

สาขาวิชาเดียวกันหรือสาขาวิชาท่ีสัมพันธกัน ใหเทียบโอนหนวยกิตไดไมเกินรอนละ 40 ของหลักสูตรท่ีเขาศึกษา 

 (6) ใชเวลาศึกษาอยูในมหาวิทยาลัยอยางนอย 1 ปการศึกษา และลงทะเบียนเรียนรายวิชา

หรือเรียนวิทยานิพนธตามหลักสูตรท่ีเขาศึกษาไมนอยกวา 12 หนวยกิต สำหรับปริญญาโท สวนปริญญาเอก

จำนวนหนวยกิตวิทยานิพนธตองสอดคลองกับหลักสูตร ยกเวนนิสิตท่ีลงทะเบียนในมหาวิทยาลัยอ่ืนท้ังในและ

ตางประเทศ ซ่ึงอยูภายใตโครงการความรวมมือในการรับถายโอนหนวยกิต 

  29.2 การโอนหนวยกิตในโครงการปริญญารวมสถาบัน 

  29.2.1 นิสิตท่ีไปลงทะเบียนในมหาวิทยาลัยอ่ืนท้ังในและตางประเทศ ซ่ึงอยูภายใต

โครงการความรวมมือ ในการรับถายโอนหนวยกิตสามารถโอนหนวยกิตไดไมเกินรอยละ 50 ของหนวยกิตรวม 

ตลอดหลักสูตร หรือเปนไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง แนวทางความตกลงรวมมือทางวิชาการ

ระหวางสถาบันอุดมศึกษาไทยกับสถาบันอุดมศึกษาตางประเทศ ฉบับท่ีใชบังคับในปจจุบัน 

 29.2.2 นิสิตท่ีลงทะเบียนเรียนในมหาวิทยาลัยอ่ืนท้ังในและตางประเทศ ซ่ึงอยูภายใต

โครงการรับถายโอนหนวยกิต จะไมสามารถโอนหนวยกิตของรายวิชาท่ีลงทะเบียนเพ่ือปรับพ้ืนฐาน 

 ท้ังนี้ ในขณะท่ีนิสิตไปลงทะเบียนในมหาวิทยาลัยอ่ืน ซ่ึงอยูภายใตโครงการดังกลาว ใหถือ

วาเปนนิสิตเต็มเวลาและยังคงสถานภาพนิสิตของมหาวิทยาลัย โดยนิสิตจะตองลงทะเบียนรักษาสถานภาพนิสิต 

หรือลงทะเบียนเรียนรายวิชาและชำระคาธรรมเนียมการศึกษา 

 ระเบียบปฏิบัติอ่ืน ๆ เปนไปตามท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 

 13.  การลงทะเบียนเรียนขามสถาบัน 

     13.1 นิสิตจะขอลงทะเบียนเรียนรายวิชา ณ สถาบันอ่ืนได เม่ือไดรับความเห็นชอบจากอาจารยท่ี

ปรึกษาวิทยานิพนธหลักหรืออาจารยท่ีปรึกษาการศึกษาคนควาอิสระ และหัวหนาภาควิชาหรือประธาน

สาขาวิชา โดยตองไดรับอนุมัติจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย ภายใตเง่ือนไขดังนี้ 

(1) รายวิชาท่ีหลักสูตรกำหนด มิไดเปดสอนในมหาวิทยาลัย ในภาคการศึกษาและปการศึกษานั้น 

(2) รายวิชาตองเปนประโยชนตอการศึกษา หรือการทำวิทยานิพนธหรือการศึกษาคนควาอิสระ 

 13.2 ผลการศึกษาของรายวิชาท่ีนิสิตลงทะเบียนเรียนขามสถาบันจะไมนำมาคำนวณแตมคะแนน

เฉลี่ยสะสม 

 13.3 นิสิตตองเปนฝายรับผิดชอบคาลงทะเบียนเรียนขามสถาบัน ตามอัตราท่ีสถาบันนั้น ๆ 

กำหนด 

 กำหนดเวลา วิธีการ การชำระคาธรรมเนียมการศึกษาและการลงทะเบียนใหเปนไปตาม

รายละเอียดท่ีบัณฑิตวิทยาลัย กำหนดในแตละภาคการศึกษา 

ระเบียบปฏิบัติอ่ืน ๆ เปนไปตามท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 
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3. หลักสูตรและอาจารยผูสอน 

 3.1หลักสูตร  

3.1.1 แผน ก แบบ ก 1   

3.1.1.1  จำนวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา  36 หนวยกิต 

3.1.1.2  โครงสรางหลักสูตร   

ก. วิชาเอก ไมนอยกวา 5 หนวยกิต (ไมนับหนวยกิต) 

- สัมมนา                                                               2  หนวยกิต (ไมนับหนวยกิต) 

- วิชาเอกบังคับ   3 หนวยกิต (ไมนับหนวยกิต) 

ข. วิทยานิพนธ                                                             ไมนอยกวา 36หนวยกิต 

3.1.1.3  รายวิชา   

ก. รายวิชาเอก ไมนอยกวา 5 หนวยกิต (ไมนับหนวยกิต) 

- สัมมนา 2 หนวยกิต (ไมนับหนวยกิต) 

01251597 สัมมนา                                        1,1 

 (Seminar) 

- วิชาเอกบังคับ 3 หนวยกิต (ไมนับหนวยกิต) 

01251591 

 

ระเบียบวิธีวิจัยทางเพาะเลี้ยงสัตวน้ำ 

(Research Methods in Aquaculture) 

3(3-0-6) 

 

ข. วิทยานิพนธ ไมนอยกวา 36 หนวยกิต 

01251599 วิทยานิพนธ                                  1-36 

 (Thesis) 
 

3.1.2 แผน ก แบบ ก 2   

3.1.2.1 จำนวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 36      หนวยกิต 

3.1.2.2 โครงสรางหลักสูตร   

ก. วิชาเอก ไมนอยกวา 24      หนวยกิต 

-  สัมมนา                                                                    2 หนวยกิต 

-  วิชาเอกบังคับ 3 หนวยกิต 

-  วิชาเอกเลือก                            ไมนอยกวา 19 หนวยกิต 

ข. วิทยานิพนธ   ไมนอยกวา      12      หนวยกิต 
 

3.1.2.3 รายวิชา   

ก. รายวิชาเอก ไมนอยกวา    24 หนวยกิต 

- สัมมนา 2 หนวยกิต 

01251597 สัมมนา                                                1,1 

 (Seminar) 
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- วิชาเอกบังคับ 3 หนวยกิต 

01251591 

 

ระเบียบวิธีวิจัยทางเพาะเลี้ยงสัตวน้ำ 

(Research Methods in Aquaculture) 

3(3-0-6) 

 

      - วิชาเอกเลือก              ไมนอยกวา 19 หนวยกิต 

 ใหเลือกเรียนจากตัวอยางรายวิชาตอไปนี้ไมนอยกวา 13 หนวยกิต และเลือกเรียนจาก

รายวิชาท่ีมีรหัสวิชาระดับ 500 ในสาขาหรือนอกสาขาท่ีเก่ียวของกับการทำวิทยานิพนธจำนวนไม

นอยกวา 6 หนวยกิต ท้ังนี้ใหอยูในดุลพินิจของอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลัก โดยความ

เห็นชอบของหัวหนาภาควิชา และไดรับอนุมัติจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย  

01251521 การเพาะเลี้ยงสัตวน้ำจืดข้ันสูง   3(3-0-6) 

 (Advanced Freshwater Aquaculture)  

01251522 การเพาะเลี้ยงสัตวทะเลข้ันสูง 3(3-0-6) 

 (Advanced Mariculture)  

01251523 ฮอรโมนในการเพาะเลี้ยงสัตวน้ำ  3(3-0-6) 

 (Hormone in Aquaculture)  

01251524 การวางแผนโครงการเพาะเลี้ยงสัตวน้ำ 3(3-0-6) 

 (Aquaculture Project Planning)  

01251531 วิทยาภูมิคุมกันของสัตวน้ำ 3(2-2-5) 

 (Immunology of Aquatic Animals)  

01251532 การใชสารเคมีและยาในการเพาะเลี้ยงสัตวน้ำ 3(3-0-6) 

 (Application of Chemicals and Drugs in Aquaculture)  

01251541** การปรับปรุงพันธุสัตวน้ำ 3(3-0-6) 

 (Genetic Improvement of Aquatic Animals)  

01251542** จีโนมิกสสัตวน้ำ 3(3-0-6) 

 (Aquatic Animal Genomics)  

01251543** การประเมินพันธุกรรมประชากรสัตวน้ำ 3(3-0-6) 

 (Genetic Evaluation of Aquaculture Stocks)  

01251551 การจัดการคุณภาพน้ำในการเพาะเลี้ยงสัตวน้ำ 3(2-2-5) 

 (Water Quality Management in Aquaculture)  

01251552 วิทยาศาสตรทางดินสำหรับการเพาะเลี้ยงสัตวน้ำ 3(3-0-6) 
 (Soil Science for Aquaculture)  
01251571 โภชนศาสตรสัตวน้ำ 3(2-2-5) 
 (Aquatic Animal Nutrition)  
   

** รายวิชาปรับปรุง 
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01251572 เทคโนโลยีการผลิตอาหารสัตวน้ำ 3(2-2-5) 
 (Aquatic Animal Feed Technology)  
01251596 เรื่องเฉพาะทางการเพาะเลี้ยงสัตวน้ำ      1-3 
 (Selected Topics in Aquaculture)  
01251598 ปญหาพิเศษ      1-3 
 (Special Problems)  
ข. วิทยานิพนธ         ไมนอยกวา  12 หนวยกิต 

01251599 วิทยานิพนธ                                      1-12 

 (Thesis)  

 

ความหมายของเลขรหัสประจำวิชา 

ความหมายของเลขรหัสประจำวิชาในหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเพาะเลี้ยง

สัตวน้ำประกอบดวยเลข 8 หลัก มีความหมายดังนี้ 
 

เลขลำดับท่ี 1-2 (01) หมายถึง วิทยาเขตบางเขน 

เลขลำดับท่ี 3-5 (251)  หมายถึง สาขาวิชาเพาะเลี้ยงสัตวน้ำ 

เลขลำดับท่ี 6 หมายถึง ระดับชั้นป 

เลขลำดับท่ี 7 มีความหมายดังตอไปนี้ 

 2 หมายถึง กลุมวิชาการเพาะและเลี้ยงสัตวน้ำ 

 3 หมายถึง กลุมวิชาสุขภาพสัตวน้ำ 

 4 หมายถึง กลุมวิชาพันธุศาสตรสัตวน้ำ  

 5 หมายถึง กลุมวิชาคุณภาพน้ำในการเพาะเลี้ยงสัตวน้ำ 

 7 หมายถึง กลุมวิชาโภชนศาสตรสัตวน้ำ 

 9 หมายถึง กลุมวิชาวิจัย เรื่องเฉพาะทาง สัมมนา ปญหาพิเศษ และวิทยานิพนธ 

เลขลำดับท่ี 8 หมายถึง ลำดับรายวิชาในแตละกลุม 



 14 

3.1.4 แสดงแผนการศึกษา 

 3.1.4.1 แผน ก แบบ ก 1 

 ปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 1จำนวนหนวยกิต (ช.ม.บรรยาย-ช.ม.ปฏิบัติการ-ช.ม.ศึกษาดวยตนเอง) 

01251591 ระเบียบวิธีวิจัยทางเพาะเลี้ยงสัตวน้ำ  3(3-0-6) (ไมนับหนวยกิต) 

01251599 วิทยานิพนธ               10  

 รวม               10(- -) 

 ปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2จำนวนหนวยกิต (ชม.บรรยาย-ช.ม.ปฏิบัติการ-ช.ม.ศึกษาดวยตนเอง) 

01251599 วิทยานิพนธ 10  

 รวม 10  

 ปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 1จำนวนหนวยกิต (ช.ม.บรรยาย-ช.ม.ปฏิบัติการ-ช.ม.ศึกษาดวยตนเอง) 

01251597 สัมมนา                             1 (ไมนับหนวยกิต) 

01251599 วิทยานิพนธ 10  

 รวม 10  

 ปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 2จำนวนหนวยกิต (ช.ม.บรรยาย-ช.ม.ปฏิบัติการ-ช.ม.ศึกษาดวยตนเอง) 

01251597 สัมมนา        1 (ไมนับหนวยกิต) 

01251599 วิทยานิพนธ 6  

 รวม 6  

 

3.1.4.2 แผน ก แบบ ก 2 

 ปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 1จำนวนหนวยกิต (ช.ม.บรรยาย-ช.ม.ปฏิบัติการ-ช.ม.ศึกษาดวยตนเอง) 

01251591 ระเบียบวิธีวิจัยทางเพาะเลี้ยงสัตวน้ำ          3(3-0-6) 

 วิชาเอกเลือก      7(- -) 

 รวม          10(- -) 

 ปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2จำนวนหนวยกิต (ช.ม.บรรยาย-ช.ม.ปฏิบัติการ-ช.ม.ศึกษาดวยตนเอง) 

01251597 สัมมนา                             1 

 วิชาเอกเลือก      12(- -) 

 รวม     13(- -) 

 ปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 1จำนวนหนวยกิต (ช.ม.บรรยาย-ช.ม.ปฏิบัติการ-ช.ม.ศึกษาดวยตนเอง) 

01251597 สัมมนา 1 

01251599 วิทยานิพนธ 6 

 รวม 7 

 ปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 2จำนวนหนวยกิต (ช.ม.บรรยาย-ช.ม.ปฏิบัติการ-ช.ม.ศึกษาดวยตนเอง) 

01251599 วิทยานิพนธ 6 

 รวม 6 
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3.1.5 คำอธิบายรายวิชา 

01251521 การเพาะเลี้ยงสัตวน้ำจืดข้ันสูง 3(3-0-6) 

 (Advanced Freshwater Aquaculture)  

  ระบบการเพาะเลี้ยงสัตวน้ำจืด หลักการของแตละระบบและวิธีการเลี้ยง ขอดีขอเสีย 

การจัดการ และแนวทางในการพัฒนาการเลี้ยงสัตวน้ำจืด 

  Freshwater aquaculture systems, principle, advantage and disadvantage 

of each culturing system and the prospect of freshwater aquaculture 

development. 

01251522 การเพาะเลี้ยงสัตวทะเลข้ันสูง 3(3-0-6) 

 (Advanced Mariculture)  

  ระบบและวิธีการเพาะเลี้ยงสัตวทะเล หลักการของแตละระบบและวิธีการเลี้ยงขอดี 

ขอเสีย การจัดการ และแนวทางในการพัฒนาการเลี้ยงสัตวทะเล 

  Mariculture methods and systems, principle, advantage and 

disadvantage of each culturing system and the prospect of mariculture 

development. 

01251523 ฮอรโมนในการเพาะเลี้ยงสัตวน้ำ 3(3-0-6) 

 (Hormone in Aquaculture)  

  ระบบฮอรโมนท่ีเก่ียวของกับการสืบพันธุและการเจริญเติบโตของสัตวน้ำ การใช

ฮอรโมนและการควบคุมฮอรโมนในสัตวน้ำเพ่ือประโยชนในการเพาะเลี้ยง 

  Endocrine systems related to reproduction and growth of aquatic 

animals. Hormone application and control in aquatic animals for aquaculture. 

01251524 การวางแผนโครงการเพาะเลี้ยงสัตวน้ำ  3(3-0-6) 

 (Aquaculture Project Planning)  

  วิธีวางแผนโครงการประเภทตางๆ ในการเพาะเลี้ยงสัตวน้ำและการประเมินผล 

  Aquaculture project planning and aquaculture project evaluation. 

01251531 วิทยาภูมิคุมกันของสัตวน้ำ 3(2-2-5) 

 (Immunology of Aquatic Animals)  

  หลักการเก่ียวกับวิทยาภูมิคุมกันของสัตวน้ำ กลไกลของระบบภูมิคุมกัน วิธีการเตรียม 

การใชและปญหาในการใชวัคซีนกับสัตวน้ำท่ีมีความสำคัญทางเศรษฐกิจในการเพาะเลี้ยง 

  Principles of immunology in aquatic animals, mechanisms of immune 

systems, preparation and application of vaccine and problems involved the usage 

of vaccine with economically valued aquatic animals. 
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   01251532 การใชสารเคมีและยาในการเพาะเลี้ยงสัตวน้ำ  3(3-0-6) 

 (Application of Chemicals and Drugs in Aquaculture)  

  สารเคมีและยาท่ีใชในการปรับปรุงคุณภาพน้ำ และการปองกันรักษาโรคสัตวน้ำ 

ปฏิกิริยาและการออกฤทธิ์ของสารเคมีและยา ผลของคุณภาพน้ำตอปฏิกิริยาของสารเคมี และ

การออกฤทธิ์ของสารเคมีและยา และผลของสารเคมีและยาตอระบบนิเวศในบอเพาะเลี้ยงสัตวน้ำ 

  Chemicals and drugs used in aquaculture for improving water quality 

and prevention and control of diseases, mode of action and effect of water 

quality on mode of action of chemicals and drugs, effect of chemicals and drugs 

on pond ecosystem. 

01251541** การปรับปรุงพันธุสัตวน้ำ  3(3-0-6) 

 (Genetic Improvement of Aquatic Animals)  

  หลักพันธุศาสตรปริมาณท่ีนำไปใชในการปรับปรุงพันธุประชากรสัตวน้ำ โมเดลเชิง
เสนและการประมาณคาพารามิเตอรทางพันธุกรรม โมเดลเชิงเสนผสม ดัชนีคัดเลือกและการ
ทำนายเชิงเสนท่ีดีท่ีสุดแบบไรอคติ วิธีคัดเลือกแบบเดิม การเปลี่ยนแปลงพันธุกรรมและการ
คัดเลือกระดับจีโนม การผสมขามและรูปแบบการผสมพันธุสัตวน้ำ 

  Principles of quantitative genetics with applications to genetic 

improvement of aquaculture stocks. Linear models and estimation of genetic 

parameters. Linear mixed models, selection index and best linear unbiased 

prediction (BLUP). Conventional selections, genetic change and genomic 

selection. Crossbreeding and mating designs in aquaculture. 

01251542** จีโนมิกสสัตวน้ำ 3(3-0-6) 

 (Aquatic Animal Genomics)  

  ภาพรวมของจีโนมิกสและงานวิจัยในสัตวน้ำ เทคโนโลยีการหาลำดับนิวคลิโอไทดยุค
ใหม โครงสรางจีโนมและการทำแผนท่ีจีโนม การคนหายีนและการแสดงออกของยีน โครงสราง
โปรตีน และโปรติโอมิกส การทำงานของยีนท้ังจีโนมในการเพาะเลี้ยงสัตวน้ำ 

  Overview of genomics and research in aquatic animals, next generation 
DNA sequencing technologies, genome structure and genome mapping. Gene 
finding, gene expression, protein structure and proteomics. Functional genomics 
in aquaculture.  

   

   

   

**รายวิชาปรับปรุง 
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01251543** การประเมินพันธุกรรมประชากรสัตวน้ำ                                               3(3-0-6) 

 (Genetic Evaluation of Aquaculture Stocks)  
 วิชาท่ีตองเรียนมากอน: 01251541  
  หลักพันธุศาสตรสถิติท่ีนำไปใชประเมินพันธุกรรมประชากรสัตวน้ำ การคำนวณ

ความสัมพันธทางพันธุกรรมแบบรวมสะสม การประเมินพันธุกรรมดวยวิธีการทำนายเชิงเสนท่ีดี
ท่ีสุดแบบไรอคตโิดยใชโมเดลตัวสัตวสำหรับลักษณะเดียวและหลายลักษณะ การศึกษาความ
เชื่อมโยงทางจีโนม การคำนวณคาการผสมพันธุระดับจีโนม การคัดเลือกจีโนมดวยวิธีการทำนาย
จีโนมเชิงเสนท่ีดีท่ีสุดแบบไรอคตแิละเบยเซียน 

  Principles of statistical genetics with applications to genetic evaluation 

of aquaculture stocks. Calculation of additive genetic relationship. Single and 

multi-trait genetic evaluation with best linear unbiased prediction (BLUP) 

methodology using animal model. Genome-wide association studies. 

Computation of genomic breeding values. Genomic selection via genomic BLUP 

and Bayesian approaches. 

01251551 การจัดการคุณภาพน้ำในการเพาะเลี้ยงสัตวน้ำ 3(2-2-5) 

 (Water Quality Management in Aquaculture)  

  คุณภาพน้ำท่ีใชในการเพาะฟก อนุบาลและการเลี้ยงสัตวน้ำการจัดการคุณภาพน้ำ

เพ่ือปองกันและแกไขปญหาคุณภาพน้ำในการเพาะเลี้ยงสัตวน้ำ 

               Water quality criteria for aquaculture in both hatchery and grow 

out phases. Prevention and control of water quality problems by water 

quality management 

01251552 วิทยาศาสตรทางดินสำหรับการเพาะเลี้ยงสัตวน้ำ 3(3-0-6) 

 (Soil Science for Aquaculture)  

  แนวคิดวิทยาศาสตรของดินท่ีเก่ียวของกับบอเพาะเลี้ยงสัตวน้ำประกอบดวย

คุณลักษณะทางกายภาพและเคมีของดินในการจัดการการเพาะเลี้ยงสัตวน้ำ  สิ่งมีชีวิตในดิน การ

หมุนเวียนธาตุอาหาร การตกตะกอน วิธีการการเก็บตัวอยางดินและวิธีการวิเคราะหดินเบื้องตน 

การจัดการดินบอเพาะเลี้ยงสัตวน้ำ 

  Concept of soil science applied to pond aquaculture including 

physiochemical characteristics of soils for pond aquaculture management, soil 

organisms, nutrient cycling, sedimentation, soil sampling methods and basic soil 

analysis, pond soil management for aquaculture. 

   

**รายวิชาปรับปรุง 
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01251571 

 

โภชนศาสตรสัตวน้ำ 

(Aquatic Animal Nutrition) 

 

3(2-2-5) 

  โภชนศาสตรสัตวน้ำและเมแทบอลิซึมของสารอาหารสัตวน้ำ การสรางสูตรอาหาร

สัตว ความตองการสารอาหาร การประเมินคุณคาทางอาหาร คุณภาพอาหารสัตว และผลกระทบ

ตอสิ่งแวดลอม 

  Aquatic animal nutrition and nutrient metabolism. Feed formulation. 

Nutrient requirement. Nutritional value evaluation. Feed quality and 

environmental impacts.  

 01251572 เทคโนโลยีการผลิตอาหารสัตวน้ำ 3(2-2-5) 

 (Aquatic Animal Feed Processing Technology)  

  กระบวนการผลิตอาหารสัตวน้ำและการควบคุมคุณภาพเครื่องมือการผลิตอาหารสัตว

น้ำ โรงงานและระบบการเก็บรักษา  

  Manufacturing process of aquatic animal feed processing and quality 

control, aquafeed manufacturing equipment, plant and storage systems.  

01251591 ระเบียบวิธีวิจัยทางเพาะเลี้ยงสัตวน้ำ 3(3-0-6) 

 (Research Methods in Aquaculture)  

               หลักและระเบียบวิธีการวิจัยทางเพาะเลี้ยงสัตวน้ำ การวิเคราะหปญหาเพ่ือกำหนด

หัวของานวิจัย วิธีรวบรวมขอมูลเพ่ือการวางแผนการวิจัย การกำหนดตัวอยางและเทคนิควิธีการ 

การวิเคราะห แปลผล และการวิจารณผลการวิจัย การจัดทำรายงานเพ่ือการนำเสนอในการ

ประชุมและการตีพิมพ 

  Principles and research methods in aquaculture, problem analysis for 

research topic identification, data collecting for research planning, identification of 

samples and techniques. Analysis, discussion of research result; report writing for 

presentation and publication. 

  01251596 เรื่องเฉพาะทางเพาะเลี้ยงสัตวน้ำ 1-3 

 (Selected Topics in Aquaculture)  

  เรื่องเฉพาะทางเพาะเลี้ยงสัตวน้ำระดับปริญญาโท  หัวขอเรื่องเปลี่ยนแปลงไปแตละ

ภาคการศึกษา  

  Selected topics in aquaculture at the master’s degree level.  Topics are 

subject to change each semester. 

  01251597 สัมมนา 1 

 (Seminar)  
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  การนำเสนอและอภิปรายหัวขอท่ีนาสนใจทางเพาะเลี้ยงสัตวน้ำ ในระดับปริญญาโท 

  Presentation and discussion on current interesting topics in aquaculture 

at the master’s degree level. 

 

01251598 ปญหาพิเศษ 1-3 

 (Special Problems)  

   การศึกษาคนควาทางเพาะเลี้ยงสัตวน้ำระดับปริญญาโท และเรียบเรียงเขียนเปน

รายงาน 

  Study and research in aquaculture at the master’s degree level and 

compile into a written report. 

01251599 วิทยานิพนธ 1-36 

 (Thesis)  

  วิจยัในระดับปริญญาโท และเรียบเรียงเขียนเปนวิทยานิพนธ 

  Research at the master’s degree level and compile into a thesis. 
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3.2 ช่ือ สกุล ตำแหนง และคุณวุฒิของอาจารย 

3.2.1 อาจารยประจำหลักสูตร 

ลำดับ

ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 

ตำแหนงทางวชิาการ 

คุณวุฒิ (สาขาวชิา) 

ชื่อสถาบัน, ป พ.ศ. ที่สำเร็จ

การศึกษา 

สาขาที่เชีย่วชาญ 

ผลงานทางวิชาการ (ลำดบัปใหเปนแนวทางเดยีวกัน) 

ภาระงานสอน 

ปจจุบัน 
หลักสูตร

ปรับปรุง 

1 นายนรธัช ประชมุ* 

อาจารย 

วท.บ. (ชีววิทยา) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2545 

M.Sc. (Aquaculture and Aquatic 

Resources Management) 

Asian Institute of Technology, 

2552 

Ph.D. (Applied Marine 

Biosciences) 

Tokyo University of Marine 

Science and Technology, Japan, 

2556 

สาขาที่เชียวชาญ 

โภชนศาสตรสัตวน้ำ 

งานวิจัย 

1. Enhanced hydrocarbon production and 

improved biodiesel qualities of Botryococcus 

braunii KMITL 5 by vitamins thiamine, biotin 

and cobalamin supplementation, 2561 

2. In vitro screening of potential probiotic lactic 

acid bacteria isolated from intestinal contents 

and gills of Nile tilapia, 2563 

3. Preliminary evaluation of Superworm 

(Zophobas morio) larval meal as a partial 

protein source in experimental diets for 

juvenile Asian sea bass, Lates calcarifer, 2564 

 

- 01251571 

01251572 

01251596 

01251598 

01251599 

2 นายประพันธศักดิ์ ศีรษะภมู ิ

ผูชวยศาสตราจารย 

วท.บ. (ประมง) เกยีรตินิยม 

มหาวิทยาลัยขอนแกน, 2538 

วท.ม. (เพาะเล้ียงสัตวนำ้) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2542 

Ph.D. (Aquatic Biosciences)  

Tokyo University of Fisheries, 

Japan, 2547 

สาขาที่เชี่ยวชาญ 

ภูมิคุมกันวิทยาสัตวนำ้ โรคกุงและปลา 

งานวิจัย 

1. Chemical composition of a hot water crude 

extract (HWCE) from Ulva intestinalis and its 

potential effects on growth performance, 

immune responses, and resistance to white 

spot syndrome virus and yellowhead virus in 

Pacific white shrimp (Litopenaeus vannamei), 

2564  

2. Molecular identification and dual functions of 

two different CXC chemokines in Nile Tilapia 

(Oreochromis niloticus) against Streptococcus 

agalactiae and Flavobacterium columnare, 

2563  

3. Probiotic effects of a novel strain, 

Acinetobacter KU011TH, on the growth 

performance, immune responses, and 

resistance against Aeromonas hydrophila of 

bighead catfish (Clarias macrocephalus 

Günther, 1864), 2562 

01251532 

01251542 

01251591 

01251596 

01251598 

01251599 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

01251531 

01251532 

01251542 

01251591 

01251596 

01251598 

01251599 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
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ลำดับ

ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 

ตำแหนงทางวชิาการ 

คุณวุฒิ (สาขาวชิา) 

ชื่อสถาบัน, ป พ.ศ. ที่สำเร็จ

การศึกษา 

สาขาที่เชีย่วชาญ 

ผลงานทางวิชาการ (ลำดบัปใหเปนแนวทางเดยีวกัน) 

ภาระงานสอน 

ปจจุบัน 
หลักสูตร

ปรับปรุง 

3 นายพงศเชฏฐ  พิชติกุล 
ผูชวยศาสตราจารย 

วท.บ. (ประมง) 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2534 

วท.ม. (วิทยาศาสตรการประมง)  

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2537 

ปร.ด. (เพาะเล้ียงสัตวน้ำ)  

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2557 

สาขาที่เชี่ยวชาญ 
คุณภาพน้ำ นิเวศวิทยาทางน้ำ ปลา

สวยงามและพรรณไมน้ำ 

 

งานวิจัย 

1. การศึกษาการปนเปอนของเชื้อด้ือยาตานจุลชีพในการ

เล้ียงกุงขาวแวนนาไม (Litopenaeus vannamei) ใน

ประเทศไทย, 2563 

2. ผลของ Sanguinarine ตอการเจริญเติบโต การรอดตาย

และพยาธิสภาพของกุงขาวแวนนาไมหลังไดรับเชื้อ 

Vibrio parahaemolyticus ในหองปฏิบัติการ, 2563  

3. Phytoplankton community dynamics and its 

impacts on the quality of water and sediments 

in the recirculated-water earthen pond system 

for hybrid red tilapia (Oreochromis 

niloticus x mossambicus) farming, 2563 

01251551 

01251596 

01251598 

01251599 

 

 

 

 

 

 

 

 

01251551 

01251596 

01251598 

01251599 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 นายวราห เทพาหดุ ี

รองศาสตราจารย 

วท.บ. (ประมง) เกยีรตินิยม 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2531 

วท.ม. (วิทยาศาสตรการประมง) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2534 

Ph.D. (Aquaculture system) 

University of Stirling, UK, 2545 

สาขาที่เชี่ยวชาญ 

ระบบการเพาะเล้ียงสัตวน้ำ 

งานวิจัย 

1. Installation of shelters on growth and survival 

of blue swimming crab (Portunus pelagicus) for 

development of its culture, 2563 

2. Evaluation of oxygen budget and mechanical 

aeration requirements of red tilapia cage-

culture in earthen ponds, 2563 

3. Weight estimation of Asian seabass (lates 

calcarifer) comparing whole body with and 

without fins using computer vision technique, 

2564 

01251524 

01251591 

01251596 

01251598 

01251599 

01251524 

01251591 

01251596 

01251598 

01251599 

5 นายสาทติ ฉัตรชัยพันธ* 

ผูชวยศาสตราจารย 

วท.บ. (เทคโนโลยีประมง) 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร, 2547 

วท.ม. (เพาะเล้ียงสัตวนำ้) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2551 

ปร.ด. (เพาะเล้ียงสัตวน้ำ) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2559 

สาขาที่เชี่ยวชาญ 

การเพาะและอนุบาลสัตวน้ำ การ

ปรับปรุงพันธุสัตวน้ำ 

งานวิจัย 

1. Responses to mass selection in a domesticated

population of snakeskin gourami, Trichopodus 
pectoralis, Regan 1910, and confounding effects 
from stocking densities, 2562 

2. Genetic components of growth traits of the     
hybrid between male North African catfish 
(Clarias gariepinus Burchell, 1822) and female 

bighead catfish (C. macrocephalus 
Gunther, 1864), 2563 

3. Heritability and genetic correlation of body      

shape and deformity in snakeskin gourami,       

Trichopodus pectoralis Regan, 1910, 2563 

01251596 

01251598 

01251599 

 

01251596 

01251598 

01251599 

 

*อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
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ลำดับ

ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 

ตำแหนงทางวชิาการ 

คุณวุฒิ (สาขาวชิา) 

ชื่อสถาบัน, ป พ.ศ. ที่สำเร็จ

การศึกษา 

สาขาที่เชีย่วชาญ 

ผลงานทางวิชาการ (ลำดบัปใหเปนแนวทางเดยีวกัน) 

ภาระงานสอน 

ปจจุบัน 
หลักสูตร

ปรับปรุง 

6 นายสิลา สุขวัจน* 

อาจารย 

วท.บ. (วาริชศาสตร) 

มหาวิทยาลัยบูรพา, 2556 

วท.ม. (เพาะเล้ียงสัตวนำ้) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2562 

ปร.ด. (เพาะเล้ียงสัตวน้ำ) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2564 

สาขาที่เชี่ยวชาญ 

การปรับปรุงพันธุสัตวนำ้ 

งานวิจัย 

1. Genetic parameters for growth and fillet traits in 

Asian seabass (Lates calcarifer, Bloch 1790) 

population from Thailand, 2564 

2. Multiple-trait genomic prediction of harvest and 

fillet traits in Asian seabass (Lates calcarifer, 

Bloch 1790), 2564 

3. Improving genomic prediction accuracy for 

harvest traits in Asian seabass (Lates calcarifer, 

Bloch 1790) via marker selection, 2565 

- 01251541 

01251542 

01251543 

01251598 

01252599 

7 นางสาวสุภาวด ีพุมพวง* 

ศาสตราจารย 

วท.บ. (ประมง) เกยีรตินิยม 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2528 

M.S. (Animal Science) 

University of California, Davis 

USA, 2536 

Ph.D. (Fisheries and Wildlife 

Sciences) 

Virginia Polytechnic Institute and 

State University, USA, 2541 

สาขาที่เชี่ยวชาญ 

พันธุศาสตร จิโนมกิสและการปรับปรุง

พันธุสัตวน้ำ 

งานวิจัย 

1. Genetic parameters for growth and fillet traits in 

Asian seabass (Lates calcarifer, Bloch 1790) 

population from Thailand, 2564 

2. Multiple-trait genomic prediction of harvest and 

fillet traits in Asian seabass (Lates calcarifer, 

Bloch 1790), 2564 

3. Improving genomic prediction accuracy for 

harvest traits in Asian seabass (Lates calcarifer, 

Bloch 1790) via marker selection, 2565 

01251541 

01251542  

01251598 

01251599 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

01251541 

01251542 

01251543 

01251598 

01251599 

 

 

 

 

 

 

8 นายสุริยัน ธญักิจจานุกิจ 

ผูชวยศาสตราจารย  

วท.บ. (ประมง) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2529  

วท.ม. (วิทยาศาสตรการประมง)

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2532  

Dr.Scient. (Marine Biotechnology)  

University of Tromso, Norway, 

2541 

สาขาที่เชี่ยวชาญ 

เทคโนโลยีชีวภาพทางทะเล 

งานวิจัย 

1. Genetic parameters for growth and fillet traits in 

Asian seabass (Lates calcarifer, Bloch 1790) 

population from Thailand, 2564 

2. Multiple-trait genomic prediction of harvest and 

fillet traits in Asian seabass (Lates calcarifer, 

Bloch 1790), 2564 

3. Improving genomic prediction accuracy for 

harvest traits in Asian seabass (Lates calcarifer, 

Bloch 1790) via marker selection, 2565 

01251522 

01251596 

01251598 

01251599 

01251522 

01251596 

01251598 

01251599 

*อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
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ลำดับ

ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 

ตำแหนงทางวชิาการ 

คุณวุฒิ (สาขาวชิา) 

ชื่อสถาบัน, ป พ.ศ. ที่สำเร็จ

การศึกษา 

สาขาที่เชีย่วชาญ 

ผลงานทางวิชาการ (ลำดบัปใหเปนแนวทางเดยีวกัน) 

ภาระงานสอน 

ปจจุบัน 
หลักสูตร

ปรับปรุง 

9 นางสาวอรพินท จินตสถาพร* 

รองศาสตราจารย 

วท.บ. (ประมง) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2527 

วท.ม. (วิทยาศาสตรการประมง) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2530 

วท.ด. (สัตวศาสตร)  

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2544 

สาขาที่เชี่ยวชาญ 

โภชนศาสตรและการผลิตอาหารสัตว

น้ำ 

งานวิจัย 

1. The holding capabilities of different coating 

materials on xylanase and phytase in shrimp 

feed, 2564 

2. The effect of trace mineral supplementation in 

low fishmeal diets on the growth performance 

and immune responses of the pacific white 

shrimp (Litopenaeus vannamei), 2564 

3. Successful nursing of Mekong giant catfish 

(Pangasianodon gigas, Chevey 1930) larval by 

replacing live feed with microcapsule diet, 2564 

01251571 

01251572 

01251591 

01251596 

01251598 

01251599 

 

01251571 

01251572 

01251591 

01251596 

01251598 

01251599 

 

10 นางสาวอิสริยา วุฒิสินธุ 

ผูชวยศาสตราจารย 

วท.บ. (อนามยัส่ิงแวดลอม) 

มหาวิทยาลัยบูรพา, 2542 

วท.ม. (วิทยาศาสตรส่ิงแวดลอม) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2544 

Ph.D. (Fisheries and Allied 

Aquacultures) 

Auburn University, USA, 2548 

สาขาที่เชี่ยวชาญ 

การจัดการคุณภาพดินและนำ้ในบอ

เพาะเล้ียงสัตวน้ำ 

 

งานวิจัย 

1. Changes in phytoplankton populations within 

integrated culture systems of caged Nile tilapia 

with open-pond pacific white shrimp and giant 

freshwater prawn, 2562 

2. The impacts of the single-use of different lime 

materials on the pond bottom soil with acid 

sulfate content, 2563 

3. Phytoplankton community dynamics and its 

impacts on the quality of water and sediments 

in the recirculated-water earthen pond system 

for hybrid red tilapia (Oreochromis niloticus x O. 

mossambicus) farming, 2563 

01251551 

01251596 

01251598 

01251599 

01251551 

01251552 

01251596 

01251597 

01251598 

01251599 

11 นางอุทัยรัตน ณ นคร 

ศาสตราจารย 

วท.บ. (ประมง) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2517 

วท.ม. (พันธุศาสตร)  

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2521 

Ph.D. (Genetics and Breeding in 

Aquatic Animals)  

Ehime University, Japan, 2541 

สาขาที่เชี่ยวชาญ 

พันธุศาสตรประชากรและการปรับปรุง

พันธุสัตวน้ำ 

งานวิจัย 

1. Responses to mass selection in a domesticated

population of snakeskin gourami, Trichopodus 

pectoralis, Regan 1910, and confounding effects

from stocking densities, 2562 

2. Heritability and genetic correlation of body sha

pe and deformity in snakeskin gourami, Trichop

odus pectoralis Regan, 1910, 2563 

3. Genetic components of growth traits of the     
hybrid between male North African catfish 
(Clarias gariepinus Burchell, 1822) and female 

bighead catfish (C. macrocephalus 

Gunther, 1864), 2563 

01251541 

01251591 

01251596 

01251598 

01251599 

 

 

 

 

 

01251541 

01251591 

01251596 

01251598 

01251599 

 

 

 

 

 

 

 

 

*อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
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3.2.2 อาจารยผูสอน 

 
ลำดับ

ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 

ตำแหนงทางวชิาการ 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 

ชื่อสถาบัน, ป พ.ศ. ที่สำเร็จการศึกษา 

สาขาที่เชีย่วชาญ 

ผลงานทางวิชาการ ภาระงานสอน 

ปจจุบัน หลักสูตร

ปรับปรุง 

1 นายชุมพล ศรีทอง 

อาจารย 

วท.บ. (ประมง) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2539 

วท.ม. (เพาะเล้ียงสัตวนำ้) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2542 

ปร.ด. (เพาะเล้ียงสัตวน้ำ) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2558 

สาขาที่เชี่ยวชาญ 

การเพาะเล้ียงสัตวนำ้ชายฝง 

งานวิจัย 

1. Genetic parameters for growth and fillet 

traits in Asian seabass (Lates calcarifer, 

Bloch 1790) population from Thailand, 2564 

2. Multiple-trait genomic prediction of harvest 

and fillet traits in Asian seabass (Lates 

calcarifer, Bloch 1790), 2564 

01251522 

01251596 

 

 

 

 

01251522 

01251596 

 

 

 

2 นายธนาคม บัณฑิตวงศรัตน 

ผูชวยศาสตราจารย 

วท.บ. (ประมง) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2538 

วท.ม. (สัตววิทยา)  

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2545 

วท.ด. (วิทยาศาสตรชีวภาพ) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2557 

สาขาที่เชี่ยวชาญ 

ชีวิวิทยาและนิเวศวิทยาของสัตวกลุมกุง

และป ู

งานวิจัย 

1. Shell occupation by the land hermit crab 

Coenobita violascens (Anomura, 

Coenobitidae) from Phuket Island, Thailand, 

2561 

2. Unregulated trade in land hermit crabs in 

Thailand, 2561 

 

01251596 

01251597 

01251598 

01252591 

01251596 

01251598 

 

 

 

3 นายเรืองวิชญ ยุนพันธ 

ผูชวยศาสตราจารย 

วท.บ. (ประมง) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2531 

M.Sc. (Aquaculture) 

Asian Institute of Technology, 

2535 

D.Tech.Sc. (Aquaculture)  

Asian Institute of Technology, 

2540 

สาขาที่เชี่ยวชาญ 

การเพาะขยายพันธุสัตวน้ำจืด 

งานวิจัย 

Effects of melatonin and zinc amino acid on 

female walking catfish (Clarias 

macrocephalus) broodstock performance, 

2561 

01251521 

01251591 

01251596 

 

01251521 

01251591 

01251596 
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ลำดับ

ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 

ตำแหนงทางวชิาการ 

คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 

ชื่อสถาบัน, ป พ.ศ. ที่สำเร็จการศึกษา 

สาขาที่เชีย่วชาญ 

ผลงานทางวิชาการ ภาระงานสอน 

ปจจุบัน หลักสูตร

ปรับปรุง 

4 นางสาวอรพร หมื่นพล 

ผูชวยศาสตราจารย 

วท.บ. (ประมง) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2527 

วท.ม. (วิทยาศาสตรการประมง)  

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2530 

Ph.D. (Physiology and 

Pharmacology)  

University of New South Wales, 

Australia, 2541 

สาขาที่เชี่ยวชาญ 

อาหารกุงและฮอรโมนครัสเตเชียน 

งานวิจัย 

Hepatopancreatic antioxidant enzyme 

activities and disease resistance of Pacific 

white shrimp (Litopenaeus vannamei) fed 

diet supplemented with garlic (Allium 

sativum) extract, 2563 

01251523 

01251591 

01251596 

01251598 

01251599 

01251523 

01251591 

01251596 

01251598 

5 นางสาวอัครศิริ แสงสวาง 

อาจารย 

วท.บ. (ชีววิทยา) เกยีรตินิยม 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2554 

วท.ม. (ชีววิทยา)  

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2557 

ปร.ด. (สัตววิทยา)  

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2562 

สาขาที่เชี่ยวชาญ 

การเพาะเล้ียงหอยน้ำจืด 

งานวิจัย 

First insights into oxidative stress and 

theoretical environmental risk of Bronopol 

and Detarox® AP, two biocides claimed to 

be ecofriendly for a sustainable 

aquaculture, 2564

01251596 

01251597 

01251598 

01251596 

01251597 

01251598 

3.2.3 อาจารยพิเศษ 

ไมมี 

4. องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม (การฝกงานหรือสหกิจศึกษา)

4.1 มาตรฐานผลการเรียนรูของประสบการณภาคสนาม 
  ไมมี 

4.2 ชวงเวลา 
  ไมมี 

4.3 การจัดเวลาและตารางสอน 
  ไมมี 
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5. ขอกำหนดเกี่ยวกับการทำโครงงานหรืองานวิจัย  

5.1 คำอธิบายโดยยอ  
ศึกษาคนควาหัวขอท่ีนาสนใจทางการเพาะเลี้ยงสัตวน้ำในระดับปริญญาโท สอบประมวลความ   

รอบรู เสนอหัวขอวิจัย ดำเนินการการวิจัยและเรียบเรียงเขียนเปนวิทยานิพนธ 
5.2 มาตรฐานการเรียนรู  
       นิสิตตองมีคุณธรรมและจริยธรรมอันดี มีการเรียนรูดวยตนเอง มีการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ การ
วางแผนการวิจัย เรียนรูวิธีวิเคราะหปญหา วิเคราะหตัวเลขทางสถิติมีการทำงานรวมกับผูอื่นมีการศึกษา
คนควาหัวขอที่สนใจทางดานการเพาะเลี้ยงสัตวน้ำในระดับปริญญาโท ตองมีการสอบประมวลผลความรู 
เสนอหัวขอวิจัย ดำเนินการวิจัยและเรียบเรียงเขียนเปนวิทยานิพนธ ตามมาตรฐานการเรียนรูระดับปริญญา
โท  
5.3 ชวงเวลา  

ตามแผนการศึกษา 
5.4 จำนวนหนวยกิต 

  - แผน ก แบบ ก 1 วิทยานิพนธ ไมนอยกวา 36 หนวยกิต 
  - แผน ก แบบ ก 2 วิทยานิพนธ ไมนอยกวา 12 หนวยกิต 

5.5 การเตรียมการ  

 - จัดใหมีอาจารยท่ีปรึกษาเพ่ือใหคำแนะนำแกนิสิตทุกคน โดยนิสิตเปนผูเลือกอาจารยท่ีปรึกษาซ่ึงมี

ความเชี่ยวชาญในเรื่องท่ีสนใจ 

           - ติดตามความกาวหนาของการทำวิทยานิพนธโดยคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาของสาขาฯ ในทุกภาค

การศึกษา 

           - มีการสอบโครงรางวิทยานิพนธ 

           - จัดเตรียมอุปกรณเครื่องมือใหเพียงพอตอการใชงาน มีเจาหนาท่ีดูแลอุปกรณ เครื่องมือใหอยูในสภาพ

ท่ีพรอมใชงาน 

           - มีการดูแลความปลอดภัยของนิสิตในการใชอุปกรณ เครื่องมือ สารเคมี และการทำงานนอกเวลาของ

นิสิต 

5.6 กระบวนการประเมินผล  
     ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรวาดวย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของบัณฑิตวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร     
     - มีการกำหนดกรอบเวลาการสงหัวขอรายงาน/โครงงาน 

           -  มีการติดตามความกาวหนาของรายงาน/โครงงาน ใหดำเนินการตามระยะเวลา โดยอาจารยท่ี 
ปรึกษา  
           -  มีการประเมินผลโดยการนำเสนอรายงาน/โครงงาน เม่ือถึงกำหนดเวลา 
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หมวดท่ี 4 ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมินผล 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนิสิต 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรือกิจกรรมของนิสิต 

- มีความเชี่ยวชาญในวิชาดานการ

เพาะเลี้ยงสัตวน้ำข้ันสูง 

-การเรียนการสอนเนนเนื้อหาการเพาะเลี้ยงสัตวน้ำข้ันสูง 

-มีความรูดานสถิติและเทคโนโลยีที

ทันสมัย 

-มีการสอนท่ีเนนการวางแผน วิเคราะหและแปลผลดวย

สถิติ และฝกใชเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

- มีคุณธรรมจริยธรรมและ

จรรยาบรรณตอวิชาชีพ 

-ระหวางการสอนมีการสอดแทรกเรื่องคุณธรรม จริยธรรม 

จรรยาบรรณในวิชาชีพ 
 

2. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 

2.1 การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 

ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน กลยุทธการประเมิน 

1) มีภาวะผูนำ ริเริ่ม สงเสริม 

ดานการประพฤติปฏิบัติโดยใช

หลักการ เหตุผลและคานิยม

อันดีงาม 

2) มีความสามารถในการ

วินิจฉัยและจัดการปญหาท่ี

ซับซอน ขอโตแยง และ

ขอบกพรองทางจรรยาบรรณ 

โดยคำนึงถึงความรูสึกของผูอ่ืน 

1) มีการโครงการในแบบเดี่ยว

และกลุม 

2) มีการสอดแทรกในวิชาเรียน 

3) กำหนดใหมีการถาม

ประเด็นท่ีเก่ียวของกับ

คุณธรรม จริยธรรม ในการ

สอบประมวลความรอบรู 

1) การประเมินผลการเรยีนรู

ดานคุณธรรม จริยธรรมดวย

ตนเอง กอนและหลังการเรียน

ของนิสิต 

2)  การประเมินจากพฤติกรรม

การแสดงออกของนิสิตโดย

อาจารยผูสอน 

3) การประเมินผลดาน

คุณธรรมจรยิธรรมของ

มหาบัณฑิตโดยผูใช

มหาบัณฑิต 
 

 

2.2. ความรู 

ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน กลยุทธการประเมิน 

1) มีความรูความเขาใจอยาง

ถองแทในหลักการทฤษฎีและ

งานวิจัย 

 

1) การเลือกใชวิธีการสอน

หลายรูปแบบไดแก การ

บรรยาย การอภิปรายและ

วิจารณบทความวิจัย มีการดู

งานนอกสถานท่ี 

1) มีการสอบกลางภาคเรียน

และปลายภาคเรียน 
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ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน กลยุทธการประเมิน 

2) มีความเขาใจในวิธีการ

พัฒนาความรูใหมๆและการ

ประยุกต 

2) มีการยกตัวอยางแนว

ทางการพัฒนาความรูใหมและ

การประยุกต 

3) มีการเรียนรูจากการคนควา

ดวยตนเอง เชนวิชาปญหา

พิเศษ 

2) ประเมินจากรายงานท่ีนิสิต

จัดทำในวิชาตางๆ  

3) ประเมินจากการนำเสนอ

รายงานในชั้นเรียน 

4) ประเมินจากโครงรางและ

วิทยานิพนธ 

5) การตีพิมพผลงานใน

วารสารวิชาการ 
 

2.3. ทักษะทางปญญา 

ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน กลยุทธการประเมิน 

1) สามารถคิดวิเคราะหโดยใช

ดุลยพินิจในการตัดสินใจภายใต

ขอจำกัดของขอมูล 

2) สามารถสังเคราะหและ

บูรณาการองคความรูเพ่ือพัฒนา

ความคิดใหม 

3) สามารถวางแผนและทำ

โครงการวิจัยคนควาได 

1) การยกกรณีศึกษาเพ่ือฝกฝน

ทักษะการแกปญหา 

2) การอภิปรายกลุมใหผูเรียน

แสดงความคิดเห็นไดมากข้ึน 

3) พัฒนาทักษะการคิด

วิเคราะห สังเคราะหความรูใหม

จากความรูเดิม เชน วิชาปญหา

พิเศษ 

4) มีการสอนในวิชาระเบียบวิธี

วิจัยทางการเพาะเลี้ยงสัตวน้ำ 

1) ประเมินจากการนำเสนอ

รายงานในชั้นเรียน และการ

อภิปรายกลุม 

2) จากรายงานปญหาพิเศษ 

3) การทำและการเสนอโครง

รางวิทยานิพนธ 

4) การสอบปองกันวิทยานิพนธ 

5) การประเมินทักษะทาง

ปญญาของมหาบัณฑิตโดยผูใช

มหาบัณฑิต 

2.4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ  

ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน กลยุทธการประเมิน 

1) มีภาวะผูนำในการเพ่ิมพูน

ประสิทธิภาพการ ทำงานของ

กลุมและสามารถรวมมือกับผูอ่ืน 

ในการแกไขปญหาท่ีซับซอน 

ยุงยาก 

2) มีความรับผิดชอบ มีความ

มุงม่ันในการพัฒนา ตนเองอยาง

ตอเนื่อง โดยมีการประเมิน 

วางแผน และปรับปรุงตนเอง 

1) มีการกำหนดโจทยท่ี

เก่ียวของโดยผูสอนรวมกับนิสิต 

2) มีการทำงานเปนโครงการ

เดี่ยวและกลุมเพ่ือฝกการ

ทำงานแกปญหาดวยตัวเองและ

การฝกการทำงานรวมกับผูอ่ืน 

1) ประเมินจากพฤติกรรมและ

ผลงานของนิสิตในกิจกรรม

ตางๆ 

2) การประเมินทักษะ

ความสัมพันธระหวางบุคคล 

และความรับผิดชอบของ

มหาบัณฑิตโดยผูใชมหาบัณฑิต 
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2.5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

 

  

ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน กลยุทธการประเมิน 

1) สามารถคัดกรอง

ขอมูลทางคณิตศาสตร

และสถิติมาใชแกไข

ปญหาอยางเหมาะสม 

2) สามารถใชเทคโนโลยี

สารสนเทศเพ่ือการ

สื่อสารไดอยางเหมาะสม 

3) สามารถนำเสนอ

รายงาน วิทยานิพนธ

หรือโครงการคนควา ท่ี

ตีพิมพในรูปแบบท่ีเปน 

ทางการและไมเปน

ทางการ 

1) การมอบหมายงานท่ีตองใช

ทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข 

การวิเคราะหสถิติ การสื่อสาร 

และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2) การมอบหมายงานท่ีตองมี

การเรียบเรียงนำเสนอเปนภาษา

เขียน และการนำเสนอดวยวาจา 

ท้ังแบบปากเปลาและใชสื่อ

ประกอบการนำเสนอดวยสื่ออิ

เล็กโทรนิกส 

1) ประเมินจากเทคนิคการนำเสนอโดย

ใชทฤษฎี การเลือกใชเครื่องมือทาง

เทคโนโลยีสารสนเทศ วิทยาการ

คอมพิวเตอร คณิตศาสตรและสถิติ ท่ี

เก่ียวของ 

2) ประเมินจากความสามารถในการ

อธิบาย การแสดงความคิดเห็น และ

การตอบคำถาม ใหนิสิตประเมินตนเอง

และประเมินเพ่ือนรวมกลุมกิจกรรม  

3) ประเมินจากการใชภาษา การ

วิเคราะหสถิติในเอกสารรายงานและ

วิทยานิพนธ 
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3.แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum 

Mapping)  

• ความรับผิดชอบหลัก  O ความรับผิดชอบรอง 

รหัสวิชา 

1.คุณธรรม

จริยธรรม 
2.ความรู 3.ทักษะทางปญญา 

4.ทักษะ

ความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

5.ทักษะการวิเคราะหเชิง

ตัวเลข สื่อสารและการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 2 1 2 1 2 3 1 2 1 2 3 

01251521 • • • O • • O O • O • • 

01251522 • • • • • O O O O • O O 

01251523 O • • • • • O • • O • • 

01251524 • • • • • • O • • • • • 

01251531 • O • O • O O • O • O O 

01251532 • • • O • O O O • O • • 

01251541 O O • O • O O O O • O O 

01251542 O O • O • O O O O • O O 

01251543 O O • O • O O O O • O O 

01251551 • • • O • O O • O O • O 

01251552 • • • O • • O • O O • O 

01251571 • • • O • • O • • O • • 
01251572 • • • O • • O • • O • • 
01251591 O • • • • • • O • • • • 

01251596 O • • • • • O O • • • • 

01251597 • • • • • • O • • • • • 
01251598 • • • • • • • • • • • • 
01251599 • • • • • • • • • • • • 
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หมวดท่ี 5 หลักการประเมินผลนิสิต 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ ในการใหระดับคะแนน (เกรด) 

ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของบัณฑิตวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ดังนี้ 

ขอ 22 การวัดและการประเมินผลการศึกษา 

 22.1 ระดับคะแนน ความหมาย และแตมระดับคะแนนมีดังนี้  

  ระดับคะแนน   ความหมาย        แตมคะแนน 

  A  ดีเยี่ยม (excellent)   4.0 

  B+  ดีมาก (very good)   3.5 

  B  ดี (good)    3.0 

  C+  คอนขางดี (fairly good)  2.5 

  C  พอใช (fair)    2.0 

  D+  ออน (poor)   1.5 

  D  ออนมาก (very poor)   1.0 

  F  ตก (fail)    0.0 

  I  ยังไมสมบูรณ (incomplete)  - 

  S  พอใจ (satisfactory)   - 

  U  ไมพอใจ (unsatisfactory)  - 

  P  ผาน (passed)   - 

  N  ยังไมทราบระดับคะแนน  - 

    (grade not reported) 

 

 ระดบัคะแนน I ใชเฉพาะกรณีท่ีนิสิตมีงานบางสวนในวิชานั้นยังไมสมบูรณ แตมีการวัดผลอยางอ่ืน

ของวิชานั้นตลอดภาคการศึกษา และเปนท่ีพอใจของอาจารยผูสอน 

 ระดบัคะแนน S และ U ใชสำหรับรายวิชาท่ีนิสิตลงทะเบียนประเภทไมนับหนวยกิต (audit) รวมถึง

รายวิชาการศึกษาคนควาอิสระ และรายวิชาวิทยานิพนธ ท่ีนิสิตลงทะเบียนประเภทนับหนวยกิต (credit) 

 ระดบัคะแนน P ใชสำหรับรายวิชาท่ีไมนำคาของหนวยกิตมาคำนวณแตมคะแนนเฉลี่ยสะสม            

การฝกงานท่ีไมมีหนวยกิต หรือรายวิชาท่ีมีการเทียบโอนจากการลงทะเบียนเรียนขามสถาบัน 

 ระดบัคะแนน N ใชเฉพาะกรณีท่ียังไมไดรับรายงานการประเมินผลการศึกษา 

 22.2 การแกไขระดับคะแนน I และ N จะตองกระทำใหเสร็จสิ้นภายใน 30 วัน หลังวันสงคะแนนวัน

สุดทายของภาคการศึกษานั้น การผอนผันตองไดรับความเห็นชอบจากอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา และไดรับ

อนุมัติจากคณบดีเจาสังกัดรายวิชานั้น ท้ังนี้ตองไมเกินสิ้นภาคการศึกษาปกติถัดไป หากไมปฏิบัติตามใหถือวานิสิต 

ผูนั้นไดรับคะแนน F หรือ U ในรายวิชานั้น 



 

32 

 

 22.3 การแกไขระดับคะแนนตองมีเหตุผลความจำเปนพรอมเอกสารประกอบการพิจารณา โดยตอง

ไดรับความเห็นชอบจากอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา คณะกรรมการประจำคณะเจาสังกัดรายวิชานั้น และไดรับ

อนุมัติจากรองอธิการบดีท่ีไดรับมอบหมายใหดูแลงานดานวิชาการ 

 22.4 คะแนนสอบได สอบตก  

22.4.1 นิสิตประกาศนียบัตรบัณฑิต นิสิตประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง และนิสิตปริญญาโทท่ีเรียน

วิชาระดับปริญญาตรี ถาไดระดับคะแนน F ตองเรียนซ้ำ สวนวิชาท่ีนับเปนวิชาระดับบัณฑิตศึกษาทุกรายวิชา ถา

ไดระดับคะแนนต่ำกวา C ถือวาต่ำกวามาตรฐานและตองเรียนซ้ำ 

 22.4.2 นิสิตปริญญาเอก ถาไดแตมคะแนนในรายวิชาท่ีลงทะเบียนเรียนแบบนับหนวยกิตทุกรายวิชา

ไดระดับคะแนนต่ำกวา C ถือวาต่ำกวามาตรฐานและตองเรียนซ้ำ 

 22.5 การคิดแตมคะแนนเฉลี่ยสะสม 

22.5.1 การคิดแตมคะแนนเฉลี่ยสะสมของนิสิตใหคิดจากแตมระดับคะแนนทุกรายวิชาท่ีนิสิต

ลงทะเบียนเรียน ท้ังรายวิชาท่ีสอบได และรายวิชาท่ีสอบตก โดยแยกวิชาระดับปริญญาตรีเปนสวนหนึ่งตางหาก 

สำหรับรายวิชาหรือกลุมรายวิชาท่ีเทียบโอนจากตางสาขาในมหาวิทยาลัยจะนำมาคำนวณแตม

คะแนนเฉลี่ยสะสม 

               สวนรายวิชาหรือกลุมรายวิชาท่ีเทียบโอนจากตางสถาบันอุดมศึกษาจะไมนำมาคำนวณ

แตมคะแนนเฉลี่ยสะสม 

 22.5.2 กรณีนิสิตสอบตกในรายวิชาระดับปริญญาตรี เม่ือเรียนซ้ำและสอบได แตยังไมทำใหแตม

คะแนนเฉลี่ยสะสมถึง 2.50 อาจเรียนรายวิชานั้นซ้ำอีก หรือลงทะเบียนเรียนรายวิชาอ่ืนในระดับปริญญาตรี เพ่ือ

ยกแตมคะแนนเฉลี่ยสะสมได ท้ังนี้โดยความเห็นชอบของอาจารยท่ีปรึกษา หัวหนาภาควิชาหรือประธานสาขาวิชา 

และไดรับอนุมัติจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย  

 22.5.3 วิชาระดับบัณฑิตศึกษา ท่ีมีระดับคะแนนตั้งแต B ข้ึนไป ไมอนุญาตใหลงทะเบียนเรียนซ้ำ

เพ่ือยกแตมคะแนนเฉลี่ยสะสม 

     22.5.4 นิสิตท่ีจะมีสิทธิ์ไดรับประกาศนียบัตรบัณฑิต ปริญญาโท ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง 

และปริญญาเอก ตองไดแตมคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตรไมต่ำกวา 3.00 จากระบบ 4 แตมคะแนนหรือ

เทียบเทา 

   สวนแตมคะแนนเฉลี่ยสะสมของวิชาระดับปริญญาตรีท่ีกำหนดใหเรียนเปนวิชาพ้ืนฐาน 

ตองไมต่ำกวา 2.50 

 22.5.5 มหาวิทยาลัยจะระงับการออกใบแสดงผลการศึกษา และใบรับรองใด ๆ ใหแกนิสิต หากนิสิต

คางชำระหนี้สินภายในหรือภายนอกท่ีเก่ียวของกับมหาวิทยาลัย ถึงแมจะไดมีการประกาศผลการศึกษาไปแลว               

ก็ตาม 

 ระเบียบปฏิบัติอ่ืน ๆ เปนไปตามท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 
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2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิต 

2.1. การทวนสอบระดับรายวิชาขณะนิสิตยังไมสำเร็จการศึกษา 

- มีการทวนสอบโดยการสุมคัดเลือกบางรายวิชา หลังจากเสร็จสิ้นการเรียนการสอนในภาคการศึกษานั้นๆ 

- มีคณะกรรมการพิจารณาความเหมาะสมของวิธีการ เครื่องมือการประเมิน ท่ีสอดคลองกับท่ีกำหนดใน  

  รายละเอียดของรายวิชา และการใหคะแนน 

- มีการใหนิสิตประเมินการเรียนการสอน และนำผลมาปรับปรุง 

- มีการทวนสอบในระดับหลักสูตรตามระบบประกันคุณภาพภายใน 

- มีกำหนดการวางแผน ระยะเวลา และการรายงานผลการทวนสอบตอภาควิชา/คณะ 

2.2. การทวนสอบระดับหลักสูตรหลังจากนิสิตสำเร็จการศึกษา 

- มีการวิจัยการไดงานทำของมหาบัณฑิต และผลสัมฤทธิ์ของการประกอบอาชีพของมหาบัณฑิต 

- มีการประเมินคุณภาพของหลักสูตรและหนวยงานโดยองคกรภายนอก 

- มีการประเมินโดยสถานประกอบการ ผูใชมหาบัณฑิต มหาบัณฑิตเกาท่ีไปประกอบอาชีพแลว มหาบัณฑิตท่ี  

  เพ่ิงจบการศึกษา ผูมีสวนไดสวนเสีย ผูทรงคุณวุฒิภายนอก อาจารยพิเศษ และสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนท่ี 

  มหาบัณฑิตไปศึกษาตอเปนตน 

 

3. เกณฑการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  

ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของบัณฑิตวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ดังนี้ 

    แผน ก แบบ ก 1 

   1) เสนอวิทยานิพนธและสอบผานการสอบปากเปลาข้ันสุดทาย โดยคณะกรรมการท่ีบัณฑิตวิทยาลัยแตงตั้ง

และตองเปนระบบเปดใหผูสนใจเขารับฟงได 

 2) ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธตองไดรับการตีพิมพ หรืออยางนอยไดรับการยอมรับให

ตีพิมพในวารสารระดับชาติหรือระดับนานาชาติท่ีมีคุณภาพตามประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง 

หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ 

 3) ระเบียบปฏิบัติอ่ืนๆ เปนไปตามท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 

 

 แผน ก แบบ ก 2   

 1) ศึกษารายวิชาครบถวนตามท่ีกำหนดในหลักสูตร โดยจะตองไดแตมคะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ำกวา 3.00 จาก

ระบบ 4 ระดับคะแนนหรือเทียบเทา 

 2) เสนอวิทยานิพนธและสอบผานการสอบปากเปลาข้ันสุดทาย โดยคณะกรรมการท่ีบัณฑิตวิทยาลัยแตงตั้ง

และตองเปนระบบเปดใหผูสนใจเขารับฟงได 

 3) ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธตองไดรับการตีพิมพ หรืออยางนอยไดรับการยอมรับให

ตีพิมพในวารสารระดับชาติหรือระดับนานาชาติท่ีมีคุณภาพตามประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง
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หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ หรือนำเสนอตอท่ีประชุม

วิชาการโดยบทความท่ีนำเสนอฉบับสมบูรณ (Full Paper) ไดรับการตีพิมพในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม

วิชาการ (Proceedings) ดังกลาว 

 4) ระเบียบปฏิบัติอ่ืนๆ เปนไปตามท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 

 

หมวดท่ี 6 การพัฒนาคณาจารย 

1. การเตรียมการสำหรับอาจารยใหม 

(1) มีการปฐมนิเทศแนะแนวแกอาจารยใหม ใหมีความรูความเขาใจนโยบายของมหาวิทยาลัยและคณะ 
ตลอดจนหลักสูตรท่ีใชสอน 

(2) การจัดอบรมดานการเรียนการสอน การประเมินผล ท่ีดำเนินการโดยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
(3) สนับสนุนการศึกษาตอ ฝกอบรม การประชุมวิชาการ ดูงานทางวิชาการในองคกรตางๆ ท้ังใน  

ประเทศและตางประเทศ  
 

2. การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย  

2.1. การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

(1) สงเสริมอาจารยใหมีการเพ่ิมพูนความรู สรางเสริมประสบการณเพ่ือสงเสริมการสอนและการวิจัย

อยางตอเนื่อง การสนับสนุนดานการศึกษาตอ ฝกอบรม การประชุมทางวิชาการท้ังในประเทศและ/

หรือตางประเทศ และการลาเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ 

(2) สงเสริมและสนับสนุนการทำวิจัยในชั้นเรียน และใหมีการประเมินผลท่ีถูกตองและทันสมัย 

2.2. การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอ่ืน ๆ 

(1) สงเสริมใหมีการทำวิจัยท้ังการวิจัยพ้ืนฐานและการวิจัยประยุกต กระตุนใหมีการเขียน  

โครงการวิจัยเพ่ือขอรับทุนสนับสนุนการวิจัยท้ังจากภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 

(2) การจัดการอบรมดานการเขียนตำรา การทำสื่อการสอน 

(3) สงเสริมการไปรวมประชุมวิชาการและการเสนอผลงานวิจัยท้ังในประเทศและตางประเทศ 
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หมวดท่ี 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
1. การกำกับมาตรฐาน 

มีการบริหารจัดการหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรท่ีประกาศใชและตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติหรือมาตรฐานคุณวุฒิสาขาตลอดระยะเวลาท่ีมีการจัดการเรียนการ

สอนในหลักสูตร โดยมีคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ประกอบดวย อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารย

ประจำหลักสูตร และอาจารยผูสอน เปนผูบริหารหลักสูตรโดยทำหนาท่ี 

    • ดูแลรับผิดชอบการบริหารจัดการการเรียนการสอนใหเปนไปตามขอกำหนดของหลักสูตรและ

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติการออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตร การ

ปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัย  

  • คณะกรรมการระดับคณะ คณะกรรมการระดับภาควิชา คณะกรรมการบริหารหลักสูตร และผู

ประสานงาน ประชุมพิจารณาการวางระบบผูสอน และกระบวนการจัดการเรียนการสอน แลวนำเสนอท่ี

ประชุมภาควิชาเพ่ือพิจารณาความเหมาะสม   

  • กำกับและติดตาม จัดทำ มคอ.3-7 วางแผนการจดัการเรียนการสอนรวมกับอาจารยผูสอน

ดำเนินการจัดการเรียนการสอน และติดตามการประเมินผลรายวิชาท่ีรับผิดชอบใหเปนไปอยางมีคุณภาพ

ภายใตการกำกับดูแลของภาควิชา/คณะกรรมการประจำคณะ   

  • กำกับ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานของหลักสูตรอยางสม่ำเสมอ 

  • ติดตามประเมินผลความพึงพอใจของหลักสูตรและการเรียนการสอน จากนิสิตปสุดทาย 

นายจางผูใชบัณฑิต อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร เพ่ือนำผลมาปรับปรุง พัฒนาการบริหารหลักสูตรใหมี

คุณภาพ   

  • ดำเนินงานตามระบบประกันคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตร และรายงานผลตอสถาบัน 

 • นำผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตรรายปมาปรับปรุงการบริหารจัดการ

หลักสูตรรวมถึงการปรับปรุงหลักสูตรตามรอบเวลา 5 ป 

 

2. บัณฑิต  

 มุงเนนการผลิตบัณฑิต หรือการจัดกิจกรรมการเรียน การสอน ใหผูเรียนมีความรูในวิชาการและ

วิชาชีพ มีคุณลักษณะตามหลักสูตรท่ีกำหนดของบัณฑิตระดับอุดมศึกษา ซ่ึงจะตองเปนผูมีความรู มีคุณธรรม

จริยธรรม มีความสามารถในการเรียนรูและพัฒนา ตนเอง สามารถประยุกตใชความรูเพ่ือการดำรงชีวิตใน

สังคมไดอยางมีความสุขท้ังทางรางกายและจิตใจ มีความสำนึกและความรับผิดชอบ มีคุณลักษณะตามอัต

ลักษณของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร มีการดำเนินงานท่ีเก่ียวของกับการผลิตบัณฑิตตามเกณฑมาตรฐาน

หลักสูตร กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติเพ่ือมุงเนนเปาหมายการจัดการศึกษาท่ีผลการเรียนรู

ของนิสิต ซ่ึงเปนการประกันคุณภาพบัณฑิตท่ีไดรับคุณวุฒิแตละคุณวุฒิและสื่อสารใหสังคม ชุมชน รวมท้ัง
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หนวยงานท่ีเก่ียวของตางๆ ได เชื่อม่ันถึงคุณภาพของบัณฑิตท่ีผลิตออกมาเปนไปตามท่ีกำหนดไวในผลลัพธการ

เรียนรู บัณฑิตท่ีจบการศึกษามีงานทำท้ังในหนวยงานราชการและเอกชน โดยจะทำการสำรวจถึงจำนวนรอย

ละของบัณฑิตท่ีไดงานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป นอกจากนี้ในทุกปการศึกษาท่ีมีบัณฑิต ทาง

หลักสูตรจะทำการประเมินบัณฑิตโดยผูใชบัณฑิต ท่ีครอบคลุมตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แหงชาติ5 ดาน คือ  (1) ดานคุณธรรม จริยธรรม (2) ดานความรูความสามารถทางวิชาการ (3) ดานทักษะทาง

ปญญา (4) ดาน ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ (5) ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข 

การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือนำผลการประเมินมาวิเคราะหและปรับปรุงการพัฒนา

หลักสูตรและบัณฑิตตอไป 
 
 
ผลงานของนิสิตและผูสำเร็จการศึกษาไดรับการตีพิมพหรือเผยแพร 
 

แผน ก แบบ ก 1 

ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธตองไดรับการตีพิมพ หรืออยางนอยไดรับการยอมรับ

ใหตีพิมพในวารสารระดับชาติหรือระดับนานาชาติท่ีมีคุณภาพตามประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง 

หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ 

แผน ก แบบ ก 2 

ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธตองไดรับการตีพิมพ หรืออยางนอยไดรับการยอมรับ

ใหตีพิมพในวารสารระดับชาติหรือระดับนานาชาติท่ีมีคุณภาพตามประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง 

หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ หรือนำเสนอตอท่ีประชุม

วิชาการโดยบทความท่ีนำเสนอฉบับสมบูรณ (Full Paper) ไดรับการตีพิมพในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม

วิชาการ (Proceedings) ดังกลาว 

 
3. นิสิต  

3.1 การรับนิสิตและการเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา 

• การรับนิสิต  

   มีระบบการรับนิสิตท่ีสอดคลองกับนโยบายการรับนิสิตของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรและคณะ มี

คุณสมบัติเบื้องตนของผูสมัครเขาเรียนในหลักสูตรและคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึงประสงคระบุไวอยางชัดเจน

ใน มคอ.2 คือ 

  1. กำหนดเปาหมายจำนวนรับนิสิต โดยในแตละปการศึกษาตามแผนการรับนิสิตของหลักสูตร  

  2. มีกระบวนการคัดเลือกนิสิตท่ีจะเขาเรียนในหลักสูตรใหมีคุณสมบัติและศักยภาพในการเรียนจน

สำเร็จการศึกษาตามระยะเวลาท่ีหลักสูตรกำหนด  
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• การเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา  

  หลักสูตรสนับสนุนใหนิสิตใหมไดรับการเตรียมความพรอมในการใชชีวิตในมหาวิทยาลัยไดอยางมี

ความสุข ดวยการเขารวมกิจกรรมในโครงการของมหาวิทยาลัยและคณะ โดยทางมหาวิทยาลัยไดสงเสริมให

นิสิตรวมโครงการปฐมนิเทศของนิสิตใหม เพื่อเตรียมความพรอมในดานตางๆ ทั้งการเรียนและการใชชีวิต

เพื่อใหนิสิตใหมของหลักสูตรไดมีโอกาสรูจักอาจารยประจำหลักสูตร อาจารยผู สอน อาจารยที ่ปรึกษา 

คณาจารยและบุคลากรสายสนับสนุน โดยประธานหลักสูตรแนะนำแนวทางการศึกษา การใชช ีว ิตใน

มหาวิทยาลัย พรอมท้ังใหคำแนะนำเก่ียวกับแผนการเรียน และขอกำหนดตางๆ  

 

3.2 มีการควบคุมการดูแลการใหคำปรึกษาวิทยานิพนธและการคนควาอิสระ  

  การควบคุมดูแลการใหคำปรึกษาวิทยานิพนธแกนิสิตใชระบบอาจารยที่ปรึกษาในการดูแลนิสิต และ

อาจารยที่ปรึกษาเปดโอกาสใหนิสิตในความดูแลปรึกษาวิทยานิพนธไดนัดหมายไดหลายชองทางเพื่อการ

ปรึกษา หลักสูตรมีระบบติดตามความกาวหนาของนิสิตโดยใชรูปแบบการติดตามแบบระบบอาจารยพี่เลี้ยง 

ระบบเพื่อนชวยเพื่อน เพื่อนตามเพื่อนภายในรุนของนิสิตเอง ใชสื่ออิเล็กทรอนิกสในการเขาถึงนิสิต เปนการ

กระตุนใหนิสิตดำเนินการตามขั้นการศึกษาที่หลักสูตรไดจัดทำขึ้น เพื่อใหนิสิตสามารถศึกษาไดตามขั้นตอน

และกาวหนาไปพรอมกัน 

 

3.3 มีกระบวนการหรือผลการดำเนินงานของหลักสูตร 

• การคงอยู การสำเร็จการศึกษา  

  คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ประชุม ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานดานการคงอยูของ

นิสิต และการสำเร็จการศึกษา อยางสม่ำเสมอ โดยผานระบบอาจารยท่ีปรึกษา 

• ความพึงพอใจและผลการจัดการขอรองเรียนของนิสิต  

  หลักสูตรไดสอบถามและใหนิสิตประเมินความพึงพอใจเกี่ยวกับหลักสูตรในดานตางๆ เปนประจำ

ทุกป เชน การรับนิสิต การสงเสริมและพัฒนานิสิต การจัดการขอรองเรียนตางๆของนิสิต เพ่ือนำมาพัฒนาและ

ควบคุมการบริหารหลักสูตรใหมีคุณภาพ โดยมีระบบและกลไกการรับเรื่องรองเรียนของนิสิต ดังนี้  

  1. ชองทางการจัดการรับเรื่องรองเรียนจากนิสิตโดยผานอาจารยท่ีปรึกษา หรือ อาจารยประจำ

หลักสูตร อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร หรือหัวหนาภาควิชา  

  2. เม่ือมีเรื่องรองเรียนท่ีเก่ียวของโดยตรงกับการบริหารหลักสูตร ประธานหลักสูตรจะนำเรื่อง

รองเรียนเขาหารือในท่ีประชุมอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรไดรับทราบและพิจารณาหาทางแกไข หากขอ

รองเรียนท่ีเก่ียวของระดับภาควิชาและคณะอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรจะดำเนินการมอบหมายใหประธาน

หลักสูตรนำขอรองเรียนดังกลาว ดำเนินการโดยนำเขาประชุมเพ่ือพิจารณาในระดับภาควิชา หรือ ระดับคณะ

ตอไป  

 3. มีการติดตามขอรองเรียน เพ่ือรับฟงความพึงพอใจตอผลการจัดการขอรองเรียนของนิสิต 
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4. อาจารย  

   4.1 มีการบริหารและพัฒนาอาจารยตั้งแตระบบการรับอาจารยใหมและมีกลไกการคัดเลือกอาจารยท่ี

เหมาะสม โปรงใส 

ภายใตการบริหารของภาควิชา โดยมีหัวหนาภาควิชาและทีมผูบริหารกำกับดูแลและติดตามการ

บริหารงานและการพัฒนาอาจารยใหสอดคลองกับแผนกลยุทธของคณะ มีการวางแผนระยะยาวดาน

อัตรากำลังอาจารย การประเมินความตองการดานขีดความสามารถของแตละหลักสูตร โดยมีการประชุมของ

คณาจารยภาควิชา มีการวิเคราะหอัตรากำลังประกอบการคัดเลือกบุคลากรใหมใหตรงกับความตองการของ

หลักสูตรและสาขาวิชา มีการสรรหาจางงาน บรรจุ บุคลากรใหม ตามระเบียบของคณะและมหาวิทยาลัยซึ่งมี

ระบบการรับและข้ันตอน ดังนี ้

  1. ภาควิชามีการวิเคราะหอัตรากำลังและสงเรื่องขออัตรากำลังตามเกณฑผานคณะและ

มหาวิทยาลัย ตามระบบ  

  2. เม่ือไดอัตราอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรรวมประชุมกับอาจารยประจำของภาควิชา เพ่ือ

พิจารณาสาขา ท่ีตองการรับหรือสาขาขาดแคลน โดยพิจารณาจากแผนอัตรากำลัง และกำหนดคุณสมบัติของ

ผูสมัครอาจารยใหม เพ่ือใหมีจำนวนอาจารยท่ีมีความรูความเชี่ยวชาญทางสาขาวิชา เสริมสรางความเขมแข็ง

ของหลักสูตร  

  3. ประกาศรับอาจารยตามระเบียบของคณะและมหาวิทยาลัยฯ โดยมีการคัดเลือกอาจารยท่ี

เหมาะสมตามคุณสมบัติท่ีกำหนด 

  4. แตงตั้งคณะกรรมการสัมภาษณอาจารยใหม โดยกำหนดใหกรรมการสัมภาษณประกอบดวย

อาจารยในสาขาท่ีรับเขาอยางนอย 1 คน หัวหนาภาควิชา และผูบริหารของคณะ 

  5. อาจารยใหมจะไดรับคำแนะนำในดานการเรียนการสอน ดานการทำงานในองคกร และดานอ่ืน 

ๆ ตามภารกิจของภาควิชา/คณะ นอกจากนั้นอาจารยใหมยังตองเขารับการอบรมสัมมนาจากทางมหาวิทยาลัย 

เพ่ือใหความรูและฝกทักษะการสอน อีกท้ังยังทำใหอาจารยใหมไดมีเครือขายรูจักกันระหวางคณะ อาจารยใหม

จะไดรับมอบหมายใหเขาสอนรวมกับอาจารยประจำรายวิชา /อาจารยพ่ีเลี้ยง 

  6. ประเมินผลการปฏิบัติงานตามภาระงานท้ังหมด 5 ดาน ไดแก งานดานการเรียนการสอน งาน

ดานวิจัย งานดานการบริการวิชาการแกสังคม งานดานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม และงานดานอ่ืน ๆ โดย

กรรมการประเมินระดับภาควิชา และระดับคณะพรอมท้ังใหขอเสนอแนะ  

  7. มีการแตงตั้งอาจารยผูรับผิอดชอบหลักสูตรโดยผานการเสนอฝายวิชาการคณะ และกรรมการ

ประจำคณะ เพ่ือนำเสนอคณะกรรมการวิชาการ โดยสภามหาวิทยาลัยฯ พิจารณาอนุมัติ ตามลำดับ แลวแจง

สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาเพ่ือรับทราบตอไป 
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4.2 คุณสมบัติท่ีเหมาะสมของอาจารยในหลักสูตร 

อาจารยในหลักสูตรมีคุณสมบัติท่ีเหมาะสม มีความรู ความเชี่ยวชาญทางสาขาวิชา ซ่ึงเปนสวนท่ีมาจากการรับ

สมัคร การคัดกรองตามข้ันตอน และระเบียบของมหาวิทยาลัย 

• ความกาวหนาในการผลิตผลงานทางวิชาการ 

1. มีการจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาศักยภาพอาจารยเปนประจำทุกป มีการควบคุม กำกับ 

สงเสริมใหอาจารยพัฒนาตนเองในการสรางผลงานทางวิชาการ และมีการจัดโครงการ/กิจกรรมพัฒนา

ศักยภาพอาจารยทางวิชาการอยางตอเนื่อง    

2.อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตรดำเนินการพัฒนาตนเองตามความ

ตองการ  

3. ประเมินผลการพัฒนาตนเองของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตร โดย

ติดตามผลการพัฒนา และการนำความรูไปใชประโยชน 
 
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน  

5.1 มีการออกแบบหลักสูตร ควบคุม กำกับการจัดทำรายวิชาตางๆ ใหมีเนื้อหาท่ีทันสมัย  

  หลักสูตรมีการออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาดังนี้  

  1. แตงตั้งคณะกรรมการราง/พัฒนาหลักสูตรเพ่ือจัดทำหลักสูตรใหสอดคลองกับมาตรฐานคุณวุฒิ 

/มาตรฐานของสภาวิชาชีพ(ถามี) และสอดคลองกับนโยบายการศึกษาชาติและมหาวิทยาลัยเพ่ือกำหนด

ปรัชญา วิสัยทัศน จุดประสงคและโครงรางของหลักสูตร  

  2. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรวิเคราะหหลักสูตรเดิม และนำขอมูลจากการสำรวจความคิดเห็น

ของศิษยเกาและการสำรวจความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต โดยสอบถามถึงคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึงประสงค

ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 5 ดาน มาประกอบการพิจารณา learning outcome 

กำหนดรายวิชา สาระรายวิชาในหลักสูตรและแผนการเรียน   

  3. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยผูสอนประชุมรวมกัน เพ่ือพิจารณามาตรฐานผลการ

เรียนรู (curriculum mapping) ในภาพรวมอีกครั้งเพ่ือใหหลักสูตรครอบคลุม learning outcome และจัด

แผนการ เรียนรวมกัน  

  4. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรยกรางหลักสูตรฉบับปรับปรุงใหม และจัดการวิพากษหลักสูตรโดย 

ผูทรงคุณวุฒิท่ีมีความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาซ่ึงมีตัวแทนจากสภาวิชาชีพ(ถามี)/ผูใชบัณฑิต เขามารวมเปน

กรรมการ เพ่ือใหไดขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะเก่ียวกับทิศทางการจัดทำหลักสูตร และลักษณะของรายวิชาท่ี

ทันสมัย รวมท้ังการจัดการเรียนการสอนท่ีพัฒนาศักยภาพของผูเรียนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  

  5. เสนอความเห็นชอบตามลำดับข้ันตอนในมหาวิทยาลัย และสงให สกอ.รับทราบหลักสูตร  

  6. นำหลักสูตรไปดำเนินการและกำกับ ติดตามการจัดการเรียนการสอน (มคอ.3 - 6)  

  7. สรุปผลการดำเนินการประจำป (มคอ.7)  
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  8. มีการนำผลการประเมิน มคอ.7 มาปรับปรุงพัฒนาในปการศึกษาตอไป  

  9. ประเมินความคิดเห็นของนิสิตเก่ียวกับหลักสูตร และความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต และนำผล

การประเมินไปปรบัปรุงหลักสูตรตอไป 

 

5.2 มีการวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอนในแตละรายวิชา 

  1. คณะกรรมการจัดการเรียนการสอนระดับภาควิชา จัดทำรางรายการวิชาตามแผนการศึกษาของ

นิสิต เพ่ือใหอาจารยประจำหลักสูตรพิจารณาความถูกตองและประสานงานกับผูท่ีเก่ียวของ 

  2. มีการประชุมคณาจารยเพ่ือพิจารณากำหนดผูสอน ตามความรูความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาและ

ประสบการณการทำงานของแตละคนใหเหมาะสมกับสาระรายวิชาท่ีไดรับมอบหมาย  

  3. คณะกรรมการจัดการเรียนการสอนระดับภาควิชารวบรวมขอมูล เพ่ือนำเขาประชุมภาควิชาโดย

มี อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเขารวมประชุม เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมอีกครั้ง นอกจากนี้หลักสูตรไดมี

การเชิญผูทรงคุณวุฒิภายนอก หรือผูเชี่ยวชาญมาเปนอาจารยพิเศษในบางหัวขอ/บางรายวิชา กำหนดให

อาจารย ผูรับผิดชอบรายวิชาจัดทำ มคอ.3/มคอ.4 กอนเปดภาคการศึกษา  

  4. อาจารยผูสอนชี้แจงแผนการเรียนเกณฑการวัดและประเมินผลใหนิสิตทราบในวันแรกของการ

เรียนการสอน    

  5. หลังปดภาคการศึกษา นิสิตประเมินการสอนของอาจารย   

  6. คณะกรรมการจัดการเรียนการสอนและอาจารยประจำหลักสูตรทุกหลักสูตรรวมกันกำหนด

แนวทางในการกำหนดอาจารยผูสอนในแตละปการศึกษา 

 

5.3 มีการประเมินผูเรียน กำกับใหมีการประเมินตามสภาพจริง มีวิธีการประเมินท่ีหลากหลาย 

• การกำกับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทำแผนการเรียนรู (มคอ.3 และ มคอ.4)  

  1. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรสงคำอธิบายรายวิชาและแผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบ

มาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) ใหอาจารยผูสอน เพ่ือใหอาจารย

ผูสอนแตละรายวิชานำไปเปนขอมูลสำหรับเขียนจุดประสงคการเรียนรูรายวิชาใน มคอ.3 และ มคอ.4 พรอม

ท้ังกำหนดกิจกรรมการเรยีนรู  

  2. มหาวิทยาลัยมีกลไกกำหนดใหอาจารยผูสอนจะตองสง มคอ.3/มคอ.4 กอนเปดภาคการศึกษา  

  3. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตรวจสอบรายงาน มคอ.3/มคอ.4 ของแตละรายวิชาในหลักสูตร 

เพ่ือ พิจารณาดูความสอดคลองตามคำอธิบายรายวิชาท่ีมีอยูใน มคอ.2 แลวจึงนำขอมูลข้ึนเผยแพรกับนิสิต  

  4. หลังจากครบกำหนดการเพ่ิม/ถอนรายวิชา อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรจะแจงตอภาควิชาเพ่ือ

ดำเนินการปดรายวิชาหากไมมีนิสิตลงทะเบียนในรายวิชานั้นเพ่ือไมใหมีปญหาในการกำกับติดตาม มคอ.5/

มคอ.6  

  5. กำหนดใหมีการประเมินการสอนโดยนิสิต  ใหผูสอนนำเสนออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร

พิจารณาวาควรปรับปรุงรายวิชาหรือปรับปรงุ มคอ.3/มคอ.4 อยางไรในปการศึกษาถัดไป 
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• การประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  

  1. หลักสูตรมีการกำหนดวิธีการประเมินไวใน มคอ.2  

  2. อาจารยผูสอนพิจารณาน้ำหนักองคประกอบในการประเมินสอดคลองกับจุดเนนของรายวิชา ใน 

มคอ. 2  มีการกำหนดวิธีการท่ีใชในการประเมินและเกณฑการประเมินใน มคอ.3/ มคอ.4 ของแตละ

รายวิชา  

  3. อาจารยผูสอนรวมกันพิจารณาขอสอบและนำมาปรับปรุงแกไข และตัดสินผลการเรียนตาม

เกณฑท่ีกำหนดไวแลวเสนอภาควิชาและคณะ  

  4. หลักสูตรกำหนดใหมีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แหงชาติ โดยการทำแบบประเมินการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ตามมาตรฐานการเรียนรูและการ

พิจารณา ตัดสินผลการเรียนรวมกันในท่ีประชุมภาควิชา  

  5. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรมีการประชุมพิจารณาผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิต ตาม

รายวิชาท่ีเปดสอน เพ่ือประเมินผลการเรียนรูใหครบถวนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

และใหหลักสูตรครอบคลุม learning outcome โดยกำหนดใหมีการรายงานวิธีการท่ีใชในการประเมิน เกณฑ

การ ประเมิน และผลการประเมิน เพ่ือหาแนวทางพัฒนาตอไป 

• การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูของนิสิต  

  1. อาจารยผูสอนรายวิชาเสนอวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู  

  2. อาจารยผูรับผิดชอบหลกัสูตรมีการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู การทวนสอบ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ตามมาตรฐานการเรียนรู  

  3. อาจารยผูสอนชี้แจงการตัดสินผลการเรียน โดยเฉพาะรายวิชาท่ีมีการแกไขเกรดของนิสิต  

  4. มีการปรับปรุงการตัดสินผลการเรียนตามขอเสนอแนะของท่ีประชุมภาควิชา แลวนำเขาท่ี

ประชุม กรรมการประจำคณะเหน็ชอบกอนมีการแกไขเกรด  

  5. หลักสูตรนำขอมูลการประเมินผลการเรียนรูมาจัดทำ มคอ.7 

 

5.4 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

  หลักสูตรจัดการเรียนการสอนท่ีตอบสนองตอความตองการของตลาดแรงงาน มุงเนนใหนิสิตมี

ความคิดริเริ่มสรางสรรค สามารถสรางองคความรูใหม และสามารถนำองคความรูจากงานวิจัยไปใชประโยชนและ

แกไขปญหาไดจริง  จัดการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง นอกจากนี้ หลักสูตรยังมีการจัดกิจกรรม

เสริมหลักสูตร โดยการฝกประสบการณดานวิชาการและวิชาชีพใหแกนิสิต เพ่ือใหนิสิตสามารถปฏิบัติงานได

จริงเม่ือจบการศึกษา 

 

 5.5 มีผลการดำเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

• การกำกับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7)  
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  1. มหาวิทยาลัยมีกลไกกำหนดใหอาจารยผูสอนจะตองสง มคอ.5 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาค

การศึกษา  

  2. หลักสูตรภายใตการบริหารงานของภาควิชามีการกำหนดใหมีคณะกรรมการงานวิชาการ กำกับ

ใหผูสอนจัดทำ มคอ.5/มคอ.6  

  3. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตรวจสอบรายงาน มคอ.5/มคอ.6 ของแตละรายวิชาในหลักสูตร 

เพ่ือ พิจารณาดูความสอดคลองตามคำอธิบายรายวิชาท่ีมีอยูใน มคอ.2  

  4. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรมีการประชุมรวมกันเพ่ือจัดทำรายงานผลการดำเนินการของ

หลักสูตร ตามแบบ มคอ. 7 ภายใน 60 วัน หลังปการศึกษา และมีการประเมินหลักสูตร  

 5. เสนอท่ีประชุมภาคพิจารณาเพ่ือนำขอเสนอแนะมาปรับปรุง/พัฒนาผลการดำเนินงานตอไป 
 

6. ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู  

    6.1 มีระบบการดำเนินงานของภาควิชา คณะ สถาบัน 

มีระบบการดำเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยการมีสวนรวมของอาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตรเพ่ือความพรอมของสิ่งสนับสนุนการเรียนรูท้ังความพรอมทางกายภาพและความพรอมของอุปกรณ

เทคโนโลยีและสิง่อำนวยความสะดวกหรือทรัพยากรท่ีเอ้ือตอการเรียนรูผานกระบวนการเสนอของบประมาณ

ประจำป ดังนี้ 

  1. สำรวจความพึงพอใจของนิสิตและอาจารยตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรู  

  2. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรประชุมรวมกันเพ่ือพิจารณาสรุปความตองการของสิ่งสนับสนุน

การเรียนรูท่ีเหมาะสมตอการจัดการเรียนการสอน จากผลการสำรวจความพึงพอใจของนิสิตและอาจารยตอสิ่ง

สนับสนนุการเรียนรู  

  3. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเสนอความตองการสิ่งสนับสนุนการเรียนรูไปยังภาควิชา เพ่ือ

รวบรวมเขาท่ีประชุมภาควิชา  

  4. ภาควิชาดำเนินการจัดทำรางคำของบประมาณประจำปสงไปยังคณะ สำหรับการจัดซ้ือครุภัณฑ 

การปรับปรุงอาคารสถานท่ีและการจัดโครงการสนับสนุนการเรียนรู โดยการมีสวนรวมของอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตรเพ่ือรวมพิจารณาการจัดลำดับความจำเปนในการดำเนินการเสนอของบประมาณสำหรับ

การจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรูตางๆ  

 

   6.2 มีจำนวนส่ิงสนับสนุนการเรียนรูท่ีเพียงพอและเหมาะสมตอการจัดการเรียนการสอน 

  ภาควิชา/หลักสูตรดำเนินการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรูท่ีสอดคลองอยางเพียงพอเหมาะสมและ

สามารถตอบสนองความตองการและความจำเปนพ้ืนฐานดานการเรียนการสอน การวิจัย และการบริการทาง

วิชาการแกสังคม 
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   6.3 มีการดำเนินการปรับปรุงจากผลการประเมินความพึงพอใจของนิสิตและอาจารยตอส่ิงสนับสนุน

การเรียนรู 

  

7. ตัวบงช้ีผลการดำเนินงาน (Key Performance Indicators) 

ตัวบงชี้และเปาหมาย 2565 2566 2567 2568 2569 

1. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมในการ

วางแผนติดตามและทบทวนการดำเนินงานหลักสูตร 
     

2. มีรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบมคอ.2 ที่สอดคลองกับกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติหรือมาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถามี) 
     

3. มีรายละเอียดของรายวิชาและรายละเอียดของประสบการณภาคสนาม 

(ถามี) ตามแบบมคอ.3 และมคอ.4 อยางนอยกอนการเปดสอนในแตละภาค

การศึกษาใหครบทุกรายวิชา 
     

4. จัดทำรายงานผลการดำเนินการของรายวิชาและรายงานผลการดำเนินการ

ของประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบมคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 

30 วันหลังส้ินสุดภาคการศึกษาที่เปดสอนใหครบทุกรายวิชา 
     

5. จัดทำรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรตามแบบมคอ.7 ภายใน60 
วันหลังส้ินสุดปการศึกษา 

     

6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรูที่

กำหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 (ถาม)ี อยางนอยรอยละ 25 ของรายวิชาที่

เปดสอนในแตละปการศึกษา 

     

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนกลยุทธการสอนหรือการ

ประเมินผลการเรียนรูจากผลการประเมนิการดำเนินงานที่รายงานในมคอ.7 
ปที่แลว ซ่ึงไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจำคณะใหดำเนินการ 

     

8. อาจารยใหม (ถาม)ี ทุกคนไดรับการปฐมนิเทศ โดยเฉพาะเปาประสงคของ

หลักสูตรหรือคำแนะนำดานการจัดการเรียนการสอน 
     

9. อาจารยประจำทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการและ/หรือวิชาชีพที่

เกี่ยวของกับศาสตรที่สอนหรือเทคนิคการเรียนการสอนอยางนอยปละหนึ่ง

คร้ัง 
     

10. บุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอนทุกคนที่ทำหนาที่ถายทอดความรู

ใหกับนิสิต (ถามี)ไดรับการพัฒนาวิชาการและ/หรือวิชาชีพ ภายใตความ

รับผิดชอบของสวนงานตนสังกัด และมกีารนำผลไปปรับปรุงเพื่อเพิ่ม

ประสิทธิภาพการทำงาน 

     

11. ระดับความพึงพอใจของนิสิตปสุดทาย/บัณฑิตใหมที่มีตอคุณภาพการ

บริหารหลักสูตรโดยรวมเฉล่ียไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 
*     

12. ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตที่มีตอบัณฑิตใหมเฉล่ียไมนอยกวา  

3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 * *    

* เปนการประเมินตัวชี้วัดตอเน่ืองจากหลักสูตรเลมกอนหนาน้ี 
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หมวดท่ี 8 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของหลักสูตร 

 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

1.1. การประเมินกลยุทธการสอน 

1.1.1 มีการประชุมคณาจารยเแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและขอเสนอแนะระหวางอาจารยเพ่ือถายทอด

ความเขาใจเก่ียวกับ ความสามารถในการเรียนรูของนิสิตและแลกเปลี่ยนกลยุทธในการสอน 

1.1.2 การสอบถามจากนิสิตถึงประสิทธิผลการเรียนรูจากวิธีการสอนท่ีใช 

1.1.3 ประเมินจากความรับผิดชอบในหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย 

1.1.4 ประเมินจากรายงานท่ีนิสิตจัดทำ และการนำเสนอรายงานในชั้นเรียน 

1.1.5 ประเมินจากโครงการและวิทยานิพนธ 

1.1.6 การนำเสนอผลงานในการประชุมวิชาการท่ีมีรายงาน 

1.1.7 การตีพิมพผลงานในวารสารวิชาการ 

1.1.8 การสังเกตพฤติกรรมและการโตตอบของนิสิต 

1.2. การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 

1.2.1 นิสิตประเมินการสอนของอาจารยผูสอน เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนโดยใชแบบประเมินการ

สอนออนไลนของมหาวิทยาลัย และอาจารยนำผลการประเมิน มาวางแผนปรับปรุงการเรียนการสอน 

1.2.2 อาจารยประเมินการสอนของตน 

1.2.3 อาจารยประเมินการเรียนรูของนิสิตผานการสอบ 

2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม  

2.1 ประเมินหลักสูตรโดยภาพรวมโดยนิสิตชั้นปสุดทาย และบัณฑิต 

2.2 ประเมินหลักสูตรโดยภาพรวมโดยคณาจารย 

        2.3   ประชุมผูแทนนิสิตกับผูแทนคณาจารย 

            2.4   ประเมินโดยท่ีปรึกษาหรือผูทรงคุณวุฒิจากรายงานผลการดำเนินการหลักสูตร 

       2.5   ประเมินโดยผูใชบัณฑิตและหรือผูมีสวนเก่ียวของอ่ืนๆ 

3. การประเมินผลการดำเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 

การประเมินผลการดำเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร โดย 

3.1 คณาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

3.2 คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในระดับหลักสูตร 
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4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง

4.1 การนำขอมูลจากการรายงานผลการดำเนินการรายวิชาเสนออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

และอาจารยผู รับผิดชอบหลักสูตรสรุปผลการดำเนินการประจำปเสนอหัวหนาภาควิชาเพื่อการปรับปรุง/

พัฒนาการเรียนการสอน 

4.2 จัดประชุมอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเพ่ือพิจารณาทบทวนผลการดำเนินการหลักสูตร 

4.3 นำผลการประเมินหลักสูตรโดยนิสิต บัณฑิต อาจารย ผูใชบัณฑิต และผูทรงคุณวุฒิภายนอก

มาพิจารณาประกอบการวางแผนปรับปรุงหลักสูตร 

สวนการปรับปรุงหลักสูตรท้ังฉบับ ดำเนินการปรับปรุงตามข้ันตอนท่ีมหาวิทยาลัยกำหนดทุก 5 ป 
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