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ประเด็นประเมินความผูกพันของนิสิต
จำนวนข้อ

คำถาม

1. ความท้าทายทางวิชาการ 28 ข้อ

    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 7

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด 9

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ 8

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ 4

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 13 ข้อ

    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 6

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย 7

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 17 ข้อ

    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 5

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 12

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย 18 ข้อ

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ 6

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ 12

รวม 76 ข้อ

บทสรุปผู้บริหารบทสรุปผู้บริหาร

      การประเมินความผูกพันของนิสิตระดับ
ปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
เป็นการประเมินที่ได้รับแนวคิดมาจากการ
ประเมินความผูกพันของผู้เรียนในประเทศ
สหรัฐอเมริกา (NSSE: National Survey 
of Student Engagement) ซึ่งเป็นการ
ประเมินที่ได้รับการยอมรับว่าสารสนเทศจาก
กาประเมินจะช่วยสะท้อนให้เห็นถึงคุณภาพ
การจัดการเรียนรู้ การจัดกิจกรรมสนับสนุ
นการเรียรู้ และการดำเนินการของหลักสูตร
คณะ และมหาวิทยาลัย และการดำเนินการ
เหล่านั้นตอบสนองต่อความต้องการและเป้า
หมายของผู้เรียน ช่วยพัฒนาศักยภาพการ
เรียนรู้ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน
และผู้เรียนมีความพึงพอใจต่อการดำเนินการ
เหล่านั้นหรือไม่

     การประเมินความผูกพันของนิสิตระดับ
ปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ครั้งนี้
เป็นการประเมินเพื่อทดลองใช้เครื่องมือ
ประเมิน คือ แบบประเมินความผูกพันของ
นิสิตระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัย
เกษตรศาสตร์ มีลักษณะเป็นแบบมาตร
ประมาณค่า 5 ระดับ จำนวน 76 ข้อคำถาม
ใน 4 ประเด็น 10 ตัวบ่งชี้ และดำเนินการ
ประเมินความผูกพันของนิสิตในชั้นปีที่ 1
และชั้นปีที่ 4 หรือปีสุดท้ายของหลักสูตร
โดยหวังว่าผลการประเมินของนิสิตชั้นปีที่ 1
จะสามารถนำไปใช้แก้ปัญหาการเพิ่มขึ้นของ
อัตราการลาออกของนิสิตปี 1 และผล
ประเมินของนิสิตชั้นปีสุดท้ายหรือปี 4 จะ
เป็นข้อมูลเพื่อให้หลักสูตร คณะ และ
มหาวิทยาลัย นำไปใช้ในการปรับปรุง 
       

จำนวนข้ อคำถามตามประ เด็นและ
ตั วบ่ งชี้ ในการประ เมิน

ตาราง 1
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พัฒนาการดำเนินงาน การจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนา
บัณฑิตให้มีคุณภาพตรงตามความคาดหวังของ
บัณฑิตและผู้ใช้บัณฑิต โดยสามารถพิจารณาผล
การประเมินความผูกพันของนิสิตจากรายงานฉบับ
นี้ร่วมกับข้อมูลอัตราการลาออกของนิสิตปี 1 และ
อัตราการได้งานทำของบัณฑิตแต่ละคณะเพื่อ
เปรียบเทียบผลประเมินความผูกพันของนิสิตและ
ผลลัพธ์ของแต่ละชั้นปี



การประเมินความผูกพันของนิสิตระดับปริญญาตรี

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ เริ่มดำเนินการครั้งแรกในปีการศึกษา 2564

 โดยสำนักงานพัฒนาคุณภาพและบริหารความเสี่ยง สำรวจความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี ชั้นปีที่  1 และชั้นปีสุดท้าย จำนวน 11 คณะ

คณะ ปี 1 ปีสุดท้าย รวม

คณะมนุษยศาสตร์ 141 42 183

คณะเศรษฐศาสตร์  77 32 109

คณะศึกษาศาสตร์  101 115 216

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  31 32 63

คณะเกษตร   53 33 86

คณะเทคนิคการสัตวแพทย์   60 47 107

คณะวิทยาศาสตร์ 187 117 304

คณะวิศวกรรมศาสตร์ 99 67 166

คณะสัตวแพทยศาสตร์ 64 46 110

คณะสาธารณสุขศาสตร์ 259 107 366

คณะอุตสาหกรรมเกษตร 60 47 107

รวม 1,132 685 1,817

จำนวนผู้ ตอบแบบประ เมินความผู กพันของนิ สิ ต  ปี การศึ กษา  2564ตาราง 2
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ผลการประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัย

เกษตรศาสตร์ พบว่าคะแนนเฉลี่ยของ

นิสิตปี 1 และนิสิตปีสุดท้าย ระดับ

มหาวิทยาลัย มีค่าเท่ากับ 3.84 และ

3.95 ตามลำดับ คะแนนเฉลี่ยของนิสิตปี

1 และนิสิตปีสุดท้าย คณะกลุ่ม

มนุษยศาสตร์-สังคมศาสตร์ เท่ากับ

3.80 และ 4.00 ตามลำดับ คะแนน

เฉลี่ยของนิสิตปี 1 และนิสิตปีสุดท้าย

คณะกลุ่มวิทยาศาสตร์ มีค่าเท่ากับ 3.85

และ 3.92 ตามลำดับ

คณะที่มีค่าเฉลี่ยของผลประเมินความ

ผูกพันของนิสิต ปี 1 สูงสุด คือ คณะ

สาธารณสุขศาสตร์ และคณะที่มีค่าเฉลี่ย

ของผลประเมินความผูกพันของนิสิต 

ปีสุดท้าย สูงสุด คือ คณะศึกษาศาสตร์

รายละเอียดผลประเมินดังตาราง 



คณะ ปี 1 ปีสุดท้าย

กลุ่มมนุษย์-สังคม 3.80 4.00

คณะมนุษยศาสตร์ 3.78 3.64

คณะเศรษฐศาสตร์  3.79 3.72

คณะศึกษาศาสตร์  3.83 4.34

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  3.80 3.56

กลุ่มวิทยาศาสตร์ 3.85 3.92

คณะเกษตร   3.82 4.07

คณะเทคนิคการสัตวแพทย์  3.81 3.99

คณะวิทยาศาสตร์ 3.71 3.72

คณะวิศวกรรมศาสตร์ 3.64 4.03

คณะสัตวแพทยศาสตร์ 3.83 3.93

คณะสาธารณสุขศาสตร์ 4.09 4.00

คณะอุตสาหกรรมเกษตร 3.72 3.90

มหาวิทยาลัย 3.84 3.95

ค่ า เฉลี่ ยคะแนนการประ เมิ นความผู กพันของนิ สิ ต  
ระดับปริญญาตรี  มหาวิ ทยาลั ย เกษตรศาสตร์

ตาราง 3

ผลการประเมินความผูกพันของนิสิตผลการประเมินความผูกพันของนิสิต   

ระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์   
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06

คะแนนเฉลี่ ยผลการประ เมินความผู กพัน  ปี  1ภาพ 1 

คะแนนเฉลี่ ยผลการประ เมินความผู กพัน  ปี สุ ดท้ ายภาพ 2 

คณะมนุษยศาสตร์

คณะเทคนิคการสัตวแพทย์

คณะเศรษฐศาสตร์

คณะศึกษาศาสตร์

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์

คณะเกษตร

คณะวิทยาศาสตร์

คณะวิศวกรรมศาสตร์

คณะสัตวแพทยศาสตร์

คณะสาธารณสุขศาสตร์

คณะอุตสาหกรรมเกษตร

คณะมนุษยศาสตร์

คณะเทคนิคการสัตวแพทย์

คณะเศรษฐศาสตร์

คณะศึกษาศาสตร์

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์

คณะเกษตร

คณะวิทยาศาสตร์

คณะวิศวกรรมศาสตร์

คณะสัตวแพทยศาสตร์

คณะสาธารณสุขศาสตร์

คณะอุตสาหกรรมเกษตร

3 .753 .50 4 .00 4 .25
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4 .50

3 .753 .50 4 .00 4 .25 4 .50

ค่ า เฉลี่ ยของมหาวิทยาลั ย

ค่ า เ ฉลี่ ยของมหาวิทยาลั ย



กลุ่มที่ 1
นิสิตส่วนใหญ่มีผลประเมินในระดับมาก – มากที่สุด สอดคล้องกับความคาดหวังและการดำเนิน

งานของหลักสูตรที่ระบุว่าตัวบ่งชี้นี้เป็นตัวบ่งชี้หลัก

กลุ่มที่ 2
นิสิตส่วนใหญ่มีผลประเมินในระดับมาก – มากที่สุด แม้ว่าหลักสูตรจะระบุว่าตัวบ่งชี้นี้เป็นตัวบ่งชี้รอง

หรือไม่เกี่ยวข้อง

ซึ่งแสดงว่าผลการประเมินของนิสิตสูงกว่าความคาดหวังและการดำเนินงานของหลักสูตร

07

กลุ่มที่ 4
นิสิตส่วนใหญ่มีผลประเมินในระดับน้อยที่สุด – ปานกลาง ซึ่งไม่สอดคล้องกับความคาดหวังและการ

ดำเนินงานของหลักสูตรที่ระบุว่าตัวบ่งชี้นี้เป็นตัวบ่งชี้หลัก

ซึ่งแสดงว่าหลักสูตรควรเร่งปรับปรุงการดำเนินงานในตัวบ่งชี้นั้น

กลุ่มที่ 3
นิสิตส่วนใหญ่มีผลประเมินในระดับน้อยที่สุด – ปานกลาง สอดคล้องกับความคาดหวังและการ

ดำเนินงานของหลักสูตรที่ไม่ได้เน้นหรือไม่เกี่ยวข้องกับตัวบ่งชี้

     นอกจากการรายงานด้วยค่าเฉลี่ยเพื่อให้เห็นภาพรวมแล้ว ผลการประเมินความผูกพัน

ของนิสิตระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ยังมีการรายงานผลการประเมินใน

ระดับคณะ โดยทำการแปลความหมายผลการประเมินความผูกพันของนิสิตระดับปริญญาตรี

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ จากผลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิต ร่วมกับผล

การสำรวจเป้าหมายและการดำเนินงานของหลักสูตรตามที่ผู้รับผิดชอบหลักสูตรได้ระบุไว้

โดยจัดกลุ่มตัวบ่งชี้ตามผลการประเมินความผูกพันเป็น 4 กลุ่ม ได้แก่

01

02

03

04
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ตัวบ่งชี้ วสพ. กษ. สป. สธ. ศศ. มน. วท. วศ. สพ. อก. ศษ.

1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 2 2 2 2 1 2 2 2 1 2 1

1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด 2 1 2 1 1 1 1 2 1 2 2

1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ 2 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1

1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ 3 2 2 2 1 2 2 1 1 2 2

2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 1 2 2 2 2 2 2 2 2 1 1

2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย 3 2 2 1 3 3 3 2 2 3 2

3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 4 4 3 1 3 4 4 4 2 4 4

3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 1 1 2 1 1 2 1 1 1 1 2

4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ 2 1 4 1 2 3 4 3 1 2 4

4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ 1 1 1 1 2 2 1 1 2 2 1

ผลการวิเคราะห์การประเมินความผูกพันของนิสิตปี 1 ระดับมหาวิทยาลัย พบว่า

     ตัวบ่งชี้อยู่ในกลุ่มที่ 4  หลักสูตรควรเร่งปรับปรุงการดำเนินงาน เนื่องจากมีผลประเมินจากนิสิตส่วน

ใหญ่ในระดับน้อยที่สุด – ปานกลาง แต่หลักสูตรระบุว่าตัวบ่งชี้นี้เป็นตัวบ่งชี้หลัก ได้แก่ 

     ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์   จำนวน 7 คณะ

     ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์                 จำนวน 3 คณะ

 

     ตัวบ่งชี้อยู่ในกลุ่มที่ 3 ตัวบ่งชี้ที่แม้ว่าจะมีผลการประเมินในระดับน้อยที่สุด – ปานกลาง แต่ก็เป็นไป

ตามความคาดหวังและการดำเนินงานของหลักสูตรที่ไม่ได้เน้นหรือไม่เกี่ยวข้องกับตัวบ่งชี้ ได้แก่

      ตัวบ่งชี้ที่ 1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ               จำนวน 1 คณะ

      ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย    จำนวน 5 คณะ

      ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์   จำนวน 2 คณะ

      ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์                 จำนวน 2 คณะ

ผลวิ เคราะห์ การประ เมินความผู กพันของนิ สิ ตปี  1  ระดับมหาวิทยาลั ยตาราง 4
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ตัวบ่งชี้ วสพ. กษ. สป. สธ. ศศ. มน. วท. วศ. สพ. อก. ศษ.

1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1

1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ 1 1 1 2 1 2 1 1 1 4 1

2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1

2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย 1 1 4 1 2 4 4 1 1 3 1

3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 1 1 4 1 3 3 4 1 4 4 1

3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ 1 1 4 1 3 4 1 1 1 3 1

4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ 1 1 4 1 2 2 1 1 1 2 1

ผลการวิเคราะห์การประเมินความผูกพันของนิสิตปีสุดท้าย ระดับมหาวิทยาลัย พบว่า

     ตัวบ่งชี้อยู่ในกลุ่มที่ 4 หลักสูตรควรเร่งปรับปรุงการดำเนินงาน เนื่องจากมีผลประเมินจากนิสิตส่วน

ใหญ่ในระดับน้อยที่สุด – ปานกลาง แต่หลักสูตรระบุว่าตัวบ่งชี้นี้เป็นตัวบ่งชี้หลัก ได้แก่ 

     ตัวบ่งชี้ที่ 1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ                          จำนวน 1 คณะ

     ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย               จำนวน 3 คณะ

     ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์              จำนวน 4 คณะ

     ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์                            จำนวน 2 คณะ

     ตัวบ่งชี้ที่ 4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้   จำนวน 1 คณะ

 

     ตัวบ่งชี้อยู่ในกลุ่มที่ 3 ตัวบ่งชี้ที่แม้ว่าจะมีผลการประเมินในระดับน้อยที่สุด – ปานกลาง แต่ก็เป็นไป

ตามความคาดหวังและการดำเนินงานของหลักสูตรที่ไม่ได้เน้นหรือไม่เกี่ยวข้องกับตัวบ่งชี้ ได้แก่

     ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย               จำนวน 1 คณะ

     ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์              จำนวน 2 คณะ

     ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์                            จำนวน 2 คณะ

ผลวิ เคราะห์ การประ เมินความผู กพันของนิ สิ ตปี สุ ดท้ าย  ระดับมหาวิทยาลั ย
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ตาราง 5



ข้อ เสนอแนะจากผลการประ เมิน
     ตัวบ่งชี้ที่หลักสูตรควรให้ความสำคัญในการดำเนินการแก้ไขอย่างเร่งด่วนคือตัวบ่งชี้ที่อยู่

ในกลุ่มที่  4 เนื่องจากหลักสูตระบุว่าตัวบ่งชี้นี้ เป็นตัวบ่งชี้หลักแต่ผลประเมินจากนิสิตส่วนใหญ่

ในระดับน้อยที่สุด – ปานกลาง 

1) ข้อเสนอแนะจากผลประเมินของนิสิตปี 1 

    เมื่อวิ เคราะห์ภาพรวมของระดับมหาวิทยาลัยแล้วพบ 2 ตัวบ่งชี้ ในชั้นปี  1 ที่ต้องเร่งดำเนินการ ได้แก่

    ตัวบ่งชี้ที่  3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 

    คณะและหลักสูตรจึงควรจัดกิจกรรมเพื่อให้นิสิตได้พูดคุย ปรึกษาปัญหาต่าง ๆ กับอาจารย์หรือเจ้า

หน้าที่ของคณะ โดยสามารถจัดกิจกรรมพูดคุยและปรึกษาได้  ทั้ งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน

    ตัวบ่งชี้ที่  4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์  

    มหาวิทยาลัยและคณะควรได้จัดบรรยากาศแวดล้อมของมหาวิทยาลัยที่ช่วยส่งเสริมการเรียนรู้และ

ความสำเร็จของนิสิต เช่น งานแนะแนว งานกิจการนิสิต งานหอพัก งานทะเบียน งานการเงิน เป็นต้น 

2) ข้อเสนอแนะจากผลประเมินของนิสิตปีสุดท้าย

     เมื่อวิ เคราะห์ภาพรวมของระดับมหาวิทยาลัยแล้วพบ 4 ตัวบ่งชี้ ในชั้นปีสุดท้าย ที่ต้องเร่งดำเนินการ

ได้แก่

     ตัวบ่งชี้ที่  2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย

     มหาวิทยาลัย คณะ และหลักสูตร ควรจัดกิจกรรมที่ เปิดโอกาสให้นิสิตได้พบปะกับบุคคลในศาสตร์

หรือสาขาวิชาที่หลากหลาย ทั้ งภายในและภายนอกสถาบัน ทั้ งภายในประเทศและต่างประเทศ เพื่อให้

เกิดการพูดคุยแลกเปลี่ยนรู้ร่วมกัน 

     ตัวบ่งชี้ที่  3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 

     คณะและหลักสูตรจึงควรจัดกิจกรรมเพื่อให้นิสิตได้พูดคุย ปรึกษาปัญหาต่าง ๆ กับอาจารย์หรือเจ้า

หน้าที่ของคณะ โดยสามารถจัดกิจกรรมพูดคุยและปรึกษาได้  ทั้ งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน

     ตัวบ่งชี้ที่  4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์

 มหาวิทยาลัยและคณะควรจัดบรรยากาศแวดล้อมของมหาวิทยาลัยที่ช่วยส่งเสริมการเรียนรู้และความ

สำเร็จของนิสิต เช่น งานแนะแนว งานกิจการนิสิต งานหอพัก งานทะเบียน งานการเงิน เป็นต้น 

     ตัวบ่งชี้ที่  4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้  

     มหาวิทยาลัยควรพัฒนาการให้บริการและจัดกิจกรรมที่สนับสนุนการเรียนรู้และการพัฒนา เช่น

การให้บริการเกี่ยวกับการสนับสนุนการเรียนรู้  การติดต่อประสานงานอย่างเป็นมิตรกับนิสิตที่มีภูมิหลัง

แตกต่างกัน การเปิดโอกาสเข้าร่วมกิจกรรมทางสังคม เศรษฐกิจ หรือกิจกรรมของมหาวิทยาลัย การ

จัดหาสิ่ งสนับสนุนส่งเสริมสุขภาพ และการช่วยบริหารจัดการภาระหรือความรับผิดชอบอื่น ๆ นอกจาก

การเรียน 
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ข้อ เสนอแนะในการประ เมินความผู กพันของนิ สิ ตข้ อ เสนอแนะในการประ เมินความผู กพันของนิ สิ ต
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1) ควรมีการประเมินความผูกพันของนิสิตทุกหลักสูตร โดยมีการกำหนดผู้รับ
ผิดชอบเพื่อประเมินในทุกปีการศึกษา

3) ควรมีการติดตามผลการประเมินความผูกพันของนิสิตในระยะยาว อย่าง
ต่อเนื่อง เพื่อศึกษาผลการดำเนินงานจากการปรับปรุง พัฒนาตามผลการ
ประเมินความผูกพันของนิสิตในแต่ละปีการศึกษา

4) ควรมีการปรับตัวบ่งชี้ในการประเมินความผูกพันของนิสิตให้มีความทัน
สมัย สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น 

2) ควรนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการประเมิน เพื่อสามารถเชื่อมโยง
ข้อมูลระดับหลักสูตร คณะ และมหาวิทยาลัย นำไปสู่การนำผลประเมินไป
ใช้ในการวางแผนยุทธศาสตร์ กำหนดกลยุทธ์ในการพัฒนาการดำเนินงาน
ทั้งในด้านวิชาการ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุน
การเรียนรู้ ที่สามารถตอบสนองความต้องการของผู้เรียน และส่งเสริมความ
ผูกพันของนิสิต

5) ควรมีการรับฟังเสียงสะท้อนจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการประเมินความ
ผูกพันของนิสิต เพื่อนำไปใช้ในการประเมินอย่างรอบด้าน รวมถึงการนำผล
ประเมินไปใช้ ตัวอย่างของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการประเมินความผูกพัน
ของนิสิต เช่น ผู้บริหารมหาวิทยาลัย ผู้บริหารคณะ ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
อาจารย์ผู้สอน นิสิต และผู้ใช้บัณฑิต เป็นต้น



   การประเมินความผูกพันของนิสิตระดับปริญญาตรี  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  เริ่มดำเนิน

การครั้ งแรกในปีการศึกษา 2564 โดยสำนักงานพัฒนาคุณภาพและบริหารความเสี่ยง

สำรวจความผูกพันของนิสิตระดับปริญญาตรี  ชั้นปีที่  1 และชั้นปีสุดท้าย จำนวน 11 คณะ

ได้แก่  คณะเกษตร คณะเทคนิคการสัตวแพทย์ คณะวิศวกรรมศาสตร์  คณะศึกษาศาสตร์

คณะสัตวแพทยศาสตร์  คณะสาธารณสุขศาสตร์  คณะอุตสาหกรรมเกษตร คณะมนุษยศาสตร์

คณะเศรษฐศาสตร์  คณะวิทยาศาสตร์  และคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  จำนวน 1,817 คน

จำนวนผู้ตอบแบบประเมินจำแนกตามคณะและชั้นปี  แสดงดังตาราง 1 

คณะ ปี 1 ปีสุดท้าย รวม

คณะมนุษยศาสตร์ 141 42 183

คณะเศรษฐศาสตร์  77 32 109

คณะศึกษาศาสตร์  101 115 216

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  31 32 63

คณะเกษตร   53 33 86

คณะเทคนิคการสัตวแพทย์   60 47 107

คณะวิทยาศาสตร์ 187 117 304

คณะวิศวกรรมศาสตร์ 99 67 166

คณะสัตวแพทยศาสตร์ 64 46 110

คณะสาธารณสุขศาสตร์ 259 107 366

คณะอุตสาหกรรมเกษตร 60 47 107

รวม 1,132 685 1,817

1. บทนำ1. บทนำ     

จำนวนผู้ ตอบแบบประ เมินความผู กพันของนิ สิ ต  ปี การศึ กษา  2564ตาราง 1

หมายเหตุ ข้อมูลผู้ตอบแบบประเมิน เมื่อวันที่  19 มีนาคม 2565
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2. กรอบในการประเมิน2. กรอบในการประเมิน

    ความผูกพันของนิสิต (STUDENT

ENGAGEMENT) หมายถึง การมีส่วน

ร่วมในการปฏิบัติทางการศึกษาอย่าง

มีประสิทธิภาพ ทั้ งในและนอก

ห้องเรียน ซึ่ งนำไปสู่ผลลัพธ์ต่าง ๆ ที่

สามารถวัดได้  ความผูกพันของนิสิต

พิจารณาจากความทุ่มเทและความ

พยายามของนิสิตนักศึกษาต่อเนื้อหา

วิชาในหลักสูตร และการที่สถาบันใช้

ทรัพยากรและจัดการหลักสูตร

โอกาสในการเรียนรู้อื่น และการ

สนับสนุนการให้บริการเพื่อให้นิสิต

นักศึกษาได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมที่นำ

ไปสู่ประสบการณ์หรือผลลัพธ์ที่

ต้องการ เช่น การคงอยู่  และความ

พึงพอใจ 

    การประเมินความผูกพันของนิสิต

ประกอบด้วย 4 ประเด็น 10 ตัวบ่งชี้

ได้แก่  ความท้าทายทางวิชาการ

(ACADEMIC CHALLENGE) การ

เรียนรู้ร่วมกับเพื่อน (LEARNING

WITH PEERS) ประสบการณ์ที่ ได้รับ

จากอาจารย์  (EXPERIENCES WITH

FACULTY) และสิ่ งแวดล้อมภายใน

มหาวิทยาลัย (CAMPUS

ENVIRONMENT) รายละเอียดมีดังนี้

     1.ความท้าทายทางวิชาการ ประกอบด้วย 4 ตัวบ่งชี้  ได้แก่

การเรียนรู้ขั้นสูง (HIGHER-ORDER LEARNING) การเรียนรู้แบบ

บูรณาการและการสะท้อนคิด (REFLECTIVE & INTEGRATIVE

LEARNING) กลยุทธ์การเรียนรู้  (LEARNING STRATEGIES) และ

การให้ เหตุผลเชิงปริมาณ (QUANTITATIVE REASONING) 

      1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง หมายถึง ความท้าทายทางปัญญาและ

การสร้างสรรค์ผลงาน ที่ เป็นผลสัมฤทธิ์จากการเรียนรู้  โดยนิสิต

สามารถมีส่วนร่วมในการทำงานที่ต้องการทักษะทางปัญญาที่มาก

กว่าการจำหรือเข้าใจเนื้อหาบทเรียน แต่ เป็นการใช้ความรู้ ใน

ลักษณะการนำไปใช้  การวิ เคราะห์ การสังเคราะห์ การประเมินค่า

และการสร้างสรรค์

      1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด หมายถึง

ผู้ เรียนสามารถเชื่อมโยงประสบการณ์ ความรู้  ความเข้าใจ ที่ ได้

จากการเรียนทั้ งในวิชาและระหว่างวิชากับสถานการณ์ความเป็น

จริง ผู้ เรียนตรวจสอบความคิด ความเชื่อของตนเองกับความคิด

ความเชื่อของคนที่มีมุมมองต่างกัน

      1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ หมายถึง วิธีการเชิงรุกที่นิสิตใช้ ใน

การเรียน ทั้ งในชั้นเรียน และนอกชั้นเรียน รวมถึงการระบุประเด็น

สำคัญ ทบทวน และสรุปสิ่ งที่ เรียน เพื่อประสบความสำเร็จในการ

เรียนรู้

      1.4 การให้ เหตุผลเชิงปริมาณ หมายถึง ความสามารถของ

นิสิตในการใช้และเข้าใจข้อมูลทางสถิติและตัวเลขในชีวิตประจำวัน

โดยสามารถประเมิน วิพากษ์ข้อมูลทางสถิติและตัวเลขที่นำเสนอ

ผ่านสื่อต่าง ๆ ตลอดจนใช้ข้อมูลทางสถิติและตัวเลขดังกล่าว

วิ เคราะห์สถานการณ์ที่ เกิดขึ้นในสังคมได้  อีกทั้ ง วิ เคราะห์

ประเมิน ข้อมูลทางสถิติและตัวเลข เพื่อสร้างและนำเสนอข้อสรุป

ของตนเอง และจัดกระทำข้อมูล เพื่อสร้างและนำเสนอสิ่ งที่

ต้องการสื่อสารให้อยู่ ในรูปแบบของข้อมูลทางสถิติและตัวเลข
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     2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน ประกอบด้วย 

2 ตัวบ่งชี้  ได้แก่  การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง

(COLLABORATIVE LEARNING) และการอภิปราย

กับผู้คนที่หลากหลาย (DISCUSSIONS WITH

DIVERSE OTHERS)

     2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง หมายถึง

การทำงานร่วมกันกับเพื่อนในการช่วยเหลือกันใน

เรื่องของการเรียนรู้ ในเนื้อหาที่ยาก การทำงานกลุ่ม

ร่วมกัน การแก้ปัญหาต่าง ๆ ที่พบเจอในระหว่าง

เรียน ตลอดจนการติวเนื้อหาเพื่อเตรียมตัวสอบ

     2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย หมาย

ถึง การที่หลักสูตร คณะหรือมหาวิทยาลัยเปิดโอกาส

ให้นิสิตได้พบปะกับบุคคลในศาสตร์หรือสาขาวิชาที่

หลากหลาย ทั้ งภายในและภายนอกสถาบัน ทั้ ง

ภายในประเทศและต่างประเทศ เกิดการพูดคุยแลก

เปลี่ยนรู้ร่วมกัน เพื่อเตรียมความพร้อมในฐานะ

พลเมืองที่ต้องพึ่ งพาอาศัยกัน

     3. ประสบการณ์ที่ ได้รับจากอาจารย์ ประกอบ

ด้วย 2 ตัวบ่งชี้  ได้แก่  ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับ

อาจารย์  (STUDENT-FACULTY INTERACTION)

และการสอนที่มีประสิทธิภาพ (EFFECTIVE

TEACHING PRACTICES)

     3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 

หมายถึง การที่นิสิตได้พูดคุย ปรึกษาปัญหาต่าง ๆ

กับอาจารย์หรือเจ้าหน้าที่ของคณะ ซึ่ งสามารถพูดคุย

และปรึกษาได้  ทั้ งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน

     3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ หมายถึง วิธีการ

จัดการเรียนรู้ของอาจารย์ที่ช่วยให้นิสิตบรรลุจุดมุ่ ง

หมายของรายวิชาและเนื้อหาที่ เรียนได้อย่างชัดเจน

     4. สภาพแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย ประกอบ

ด้วย 2 ตัวบ่งชี้  ได้แก่  คุณภาพของปฏิสัมพันธ์

(QUALITY OF INTERACTIONS) และสภาพแวดล้อมที่

ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้  (SUPPORTIVE

ENVIRONMENT)

     4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ หมายถึง บรรยากาศ

แวดล้อมของมหาวิทยาลัยที่ เป็นความสัมพันธ์ระหว่าง

กันในเชิงบวกซึ่ งช่วยส่งเสริมการเรียนรู้และความสำเร็จ

ของนิสิต โดยนิสิตได้รับการส่งเสริมสนับสนุนช่วยเหลือ

เกื้อกูลและเรียนรู้ร่วมกันกับบุคคลแวดล้อมที่หลาก

หลายทั้ ง เพื่อน อาจารย์ที่ปรึกษา อาจารย์ผู้สอน และ

บุคลากรที่ เกี่ยวข้องกับงานบริการและงานบริหารอื่นๆ

เช่น งานแนะแนว งานกิจการนิสิต งานหอพัก งาน

ทะเบียน งานการเงิน เป็นต้น 

     4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้

หมายถึง ความมุ่ งมั่นของมหาวิทยาลัยในการสร้างความ

สำเร็จแก่นิสิต โดยจัดให้มีการส่งเสริมสนับสนุนที่หลาก

หลายครอบคลุมทั้ งทางปัญญา สังคม และกายภาพ เพื่อ

ช่วยเสริมสร้างสมรรถนะและความพึงพอใจแก่นิสิต วัด

ได้จากการรับรู้ของนิสิตต่อความมุ่ งมั่นของมหาวิทยาลัย

ในการให้บริการและจัดกิจกรรมที่สนับสนุนการเรียนรู้

และการพัฒนา เช่น การให้บริการเกี่ยวกับการ

สนับสนุนการเรียนรู้  การติดต่อประสานงานอย่างเป็น

มิตรกับนิสิตที่มีภูมิหลังแตกต่างกัน การเปิดโอกาสเข้า

ร่วมกิจกรรมทางสังคม เศรษฐกิจ หรือกิจกรรมของ

มหาวิทยาลัย การจัดหาสิ่ งสนับสนุนส่งเสริมสุขภาพ

การช่วยบริหารจัดการภาระหรือความรับผิดชอบอื่น ๆ

นอกจากการเรียน เป็นต้น
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ประเด็นประเมินความผูกพันของนิสิต จำนวนข้อคำถาม

1. ความท้าทายทางวิชาการ 28 ข้อ

    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 7

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด 9

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ 8

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ 4

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 13 ข้อ

    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 6

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย 7

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 17 ข้อ

    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 5

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 12

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย 18 ข้อ

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ 6

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ 12

รวม 76 ข้อ

จำนวนข้อคำถามในแบบประเมินความผูกพันของนิสิตระดับปริญญาตรี  มหาวิทยาลัย

เกษตรศาสตร์  จำนวน 76 ข้อ จำแนกตามประเด็นและตัวบ่งชี้การประเมินแสดงดัง ตาราง 2

จำนวนข้ อคำถามตามประ เด็นและตั วบ่ งชี้ ในการประ เมินตาราง 2
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3. การวิ เคราะห์และแปล3. การวิ เคราะห์และแปล

ความหมายผลการประเมินความหมายผลการประเมิน     
     การแปลความหมายผลการประเมินความผูกพันของนิสิตระดับปริญญาตรี  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

ระดับคณะ พิจารณาจากผลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิต และผลการสำรวจเป้าหมายและ

การดำเนินงานของหลักสูตรตามที่ผู้ รับผิดชอบหลักสูตรได้ระบุไว้  โดยจัดกลุ่มตัวบ่งชี้ตามผลการประเมิน

ความผูกพันเป็น 4 กลุ่ม ได้แก่

กลุ่มที่ 1
นิสิตส่วนใหญ่มีผลประเมินในระดับมาก – มากที่สุด สอดคล้องกับความคาดหวังและการดำเนิน

งานของหลักสูตรที่ระบุว่าตัวบ่งชี้นี้เป็นตัวบ่งชี้หลัก

กลุ่มที่ 2
นิสิตส่วนใหญ่มีผลประเมินในระดับมาก – มากที่สุด แม้ว่าหลักสูตรจะระบุว่าตัวบ่งชี้นี้เป็นตัวบ่งชี้รอง

หรือไม่เกี่ยวข้อง

ซึ่งแสดงว่าผลการประเมินของนิสิตสูงกว่าความคาดหวังและการดำเนินงานของหลักสูตร

กลุ่มที่ 4
นิสิตส่วนใหญ่มีผลประเมินในระดับน้อยที่สุด – ปานกลาง ซึ่งไม่สอดคล้องกับความคาดหวังและการ

ดำเนินงานของหลักสูตรที่ระบุว่าตัวบ่งชี้นี้เป็นตัวบ่งชี้หลัก

ซึ่งแสดงว่าหลักสูตรควรเร่งปรับปรุงการดำเนินงานในตัวบ่งชี้นั้น

กลุ่มที่ 3
นิสิตส่วนใหญ่มีผลประเมินในระดับน้อยที่สุด – ปานกลาง สอดคล้องกับความคาดหวังและการ

ดำเนินงานของหลักสูตรที่ไม่ได้เน้นหรือไม่เกี่ยวข้องกับตัวบ่งชี้

01

02

03

04
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กลุ่มที่ 2 กลุ่มที่ 1

กลุ่มที่ 3 กลุ่มที่ 4

     นิสิตส่วนใหญ่มีผลประเมินใน

ระดับมาก – มากที่สุด แม้ว่า

หลักสูตรจะระบุว่าตัวบ่งชี้นี้ เป็นตัว

บ่งชี้ รองหรือไม่ เกี่ยวข้อง

     ผลการประเมินของนิสิตสูงกว่า

ความคาดหวังและการดำเนินงาน

ของหลักสูตร

     นิสิตส่วนใหญ่มีผลประเมินใน

ระดับมาก – มากที่สุด สอดคล้อง

กับความคาดหวังและการดำเนินงาน

ของหลักสูตรที่ระบุว่าตัวบ่งชี้นี้ เป็น

ตัวบ่งชี้หลัก

      นิสิตส่วนใหญ่มีผลประเมินใน

ระดับน้อยที่สุด – ปานกลาง

สอดคล้องกับความคาดหวังและการ

ดำเนินงานของหลักสูตรที่ ไม่ ได้ เน้น

หรือไม่ เกี่ยวข้องกับตัวบ่งชี้

     นิสิตส่วนใหญ่มีผลประเมินใน

ระดับน้อยที่สุด – ปานกลาง ซึ่ งไม่

สอดคล้องกับความคาดหวังและการ

ดำเนินงานของหลักสูตรที่ระบุว่าตัว

บ่งชี้นี้ เป็นตัวบ่งชี้หลัก

     หลักสูตรควรเร่งปรับปรุงการดำ

เนินงานในตัวชี้นั้น

ระ
ดับ

มา
ก 

- 
มา

กที่
สุ

ด
ระ

ดับ
น้

อย
ที่

สุด
 -

 ป
าน

กล
าง

ตัวบ่งชี้หลักตัวบ่งชี้ รอง/ ไม่ เกี่ยวข้อง

เป้าหมาย การดำเนินงานของหลักสูตรผลประเมินของนิสิต

ส่วนใหญ่

3. การวิ เคราะห์และแปล3. การวิ เคราะห์และแปล

ความหมายผลการประเมินความหมายผลการประเมิน     
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะม
นุษ

ยศ
าส

ตร์


1) ตัวบ่งชี้ที่สอดคล้องกับเป้าหมายและการดำเนินงานของหลักสูตรของคณะ

     การแปลความหมายผลการประเมินความผูกพันของนิสิตระดับปริญญาตรี  มหาวิทยาลัย

เกษตรศาสตร์  ระดับคณะ พิจารณาจากผลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิต และ

ผลการสำรวจเป้าหมายและการดำเนินงานของหลักสูตรตามที่ผู้ รับผิดชอบหลักสูตรได้ระบุไว้

ในการประชุมรับฟังความคิดเห็นเมื่อวันที่  20 กันยายน 2565 ผลการระบุตัวบ่งชี้ที่ เกี่ยวข้อง

กับการประเมินความผูกพันของนิสิตแสดง ดังตาราง 4.1.1

4.1 คณะมนุษยศาสตร์

ตั วบ่ งชี้ ที่ สอดคล้ องกับ เป้ าหมายและการดำ เนิ นงานของ
หลั กสู ตรของคณะมนุษยศาสตร์

ตาราง 4.1.1 

ประเด็นประเมินความผูกพันของนิสิต ปี 1 ปี 4

1. ความท้าทายทางวิชาการ 
 


    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง รอง หลัก

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด หลัก หลัก

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ หลัก หลัก

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ ไม่เกี่ยวข้อง รอง

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 
 


    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง รอง หลัก

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย รอง หลัก

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 
 


    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ หลัก รอง

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ รอง หลัก

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ รอง หลัก

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ รอง รอง

รวมจำนวนตัวบ่งชี้ที่สอดคล้องกับหลักสูตร 9 10

จำนวนตัวบ่งชี้ที่หลักสูตรเน้นเป็นหลัก 3 7

หมายเหตุ ผู้ รับผิดชอบหลักสูตรที่ เป็นผู้ ให้ข้อมูลครั้ งนี้มาจากหลักสูตร ศิลปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ.) วรรณคดี
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     ตัวบ่งชี้หลักที่สอดคล้องกับเป้าหมายและการดำเนินงานของ

หลักสูตรของคณะมนุษยศาสตร์  ปี  1 จำนวน 3 ตัวบ่งชี้  ได้แก่  ตัวบ่งชี้

1 .2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด ตัวบ่งชี้  1.3

กลยุทธ์การเรียนรู้  และตัวบ่งชี้  3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับ

อาจารย์  ตัวบ่งชี้ที่หลักสูตรระบุว่าเป็นตัวบ่งชี้ รอง จำนวน 6 ตัวบ่งชี้

ได้แก่  ตัวบ่งชี้  1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง ตัวบ่งชี้  2.1 การเรียนรู้แบบร่วม

มือรวมพลัง ตัวบ่งชี้  2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย ตัวบ่งชี้

3 .2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ ตัวบ่งชี้  4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์

และตัวบ่งชี้  4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้

นอกจากนั้น หลักสูตรระบุตัวบ่งชี้ที่ ไม่ เกี่ยวข้องกับเป้าหมายและการ

ดำเนินงานของหลักสูตรจำนวน 1 ตัวบ่งชี้  ได้แก่  ตัวบ่งชี้  1.4 การให้

เหตุผลเชิงปริมาณ 

     ตัวบ่งชี้หลักที่สอดคล้องกับเป้าหมายและการดำเนินงานของ  

 หลักสูตรของคณะมนุษยศาสตร์  ปี  4จำนวน 7 ตัวบ่งชี้  ได้แก่  ตัวบ่งชี้

1 .1 การเรียนรู้ขั้นสูง ตัวบ่งชี้  1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการ

สะท้อนคิด ตัวบ่งชี้  1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้  ตัวบ่งชี้  2.1 การเรียนรู้

แบบร่วมมือรวมพลัง ตัวบ่งชี้  2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย

ตัวบ่งชี้  3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ และตัวบ่งชี้  4.1 คุณภาพของ

ปฏิสัมพันธ์  ตัวบ่งชี้ที่หลักสูตรระบุว่าเป็นตัวบ่งชี้ รอง จำนวน 3 ตัวบ่ง

ชี้  ได้แก่  ตัวบ่งชี้  1.4 การให้ เหตุผลเชิงปริมาณ ตัวบ่งชี้  3.1

ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์  และตัวบ่งชี้  4.2 สภาพแวดล้อมที่

ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้

คณ
ะม

นุษ
ยศ

าส
ตร์
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ



2) ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิต ปี  1

      ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิตระดับปริญญาตรี

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  คณะมนุษยศาสตร์  ปี  1 จำนวน 141 คน แสดงดังตาราง 4.1.2

ร้ อยละของจำนวนนิสิ ตคณะมนุษยศาสตร์  ปี  1  
จำแนกตามแต่ ละระดับ

ตาราง 4.1.2 

ประเด็น/ตัวบ่งชี้ น้อยที่สุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่สุด รวม

1. ความท้าทายทางวิชาการ 0.71 0.00 20.57 67.38 11.35 100.00

    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 0.00 0.71 7.80 65.96 25.53 100.00

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด 0.00 0.71 12.06 65.25 21.99 100.00

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ 0.71 0.71 31.91 58.16 8.51 100.00

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ 0.71 6.38 36.17 43.97 12.77 100.00

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 0.71 2.13 20.57 58.87 17.73 100.00

    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 0.71 1.42 6.38 52.48 39.01 100.00

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย 2.13 9.22 43.26 34.04 11.35 100.00

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 0.71 1.42 25.53 62.41 9.93 100.00

    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 10.64 19.15 34.04 29.08 7.09 100.00

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 0.71 0.00 17.02 56.74 25.53 100.00

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย 0.00 2.13 24.11 64.54 9.22 100.00

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ 0.00 7.80 47.52 43.26 1.42 100.00

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ 0.71 1.42 20.57 51.77 25.53 100.00

(n = 141)

หมายเหตุ ตัวบ่งชี้รอง หมายถึง ตัวบ่งชี้ที่หลักสูตรระบุว่าเป็นตัวบ่งชี้รอง

ตัวบ่งชี้ที่ไม่เกี่ยวข้อง หมายถึง ตัวบ่งชี้ที่หลักสูตรระบุว่าไม่เกี่ยวข้องคณ
ะม

นุษ
ยศ

าส
ตร์
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ



คณ
ะม

นุษ
ยศ

าส
ตร์
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ

กลุ่มที่ 2 กลุ่มที่ 1

กลุ่มที่ 3 กลุ่มที่ 4

1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง

1.4 การให้ เหตุผลเชิงปริมาณ

2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง

3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ

4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริม

สนับสนุนการเรียนรู้

1 .2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและ

การสะท้อนคิด

1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้

2 .2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลาก

หลาย

4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์

3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับ

อาจารย์

ระ
ดับ

มา
ก 

- 
มา

กที่
สุ

ด
ระ

ดับ
น้

อย
ที่

สุด
 -

 ป
าน

กล
าง

ตัวบ่งชี้หลักตัวบ่งชี้ รอง/ ไม่ เกี่ยวข้อง

เป้าหมาย การดำเนินงานของหลักสูตรผลประเมินของนิสิต

ส่วนใหญ่

ผลประ เมินรายตั วบ่ งชี้ จำแนกตามความสำคัญของตั วบ่ งชี้
ของนิ สิ ตคณะมนุษยศาสตร์  ปี  1

แผนภาพ 4.1.1 



3) ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิต ปี  4

       ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิตระดับปริญญาตรี

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  คณะมนุษยศาสตร์  ปี  4 จำนวน 42 คน แสดงดังตาราง 4.1.3

ร้ อยละของจำนวนนิสิ ตคณะมนุษยศาสตร์  ปี  4  
จำแนกตามแต่ ละระดับ

ตาราง 4.1.3 

ประเด็น/ตัวบ่งชี้ น้อยที่สุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่สุด รวม

1. ความท้าทายทางวิชาการ 0.00 4.76 19.05 61.90 14.29 100.00

    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 0.00 2.38 7.14 69.05 21.43 100.00

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด 0.00 2.38 16.67 57.14 23.81 100.00

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ 0.00 4.76 40.48 42.86 11.90 100.00

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ 4.76 2.38 40.48 38.10 14.29 100.00

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 0.00 2.38 16.67 69.05 11.90 100.00

    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 2.38 0.00 4.76 59.52 33.33 100.00

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย 2.38 7.14 66.67 9.52 14.29 100.00

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 0.00 7.14 28.57 50.00 14.29 100.00

    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 7.14 23.81 45.24 11.90 11.90 100.00

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 0.00 4.76 16.67 64.29 14.29 100.00

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย 0.00 4.76 38.10 52.38 4.76 100.00

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ 4.76 11.90 47.62 35.71 0.00 100.00

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ 2.38 4.76 33.33 50.00 9.52 100.00

(n= 42)

หมายเหตุ ตัวบ่งชี้รอง หมายถึง ตัวบ่งชี้ที่หลักสูตรระบุว่าเป็นตัวบ่งชี้รองคณ
ะม

นุษ
ยศ

าส
ตร์



KSSE REPORT | ธันวาคม 2565 22

4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ



คณ
ะม

นุษ
ยศ

าส
ตร์
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ

กลุ่มที่ 2 กลุ่มที่ 1

กลุ่มที่ 3 กลุ่มที่ 4

1.4 การให้ เหตุผลเชิงปริมาณ

4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริม

สนับสนุน การเรียนรู้

1 .1 การเรียนรู้ขั้นสูง

1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและ

การสะท้อนคิด

1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้

2 .1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง

3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ

3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับ

อาจารย์

2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลาก

หลาย

4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์

ระ
ดับ

มา
ก 

- 
มา

กที่
สุ

ด
ระ

ดับ
น้

อย
ที่

สุด
 -

 ป
าน

กล
าง

ตัวบ่งชี้หลักตัวบ่งชี้ รอง/ ไม่ เกี่ยวข้อง

เป้าหมาย การดำเนินงานของหลักสูตรผลประเมินของนิสิต

ส่วนใหญ่

ผลประ เมินรายตั วบ่ งชี้ จำแนกตามความสำคัญของตั วบ่ งชี้
ของนิ สิ ตคณะมนุษยศาสตร์  ปี  4

แผนภาพ 4.1.2 



4) การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยระดับคณะ 

ระดับกลุ่มสาขา และระดับมหาวิทยาลัย

ประเด็น/ตัวบ่งชี้
คณะ

ปี 1

กลุ่ม

มนุษย์

สังคม

ปี 1

มหาวิทยาลัย

ปี 1

คณะ

ปี 4

กลุ่ม

มนุษย์

สังคม

ปีสุดท้าย

มหาวิทยาลัย

ปีสุดท้าย

1. ความท้าทายทางวิชาการ 3.89 3.87 3.91 3.86 4.16 4.04

    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 4.16 4.12 4.08 4.10 4.23 4.14

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด 4.09 4.04 4.02 4.02 4.22 4.10

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ 3.73 3.74 3.79 3.62 4.00 3.94

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ 3.62 3.66 3.71 3.55 3.97 3.88

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 3.91 3.92 3.95 3.90 4.10 4.05

    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 4.28 4.21 4.22 4.21 4.34 4.28

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย 3.43 3.53 3.63 3.26 3.82 3.80

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 3.79 3.81 3.85 3.71 4.07 4.00

    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 3.03 3.22 3.31 2.98 3.65 3.63

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 4.06 4.05 4.02 3.88 4.14 4.08

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย 3.81 3.82 3.91 3.57 3.93 3.94

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ 3.38 3.40 3.50 3.14 3.71 3.70

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 4.00 4.08 3.60 3.94 3.94

ค่าเฉลี่ย 3.78 3.80 3.84 3.64 4.00 3.95

คณ
ะม

นุษ
ยศ

าส
ตร์
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ

การ เปรี ยบ เที ยบค่ า เฉลี่ ย ระดับคณะ ระดับกลุ่ มสาขา  
และระดับมหาวิทยาลั ย

ตาราง 4.1.4 



4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะเ
ศร

ษฐ
ศา

สต
ร์

1) ตัวบ่งชี้ที่สอดคล้องกับเป้าหมายและการดำเนินงานของหลักสูตรของคณะ

      การแปลความหมายผลการประเมินความผูกพันของนิสิตระดับปริญญาตรี

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  ระดับคณะ พิจารณาจากผลการตอบแบบประเมินความผูกพัน

ของนิสิต และผลการสำรวจเป้าหมายและการดำเนินงานของหลักสูตรตามที่ผู้ รับผิดชอบ

หลักสูตรได้ระบุไว้ ในการประชุมรับฟังความคิดเห็นเมื่อวันที่  20 กันยายน 2565 ผลการระบุ

ตัวบ่งชี้ที่ เกี่ยวข้องกับการประเมินความผูกพันของนิสิตแสดง ดังตาราง 4.2.1

4.2 คณะเศรษฐศาสตร์

ตั วบ่ งชี้ ที่ สอดคล้ องกับ เป้ าหมายและการดำ เนิ นงานของ
หลั กสู ตรของคณะเศรษฐศาสตร์

ตาราง 4.2.1 

ประเด็นประเมินความผูกพันของนิสิต ปี 1 ปี 4

1. ความท้าทายทางวิชาการ 
 


    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง หลัก หลัก

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด หลัก หลัก

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ หลัก หลัก

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ หลัก หลัก

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 
 


    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง รอง รอง

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย รอง รอง

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 
 


    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ รอง รอง

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ หลัก หลัก

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ รอง รอง

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ รอง รอง

รวมจำนวนตัวบ่งชี้ที่สอดคล้องกับหลักสูตร 10 10

จำนวนตัวบ่งชี้ที่หลักสูตรเน้นเป็นหลัก 5 5

หมายเหตุ ผู้ รับผิดชอบหลักสูตรที่ เป็นผู้ ให้ข้อมูลครั้ งนี้มาจากหลักสูตร เศรษฐศาสตรบัณฑิต
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     ตัวบ่งชี้หลักที่สอดคล้องกับเป้าหมายและการดำเนินงานของ

หลักสูตรของคณะเศรษฐศาสตร์  ปี  1 และ ปี  4 จำนวน 5 ตัวบ่งชี้

ได้แก่  ตัวบ่งชี้  1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการ

และการสะท้อนคิด 1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้  1.4 การให้ เหตุผลเชิง

ปริมาณ และ 3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ ตัวบ่งชี้หลักสูตรระบุว่า

เป็นตัวบ่งชี้ รอง จำนวน 5 ตัวบ่งชี้  ได้แก่   2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือ

รวมพลัง 2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย 3.1 ปฏิสัมพันธ์

ระหว่างนิสิตกับอาจารย์  4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์  และ 4.2 สภาพ

แวดล้อมที่สนับสนุนการเรียนรู้
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะเ
ศร

ษฐ
ศา

สต
ร์



2) ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิต ปี  1

       ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิตระดับปริญญาตรี

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  คณะเศรษฐศาสตร์  ปี  1 จำนวน 77 คน แสดงดังตาราง 4.2.2

ร้ อยละของจำนวนนิสิ ตคณะเศรษฐศาสตร์  ปี  1  
จำแนกตามแต่ ละระดับ

ตาราง 4.2.2 

ประเด็น/ตัวบ่งชี้ น้อยที่สุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่สุด รวม

1. ความท้าทายทางวิชาการ 0.00 1.30 28.57 54.55 15.58 100.00

    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 0.00 0.00 12.99 61.04 25.97 100.00

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด 0.00 0.00 22.08 55.84 22.08 100.00

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ 1.30 0.00 36.36 49.35 12.99 100.00

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ 1.30 6.49 33.77 44.16 14.29 100.00

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 1.30 2.60 16.88 59.74 19.48 100.00

    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 0.00 2.60 12.99 50.65 33.77 100.00

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย 2.60 5.19 42.86 36.36 12.99 100.00

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 0.00 1.30 32.47 49.35 16.88 100.00

    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 6.49 7.79 46.75 24.68 14.29 100.00

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 0.00 0.00 19.48 58.44 22.08 100.00

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย 1.30 1.30 29.87 55.84 11.69 100.00

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ 2.60 6.49 40.26 44.16 6.49 100.00

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ 1.30 5.19 20.78 48.05 24.68 100.00

(n = 77)

หมายเหตุ ตัวบ่งชี้รอง หมายถึง ตัวบ่งชี้ที่หลักสูตรระบุว่าเป็นตัวบ่งชี้รอง
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะเ
ศร

ษฐ
ศา

สต
ร์
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ

กลุ่มที่ 2 กลุ่มที่ 1

กลุ่มที่ 3 กลุ่มที่ 4

2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 

4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์

4.2 สภาพแวดล้อมที่สนับสนุนการ

เรียนรู้

1 .1 การเรียนรู้ขั้นสูง 

1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและ

การสะท้อนคิด 

1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้  

1.4 การให้ เหตุผลเชิงปริมาณ

3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 

2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลาก

หลาย 

3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับ

อาจารย์

3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับ

อาจารย์

ระ
ดับ

มา
ก 

- 
มา

กที่
สุ

ด
ระ

ดับ
น้

อย
ที่

สุด
 -

 ป
าน

กล
าง

ตัวบ่งชี้หลักตัวบ่งชี้ รอง/ ไม่ เกี่ยวข้อง

เป้าหมาย การดำเนินงานของหลักสูตรผลประเมินของนิสิต

ส่วนใหญ่

ผลประ เมินรายตั วบ่ งชี้ จำแนกตามความสำคัญของตั วบ่ งชี้
ของนิ สิ ตคณะเศรษฐศาสตร์  ปี  1

แผนภาพ 4.2.1 

คณ
ะเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร์



3) ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิต ปี  4

        ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิตระดับปริญญาตรี

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  คณะเศรษฐศาสตร์  ปี  4 จำนวน 32 คน แสดงดังตาราง 4.2.3

ร้ อยละของจำนวนนิสิ ตคณะเศรษฐศาสตร์  ปี  4  
จำแนกตามแต่ ละระดับ

ตาราง 4.2.3 

ประเด็น/ตัวบ่งชี้ น้อยที่สุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่สุด รวม

1. ความท้าทายทางวิชาการ 0.00 0.00 15.63 71.88 12.50 100.00

    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 0.00 3.13 12.50 71.88 12.50 100.00

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด 0.00 0.00 18.75 68.75 12.50 100.00

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ 0.00 0.00 34.38 56.25 9.38 100.00

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ 0.00 3.13 34.38 50.00 12.50 100.00

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 0.00 3.13 25.00 59.38 12.50 100.00

    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 0.00 0.00 9.38 62.50 28.13 100.00

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย 3.13 9.38 34.38 43.75 9.38 100.00

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 3.13 0.00 28.13 59.38 9.38 100.00

    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 12.50 3.13 46.88 34.38 3.13 100.00

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 3.13 0.00 15.63 65.63 15.63 100.00

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย 0.00 9.38 34.38 34.38 21.88 100.00

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ 0.00 12.50 43.75 40.63 3.13 100.00

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ 3.13 9.38 18.75 40.63 28.13 100.00

(n= 32)

หมายเหตุ ตัวบ่งชี้รอง หมายถึง ตัวบ่งชี้ที่หลักสูตรระบุว่าเป็นตัวบ่งชี้รอง
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะเ
ศร

ษฐ
ศา

สต
ร์
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ

กลุ่มที่ 2 กลุ่มที่ 1

กลุ่มที่ 3 กลุ่มที่ 4

2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง

2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลาก

หลาย 

4.2 สภาพแวดล้อมที่สนับสนุนการ

เรียนรู้

1 .1 การเรียนรู้ขั้นสูง 

1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและ

การสะท้อนคิด 

1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้  

1.4 การให้ เหตุผลเชิงปริมาณ

3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 

3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับ

อาจารย์

4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์

2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลาก

หลาย

4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์

ระ
ดับ

มา
ก 

- 
มา

กที่
สุ

ด
ระ

ดับ
น้

อย
ที่

สุด
 -

 ป
าน

กล
าง

ตัวบ่งชี้หลักตัวบ่งชี้ รอง/ ไม่ เกี่ยวข้อง

เป้าหมาย การดำเนินงานของหลักสูตรผลประเมินของนิสิต

ส่วนใหญ่

ผลประ เมินรายตั วบ่ งชี้ จำแนกตามความสำคัญของตั วบ่ งชี้
ของนิ สิ ตคณะเศรษฐศาสตร์  ปี  4

แผนภาพ 4.2.2 

คณ
ะเ

ศร
ษฐ

ศา
สต

ร์



ประเด็น/ตัวบ่งชี้
คณะ

ปี 1

กลุ่ม

มนุษย์

สังคม

ปี 1

มหาวิทยาลัย

ปี 1

คณะ

ปี 4

กลุ่ม

มนุษย์

สังคม

ปีสุดท้าย

มหาวิทยาลัย

ปีสุดท้าย

1. ความท้าทายทางวิชาการ 3.84 3.87 3.91 3.97 4.16 4.04

    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 4.13 4.12 4.08 3.94 4.23 4.14

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด 4.00 4.04 4.02 3.94 4.22 4.10

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ 3.73 3.74 3.79 3.75 4.00 3.94

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ 3.64 3.66 3.71 3.72 3.97 3.88

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 3.94 3.92 3.95 3.81 4.10 4.05

    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 4.16 4.21 4.22 4.19 4.34 4.28

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย 3.52 3.53 3.63 3.47 3.82 3.80

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 3.82 3.81 3.85 3.72 4.07 4.00

    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 3.32 3.22 3.31 3.13 3.65 3.63

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 4.03 4.05 4.02 3.91 4.14 4.08

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย 3.75 3.82 3.91 3.69 3.93 3.94

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ 3.45 3.40 3.50 3.34 3.71 3.70

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ 3.90 4.00 4.08 3.81 3.94 3.94

ค่าเฉลี่ย 3.79 3.80 3.84 3.72 4.00 3.95
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะเ
ศร

ษฐ
ศา

สต
ร์

4) การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยระดับคณะ 

ระดับกลุ่มสาขา และระดับมหาวิทยาลัย

การ เปรี ยบ เที ยบค่ า เฉลี่ ย ระดับคณะ ระดับกลุ่ มสาขา  
และระดับมหาวิทยาลั ย

ตาราง 4.2.4 



4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะศึ
กษ

าศ
าส

ตร์


1) ตัวบ่งชี้ที่สอดคล้องกับเป้าหมายและการดำเนินงานของหลักสูตรของคณะ

       การแปลความหมายผลการประเมินความผูกพันของนิสิตระดับปริญญาตรี

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  ระดับคณะ พิจารณาจากผลการตอบแบบประเมินความผูกพัน

ของนิสิต และผลการสำรวจเป้าหมายและการดำเนินงานของหลักสูตรตามที่ผู้ รับผิดชอบ

หลักสูตรได้ระบุไว้ ในการประชุมรับฟังความคิดเห็นเมื่อวันที่  20 กันยายน 2565 ผลการระบุ

ตัวบ่งชี้ที่ เกี่ยวข้องกับการประเมินความผูกพันของนิสิตแสดง ดังตาราง 4.3.1

4.3 คณะศึกษาศาสตร์

ตั วบ่ งชี้ ที่ สอดคล้ องกับ เป้ าหมายและการดำ เนิ นงานของ
หลั กสู ตรของคณะศึ กษาศาสตร์

ตาราง 4.3.1 

ประเด็นประเมินความผูกพันของนิสิต ปี 1 ปี 5

1. ความท้าทายทางวิชาการ 
 


    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง หลัก หลัก

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด ไม่เกี่ยวข้อง หลัก

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ หลัก หลัก

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ ไม่เกี่ยวข้อง รอง

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 
 


    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง หลัก หลัก

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย รอง รอง

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 
 


    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ หลัก หลัก

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ รอง หลัก

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ หลัก หลัก

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ หลัก หลัก

รวมจำนวนตัวบ่งชี้ที่สอดคล้องกับหลักสูตร 8 10

จำนวนตัวบ่งชี้ที่หลักสูตรเน้นเป็นหลัก 6 8

หมายเหตุ ผู้ รับผิดชอบหลักสูตรที่ เป็นผู้ ให้ข้อมูลครั้ งนี้มาจากหลักสูตร ศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศึกษาศาสตร์

KSSE REPORT | ธันวาคม 2565 32



     ตัวบ่งชี้หลักที่สอดคล้องกับเป้าหมายและการดำเนินงานของ

หลักสูตรของคณะศึกษาศาสตร์  ปี  1 จำนวน 6 ตัวบ่งชี้  ได้แก่  ตัวบ่งชี้

1 .1 การเรียนรู้ขั้นสูง 1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้  2.1 การเรียนรู้แบบร่วม

มือรวมพลัง 3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์  4.1 คุณภาพของ

ปฏิสัมพันธ์  และ 4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้  ตัว

บ่งชี้หลักสูตรระบุว่าเป็นตัวบ่งชี้ รอง จำนวน 2 ตัวบ่งชี้  ได้แก่  2.2 การ

อภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย และ 3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ ตัว

บ่งชี้หลักสูตรระบุว่าไม่ เกี่ยวข้อง จำนวน 2 ตัวบ่งชี้  ได้แก่  ตัวบ่งชี้  1.2

การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด และ 1.4 การให้ เหตุผล

เชิงปริมาณ 
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ

      นอกจากนี้ ในชั้นปีที่  4 หลักสูตรระบุว่าตัวบ่งชี้หลักที่สอดคล้อง

กับเป้าหมายและการดำเนินงานของหลักสูตรของคณะศึกษาศาสตร์

จำนวน 8 ตัวบ่งชี้  ได้แก่  1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 1.2 การเรียนรู้แบบ

บูรณาการและการสะท้อนคิด 1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้  2.1 การเรียนรู้

แบบร่วมมือรวมพลัง 3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์  3.2

การสอนที่มีประสิทธิภาพ 4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์  และ 4.2

สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้  ตัวบ่งชี้ รองที่สอดคล้อง

กับเป้าหมายและการดำเนินงานของหลักสูตรของคณะศึกษาศาสตร์

จำนวน 2 ตัวบ่งชี้  ได้แก่  1.4 การให้ เหตุผลเชิงปริมาณ และ 2.2 การ

อภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย

คณ
ะศึ

กษ
าศ

าส
ตร์





2) ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิต ปี  1

        ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิตระดับปริญญาตรี

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  คณะศึกษาศาสตร์  ปี  1 จำนวน 101 คน แสดงดังตาราง 4.3.2

ร้ อยละของจำนวนนิสิ ตคณะศึ กษาศาสตร์  ปี  1  
จำแนกตามแต่ ละระดับ

ตาราง 4.3.2 

ประเด็น/ตัวบ่งชี้ น้อยที่สุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่สุด รวม

1. ความท้าทายทางวิชาการ 0.00 0.99 23.76 59.41 15.84 100.00

    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 0.00 0.00 17.82 58.42 23.76 100.00

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด 0.00 0.00 19.80 57.43 22.77 100.00

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ 0.00 1.98 29.70 56.44 11.88 100.00

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ 0.00 3.96 28.71 53.47 13.86 100.00

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 0.00 1.98 19.80 58.42 19.80 100.00

    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 0.99 0.00 11.88 53.47 33.66 100.00

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย 0.99 5.94 33.66 43.56 15.84 100.00

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 0.00 2.97 25.74 55.45 15.84 100.00

    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 4.95 10.89 35.64 36.63 11.88 100.00

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 0.00 1.98 19.80 53.47 24.75 100.00

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย 0.00 1.98 24.75 57.43 15.84 100.00

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ 1.98 7.92 47.52 36.63 5.94 100.00

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ 0.00 0.00 21.78 51.49 26.73 100.00

(n = 101)

หมายเหตุ ตัวบ่งชี้รอง หมายถึง ตัวบ่งชี้ที่หลักสูตรระบุว่าเป็นตัวบ่งชี้รอง

ตัวบ่งชี้ที่ไม่เกี่ยวข้อง หมายถึง ตัวบ่งชี้ที่หลักสูตรระบุว่าไม่เกี่ยวข้อง
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะศึ
กษ

าศ
าส

ตร์
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ

กลุ่มที่ 2 กลุ่มที่ 1

กลุ่มที่ 3 กลุ่มที่ 4

1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและ

การสะท้อนคิด

1.4 การให้ เหตุผลเชิงปริมาณ

2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลาก

หลาย

3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ

1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง

1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้  

2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 

4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริม

สนับสนุนการเรียนรู้

 

2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลาก

หลาย 

3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับ

อาจารย์

3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับ

อาจารย์

4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์

ระ
ดับ

มา
ก 

- 
มา

กที่
สุ

ด
ระ

ดับ
น้

อย
ที่

สุด
 -

 ป
าน

กล
าง

ตัวบ่งชี้หลักตัวบ่งชี้ รอง/ ไม่ เกี่ยวข้อง

เป้าหมาย การดำเนินงานของหลักสูตรผลประเมินของนิสิต

ส่วนใหญ่

ผลประ เมินรายตั วบ่ งชี้ จำแนกตามความสำคัญของตั วบ่ งชี้
ของนิ สิ ตคณะศึ กษาศาสตร์  ปี  1

แผนภาพ 4.3.1 

คณ
ะศึ

กษ
าศ

าส
ตร์





3) ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิต ปี  5

         ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิตระดับปริญญาตรี

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  คณะศึกษาศาสตร์  ปี  5 จำนวน 115 คน แสดงดังตาราง 4.3.3

ร้ อยละของจำนวนนิสิ ตคณะศึ กษาศาสตร์  ปี  5   
จำแนกตามแต่ ละระดับ

ตาราง 4.3.3 

ประเด็น/ตัวบ่งชี้ น้อยที่สุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่สุด รวม

1. ความท้าทายทางวิชาการ 0.87 0.87 4.35 44.35 49.57 100.00

    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 0.87 0.87 3.48 42.61 52.17 100.00

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด 0.87 1.74 4.35 37.39 55.65 100.00

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ 0.87 0.00 6.09 51.30 41.74 100.00

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ 0.87 0.87 8.70 44.35 45.22 100.00

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 0.87 0.87 6.09 44.35 47.83 100.00

    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 0.87 0.87 4.35 33.04 60.87 100.00

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย 0.87 1.74 8.70 46.09 42.61 100.00

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 0.87 0.87 4.35 45.22 48.70 100.00

    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 0.87 0.87 14.78 41.74 41.74 100.00

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 1.74 0.00 4.35 45.22 48.70 100.00

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย 0.87 1.74 6.09 52.17 39.13 100.00

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ 0.87 0.87 11.30 57.39 29.57 100.00

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ 1.74 2.61 5.22 46.96 43.48 100.00

(n=115)

หมายเหตุ ตัวบ่งชี้รอง หมายถึง ตัวบ่งชี้ที่หลักสูตรระบุว่าเป็นตัวบ่งชี้รอง
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะศึ
กษ

าศ
าส

ตร์
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ

กลุ่มที่ 2 กลุ่มที่ 1

กลุ่มที่ 3 กลุ่มที่ 4

1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 

1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและ

การสะท้อนคิด 

1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้  

1.4 การให้ เหตุผลเชิงปริมาณ

2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง

2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลาก

หลาย 

3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับ

อาจารย์

3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 

4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์

4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริม

สนับสนุนการเรียนรู้

ระ
ดับ

มา
ก 

- 
มา

กที่
สุ

ด
ระ

ดับ
น้

อย
ที่

สุด
 -

 ป
าน

กล
าง

ตัวบ่งชี้หลักตัวบ่งชี้ รอง/ ไม่ เกี่ยวข้อง

เป้าหมาย การดำเนินงานของหลักสูตรผลประเมินของนิสิต

ส่วนใหญ่

ผลประ เมินรายตั วบ่ งชี้ จำแนกตามความสำคัญของตั วบ่ งชี้
ของนิ สิ ตคณะศึ กษาศาสตร์  ปี  5

แผนภาพ 4.3.2 

คณ
ะศึ

กษ
าศ

าส
ตร์





ประเด็น/ตัวบ่งชี้
คณะ

ปี 1

กลุ่ม

มนุษย์

สังคม

ปี 1

มหาวิทยาลัย

ปี 1

คณะ

ปี 5

กลุ่ม

มนุษย์

สังคม

ปีสุดท้าย

มหาวิทยาลัย

ปีสุดท้าย

1. ความท้าทายทางวิชาการ 3.90 3.87 3.91 4.41 4.16 4.04

    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 4.06 4.12 4.08 4.44 4.23 4.14

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด 4.03 4.04 4.02 4.45 4.22 4.10

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ 3.78 3.74 3.79 4.33 4.00 3.94

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ 3.77 3.66 3.71 4.32 3.97 3.88

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 3.96 3.92 3.95 4.37 4.10 4.05

    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 4.19 4.21 4.22 4.52 4.34 4.28

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย 3.67 3.53 3.63 4.28 3.82 3.80

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 3.84 3.81 3.85 4.40 4.07 4.00

    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 3.40 3.22 3.31 4.23 3.65 3.63

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 4.01 4.05 4.02 4.39 4.14 4.08

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย 3.87 3.82 3.91 4.27 3.93 3.94

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ 3.37 3.40 3.50 4.14 3.71 3.70

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ 4.05 4.00 4.08 4.28 3.94 3.94

ค่าเฉลี่ย 3.83 3.80 3.84 4.34 4.00 3.95
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะศึ
กษ

าศ
าส

ตร์


4) การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยระดับคณะ 

ระดับกลุ่มสาขา และระดับมหาวิทยาลัย

การ เปรี ยบ เที ยบค่ า เฉลี่ ย ระดับคณะ ระดับกลุ่ มสาขา  
และระดับมหาวิทยาลั ย

ตาราง 4.3.4 



4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะส
ถา

ปัต
ยก

รร
มศ

าส
ตร์


1) ตัวบ่งชี้ที่สอดคล้องกับเป้าหมายและการดำเนินงานของหลักสูตรของคณะ

      การแปลความหมายผลการประเมินความผูกพันของนิสิตระดับปริญญาตรี

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  ระดับคณะ พิจารณาจากผลการตอบแบบประเมินความผูกพัน

ของนิสิต และผลการสำรวจเป้าหมายและการดำเนินงานของหลักสูตรตามที่ผู้ รับผิดชอบ

หลักสูตรได้ระบุไว้ ในการประชุมรับฟังความคิดเห็นเมื่อวันที่   20 กันยายน 2565 ผลการ

ระบุตัวบ่งชี้ที่ เกี่ยวข้องกับการประเมินความผูกพันของนิสิตแสดง ดังตาราง 4.4.1

4.4 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์

ตั วบ่ งชี้ ที่ สอดคล้ องกับ เป้ าหมายและการดำ เนิ นงานของ
หลั กสู ตรของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์

ตาราง 4.4.1 

ประเด็นประเมินความผูกพันของนิสิต ปี 1 ปี 5

1. ความท้าทายทางวิชาการ 
 


    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง รอง หลัก

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด รอง หลัก

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ หลัก หลัก

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ รอง หลัก

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 
 


    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง รอง หลัก

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย รอง หลัก

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 
 


    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ รอง หลัก

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ รอง หลัก

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ หลัก หลัก

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ หลัก หลัก

รวมจำนวนตัวบ่งชี้ที่สอดคล้องกับหลักสูตร 10 10

จำนวนตัวบ่งชี้ที่หลักสูตรเน้นเป็นหลัก 3 10

หมายเหตุ ตัวแทนผู้ ให้ข้อมูลครั้ งนี้มาจากหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต
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      ตัวบ่งชี้หลักที่สอดคล้องกับเป้าหมายและการดำเนินงานของ

หลักสูตรของคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  ปี  1 จำนวน 3 ตัวบ่งชี้  ได้แก่

ตัวบ่งชี้ที่  1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้  ตัวบ่งชี้ที่  4.1 คุณภาพของ

ปฏิสัมพันธ์  และตัวบ่งชี้ที่  4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการ

เรียนรู้  ในขณะที่  ตัวบ่งชี้ที่หลักสูตรระบุว่าเป็นตัวบ่งชี้ รอง จำนวน 7

ตัวบ่งชี้  ได้แก่  ตัวบ่งชี้ที่  1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง ตัวบ่งชี้ที่  1.2 การเรียน

รู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด ตัวบ่งชี้ที่  1.4 การให้ เหตุผลเชิง

ปริมาณ ตัวบ่งชี้ที่  2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง ตัวบ่งชี้ที่  2.2

การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย ตัวบ่งชี้ที่  3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่าง

นิสิตกับอาจารย์  และ ตัวบ่งชี้ที่  3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ สำหรับ

ชั้นปีที่  5 หลักสูตรระบุว่าทุกตัวบ่งชี้ เป็นตัวบ่งชี้หลักที่สอดคล้องกับ

เป้าหมายและการดำเนินงานของหลักสูตรของคณะ

สถาปัตยกรรมศาสตร์
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะส
ถา

ปัต
ยก

รร
มศ

าส
ตร์





2) ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิต ปี  1

       ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิตระดับปริญญาตรี

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  ปี  1 จำนวน 31 คน แสดงดังตาราง 4.4.2

ร้ อยละของจำนวนนิสิ ตคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์   ปี  1  
จำแนกตามแต่ ละระดับ

ตาราง 4.4.2 

ประเด็น/ตัวบ่งชี้ น้อยที่สุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่สุด รวม

1. ความท้าทายทางวิชาการ 0.00 6.45 16.13 67.74 9.68 100.00

    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 0.00 0.00 12.90 64.52 22.58 100.00

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด 0.00 6.45 9.68 61.29 22.58 100.00

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ 0.00 12.90 12.90 67.74 6.45 100.00

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ 6.45 9.68 9.68 67.74 6.45 100.00

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 3.23 3.23 22.58 51.61 19.35 100.00

    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 0.00 6.45 6.45 54.84 32.26 100.00

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย 6.45 6.45 22.58 51.61 12.90 100.00

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 0.00 9.68 19.35 54.84 16.13 100.00

    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 9.68 12.90 29.03 38.71 9.68 100.00

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 0.00 0.00 12.90 54.84 32.26 100.00

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย 0.00 0.00 25.81 58.06 16.13 100.00

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ 3.23 9.68 38.71 38.71 9.68 100.00

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ 0.00 3.23 16.13 51.61 29.03 100.00

(n = 31)

หมายเหตุ ตัวบ่งชี้รอง หมายถึง ตัวบ่งชี้ที่หลักสูตรระบุว่าเป็นตัวบ่งชี้รอง
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะส
ถา

ปัต
ยก

รร
มศ

าส
ตร์
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ

กลุ่มที่ 2 กลุ่มที่ 1

กลุ่มที่ 3 กลุ่มที่ 4

1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 

1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการ

    และการสะท้อนคิด 

1.4 การให้ เหตุผลเชิงปริมาณ

2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง

2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลาก

หลาย 

3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 

1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้  

4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริม

    สนับสนุนการเรียนรู้

2 .2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลาก

หลาย

4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์

3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับ

อาจารย์

ระ
ดับ

มา
ก 

- 
มา

กที่
สุ

ด
ระ

ดับ
น้

อย
ที่

สุด
 -

 ป
าน

กล
าง

ตัวบ่งชี้หลักตัวบ่งชี้ รอง/ ไม่ เกี่ยวข้อง

เป้าหมาย การดำเนินงานของหลักสูตรผลประเมินของนิสิต

ส่วนใหญ่

ผลประ เมินรายตั วบ่ งชี้ จำแนกตามความสำคัญของตั วบ่ งชี้
ของนิ สิ ตคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  ปี  1

แผนภาพ 4.4.1 

คณ
ะส

ถา
ปัต

ยก
รร

มศ
าส

ตร์




3) ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิต ปี  5

        ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิตระดับปริญญาตรี

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  ปี  5 จำนวน 32 คน แสดงดังตาราง 4.4.3

ร้ อยละของจำนวนนิสิ ตคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  ปี  5  
จำแนกตามแต่ ละระดับ

ตาราง 4.4.3 

ประเด็น/ตัวบ่งชี้ น้อยที่สุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่สุด รวม

1. ความท้าทายทางวิชาการ 0.00 0.00 25.00 65.63 9.38 100.00

    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 0.00 3.13 15.63 68.75 12.50 100.00

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด 0.00 0.00 21.88 65.63 12.50 100.00

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ 0.00 3.13 46.88 40.63 9.38 100.00

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ 0.00 9.38 37.50 43.75 9.38 100.00

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 0.00 6.25 28.13 56.25 9.38 100.00

    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 0.00 6.25 6.25 68.75 18.75 100.00

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย 6.25 6.25 46.88 34.38 6.25 100.00

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 0.00 0.00 43.75 40.63 15.63 100.00

    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 12.50 15.63 37.50 28.13 6.25 100.00

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 0.00 0.00 34.38 46.88 18.75 100.00

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย 0.00 6.25 43.75 50.00 0.00 100.00

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ 0.00 12.50 46.88 40.63 0.00 100.00

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ 0.00 12.50 50.00 31.25 6.25 100.00

(n= 32)

หมายเหตุ หลักสูตรระบุว่าทุกตัวเป็นตัวบ่งชี้หลัก
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะส
ถา

ปัต
ยก

รร
มศ

าส
ตร์
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ

กลุ่มที่ 2 กลุ่มที่ 1

กลุ่มที่ 3 กลุ่มที่ 4

1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 

1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการ

    และการสะท้อนคิด 

1.4 การให้ เหตุผลเชิงปริมาณ

2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง

3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 

2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่

    หลากหลาย 

3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับ

อาจารย์

4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์

4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริม

     สนับสนุนการเรียนรู้

ระ
ดับ

มา
ก 

- 
มา

กที่
สุ

ด
ระ

ดับ
น้

อย
ที่

สุด
 -

 ป
าน

กล
าง

ตัวบ่งชี้หลักตัวบ่งชี้ รอง/ ไม่ เกี่ยวข้อง

เป้าหมาย การดำเนินงานของหลักสูตรผลประเมินของนิสิต

ส่วนใหญ่

ผลประ เมินรายตั วบ่ งชี้ จำแนกตามความสำคัญของตั วบ่ งชี้
ของนิ สิ ตนิ สิ ตคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  ปี  5

แผนภาพ 4.4.2 

1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้  

คณ
ะส

ถา
ปัต

ยก
รร

มศ
าส

ตร์


* หมายเหตุ ตัวบ่งชี้  1.3 มีผู้ตอบในกลุ่มระดับน้อยที่สุด-ปานกลาง 

               และระดับมาก-มากที่สุด จำนวนเท่ากัน



ประเด็น/ตัวบ่งชี้
คณะ

ปี 1

กลุ่ม

มนุษย์

สังคม

ปี 1

มหาวิทยาลัย

ปี 1

คณะ

ปี 5

กลุ่ม

มนุษย์

สังคม

ปีสุดท้าย

มหาวิทยาลัย

ปีสุดท้าย

1. ความท้าทายทางวิชาการ 3.81 3.87 3.91 3.84 4.16 4.04

    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 4.10 4.12 4.08 3.91 4.23 4.14

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด 4.00 4.04 4.02 3.91 4.22 4.10

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ 3.68 3.74 3.79 3.56 4.00 3.94

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ 3.58 3.66 3.71 3.53 3.97 3.88

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 3.81 3.92 3.95 3.69 4.10 4.05

    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 4.13 4.21 4.22 4.00 4.34 4.28

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย 3.58 3.53 3.63 3.28 3.82 3.80

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 3.77 3.81 3.85 3.72 4.07 4.00

    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 3.26 3.22 3.31 3.00 3.65 3.63

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 4.19 4.05 4.02 3.84 4.14 4.08

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย 3.90 3.82 3.91 3.44 3.93 3.94

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ 3.42 3.40 3.50 3.28 3.71 3.70

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ 4.06 4.00 4.08 3.31 3.94 3.94

ค่าเฉลี่ย 3.81 3.80 3.84 3.59 4.00 3.95
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะส
ถา

ปัต
ยก

รร
มศ

าส
ตร์


4) การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยระดับคณะ 

ระดับกลุ่มสาขา และระดับมหาวิทยาลัย

การ เปรี ยบ เที ยบค่ า เฉลี่ ย ระดับคณะ ระดับกลุ่ มสาขา  
และระดับมหาวิทยาลั ย

ตาราง 4.4.4 



4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะเ
กษ

ตร
 

1) ตัวบ่งชี้ที่สอดคล้องกับเป้าหมายและการดำเนินงานของหลักสูตรของคณะ

      การแปลความหมายผลการประเมินความผูกพันของนิสิตระดับปริญญาตรี

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  ระดับคณะ พิจารณาจากผลการตอบแบบประเมินความผูกพัน

ของนิสิต และผลการสำรวจเป้าหมายและการดำเนินงานของหลักสูตรตามที่ผู้ รับผิดชอบ

หลักสูตรได้ระบุไว้ ในการประชุมรับฟังความคิดเห็นเมื่อวันที่  20 กันยายน 2565 ผลการระบุ

ตัวบ่งชี้ที่ เกี่ยวข้องกับการประเมินความผูกพันของนิสิตแสดง ดังตาราง 4.5.1

4.5 คณะเกษตร 

ตั วบ่ งชี้ ที่ สอดคล้ องกับ เป้ าหมายและการดำ เนิ นงานของ
หลั กสู ตรของคณะเกษตร  

ตาราง 4.5.1 

ประเด็นประเมินความผูกพันของนิสิต ปี 1 ปี 4

1. ความท้าทายทางวิชาการ 
 


    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง รอง หลัก

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด หลัก หลัก

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ หลัก หลัก

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ รอง หลัก

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 
 


    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง รอง หลัก

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย รอง หลัก

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 
 


    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ หลัก หลัก

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ หลัก หลัก

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ หลัก หลัก

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ หลัก หลัก

รวมจำนวนตัวบ่งชี้ที่สอดคล้องกับหลักสูตร 10 10

จำนวนตัวบ่งชี้ที่หลักสูตรเน้นเป็นหลัก 6 10

หมายเหตุ ผู้ รับผิดชอบหลักสูตรที่ เป็นผู้ ให้ข้อมูลครั้ งนี้มาจากหลักสูตร วิทยาศาสตร์ เกษตร
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      ตัวบ่งชี้หลักที่สอดคล้องกับเป้าหมายและการดำเนินงานของ

หลักสูตรของคณะเกษตร ปี  1 จำนวน 6 ตัวบ่งชี้  ได้แก่  ตัวบ่งชี้  1.2

การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด 1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้

3 .1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์  3.2 การสอนที่มี

ประสิทธิภาพ 4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์  และ 4.2 สภาพแวดล้อมที่

ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้  ตัวบ่งชี้หลักสูตรระบุว่าเป็นตัวบ่งชี้ รอง

จำนวน 4 ตัวบ่งชี้  ได้แก่  1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 1.4 การให้ เหตุผลเชิง

ปริมาณ 2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง และ 2.2 การอภิปราย

กับผู้คนที่หลากหลาย นอกจากนี้ ในชั้นปีที่  4 หลักสูตรระบุว่าทุกตัวบ่ง

ชี้ เป็นตัวบ่งชี้หลักที่สอดคล้องกับเป้าหมายและการดำเนินงานของ

หลักสูตรของคณะเกษตร
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะเ
กษ

ตร
 



2) ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิต ปี  1

       ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิตระดับปริญญาตรี

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  คณะเกษตร ปี  1 จำนวน 53 คน แสดงดังตาราง 4.5.2

ร้ อยละของจำนวนนิสิ ตคณะเกษตร  ปี  1  
จำแนกตามแต่ ละระดับ

ตาราง 4.5.2 

ประเด็น/ตัวบ่งชี้ น้อยที่สุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่สุด รวม

1. ความท้าทายทางวิชาการ 0.00 0.00 28.30 52.83 18.87 100.00

    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 0.00 0.00 15.09 64.15 20.75 100.00

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด 0.00 0.00 15.09 64.15 20.75 100.00

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ 0.00 0.00 35.85 50.94 13.21 100.00

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ 0.00 3.77 35.85 43.40 16.98 100.00

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 0.00 5.66 18.87 52.83 22.64 100.00

    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 0.00 1.89 13.21 50.94 33.96 100.00

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย 3.77 3.77 33.96 45.28 13.21 100.00

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 0.00 0.00 33.96 47.17 18.87 100.00

    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 5.66 15.09 32.08 35.85 11.32 100.00

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 0.00 0.00 20.75 54.72 24.53 100.00

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย 0.00 3.77 18.87 60.38 16.98 100.00

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ 1.89 9.43 33.96 45.28 9.43 100.00

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ 0.00 1.89 22.64 50.94 24.53 100.00

(n = 53)

หมายเหตุ ตัวบ่งชี้รอง หมายถึง ตัวบ่งชี้ที่หลักสูตรระบุว่าเป็นตัวบ่งชี้รอง
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะเ
กษ

ตร
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ

กลุ่มที่ 2 กลุ่มที่ 1

กลุ่มที่ 3 กลุ่มที่ 4

1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง

1.4 การให้ เหตุผลเชิงปริมาณ

2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง

2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลาก

หลาย 

1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและ

การสะท้อนคิด 

1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้  

3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 

4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์

4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริม

สนับสนุนการเรียนรู้

3 .1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับ

อาจารย์

ระ
ดับ

มา
ก 

- 
มา

กที่
สุ

ด
ระ

ดับ
น้

อย
ที่

สุด
 -

 ป
าน

กล
าง

ตัวบ่งชี้หลักตัวบ่งชี้ รอง/ ไม่ เกี่ยวข้อง

เป้าหมาย การดำเนินงานของหลักสูตรผลประเมินของนิสิต

ส่วนใหญ่

ผลประ เมินรายตั วบ่ งชี้ จำแนกตามความสำคัญของตั วบ่ งชี้
ของนิ สิ ตคณะเกษตร  ปี  1

แผนภาพ 4.5.1 

คณ
ะเ

กษ
ตร

 



3) ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิต ปี  4

        ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิตระดับปริญญาตรี

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  คณะเกษตรปี 4 จำนวน 33 คน แสดงดังตาราง 4.5.3

ร้ อยละของจำนวนนิสิ ตคณะเกษตร  ปี  4  
จำแนกตามแต่ ละระดับ

ตาราง 4.5.3 

ประเด็น/ตัวบ่งชี้ น้อยที่สุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่สุด รวม

1. ความท้าทายทางวิชาการ 0.00 0.00 6.06 72.73 21.21 100.00

    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 0.00 0.00 3.03 72.73 24.24 100.00

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด 0.00 0.00 9.09 69.70 21.21 100.00

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ 0.00 0.00 12.12 69.70 18.18 100.00

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ 0.00 3.03 18.18 60.61 18.18 100.00

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 0.00 0.00 9.09 66.67 24.24 100.00

    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 0.00 0.00 3.03 63.64 33.33 100.00

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย 0.00 0.00 24.24 54.55 21.21 100.00

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 0.00 0.00 6.06 69.70 24.24 100.00

    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 0.00 3.03 21.21 54.55 21.21 100.00

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 0.00 0.00 3.03 66.67 30.30 100.00

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย 0.00 0.00 12.12 69.70 18.18 100.00

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ 0.00 0.00 21.21 66.67 12.12 100.00

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ 0.00 3.03 18.18 54.55 24.24 100.00

(n= 33)

หมายเหตุ หลักสูตรระบุว่าทุกตัวเป็นตัวบ่งชี้หลัก
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะเ
กษ

ตร
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ

ตัวบ่งชี้หลักตัวบ่งชี้ รอง/ ไม่ เกี่ยวข้อง

เป้าหมาย การดำเนินงานของหลักสูตรผลประเมินของนิสิต

ส่วนใหญ่

ผลประ เมินรายตั วบ่ งชี้ จำแนกตามความสำคัญของตั วบ่ งชี้
ของนิ สิ ตคณะเกษตร  ปี  4

แผนภาพ 4.5.2 

คณ
ะเ

กษ
ตร

 

กลุ่มที่ 2 กลุ่มที่ 1

กลุ่มที่ 3 กลุ่มที่ 4

1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 

1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและ

การสะท้อนคิด 

1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้  

1.4 การให้ เหตุผลเชิงปริมาณ

2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง

2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลาก

หลาย 

3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับ

อาจารย์

3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 

4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์

4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริม

สนับสนุนการเรียนรู้

ระ
ดับ

มา
ก 

- 
มา

กที่
สุ

ด
ระ

ดับ
น้

อย
ที่

สุด
 -

 ป
าน

กล
าง



ประเด็น/ตัวบ่งชี้
คณะ

ปี 1

กลุ่ม

วิทย์

ปี 1

มหาวิทยาลัย

ปี 1

คณะ

ปี 4

กลุ่ม

วิทย์

ปีสุดท้าย

มหาวิทยาลัย

ปีสุดท้าย

1. ความท้าทายทางวิชาการ 3.91 3.93 3.91 4.15 3.99 4.04

    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 4.06 4.06 4.08 4.21 4.09 4.14

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด 4.06 4.02 4.02 4.12 4.04 4.10

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ 3.77 3.81 3.79 4.06 3.91 3.94

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ 3.74 3.73 3.71 3.94 3.83 3.88

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 3.92 3.97 3.95 4.15 4.02 4.05

    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 4.17 4.22 4.22 4.30 4.25 4.28

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย 3.60 3.67 3.63 3.97 3.79 3.80

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 3.85 3.86 3.85 4.18 3.96 4.00

    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 3.32 3.35 3.31 3.94 3.62 3.63

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 4.04 4.01 4.02 4.27 4.05 4.08

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย 3.91 3.95 3.91 4.06 3.94 3.94

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ 3.51 3.55 3.50 3.91 3.70 3.70

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ 3.98 4.12 4.08 4.00 3.94 3.94

ค่าเฉลี่ย 3.82 3.85 3.84 4.07 3.92 3.95
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะเ
กษ

ตร
 

4) การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยระดับคณะ 

ระดับกลุ่มสาขา และระดับมหาวิทยาลัย

การ เปรี ยบ เที ยบค่ า เฉลี่ ย ระดับคณะ ระดับกลุ่ มสาขา  
และระดับมหาวิทยาลั ย

ตาราง 4.5.4 



4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะเ
ทค

นิค
กา

รสั
ตว

แพ
ทย์

 

1) ตัวบ่งชี้ที่สอดคล้องกับเป้าหมายและการดำเนินงานของหลักสูตรของคณะ

       การแปลความหมายผลการประเมินความผูกพันของนิสิตระดับปริญญาตรี

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  ระดับคณะ พิจารณาจากผลการตอบแบบประเมินความผูกพัน

ของนิสิต และผลการสำรวจเป้าหมายและการดำเนินงานของหลักสูตรตามที่ผู้ รับผิดชอบ

หลักสูตรได้ระบุไว้ ในการประชุมรับฟังความคิดเห็นเมื่อวันที่  20 กันยายน 2565 ผลการระบุ

ตัวบ่งชี้ที่ เกี่ยวข้องกับการประเมินความผูกพันของนิสิตแสดง ดังตาราง 4.6.1

4.6 คณะเทคนิคการสัตวแพทย์ 

ตั วบ่ งชี้ ที่ สอดคล้ องกับ เป้ าหมายและการดำ เนิ นงานของ
หลั กสู ตรของคณะเทคนิคการสั ตวแพทย์  

ตาราง 4.6.1 

ประเด็นประเมินความผูกพันของนิสิต ปี 1 ปี 4

1. ความท้าทายทางวิชาการ 
 


    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง รอง หลัก

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด รอง หลัก

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ รอง หลัก

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ ไม่เกี่ยวข้อง หลัก

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 
 


    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง หลัก หลัก

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย รอง หลัก

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 
 


    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ หลัก หลัก

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ หลัก หลัก

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ รอง หลัก

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ หลัก หลัก

รวมจำนวนตัวบ่งชี้ที่สอดคล้องกับหลักสูตร 9 10

จำนวนตัวบ่งชี้ที่หลักสูตรเน้นเป็นหลัก 4 10

หมายเหตุ ผู้ รับผิดชอบหลักสูตรที่ เป็นผู้ ให้ข้อมูลครั้ งนี้มาจากหลักสูตร เทคนิคการสัตวแพทย์
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      ตัวบ่งชี้หลักที่สอดคล้องกับเป้าหมายและการดำเนินงานของ

หลักสูตรของคณะเทคนิคการสัตวแพทย์ ปี  1 จำนวน 4 ตัวบ่งชี้  ได้แก่

ตัวบ่งชี้  2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่าง

นิสิตกับอาจารย์  3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ และ 4.2 สภาพ

แวดล้อมสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้  ตัวบ่งชี้

หลักสูตรระบุว่าเป็นตัวบ่งชี้ รอง จำนวน 5 ตัวบ่งชี้  ได้แก่  1.1 การ

เรียนรู้ขั้นสูง 1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด 1.3

กลยุทธ์การเรียนรู้  2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย และ 4.1

คุณภาพของปฏิสัมพันธ์  ตัวบ่งชี้หลักสูตรระบุว่าไม่ เกี่ยวข้อง จำนวน 1

ตัวบ่งชี้  ได้แก่  ตัวบ่งชี้  1.4 การให้ เหตุผลเชิงปริมาณ นอกจากนี้ ในชั้น

ปีที่  4 หลักสูตรระบุว่าทุกตัวบ่งชี้ เป็นตัวบ่งชี้หลักที่สอดคล้องกับเป้า

หมายและการดำเนินงานของหลักสูตรของคณะเทคนิคการสัตวแพทย์

KSSE REPORT | ธันวาคม 2565 54

4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะเ
ทค

นิค
กา

รสั
ตว

แพ
ทย์

 



2) ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิต ปี  1

        ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิตระดับปริญญาตรี

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  คณะเทคนิคการสัตวแพทย์ปี  1 จำนวน 60 คน แสดงดังตาราง 4.6.2

ร้ อยละของจำนวนนิสิ ตคณะเทคนิคการสั ตวแพทย์  ปี  1  
จำแนกตามแต่ ละระดับ

ตาราง 4.6.2 

ประเด็น/ตัวบ่งชี้ น้อยที่สุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่สุด รวม

1. ความท้าทายทางวิชาการ 0.00 0.00 23.33 61.67 15.00 100.00

    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 0.00 0.00 13.33 66.67 20.00 100.00

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด 0.00 0.00 21.67 60.00 18.33 100.00

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ 0.00 0.00 45.00 45.00 10.00 100.00

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ 0.00 3.33 50.00 33.33 13.33 100.00

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 0.00 0.00 21.67 60.00 18.33 100.00

    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 0.00 0.00 8.33 55.00 36.67 100.00

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย 0.00 1.67 53.33 33.33 11.67 100.00

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 0.00 0.00 30.00 55.00 15.00 100.00

    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 8.33 13.33 50.00 20.00 8.33 100.00

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 0.00 0.00 15.00 60.00 25.00 100.00

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย 0.00 0.00 20.00 58.33 21.67 100.00

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ 0.00 1.67 40.00 51.67 6.67 100.00

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ 0.00 1.67 16.67 40.00 41.67 100.00

(n = 60)

หมายเหตุ ตัวบ่งชี้รอง หมายถึง ตัวบ่งชี้ที่หลักสูตรระบุว่าเป็นตัวบ่งชี้รอง

ตัวบ่งชี้ที่ไม่เกี่ยวข้อง หมายถึง ตัวบ่งชี้ที่หลักสูตรระบุว่าไม่เกี่ยวข้อง
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะเ
ทค

นิค
กา

รสั
ตว

แพ
ทย์
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ

กลุ่มที่ 2 กลุ่มที่ 1

กลุ่มที่ 3 กลุ่มที่ 4

1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 

1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและ

การสะท้อนคิด 

1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้  

4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์

2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 

3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 

4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริม

สนับสนุนการเรียนรู้

3 .1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับ

อาจารย์

ระ
ดับ

มา
ก 

- 
มา

กที่
สุ

ด
ระ

ดับ
น้

อย
ที่

สุด
 -

 ป
าน

กล
าง

ตัวบ่งชี้หลักตัวบ่งชี้ รอง/ ไม่ เกี่ยวข้อง

เป้าหมาย การดำเนินงานของหลักสูตรผลประเมินของนิสิต

ส่วนใหญ่

ผลประ เมินรายตั วบ่ งชี้ จำแนกตามความสำคัญของตั วบ่ งชี้
ของนิ สิ ตคณะเทคนิคการสั ตวแพทย์  ปี  1

แผนภาพ 4.6.1 

คณ
ะเ

ทค
นิค

กา
รสั

ตว
แพ

ทย์
 

1.4 การให้ เหตุผลเชิงปริมาณ

2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลาก

หลาย 



3) ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิต ปี  4

         ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิตระดับปริญญาตรี

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  คณะเทคนิคการสัตวแพทย์ปี  4 จำนวน 47 คน แสดงดังตาราง 4.6.3

ร้ อยละของจำนวนนิสิ ตคณะเทคนิคการสั ตวแพทย์  ปี  4  
จำแนกตามแต่ ละระดับ

ตาราง 4.6.3 

ประเด็น/ตัวบ่งชี้ น้อยที่สุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่สุด รวม

1. ความท้าทายทางวิชาการ 0.00 0.00 14.89 65.96 19.15 100.00

    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 0.00 0.00 8.51 65.96 25.53 100.00

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด 0.00 0.00 12.77 65.96 21.28 100.00

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ 0.00 0.00 21.28 65.96 12.77 100.00

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ 0.00 4.26 27.66 53.19 14.89 100.00

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 0.00 0.00 12.77 68.09 19.15 100.00

    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 0.00 0.00 2.13 55.32 42.55 100.00

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย 0.00 2.13 29.79 53.19 14.89 100.00

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 0.00 2.13 17.02 63.83 17.02 100.00

    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 2.13 8.51 31.91 46.81 10.64 100.00

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 0.00 0.00 12.77 59.57 27.66 100.00

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย 0.00 0.00 12.77 59.57 27.66 100.00

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ 0.00 2.13 34.04 51.06 12.77 100.00

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ 0.00 2.13 14.89 40.43 42.55 100.00

(n= 47)

หมายเหตุ หลักสูตรระบุว่าทุกตัวเป็นตัวบ่งชี้หลัก

KSSE REPORT | ธันวาคม 2565 57

4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะเ
ทค

นิค
กา

รสั
ตว

แพ
ทย์
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ

ตัวบ่งชี้หลักตัวบ่งชี้ รอง/ ไม่ เกี่ยวข้อง

เป้าหมาย การดำเนินงานของหลักสูตรผลประเมินของนิสิต

ส่วนใหญ่

ผลประ เมินรายตั วบ่ งชี้ จำแนกตามความสำคัญของตั วบ่ งชี้
ของนิ สิ ตคณะเทคนิคการสั ตวแพทย์  ปี  4

แผนภาพ 4.6.2 

กลุ่มที่ 2 กลุ่มที่ 1

กลุ่มที่ 3 กลุ่มที่ 4

1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 

1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและ

การสะท้อนคิด 

1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้  

1.4 การให้ เหตุผลเชิงปริมาณ

2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง

2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลาก

หลาย 

3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับ

อาจารย์

3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 

4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์

4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริม

สนับสนุนการเรียนรู้

ระ
ดับ

มา
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กที่
สุ

ด
ระ

ดับ
น้

อย
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สุด
 -

 ป
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คณ
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นิค
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ตว
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ทย์
 



ประเด็น/ตัวบ่งชี้
คณะ

ปี 1

กลุ่ม

วิทย์

ปี 1

มหาวิทยาลัย

ปี 1

คณะ

ปี 4

กลุ่ม

วิทย์

ปีสุดท้าย

มหาวิทยาลัย

ปีสุดท้าย

1. ความท้าทายทางวิชาการ 3.92 3.93 3.91 4.04 3.99 4.04

    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 4.07 4.06 4.08 4.17 4.09 4.14

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด 3.97 4.02 4.02 4.09 4.04 4.10

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ 3.65 3.81 3.79 3.91 3.91 3.94

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ 3.57 3.73 3.71 3.79 3.83 3.88

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 3.97 3.97 3.95 4.06 4.02 4.05

    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 4.28 4.22 4.22 4.40 4.25 4.28

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย 3.55 3.67 3.63 3.81 3.79 3.80

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 3.85 3.86 3.85 3.96 3.96 4.00

    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 3.07 3.35 3.31 3.55 3.62 3.63

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 4.10 4.01 4.02 4.15 4.05 4.08

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย 4.02 3.95 3.91 4.15 3.94 3.94

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ 3.63 3.55 3.50 3.74 3.70 3.70

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ 4.22 4.12 4.08 4.23 3.94 3.94

ค่าเฉลี่ย 3.81 3.85 3.84 3.99 3.92 3.95
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะเ
ทค

นิค
กา

รสั
ตว

แพ
ทย์

 

4) การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยระดับคณะ 

ระดับกลุ่มสาขา และระดับมหาวิทยาลัย

การ เปรี ยบ เที ยบค่ า เฉลี่ ย ระดับคณะ ระดับกลุ่ มสาขา  
และระดับมหาวิทยาลั ย

ตาราง 4.6.4 



4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะวิ
ทย

าศ
าส

ตร์


1) ตัวบ่งชี้ที่สอดคล้องกับเป้าหมายและการดำเนินงานของหลักสูตรของคณะ

        การแปลความหมายผลการประเมินความผูกพันของนิสิตระดับปริญญาตรี

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  ระดับคณะ พิจารณาจากผลการตอบแบบประเมินความผูกพัน

ของนิสิต และผลการสำรวจเป้าหมายและการดำเนินงานของหลักสูตรตามที่ผู้ รับผิดชอบ

หลักสูตรได้ระบุไว้ ในการประชุมรับฟังความคิดเห็นเมื่อวันที่  20 กันยายน 2565 ผลการระบุ

ตัวบ่งชี้ที่ เกี่ยวข้องกับการประเมินความผูกพันของนิสิตแสดง ดังตาราง 4.7.1

4.7 คณะวิทยาศาสตร์ 

 

ตั วบ่ งชี้ ที่ สอดคล้ องกับ เป้ าหมายและการดำ เนิ นงานของ
หลั กสู ตรของคณะวิทยาศาสตร์

ตาราง 4.7.1 

ประเด็นประเมินความผูกพันของนิสิต ปี 1 ปี 4

1. ความท้าทายทางวิชาการ 
 


    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง รอง หลัก

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด หลัก หลัก

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ หลัก หลัก

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ รอง หลัก

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 
 


    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง รอง หลัก

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย รอง หลัก

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 
 


    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ หลัก หลัก

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ หลัก หลัก

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ หลัก หลัก

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ หลัก หลัก

รวมจำนวนตัวบ่งชี้ที่สอดคล้องกับหลักสูตร 10 10

จำนวนตัวบ่งชี้ที่หลักสูตรเน้นเป็นหลัก 6 10

หมายเหตุ ผู้ รับผิดชอบหลักสูตรที่ เป็นผู้ ให้ข้อมูลครั้ งนี้มาจากหลักสูตร วิทยาศาสตร์ เกษตร
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    ตัวบ่งชี้หลักที่สอดคล้องกับเป้าหมายและการดำเนินงานของ

หลักสูตรของคณะวิทยาศาสตร์  ปี  1 จำนวน 6 ตัวบ่งชี้  ได้แก่  ตัวบ่งชี้

1 .2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด 1.3 กลยุทธ์การ

เรียนรู้  3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์  3.2 การสอนที่มี

ประสิทธิภาพ 4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์  และ 4.2 สภาพแวดล้อมที่

สนับสนุนการเรียนรู้  ตัวบ่งชี้หลักสูตรระบุว่าเป็นตัวบ่งชี้ รอง จำนวน 4

ตัวบ่งชี้  ได้แก่  1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 1.4 การให้ เหตุผลเชิง 2.1 การ

เรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง และ 2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลาก

หลาย นอกจากนี้ ในชั้นปีที่  4 หลักสูตรระบุว่าทุกตัวบ่งชี้ เป็นตัวบ่งชี้

หลักที่สอดคล้องกับเป้าหมายและการดำเนินงานของหลักสูตรของ

คณะวิทยาศาสตร์
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะวิ
ทย

าศ
าส

ตร์




2) ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิต ปี  1

         ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิตระดับปริญญาตรี

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  คณะวิทยาศาสตร์  ปี  1 จำนวน 187 คน แสดงดังตาราง 4.7.2

ร้ อยละของจำนวนนิสิ ตคณะวิทยาศาสตร์  ปี  1  
จำแนกตามแต่ ละระดับ

ตาราง 4.7.2 

ประเด็น/ตัวบ่งชี้ น้อยที่สุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่สุด รวม

1. ความท้าทายทางวิชาการ 1.07 1.07 27.27 56.68 13.90 100.00

    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 1.07 0.53 19.79 60.43 18.18 100.00

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด 1.07 0.00 24.06 56.68 18.18 100.00

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ 1.07 1.60 37.97 47.06 12.30 100.00

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ 1.60 5.35 38.50 40.64 13.90 100.00

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 2.14 1.60 27.27 49.73 19.25 100.00

    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 2.14 1.07 12.30 50.27 34.22 100.00

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย 4.28 9.63 36.36 34.22 15.51 100.00

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 1.07 2.67 35.83 47.06 13.37 100.00

    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 9.09 15.51 40.11 25.13 10.16 100.00

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 1.07 1.60 25.67 52.94 18.72 100.00

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย 1.07 1.07 24.60 59.36 13.90 100.00

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ 1.60 8.56 44.39 40.11 5.35 100.00

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ 1.07 3.21 21.93 44.39 29.41 100.00

(n = 187)

หมายเหตุ ตัวบ่งชี้รอง หมายถึง ตัวบ่งชี้ที่หลักสูตรระบุว่าเป็นตัวบ่งชี้รอง
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะวิ
ทย

าศ
าส

ตร์
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ

กลุ่มที่ 2 กลุ่มที่ 1

กลุ่มที่ 3 กลุ่มที่ 4

1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 

1.4 การให้ เหตุผลเชิงปริมาณ

2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 

1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและ

การสะท้อนคิด 

1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้  

3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 

4.2 สภาพแวดล้อมที่สนับสนุนการ

เรียนรู้

3 .1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับ

อาจารย์

4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์

ระ
ดับ

มา
ก 

- 
มา

กที่
สุ

ด
ระ

ดับ
น้

อย
ที่

สุด
 -

 ป
าน

กล
าง

ตัวบ่งชี้หลักตัวบ่งชี้ รอง/ ไม่ เกี่ยวข้อง

เป้าหมาย การดำเนินงานของหลักสูตรผลประเมินของนิสิต

ส่วนใหญ่

ผลประ เมินรายตั วบ่ งชี้ จำแนกตามความสำคัญของตั วบ่ งชี้
ของนิ สิ ตคณะวิทยาศาสตร์  ปี  1

แผนภาพ 4.7.1 

2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลาก

หลาย 

คณ
ะวิ

ทย
าศ

าส
ตร์





3) ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิต ปี  4

          ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิตระดับปริญญาตรี

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  คณะวิทยาศาสตร์ปี  4 จำนวน 117 คน แสดงดังตาราง 4.7.3

ร้ อยละของจำนวนนิสิ ตคณะวิทยาศาสตร์  ปี  4  
จำแนกตามแต่ ละระดับ

ตาราง 4.7.3 

ประเด็น/ตัวบ่งชี้ น้อยที่สุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่สุด รวม

1. ความท้าทายทางวิชาการ 0.85 1.71 23.08 64.10 10.26 100.00

    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 0.00 1.71 14.53 70.94 12.82 100.00

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด 0.00 0.85 23.93 63.25 11.97 100.00

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ 1.71 0.85 28.21 59.83 9.40 100.00

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ 1.71 5.13 34.19 49.57 9.40 100.00

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 0.85 1.71 23.93 58.97 14.53 100.00

    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 1.71 0.00 11.11 53.85 33.33 100.00

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย 1.71 5.13 44.44 38.46 10.26 100.00

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 1.71 0.85 27.35 58.97 11.11 100.00

    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 5.13 10.26 46.15 29.91 8.55 100.00

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 0.85 2.56 20.51 59.83 16.24 100.00

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย 0.85 0.00 31.62 58.97 8.55 100.00

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ 0.85 2.56 42.74 50.43 3.42 100.00

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ 0.85 5.98 28.21 51.28 13.68 100.00

(n= 117)

หมายเหตุ หลักสูตรระบุว่าทุกตัวเป็นตัวบ่งชี้หลัก
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะวิ
ทย

าศ
าส

ตร์
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ

ตัวบ่งชี้หลักตัวบ่งชี้ รอง/ ไม่ เกี่ยวข้อง

เป้าหมาย การดำเนินงานของหลักสูตรผลประเมินของนิสิต

ส่วนใหญ่

ผลประ เมินรายตั วบ่ งชี้ จำแนกตามความสำคัญของตั วบ่ งชี้
ของนิ สิ ตคณะวิทยาศาสตร์  ปี  4

แผนภาพ 4.7.2 

กลุ่มที่ 2 กลุ่มที่ 1

กลุ่มที่ 3 กลุ่มที่ 4

1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 

1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและ

การสะท้อนคิด 

1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้  

1.4 การให้ เหตุผลเชิงปริมาณ

2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง

3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 

4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์

4.2 สภาพแวดล้อมที่สนับสนุนการ

เรียนรู้

ระ
ดับ

มา
ก 

- 
มา

กที่
สุ

ด
ระ

ดับ
น้

อย
ที่

สุด
 -

 ป
าน

กล
าง

คณ
ะวิ

ทย
าศ

าส
ตร์



2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลาก

หลาย 

3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับ

อาจารย์



ประเด็น/ตัวบ่งชี้
คณะ

ปี 1

กลุ่ม

วิทย์

ปี 1

มหาวิทยาลัย

ปี 1

คณะ

ปี 4

กลุ่ม

วิทย์

ปีสุดท้าย

มหาวิทยาลัย

ปีสุดท้าย

1. ความท้าทายทางวิชาการ 3.81 3.93 3.91 3.81 3.99 4.04

    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 3.94 4.06 4.08 3.95 4.09 4.14

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด 3.91 4.02 4.02 3.86 4.04 4.10

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ 3.68 3.81 3.79 3.74 3.91 3.94

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ 3.60 3.73 3.71 3.60 3.83 3.88

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 3.82 3.97 3.95 3.85 4.02 4.05

    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 4.13 4.22 4.22 4.17 4.25 4.28

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย 3.47 3.67 3.63 3.50 3.79 3.80

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 3.69 3.86 3.85 3.77 3.96 4.00

    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 3.12 3.35 3.31 3.26 3.62 3.63

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 3.87 4.01 4.02 3.88 4.05 4.08

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย 3.84 3.95 3.91 3.74 3.94 3.94

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ 3.39 3.55 3.50 3.53 3.70 3.70

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ 3.98 4.12 4.08 3.71 3.94 3.94

ค่าเฉลี่ย 3.71 3.85 3.84 3.72 3.92 3.95
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะวิ
ทย

าศ
าส

ตร์


4) การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยระดับคณะ 

ระดับกลุ่มสาขา และระดับมหาวิทยาลัย

การ เปรี ยบ เที ยบค่ า เฉลี่ ย ระดับคณะ ระดับกลุ่ มสาขา  
และระดับมหาวิทยาลั ย

ตาราง 4.7.4 



4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะวิ
ศว

กร
รม

ศา
สต

ร์ 1) ตัวบ่งชี้ที่สอดคล้องกับเป้าหมายและการดำเนินงานของหลักสูตรของคณะ

         การแปลความหมายผลการประเมินความผูกพันของนิสิตระดับปริญญาตรี

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  ระดับคณะ พิจารณาจากผลการตอบแบบประเมินความผูกพัน

ของนิสิต และผลการสำรวจเป้าหมายและการดำเนินงานของหลักสูตรตามที่ผู้ รับผิดชอบ

หลักสูตรได้ระบุไว้ ในการประชุมรับฟังความคิดเห็นเมื่อวันที่  20 กันยายน 2565 ผลการระบุ

ตัวบ่งชี้ที่ เกี่ยวข้องกับการประเมินความผูกพันของนิสิตแสดง ดังตาราง 4.8.1

4.8 คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

ตั วบ่ งชี้ ที่ สอดคล้ องกับ เป้ าหมายและการดำ เนิ นงานของ
หลั กสู ตรของคณะวิ ศวกรรมศาสตร์  

ตาราง 4.8.1 

ประเด็นประเมินความผูกพันของนิสิต ปี 1 ปี 4

1. ความท้าทายทางวิชาการ    

    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง รอง หลัก

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด รอง หลัก

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ หลัก หลัก

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ หลัก หลัก

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 
 


    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง รอง หลัก

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย รอง หลัก

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 
 


    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ หลัก หลัก

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ หลัก หลัก

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ รอง หลัก

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ หลัก หลัก

รวมจำนวนตัวบ่งชี้ที่สอดคล้องกับหลักสูตร 10 10

จำนวนตัวบ่งชี้ที่หลักสูตรเน้นเป็นหลัก 5 10

หมายเหตุ ผู้ รับผิดชอบหลักสูตรที่ เป็นผู้ ให้ข้อมูลครั้ งนี้มาจากหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรมอุตสาหการ
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      ตัวบ่งชี้หลักที่สอดคล้องกับเป้าหมายและการดำเนินงานของ

หลักสูตรของคณะวิศวกรรมศาสตร์  ปี  1 จำนวน 5 ตัวบ่งชี้  ได้แก่  

ตัวบ่งชี้  1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้  ตัวบ่งชี้  1.4 การให้ เหตุผลเชิงปริมาณ

ตัวบ่งชี้  3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์  ตัวบ่งชี้  3.2 การสอน

ที่มีประสิทธิภาพ และตัวบ่งชี้  4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุน

การเรียนรู้  ตัวบ่งชี้ที่หลักสูตรระบุว่าเป็นตัวบ่งชี้ รอง จำนวน 5 ตัวบ่งชี้

ได้แก่  ตัวบ่งชี้  1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง ตัวบ่งชี้  1.2 การเรียนรู้แบบ

บูรณาการและการสะท้อนคิด ตัวบ่งชี้  2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวม

พลัง ตัวบ่งชี้  2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย และตัวบ่งชี้  4.1

คุณภาพของปฏิสัมพันธ์
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะวิ
ศว

กร
รม

ศา
สต

ร์ 

       ตัวบ่งชี้ความผูกพันทั้ ง 10 ตัวบ่งชี้  เป็นตัวบ่งชี้หลักที่สอดคล้อง

กับเป้าหมายและการดำเนินงานของหลักสูตรของคณะ

วิศวกรรมศาสตร์  ปี  4 ประกอบด้วย ตัวบ่งชี้  1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 

ตัวบ่งชี้  1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด ตัวบ่งชี้  1.3

กลยุทธ์การเรียนรู้  ตัวบ่งชี้  1.4 การให้ เหตุผลเชิงปริมาณ           

 ตัวบ่งชี้  2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง ตัวบ่งชี้  2.2 

การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย ตัวบ่งชี้  3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่าง

นิสิตกับอาจารย์  ตัวบ่งชี้  3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ ตัวบ่งชี้  4.1

คุณภาพของปฏิสัมพันธ์  และตัวบ่งชี้  4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริม

สนับสนุนการเรียนรู้



2) ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิต ปี  1

          ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิตระดับปริญญาตรี

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  คณะวิศวกรรมศาสตร์  ปี  1 จำนวน 99 คน แสดงดังตาราง 4.8.2

ร้ อยละของจำนวนนิสิ ตคณะวิ ศวกรรมศาสตร์  ปี  1  
จำแนกตามแต่ ละระดับ

ตาราง 4.8.2 

ประเด็น/ตัวบ่งชี้ น้อยที่สุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่สุด รวม

1. ความท้าทายทางวิชาการ 1.01 4.04 30.30 51.52 13.13 100.00

    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 1.01 2.02 25.25 53.54 18.18 100.00

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด 1.01 3.03 25.25 55.56 15.15 100.00

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ 2.02 3.03 39.39 44.44 11.11 100.00

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ 3.03 10.10 35.35 40.40 11.11 100.00

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 3.03 3.03 29.29 47.47 17.17 100.00

    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 2.02 2.02 16.16 51.52 28.28 100.00

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย 4.04 9.09 34.34 36.36 16.16 100.00

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 2.02 6.06 35.35 44.44 12.12 100.00

    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 10.10 19.19 28.28 32.32 10.10 100.00

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 2.02 3.03 31.31 46.46 17.17 100.00

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย 1.01 3.03 31.31 48.48 16.16 100.00

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ 3.03 16.16 43.43 32.32 5.05 100.00

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ 1.01 1.01 18.18 45.45 34.34 100.00

(n = 99)

หมายเหตุ ตัวบ่งชี้รอง หมายถึง ตัวบ่งชี้ที่หลักสูตรระบุว่าเป็นตัวบ่งชี้รอง
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะวิ
ศว

กร
รม

ศา
สต

ร์ 



KSSE REPORT | ธันวาคม 2565 70

4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ

กลุ่มที่ 2 กลุ่มที่ 1

กลุ่มที่ 3 กลุ่มที่ 4

1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง

1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและ

การสะท้อนคิด

2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง

2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลาก

หลาย

1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้

1 .4 การให้ เหตุผลเชิงปริมาณ

3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ

4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริม

สนับสนุนการเรียนรู้

3 .1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับ

อาจารย์

ระ
ดับ

มา
ก 

- 
มา

กที่
สุ

ด
ระ

ดับ
น้

อย
ที่

สุด
 -

 ป
าน

กล
าง

ตัวบ่งชี้หลักตัวบ่งชี้ รอง/ ไม่ เกี่ยวข้อง

เป้าหมาย การดำเนินงานของหลักสูตรผลประเมินของนิสิต

ส่วนใหญ่

ผลประ เมินรายตั วบ่ งชี้ จำแนกตามความสำคัญของตั วบ่ งชี้
ของนิ สิ ตคณะวิ ศวกรรมศาสตร์  ปี  1

แผนภาพ 4.8.1 

4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์

คณ
ะวิ

ศว
กร

รม
ศา

สต
ร์ 



3) ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิต ปี  4

           ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิตระดับปริญญาตรี

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  คณะวิศวกรรมศาสตร์  ปี  4 จำนวน 67 คน แสดงดังตาราง 4.8.3

ร้ อยละของจำนวนนิสิ ตคณะวิ ศวกรรมศาสตร์  ปี  4  
จำแนกตามแต่ ละระดับ

ตาราง 4.8.3 

ประเด็น/ตัวบ่งชี้ น้อยที่สุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่สุด รวม

1. ความท้าทายทางวิชาการ 0.00 0.00 10.45 71.64 17.91 100.00

    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 0.00 0.00 7.46 70.15 22.39 100.00

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด 0.00 0.00 8.96 68.66 22.39 100.00

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ 0.00 0.00 11.94 73.13 14.93 100.00

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ 0.00 0.00 16.42 65.67 17.91 100.00

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 0.00 0.00 10.45 67.16 22.39 100.00

    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 0.00 0.00 8.96 52.24 38.81 100.00

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย 0.00 0.00 22.39 56.72 20.90 100.00

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 0.00 0.00 11.94 67.16 20.90 100.00

    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 0.00 2.99 31.34 47.76 17.91 100.00

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 0.00 0.00 16.42 59.70 23.88 100.00

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย 0.00 0.00 17.91 62.69 19.40 100.00

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ 0.00 1.49 38.81 46.27 13.43 100.00

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ 0.00 1.49 20.90 40.30 37.31 100.00

(n= 67)

หมายเหตุ ตัวบ่งชี้ทุกตัวเป็นตัวบ่งชี้หลักตามที่หลักสูตรระบุ
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะวิ
ศว

กร
รม

ศา
สต

ร์ 
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ

ตัวบ่งชี้หลักตัวบ่งชี้ รอง/ ไม่ เกี่ยวข้อง

เป้าหมาย การดำเนินงานของหลักสูตรผลประเมินของนิสิต

ส่วนใหญ่

ผลประ เมินรายตั วบ่ งชี้ จำแนกตามความสำคัญของตั วบ่ งชี้
ของนิ สิ ตคณะวิ ศวกรรมศาสตร์  ปี  4

แผนภาพ 4.8.2 

ระ
ดับ

มา
ก 

- 
มา

กที่
สุ

ด

คณ
ะวิ

ศว
กร

รม
ศา

สต
ร์ 

กลุ่มที่ 2 กลุ่มที่ 1

กลุ่มที่ 3 กลุ่มที่ 4

1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง

1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและ

การสะท้อนคิด

1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้

1 .4 การให้ เหตุผลเชิงปริมาณ

2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง

2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลาก

หลาย

3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับ

อาจารย์

3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ

4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์

4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริม

สนับสนุนการเรียนรู้

ระ
ดับ

มา
ก 

- 
มา

กที่
สุ

ด
ระ

ดับ
น้

อย
ที่

สุด
 -

 ป
าน

กล
าง



ประเด็น/ตัวบ่งชี้
คณะ

ปี 1

กลุ่ม

วิทย์

ปี 1

มหาวิทยาลัย

ปี 1

คณะ

ปี 4

กลุ่ม

วิทย์

ปีสุดท้าย

มหาวิทยาลัย

ปีสุดท้าย

1. ความท้าทายทางวิชาการ 3.72 3.93 3.91 4.07 3.99 4.04

    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 3.86 4.06 4.08 4.15 4.09 4.14

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด 3.81 4.02 4.02 4.13 4.04 4.10

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ 3.60 3.81 3.79 4.03 3.91 3.94

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ 3.46 3.73 3.71 4.01 3.83 3.88

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 3.73 3.97 3.95 4.12 4.02 4.05

    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 4.02 4.22 4.22 4.30 4.25 4.28

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย 3.52 3.67 3.63 3.99 3.79 3.80

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 3.59 3.86 3.85 4.09 3.96 4.00

    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 3.13 3.35 3.31 3.81 3.62 3.63

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 3.74 4.01 4.02 4.07 4.05 4.08

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย 3.76 3.95 3.91 4.01 3.94 3.94

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ 3.20 3.55 3.50 3.72 3.70 3.70

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ 4.11 4.12 4.08 4.13 3.94 3.94

ค่าเฉลี่ย 3.64 3.85 3.84 4.03 3.92 3.95

KSSE REPORT | ธันวาคม 2565 73

4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะวิ
ศว

กร
รม

ศา
สต

ร์ 4) การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยระดับคณะ 

ระดับกลุ่มสาขา และระดับมหาวิทยาลัย

การ เปรี ยบ เที ยบค่ า เฉลี่ ย ระดับคณะ ระดับกลุ่ มสาขา  
และระดับมหาวิทยาลั ย

ตาราง 4.8.4 



4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะสั
ตว

แพ
ทย

ศา
สต

ร์ 1) ตัวบ่งชี้ที่สอดคล้องกับเป้าหมายและการดำเนินงานของหลักสูตรของคณะ

          การแปลความหมายผลการประเมินความผูกพันของนิสิตระดับปริญญาตรี

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  ระดับคณะ พิจารณาจากผลการตอบแบบประเมินความผูกพัน

ของนิสิต และผลการสำรวจเป้าหมายและการดำเนินงานของหลักสูตรตามที่ผู้ รับผิดชอบ

หลักสูตรได้ระบุไว้ ในการประชุมรับฟังความคิดเห็นเมื่อวันที่  20 กันยายน 2565 ผลการระบุ

ตัวบ่งชี้ที่ เกี่ยวข้องกับการประเมินความผูกพันของนิสิตแสดง ดังตาราง 4.9.1

4.9 คณะสัตวแพทยศาสตร์  

ตั วบ่ งชี้ ที่ สอดคล้ องกับ เป้ าหมายและการดำ เนิ นงานของ
หลั กสู ตรของคณะสัตวแพทยศาสตร์   

ตาราง 4.9.1 

ประเด็นประเมินความผูกพันของนิสิต ปี 1 ปี 6

1. ความท้าทายทางวิชาการ    

    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง หลัก หลัก

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด หลัก หลัก

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ หลัก หลัก

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ หลัก หลัก

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 
 


    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง รอง หลัก

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย รอง หลัก

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 
 


    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ รอง หลัก

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ หลัก หลัก

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ หลัก หลัก

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ รอง หลัก

รวมจำนวนตัวบ่งชี้ที่สอดคล้องกับหลักสูตร 10 10

จำนวนตัวบ่งชี้ที่หลักสูตรเน้นเป็นหลัก 6 10

หมายเหตุ ผู้ รับผิดชอบหลักสูตรที่ เป็นผู้ ให้ข้อมูลครั้ งนี้มาจากหลักสูตรสัตวแพทยศาสตร์
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       ตัวบ่งชี้หลักที่สอดคล้องกับเป้าหมายและการดำเนินงานของ

หลักสูตรของคณะสัตวแพทยศาสตร์  ปี  1 จำนวน 6 ตัวบ่งชี้  ได้แก่  ตัว

บ่งชี้  1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการ

สะท้อนคิด 1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้  1.4 การให้ เหตุผลเชิง 3.2 การ

สอนที่มีประสิทธิภาพ 4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์  และ ตัวบ่งชี้

หลักสูตรระบุว่าเป็นตัวบ่งชี้ รอง จำนวน 4 ตัวบ่งชี้  ได้แก่  2.1 การ

เรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย

3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์  และ 4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่ง

เสริมสนับสนุนการเรียนรู้  ในขณะที่ชั้นปีที่  6 หลักสูตรระบุว่าทุกตัวบ่ง

ชี้ เป็นตัวบ่งชี้หลักที่สอดคล้องกับเป้าหมายและการดำเนินงานของ

หลักสูตรของคณะสัตวแพทยศาสตร์
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะสั
ตว

แพ
ทย

ศา
สต

ร์ 



2) ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิต ปี  1

        ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิตระดับปริญญาตรี

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  คณะสัตวแพทยศาสตร์  ปี  1 จำนวน 64 คน แสดงดังตาราง 4.9.2

ร้ อยละของจำนวนนิสิ ตคณะสัตวแพทยศาสตร์  ปี  1  
จำแนกตามแต่ ละระดับ

ตาราง 4.9.2 

ประเด็น/ตัวบ่งชี้ น้อยที่สุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่สุด รวม

1. ความท้าทายทางวิชาการ 0.00 0.91 15.45 67.27 16.36 100.00

    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 0.00 0.91 8.18 71.82 19.09 100.00

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด 0.00 0.00 15.45 66.36 18.18 100.00

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ 0.00 1.82 20.00 64.55 13.64 100.00

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ 0.00 7.27 19.09 60.00 13.64 100.00

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 0.00 1.82 11.82 68.18 18.18 100.00

    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 0.91 0.91 5.45 63.64 29.09 100.00

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย 0.00 6.36 30.00 51.82 11.82 100.00

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 0.00 0.91 20.91 63.64 14.55 100.00

    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 4.55 9.09 30.91 43.64 11.82 100.00

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 0.00 0.91 15.45 67.27 16.36 100.00

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย 0.00 0.91 23.64 65.45 10.00 100.00

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ 1.82 2.73 39.09 50.91 5.45 100.00

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ 0.00 2.73 25.45 46.36 25.45 100.00

(n = 64)

หมายเหตุ ตัวบ่งชี้รอง หมายถึง ตัวบ่งชี้ที่หลักสูตรระบุว่าเป็นตัวบ่งชี้รอง
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะสั
ตว

แพ
ทย

ศา
สต

ร์ 
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ

กลุ่มที่ 2 กลุ่มที่ 1

กลุ่มที่ 3 กลุ่มที่ 4

2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 

2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลาก

หลาย 

3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับ

อาจารย์

4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริม

สนับสนุนการเรียนรู้

1 .1 การเรียนรู้ขั้นสูง 

1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและ

การสะท้อนคิด 

1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้  

1.4 การให้ เหตุผลเชิงปริมาณ

3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 

4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์

ระ
ดับ

มา
ก 

- 
มา

กที่
สุ

ด
ระ

ดับ
น้

อย
ที่

สุด
 -

 ป
าน

กล
าง

ตัวบ่งชี้หลักตัวบ่งชี้ รอง/ ไม่ เกี่ยวข้อง

เป้าหมาย การดำเนินงานของหลักสูตรผลประเมินของนิสิต

ส่วนใหญ่

ผลประ เมินรายตั วบ่ งชี้ จำแนกตามความสำคัญของตั วบ่ งชี้
ของนิ สิ ตคณะสัตวแพทยศาสตร์  ปี  1

แผนภาพ 4.9.1 

คณ
ะสั

ตว
แพ

ทย
ศา

สต
ร์ 



3) ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิต ปี  6

         ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิตระดับปริญญาตรี

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  คณะสัตวแพทยศาสตร์ปี  6 จำนวน 46 คน แสดงดังตาราง 4.9.3

ร้ อยละของจำนวนนิสิ ตคณะสัตวแพทยศาสตร์  ปี  6  
จำแนกตามแต่ ละระดับ

ตาราง 4.9.3 

ประเด็น/ตัวบ่งชี้ น้อยที่สุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่สุด รวม

1. ความท้าทายทางวิชาการ 0.00 1.56 18.75 64.06 15.63 100.00

    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 0.00 1.56 10.94 70.31 17.19 100.00

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด 0.00 0.00 21.88 60.94 17.19 100.00

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ 0.00 1.56 23.44 62.50 12.50 100.00

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ 0.00 7.81 23.44 56.25 12.50 100.00

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 0.00 1.56 12.50 71.88 14.06 100.00

    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 1.56 0.00 4.69 70.31 23.44 100.00

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย 0.00 3.13 39.06 48.44 9.38 100.00

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 0.00 1.56 23.44 64.06 10.94 100.00

    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 1.56 12.50 40.63 37.50 7.81 100.00

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 0.00 1.56 18.75 65.63 14.06 100.00

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย 0.00 0.00 23.44 68.75 7.81 100.00

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ 1.56 4.69 39.06 48.44 6.25 100.00

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ 0.00 3.13 18.75 46.88 31.25 100.00

(n= 46)

หมายเหตุ หลักสูตรระบุว่าทุกตัวเป็นตัวบ่งชี้หลัก
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะสั
ตว

แพ
ทย

ศา
สต

ร์ 
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ

ตัวบ่งชี้หลักตัวบ่งชี้ รอง/ ไม่ เกี่ยวข้อง

เป้าหมาย การดำเนินงานของหลักสูตรผลประเมินของนิสิต

ส่วนใหญ่

ผลประ เมินรายตั วบ่ งชี้ จำแนกตามความสำคัญของตั วบ่ งชี้
ของนิ สิ ตคณะสัตวแพทยศาสตร์  ปี  6

แผนภาพ 4.9.2 

ระ
ดับ

มา
ก 

- 
มา

กที่
สุ

ด

กลุ่มที่ 2 กลุ่มที่ 1

กลุ่มที่ 3 กลุ่มที่ 4

1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 

1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและ

การสะท้อนคิด 

1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้  

1.4 การให้ เหตุผลเชิงปริมาณ

2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง

2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลาก

หลาย 

3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 

4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์

4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริม

สนับสนุนการเรียนรู้

ระ
ดับ

มา
ก 

- 
มา

กที่
สุ

ด
ระ

ดับ
น้

อย
ที่

สุด
 -

 ป
าน

กล
าง

คณ
ะสั

ตว
แพ

ทย
ศา

สต
ร์ 



ประเด็น/ตัวบ่งชี้
คณะ

ปี 1

กลุ่ม

วิทย์

ปี 1

มหาวิทยาลัย

ปี 1

คณะ

ปี 6

กลุ่ม

วิทย์

ปีสุดท้าย

มหาวิทยาลัย

ปีสุดท้าย

1. ความท้าทายทางวิชาการ 3.94 3.93 3.91 4.07 3.99 4.04

    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 4.03 4.06 4.08 4.17 4.09 4.14

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด 3.95 4.02 4.02 4.13 4.04 4.10

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ 3.86 3.81 3.79 3.96 3.91 3.94

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ 3.73 3.73 3.71 3.89 3.83 3.88

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 3.98 3.97 3.95 4.09 4.02 4.05

    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 4.14 4.22 4.22 4.26 4.25 4.28

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย 3.64 3.67 3.63 3.76 3.79 3.80

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 3.84 3.86 3.85 4.02 3.96 4.00

    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 3.38 3.35 3.31 3.65 3.62 3.63

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 3.92 4.01 4.02 4.09 4.05 4.08

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย 3.84 3.95 3.91 3.85 3.94 3.94

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ 3.53 3.55 3.50 3.59 3.70 3.70

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ 4.06 4.12 4.08 3.78 3.94 3.94

ค่าเฉลี่ย 3.85 3.85 3.84 3.95 3.92 3.95
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะสั
ตว

แพ
ทย

ศา
สต

ร์ 4) การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยระดับคณะ 

ระดับกลุ่มสาขา และระดับมหาวิทยาลัย

การ เปรี ยบ เที ยบค่ า เฉลี่ ย ระดับคณะ ระดับกลุ่ มสาขา  
และระดับมหาวิทยาลั ย

ตาราง 4.9.4 



4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ

1) ตัวบ่งชี้ที่สอดคล้องกับเป้าหมายและการดำเนินงานของหลักสูตรของคณะ

        การแปลความหมายผลการประเมินความผูกพันของนิสิตระดับปริญญาตรี

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  ระดับคณะ พิจารณาจากผลการตอบแบบประเมินความผูกพัน

ของนิสิต และผลการสำรวจเป้าหมายและการดำเนินงานของหลักสูตรตามที่ผู้ รับผิดชอบ

หลักสูตรได้ระบุไว้ ในการประชุมรับฟังความคิดเห็นเมื่อวันที่   20 กันยายน 2565 ผลการ

ระบุตัวบ่งชี้ที่ เกี่ยวข้องกับการประเมินความผูกพันของนิสิตแสดง ดังตาราง 4.10.1

4.10 คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

ตั วบ่ งชี้ ที่ สอดคล้ องกับ เป้ าหมายและการดำ เนิ นงานของ
หลั กสู ตรของคณะสาธารณสุขศาสตร์

ตาราง 4.10.1 

ประเด็นประเมินความผูกพันของนิสิต ปี 1 ปี 4

1. ความท้าทายทางวิชาการ    

    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง ไม่เกี่ยวข้อง หลัก

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด หลัก หลัก

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ รอง รอง

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ รอง รอง

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 
 


    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง รอง หลัก

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย หลัก หลัก

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 
 


    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ หลัก หลัก

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ หลัก หลัก

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ หลัก หลัก

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ หลัก หลัก

รวมจำนวนตัวบ่งชี้ที่สอดคล้องกับหลักสูตร 9 10

จำนวนตัวบ่งชี้ที่หลักสูตรเน้นเป็นหลัก 6 8

หมายเหตุ ตัวแทนผู้ ให้ข้อมูลครั้ งนี้มาจากหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต
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คณ
ะส

าธ
าร

ณ
สุข

ศา
สต

ร์



       ตัวบ่งชี้หลักที่สอดคล้องกับเป้าหมายและการดำเนินงานของ

หลักสูตรของคณะสาธารณสุขศาสตร์     ปี  1 จำนวน 6 ตัวบ่งชี้  ได้แก่

ตัวบ่งชี้ที่  1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด ตัวบ่งชี้ที่

2 .2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย ตัวบ่งชี้ที่  3.1 ปฏิสัมพันธ์

ระหว่างนิสิตกับอาจารย์  ตัวบ่งชี้ที่  3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ ตัว

บ่งชี้ที่  4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์  และ ตัวบ่งชี้ที่  4.2 สภาพ

แวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้  ในขณะที่  ตัวบ่งชี้ที่หลักสูตร

ระบุว่าเป็นตัวบ่งชี้ รอง จำนวน 3 ตัวบ่งชี้  ได้แก่  ตัวบ่งชี้ที่  1.3 กลยุทธ์

การเรียนรู้  ตัวบ่งชี้ที่  1.4 การให้ เหตุผลเชิงปริมาณ และตัวบ่งชี้ที่  2.1

การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง  สำหรับ ตัวบ่งชี้ที่  1.1 การเรียนรู้ขั้น

สูง เป็นตัวบ่งชี้ที่หลักสูตรระบุว่าไม่มีความเกี่ยวข้องกับการดำเนินงาน

ของหลักสูตร
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ

        เมื่อพิจารณาตัวบ่งชี้สำหรับชั้นปีที่  4 หลักสูตรระบุว่าตัวบ่งชี้

หลักที่สอดคล้องกับเป้าหมายและการดำเนินงานของหลักสูตรของ

คณะสาธารณสุขศาสตร์  ปี  4 จำนวน 8 ตัวบ่งชี้  ได้แก่  ตัวบ่งชี้ที่  1.1            

การเรียนรู้ขั้นสูง ตัวบ่งชี้ที่  1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการ

สะท้อนคิด ตัวบ่งชี้ที่  2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง  ตัวบ่งชี้ที่

2 .2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย ตัวบ่งชี้ที่  3.1 ปฏิสัมพันธ์

ระหว่างนิสิตกับอาจารย์  ตัวบ่งชี้ที่  3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ ตัว

บ่งชี้ที่  4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์  และ ตัวบ่งชี้ที่  4.2 สภาพ

แวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้  ในขณะที่  ตัวบ่งชี้ที่หลักสูตร

ระบุว่าเป็นตัวบ่งชี้ รอง จำนวน 2 ตัวบ่งชี้  ได้แก่  ตัวบ่งชี้ที่  1.3 กลยุทธ์

การเรียนรู้  และ ตัวบ่งชี้ที่  1.4 การให้ เหตุผลเชิงปริมาณคณ
ะส

าธ
าร

ณ
สุข

ศา
สต

ร์



2) ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิต ปี  1

       ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิตระดับปริญญาตรี

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  คณะสาธารณสุขศาสตร์  ปี  1 จำนวน 259 คน แสดงดังตาราง 4.10.2

ร้ อยละของจำนวนนิสิ ตคณะสาธารณสุขศาสตร์  ปี  1  
จำแนกตามแต่ ละระดับ

ตาราง 4.10.2 

ประเด็น/ตัวบ่งชี้ น้อยที่สุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่สุด รวม

1. ความท้าทายทางวิชาการ 0.00 0.77 8.88 64.86 25.48 100.00

    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 0.00 0.00 5.79 62.93 31.27 100.00

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด 0.00 0.39 6.95 62.16 30.50 100.00

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ 0.39 0.77 14.29 63.71 20.85 100.00

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ 0.39 1.93 17.37 57.14 23.17 100.00

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 0.39 0.39 9.27 59.07 30.89 100.00

    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 0.39 0.00 5.79 49.42 44.40 100.00

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย 0.77 1.93 18.53 54.05 24.71 100.00

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 0.00 0.39 13.51 59.07 27.03 100.00

    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 3.09 5.41 22.39 49.81 19.31 100.00

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 0.00 0.00 11.58 56.37 32.05 100.00

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย 0.00 0.39 9.65 66.80 23.17 100.00

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ 0.39 3.09 18.92 68.73 8.88 100.00

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ 0.00 0.39 9.27 55.98 34.36 100.00

(n = 259)

หมายเหตุ ตัวบ่งชี้รอง หมายถึง ตัวบ่งชี้ที่หลักสูตรระบุว่าเป็นตัวบ่งชี้รอง

ตัวบ่งชี้ที่ไม่เกี่ยวข้อง หมายถึง ตัวบ่งชี้ที่หลักสูตรระบุว่าไม่เกี่ยวข้อง
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะส
าธ

าร
ณ

สุข
ศา

สต
ร์
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ

กลุ่มที่ 2 กลุ่มที่ 1

กลุ่มที่ 3 กลุ่มที่ 4

1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 

1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้  

1.4 การให้ เหตุผลเชิงปริมาณ

2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง

1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการ

    และการสะท้อนคิด 

2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลาก

หลาย 

3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับ

อาจารย์

3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 

4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์

4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริม

       สนับสนุนการเรียนรู้

ระ
ดับ

มา
ก 

- 
มา

กที่
สุ

ด
ระ

ดับ
น้

อย
ที่

สุด
 -

 ป
าน

กล
าง

ตัวบ่งชี้หลักตัวบ่งชี้ รอง/ ไม่ เกี่ยวข้อง

เป้าหมาย การดำเนินงานของหลักสูตรผลประเมินของนิสิต

ส่วนใหญ่

ผลประ เมินรายตั วบ่ งชี้ จำแนกตามความสำคัญของตั วบ่ งชี้
ของนิ สิ ตคณะสาธารณสุขศาสตร์  ปี  1

แผนภาพ 4.10.1 

คณ
ะส

าธ
าร

ณ
สุข

ศา
สต

ร์



3) ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิต ปี  4

          ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิตระดับปริญญาตรี

มหาวิทยาลัย เกษตรศาสตร์  คณะสาธารณสุขศาสตร์  ปี  4 จำนวน 107  คน แสดงดังตาราง 4.10.3

ร้ อยละของจำนวนนิสิ ตคณะสาธารณสุขศาสตร์  ปี  4  
จำแนกตามแต่ ละระดับ

ตาราง 4.10.3 

ประเด็น/ตัวบ่งชี้ น้อยที่สุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่สุด รวม

1. ความท้าทายทางวิชาการ 0.00 0.00 13.08 70.09 16.82 100.00

    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 0.00 0.00 10.28 71.03 18.69 100.00

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด 0.00 0.00 11.21 70.09 18.69 100.00

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ 0.00 0.00 17.76 68.22 14.02 100.00

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ 0.00 0.00 19.63 61.68 18.69 100.00

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 0.00 0.00 12.15 66.36 21.50 100.00

    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 0.00 0.00 10.28 59.81 29.91 100.00

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย 0.00 0.00 16.82 67.29 15.89 100.00

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 0.00 0.00 14.95 65.42 19.63 100.00

    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 0.00 1.87 20.56 61.68 15.89 100.00

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 0.00 0.00 17.76 61.68 20.56 100.00

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย 0.00 0.00 16.82 67.29 15.89 100.00

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ 0.00 0.93 25.23 68.22 5.61 100.00

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ 0.00 1.87 20.56 56.07 21.50 100.00

(n= 107)

หมายเหตุ ตัวบ่งชี้รอง หมายถึง ตัวบ่งชี้ที่หลักสูตรระบุว่าเป็นตัวบ่งชี้รอง
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะส
าธ

าร
ณ

สุข
ศา

สต
ร์
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ

ตัวบ่งชี้หลักตัวบ่งชี้ รอง/ ไม่ เกี่ยวข้อง

เป้าหมาย การดำเนินงานของหลักสูตรผลประเมินของนิสิต

ส่วนใหญ่

ผลประ เมินรายตั วบ่ งชี้ จำแนกตามความสำคัญของตั วบ่ งชี้
ของนิ สิ ตคณะสาธารณสุขศาสตร์  ปี  4

แผนภาพ 4.10.2 

ระ
ดับ

มา
ก 

- 
มา

กที่
สุ

ด

กลุ่มที่ 2 กลุ่มที่ 1

กลุ่มที่ 3 กลุ่มที่ 4

1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 

1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการ

    และการสะท้อนคิด 

2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง

2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่

    หลากหลาย 

3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับ

อาจารย์

3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 

4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์

4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริม

 สนับสนุนการเรียนรู้

ระ
ดับ

มา
ก 

- 
มา

กที่
สุ

ด
ระ

ดับ
น้

อย
ที่

สุด
 -

 ป
าน

กล
าง

คณ
ะส

าธ
าร

ณ
สุข

ศา
สต

ร์

1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้

1 .4 การให้ เหตุผลเชิงปริมาณ



ประเด็น/ตัวบ่งชี้
คณะ

ปี 1

กลุ่ม

วิทย์

ปี 1

มหาวิทยาลัย

ปี 1

คณะ

ปี 4

กลุ่ม

วิทย์

ปีสุดท้าย

มหาวิทยาลัย

ปีสุดท้าย

1. ความท้าทายทางวิชาการ 4.15 3.93 3.91 4.04 3.99 4.04

    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 4.25 4.06 4.08 4.08 4.09 4.14

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด 4.23 4.02 4.02 4.07 4.04 4.10

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ 4.04 3.81 3.79 3.96 3.91 3.94

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ 4.01 3.73 3.71 3.99 3.83 3.88

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 4.20 3.97 3.95 4.09 4.02 4.05

    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 4.37 4.22 4.22 4.20 4.25 4.28

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย 4.00 3.67 3.63 3.99 3.79 3.80

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 4.13 3.86 3.85 4.05 3.96 4.00

    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 3.77 3.35 3.31 3.92 3.62 3.63

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 4.20 4.01 4.02 4.03 4.05 4.08

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย 4.13 3.95 3.91 3.99 3.94 3.94

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ 3.83 3.55 3.50 3.79 3.70 3.70

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ 4.24 4.12 4.08 3.97 3.94 3.94

ค่าเฉลี่ย 4.11 3.85 3.84 4.01 3.92 3.95
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะส
าธ

าร
ณ

สุข
ศา

สต
ร์ 4) การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยระดับคณะ 

ระดับกลุ่มสาขา และระดับมหาวิทยาลัย

การ เปรี ยบ เที ยบค่ า เฉลี่ ย ระดับคณะ ระดับกลุ่ มสาขา  
และระดับมหาวิทยาลั ย

ตาราง 4.10.4 



4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ

1) ตัวบ่งชี้ที่สอดคล้องกับเป้าหมายและการดำเนินงานของหลักสูตรของคณะ

        การแปลความหมายผลการประเมินความผูกพันของนิสิตระดับปริญญาตรี

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  ระดับคณะ พิจารณาจากผลการตอบแบบประเมินความผูกพัน

ของนิสิต และผลการสำรวจเป้าหมายและการดำเนินงานของหลักสูตรตามที่ผู้ รับผิดชอบ

หลักสูตรได้ระบุไว้ ในการประชุมรับฟังความคิดเห็นเมื่อวันที่  20 กันยายน 2565 ผลการระบุ

ตัวบ่งชี้ที่ เกี่ยวข้องกับการประเมินความผูกพันของนิสิตแสดง ดังตาราง 4.11.1

4.11 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

ตั วบ่ งชี้ ที่ สอดคล้ องกับ เป้ าหมายและการดำ เนิ นงานของ
หลั กสู ตรของคณะอุตสาหกรรม เกษตร

ตาราง 4.11.1 

ประเด็นประเมินความผูกพันของนิสิต ปี 1 ปี 4

1. ความท้าทายทางวิชาการ    

    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง รอง หลัก

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด รอง หลัก

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ หลัก หลัก

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ รอง หลัก

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 
 


    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง หลัก หลัก

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย รอง รอง

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 
 


    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ หลัก หลัก

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ หลัก หลัก

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ รอง รอง

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ รอง รอง

รวมจำนวนตัวบ่งชี้ที่สอดคล้องกับหลักสูตร 10 10

จำนวนตัวบ่งชี้ที่หลักสูตรเน้นเป็นหลัก 4 7

หมายเหตุ ผู้ รับผิดชอบหลักสูตรที่ เป็นผู้ ให้ข้อมูลครั้ งนี้มาจากหลักสูตรการพัฒนาผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมการเกษตร



KSSE REPORT | ธันวาคม 2565 88

คณ
ะอุ

ตส
าห

กร
รม

เก
ษต

ร



        ตัวบ่งชี้หลักที่สอดคล้องกับเป้าหมายและการดำเนินงานของ

หลักสูตรของคณะอุตสาหกรรมการเกษตร ปี  1 จำนวน 4 ตัวบ่งชี้

ได้แก่  ตัวบ่งชี้  1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้  2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวม

พลัง3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์  และ 3.2 การสอนที่มี

ประสิทธิภาพ ตัวบ่งชี้หลักสูตรระบุว่าเป็นตัวบ่งชี้ รอง จำนวน 6 ตัวบ่ง

ชี้  ได้แก่  1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการ

สะท้อนคิด 1.4 การให้ เหตุผลเชิง 2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลาก

หลาย 4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์  และ 4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริม

สนับสนุนการเรียนรู้
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะอุ
ตส

าห
กร

รม
เก

ษต
ร

        ชั้นปีที่  4 หลักสูตรระบุว่าเกือบทุกตัวบ่งชี้ เป็นตัวบ่งชี้หลักที่

สอดคล้องกับเป้าหมายและการดำเนินงานของหลักสูตรของคณะ

อุตสาหกรรมการเกษตร ยกเว้นตัวบ่งชี้  จำนวน 3 ตัวบ่งชี้ที่หลักสูตร

ระบุว่าเป็นตัวบ่งชี้ รอง ได้แก่  2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย

4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์  และ 4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริม

สนับสนุนการเรียนรู้



2) ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิต ปี  1

        ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิตระดับปริญญาตรี

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  คณะอุตสาหกรรมการเกษตร ปี  1 จำนวน 60 คน แสดงดังตาราง 4.11.2

ร้ อยละของจำนวนนิสิ ตคณะอุตสาหกรรม เกษตร  ปี  1  
จำแนกตามแต่ ละระดับ

ตาราง 4.11.2 

ประเด็น/ตัวบ่งชี้ น้อยที่สุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่สุด รวม

1. ความท้าทายทางวิชาการ 0.00 0.00 28.97 57.94 13.08 100.00

    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 0.00 0.00 14.95 63.55 21.50 100.00

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด 0.00 0.00 20.56 61.68 17.76 100.00

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ 0.00 0.00 33.64 57.94 8.41 100.00

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ 0.93 5.61 38.32 46.73 8.41 100.00

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 0.00 0.93 24.30 60.75 14.02 100.00

    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 0.00 0.00 11.21 50.47 38.32 100.00

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย 0.93 11.21 39.25 39.25 9.35 100.00

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 0.00 0.93 27.10 60.75 11.21 100.00

    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 5.61 16.82 44.86 24.30 8.41 100.00

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 0.00 0.93 15.89 53.27 29.91 100.00

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย 0.00 0.93 20.56 64.49 14.02 100.00

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ 0.93 3.74 40.19 47.66 7.48 100.00

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ 0.00 1.87 19.63 49.53 28.97 100.00

(n = 60)

หมายเหตุ ตัวบ่งชี้รอง หมายถึง ตัวบ่งชี้ที่หลักสูตรระบุว่าเป็นตัวบ่งชี้รอง
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะอุ
ตส

าห
กร

รม
เก

ษต
ร



KSSE REPORT | ธันวาคม 2565 91

4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ

กลุ่มที่ 2 กลุ่มที่ 1

กลุ่มที่ 3 กลุ่มที่ 4

1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 

1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและ

การสะท้อนคิด 

1.4 การให้ เหตุผลเชิงปริมาณ

4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์

4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริม

สนับสนุนการเรียนรู้

1 .3 กลยุทธ์การเรียนรู้  

2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 

3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 

ระ
ดับ

มา
ก 

- 
มา

กที่
สุ

ด
ระ

ดับ
น้

อย
ที่

สุด
 -

 ป
าน

กล
าง

ตัวบ่งชี้หลักตัวบ่งชี้ รอง/ ไม่ เกี่ยวข้อง

เป้าหมาย การดำเนินงานของหลักสูตรผลประเมินของนิสิต

ส่วนใหญ่

ผลประ เมินรายตั วบ่ งชี้ จำแนกตามความสำคัญของตั วบ่ งชี้
ของนิ สิ ตคณะอุตสาหกรรม เกษตร  ปี  1

แผนภาพ 4.11.1 

คณ
ะอุ

ตส
าห

กร
รม

เก
ษต

ร

2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลาก

หลาย 

3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับ

อาจารย์  



3) ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิต ปี  4

      ผลการวิ เคราะห์ข้อมูลการตอบแบบประเมินความผูกพันของนิสิตระดับปริญญาตรี

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  คณะอุตสาหกรรมการเกษตร ปี  4 จำนวน 47 คน แสดงดังตาราง 4.11.3

ร้ อยละของจำนวนนิสิ ตคณะอุตสาหกรรม เกษตร  ปี  4  
จำแนกตามแต่ ละระดับ

ตาราง 4.11.3 

ประเด็น/ตัวบ่งชี้ น้อยที่สุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่สุด รวม

1. ความท้าทายทางวิชาการ 0.00 0.00 33.33 58.33 8.33 100.00

    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 0.00 0.00 16.67 66.67 16.67 100.00

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด 0.00 0.00 23.33 66.67 10.00 100.00

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ 0.00 0.00 38.33 55.00 6.67 100.00

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ 0.00 10.00 40.00 43.33 6.67 100.00

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 0.00 1.67 25.00 63.33 10.00 100.00

    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 0.00 0.00 11.67 50.00 38.33 100.00

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย 0.00 16.67 41.67 35.00 6.67 100.00

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 0.00 0.00 30.00 61.67 8.33 100.00

    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 8.33 21.67 43.33 20.00 6.67 100.00

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 0.00 1.67 18.33 51.67 28.33 100.00

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย 0.00 1.67 18.33 71.67 8.33 100.00

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ 1.67 5.00 48.33 41.67 3.33 100.00

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ 0.00 0.00 16.67 53.33 30.00 100.00

(n= 47)

หมายเหตุ ตัวบ่งชี้รอง หมายถึง ตัวบ่งชี้ที่หลักสูตรระบุว่าเป็นตัวบ่งชี้รอง
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะอุ
ตส

าห
กร

รม
เก

ษต
ร
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ

ตัวบ่งชี้หลักตัวบ่งชี้ รอง/ ไม่ เกี่ยวข้อง

เป้าหมาย การดำเนินงานของหลักสูตรผลประเมินของนิสิต

ส่วนใหญ่

ผลประ เมินรายตั วบ่ งชี้ จำแนกตามความสำคัญของตั วบ่ งชี้
ของนิ สิ ตคณะอุตสาหกรรม เกษตร  ปี  4

แผนภาพ 4.11.2 

ระ
ดับ

มา
ก 

- 
มา

กที่
สุ

ด

กลุ่มที่ 2 กลุ่มที่ 1

กลุ่มที่ 3 กลุ่มที่ 4

1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 

1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและ

การสะท้อนคิด 

1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้  

2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง

3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ ระ
ดับ

มา
ก 

- 
มา

กที่
สุ

ด
ระ

ดับ
น้

อย
ที่

สุด
 -

 ป
าน

กล
าง

4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริม

สนับสนุนการเรียนรู้

คณ
ะอุ

ตส
าห

กร
รม

เก
ษต

ร

1.4 การให้ เหตุผลเชิงปริมาณ

3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับ

อาจารย์

2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลาก

หลาย 

4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์



ประเด็น/ตัวบ่งชี้
คณะ

ปี 1

กลุ่ม

วิทย์

ปี 1

มหาวิทยาลัย

ปี 1

คณะ

ปี 4

กลุ่ม

วิทย์

ปีสุดท้าย

มหาวิทยาลัย

ปีสุดท้าย

1. ความท้าทายทางวิชาการ 3.75 3.93 3.91 3.96 3.99 4.04

    1.1 การเรียนรู้ขั้นสูง 4.00 4.06 4.08 4.15 4.09 4.14

    1.2 การเรียนรู้แบบบูรณาการและการสะท้อนคิด 3.87 4.02 4.02 4.11 4.04 4.10

    1.3 กลยุทธ์การเรียนรู้ 3.68 3.81 3.79 3.83 3.91 3.94

    1.4 การให้เหตุผลเชิงปริมาณ 3.47 3.73 3.71 3.68 3.83 3.88

2. การเรียนรู้ร่วมกับเพื่อน 3.82 3.97 3.95 3.96 4.02 4.05

    2.1 การเรียนรู้แบบร่วมมือรวมพลัง 4.27 4.22 4.22 4.28 4.25 4.28

    2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย 3.32 3.67 3.63 3.62 3.79 3.80

3. ประสบการณ์ที่ได้รับจากอาจารย์ 3.78 3.86 3.85 3.87 3.96 4.00

    3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 2.95 3.35 3.31 3.36 3.62 3.63

    3.2 การสอนที่มีประสิทธิภาพ 4.07 4.01 4.02 4.19 4.05 4.08

4. สิ่งแวดล้อมภายในมหาวิทยาลัย 3.87 3.95 3.91 3.98 3.94 3.94

    4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์ 3.40 3.55 3.50 3.79 3.70 3.70

    4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ 4.13 4.12 4.08 3.96 3.94 3.94

ค่าเฉลี่ย 3.74 3.85 3.84 3.91 3.92 3.95
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4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต4. ผลการวิ เคราะห์และประเมินความผูกพันของนิสิต

ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ รายคณะ
คณ

ะอุ
ตส

าห
กร

รม
เก

ษต
ร 4) การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยระดับคณะ 

ระดับกลุ่มสาขา และระดับมหาวิทยาลัย

การ เปรี ยบ เที ยบค่ า เฉลี่ ย ระดับคณะ ระดับกลุ่ มสาขา  
และระดับมหาวิทยาลั ย

ตาราง 4.11.4 



ข้อ เสนอแนะจากผลการประ เมิน
     ตัวบ่งชี้ที่หลักสูตรควรให้ความสำคัญในการดำเนินการแก้ไขอย่างเร่งด่วนคือตัวบ่งชี้ที่อยู่

ในกลุ่มที่  4 เนื่องจากหลักสูตระบุว่าตัวบ่งชี้นี้ เป็นตัวบ่งชี้หลักแต่ผลประเมินจากนิสิตส่วนใหญ่

ในระดับน้อยที่สุด – ปานกลาง 

1) ข้อเสนอแนะจากผลประเมินของนิสิตปี 1 

    เมื่อวิ เคราะห์ภาพรวมของระดับมหาวิทยาลัยแล้วพบ 2 ตัวบ่งชี้ ในชั้นปี  1 ที่ต้องเร่งดำเนินการ ได้แก่

    ตัวบ่งชี้ที่  3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 

    คณะและหลักสูตรจึงควรจัดกิจกรรมเพื่อให้นิสิตได้พูดคุย ปรึกษาปัญหาต่าง ๆ กับอาจารย์หรือเจ้า

หน้าที่ของคณะ โดยสามารถจัดกิจกรรมพูดคุยและปรึกษาได้  ทั้ งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน

    ตัวบ่งชี้ที่  4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์  

    มหาวิทยาลัยและคณะควรได้จัดบรรยากาศแวดล้อมของมหาวิทยาลัยที่ช่วยส่งเสริมการเรียนรู้และ

ความสำเร็จของนิสิต เช่น งานแนะแนว งานกิจการนิสิต งานหอพัก งานทะเบียน งานการเงิน เป็นต้น 

2) ข้อเสนอแนะจากผลประเมินของนิสิตปีสุดท้าย

     เมื่อวิ เคราะห์ภาพรวมของระดับมหาวิทยาลัยแล้วพบ 4 ตัวบ่งชี้ ในชั้นปีสุดท้าย ที่ต้องเร่งดำเนินการ

ได้แก่

     ตัวบ่งชี้ที่  2.2 การอภิปรายกับผู้คนที่หลากหลาย

     มหาวิทยาลัย คณะ และหลักสูตร ควรจัดกิจกรรมที่ เปิดโอกาสให้นิสิตได้พบปะกับบุคคลในศาสตร์

หรือสาขาวิชาที่หลากหลาย ทั้ งภายในและภายนอกสถาบัน ทั้ งภายในประเทศและต่างประเทศ เพื่อให้

เกิดการพูดคุยแลกเปลี่ยนรู้ร่วมกัน 

     ตัวบ่งชี้ที่  3.1 ปฏิสัมพันธ์ระหว่างนิสิตกับอาจารย์ 

     คณะและหลักสูตรจึงควรจัดกิจกรรมเพื่อให้นิสิตได้พูดคุย ปรึกษาปัญหาต่าง ๆ กับอาจารย์หรือเจ้า

หน้าที่ของคณะ โดยสามารถจัดกิจกรรมพูดคุยและปรึกษาได้  ทั้ งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน

     ตัวบ่งชี้ที่  4.1 คุณภาพของปฏิสัมพันธ์

 มหาวิทยาลัยและคณะควรจัดบรรยากาศแวดล้อมของมหาวิทยาลัยที่ช่วยส่งเสริมการเรียนรู้และความ

สำเร็จของนิสิต เช่น งานแนะแนว งานกิจการนิสิต งานหอพัก งานทะเบียน งานการเงิน เป็นต้น 

     ตัวบ่งชี้ที่  4.2 สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้  

     มหาวิทยาลัยควรพัฒนาการให้บริการและจัดกิจกรรมที่สนับสนุนการเรียนรู้และการพัฒนา เช่น

การให้บริการเกี่ยวกับการสนับสนุนการเรียนรู้  การติดต่อประสานงานอย่างเป็นมิตรกับนิสิตที่มีภูมิหลัง

แตกต่างกัน การเปิดโอกาสเข้าร่วมกิจกรรมทางสังคม เศรษฐกิจ หรือกิจกรรมของมหาวิทยาลัย การ

จัดหาสิ่ งสนับสนุนส่งเสริมสุขภาพ และการช่วยบริหารจัดการภาระหรือความรับผิดชอบอื่น ๆ นอกจาก

การเรียน 
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ข้อ เสนอแนะในการประ เมินความผู กพันของนิ สิ ตข้ อ เสนอแนะในการประ เมินความผู กพันของนิ สิ ต

96KSSE REPORT | ธันวาคม 2565

1) ควรมีการประเมินความผูกพันของนิสิตทุกหลักสูตร โดยมีการกำหนดผู้รับ
ผิดชอบเพื่อประเมินในทุกปีการศึกษา

3) ควรมีการติดตามผลการประเมินความผูกพันของนิสิตในระยะยาว อย่าง
ต่อเนื่อง เพื่อศึกษาผลการดำเนินงานจากการปรับปรุง พัฒนาตามผลการ
ประเมินความผูกพันของนิสิตในแต่ละปีการศึกษา

4) ควรมีการปรับตัวบ่งชี้ในการประเมินความผูกพันของนิสิตให้มีความทัน
สมัย สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น 

2) ควรนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการประเมิน เพื่อสามารถเชื่อมโยง
ข้อมูลระดับหลักสูตร คณะ และมหาวิทยาลัย นำไปสู่การนำผลประเมินไป
ใช้ในการวางแผนยุทธศาสตร์ กำหนดกลยุทธ์ในการพัฒนาการดำเนินงาน
ทั้งในด้านวิชาการ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน สภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมสนับสนุน
การเรียนรู้ ที่สามารถตอบสนองความต้องการของผู้เรียน และส่งเสริมความ
ผูกพันของนิสิต

5) ควรมีการรับฟังเสียงสะท้อนจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการประเมินความ
ผูกพันของนิสิต เพื่อนำไปใช้ในการประเมินอย่างรอบด้าน รวมถึงการนำผล
ประเมินไปใช้ ตัวอย่างของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการประเมินความผูกพัน
ของนิสิต เช่น ผู้บริหารมหาวิทยาลัย ผู้บริหารคณะ ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
อาจารย์ผู้สอน นิสิต และผู้ใช้บัณฑิต เป็นต้น




