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ตามที่สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ไดแจงประกาศ
คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 

เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอนุปริญญา พ.ศ. 2565 ลงวันที่  
18 กรกฎาคม พ.ศ. 2565 และผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 นั้น เพื่อใหการบริหาร
จัดการหลักสูตรเปนไปดวยความเรียบรอยและผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาของมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร สอดคลองตรงตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรและผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา  
พ.ศ. 2565  
             คณะกรรมการการศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  จึงไดดำเนินการปรับปรุงคูมือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม/
หลักสูตรปรับปรงุ ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอดุมศึกษา พ.ศ. 2565 ซึ่งไดปรับปรุง ครั้งที่ 6  เพื่อใหการจัดทำหลกัสตูร
ของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เปนไปตามแนวทางการดำเนินงานของหลักสูตรตามมติที่ประชุมคณะกรรมการมาตรฐาน 
การอุดมศึกษา (กมอ.) การปรับปรุงโครงสรางหมวดวิชาศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร พ.ศ. 2567 การจัดทำผลลัพธ 
การเรียนรูหมวดวิชาศึกษาทั่วไปในหลักสูตรระดับปริญญาตรี การจัดทำผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา ซึ่งนำไปสูการบรรล ุ
ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร ใหสอดคลองตามคูมือและแนวทางการตรวจสอบหลักสูตรการศึกษา การดำเนินการจัด
การศึกษาเพื่อการรับรองมาตรฐานการอุดมศึกษาในหลักสูตรการศึกษา โดยผานความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการ
การศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุม ครั้งที่ 4/2567 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 22 กุมภาพันธ พ.ศ. 2567 ที่ผานมา  
             ซึ่งการปรับปรุงคูมือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม/หลักสูตรปรับปรุง ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับ 
อุดมศึกษา พ.ศ. 2565 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ไดกำหนดหัวขอจำแนกตามรายการที่กำหนดไวในกฎกระทรวง
มาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 และเพิ่มเติมรายละเอียดผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชานำไปสู
การบรรลุผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร และเนื้อหาที่เกี่ยวของเพื่อใหหลักสูตรมีความครบถวนสมบรูณมากยิ่งข้ึน เพื่อให
สอดคลองกับการรับรองมาตรฐานการอุดมศึกษาในหลักสูตรการศึกษา แนวทางการกำหนดผลลัพธการเรียนรูของ
หลักสูตรในสถาบันอุดมศึกษา ตามมติคณะกรรมการการอุดมศึกษา ในการประชุม ครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 10 มกราคม 
พ.ศ. 2567 ที่ผานมา รวมทั้งไดปรับผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิแตละดานตามคุณวุฒิแตละระดับ จำแนกเปน  
4 ดาน ไดแก ดานจริยธรรม ดานความรู ดานทักษะ และดานลักษณะบุคคล เพื่อใหหลักสูตรสามารถออกแบบผลลัพธการ
เรียนรูระดับหลักสูตร ผลลัพธการเรียนรูหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (หลักสูตรระดับปริญญาตรี) ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชาใน
แตละชั้นป ผลลัพธการเรียนรูตามคุณวุฒิ  รวมทั้งการจัดกระบวนการเรียนรู กลยุทธการจัดการเรียนการสอน และวิธีการ
ประเมินผลไดชัดเจนมากยิ่งขึ้น โดยไดมุงเนนใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจำหลักสูตรและอาจารยผูสอน 
สามารถสรางผลลัพธการเรียนรูใหแกนิสิต ใหมีความรู คุณธรรมจริยธรรม ทักษะและสมรรถนะที่สอดคลองกับความตองการ
ของผูมีสวนไดสวนเสีย ผูใชบัณฑิต และบรรลุผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร เพื่อใหสอดรับกับการเรียนรูในศตวรรษที่ 21  
อัตลักษณของนิสิตมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรและการเปนบัณฑิตที่พึงประสงค 
             ขอขอบคุณรองอธิการบดีฝายวิชาการ ผูทรงคุณวุฒิ คณะกรรมการการศึกษาทุกทานที่ไดใหขอเสนอแนะที่เปน
ประโยชนตอการปรับปรุงคูมือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม/หลักสูตรปรับปรุงตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับ 
อุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ตลอดจนบุคลากรในฝายมาตรฐานการศึกษา สำนักบริหารการศึกษา ที่ไดมีสวนรวมในการดำเนินการ
ปรับปรุงคูมือฯ ใหสำเร็จลุลวงไปดวยดี  และหวังเปนอยางยิ่งวาคูมือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม/หลักสูตรปรับปรุงตาม
เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 (ฉบับปรับปรุง ครั้งที่ 6) ดังกลาว จะเปนประโยชนตอผูจัดทำหลักสูตร 
คณาจารยและบุคลากรที่เกี่ยวของตอไป 
 

                                                                                                                       
 

                                                                       (รองศาสตราจารย ดร.นวลวรรณ สนุทรภิษชั) 
                                                                               ผูชวยอธิการบดฝีายวิชาการ                                                                                             
                                                            ประธานคณะกรรมการการศึกษา มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 
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     ภาคผนวกคูมือ ภ-1 
1. ขั้นตอนการดำเนินงานที่เกี่ยวของกับหลักสตูรของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ภ-2 
2. ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เร่ือง ผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒ ิ

ระดับอุดมศึกษาของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร พ.ศ. 2565 
ภ-8 

3. ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เร่ือง แนวปฏิบัติในการบรรจุหลักสูตรใหมไวใน 
แผนดานการอุดมศึกษาเพื่อผลิตและพัฒนากำลังคนของประเทศ การเปดหลักสูตรใหม  
การปรับปรุงหลกัสูตรและการปดหลักสตูรของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

ภ-12 

4. ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เร่ือง เกณฑมาตรฐานหลักสูตร
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 

ภ-16 

5. ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เร่ือง รายละเอียดผลลัพธการเรียนรู 
ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565  

ภ-42 

6. มติคณะกรรมการการอุดมศึกษา ในการประชุม ครั้งที่ 1/2567 เรื่อง แนวทางการกำหนด
ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตรในสถาบันอุดมศึกษา 

7. ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เร่ือง แนวปฏิบัติการเปลี่ยนแปลงอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตรของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

8. รายนามคณะผูจัดทำและบรรณาธิการคูมือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม/หลักสตูร          
ปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (ฉบบัปรับปรุง พ.ศ. 2565) ตามเกณฑมาตรฐาน
หลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 

ภ-49 
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เอกสารประกอบการเสนอขอเปดหลักสูตรใหม/การปรับปรุงหลักสูตร 

 

 
 

    การเปดหลักสูตรใหม/การปรับปรุงหลักสูตร จะตองมีเอกสารประกอบการเสนอขอเปดหลักสตูรใหม/
การปรับปรุงหลักสูตร ดังนี้ 

 

 รูปเลมหลักสูตร ประกอบดวย  
1)  แบบในการเสนอขอปรับปรุงแกไขหลักสูตร (กรณีปรับปรุงหลักสูตร) 
2)  รายละเอียดของหลักสูตรตามรายการที่กำหนดไวในขอ 12 ของกฎกระทรวงมาตรฐาน   

 หลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ประกอบดวย 
                        1. ชือ่ปริญญา ประกาศนียบัตรบัณฑิต ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง และสาขาวิชา 
                        2. ปรชัญา วัตถุประสงค และผลลัพธการเรียนรู 
                        3. โครงสรางหลักสูตร รายวิชาและหนวยกิต 
                        4. การจัดกระบวนการเรียนรู (กรณีที่มีการจัดการศึกษาผานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
                           หรอืการจัดสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน โปรดระบุ) 
                        5. ความพรอมและศักยภาพในการบริหารจัดการหลักสูตร ซ่ึงรวมถึงคณาจารยและ 
                           ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ พรอมบรรณานุกรมแสดงผลงานทางวิชาการของอาจารย 
                           ผูรับผิดชอบหลักสูตร/อาจารยประจำหลักสูตร/อาจารยผูสอน/อาจารยพิเศษ  
                           (ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษาฯ กำหนด) 
                        6. คณุสมบัติของผูเขาศึกษา 
                        7. การประเมินผลการเรียนและเกณฑการสำเร็จการศึกษา 
                        8. การประกันคุณภาพหลักสูตร 
                        9. ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร 

3) แบบเสนอขอเปดรายวิชาใหม (แบบ วช.มก. 1-1 หรือ วช.มก. 2-1) (ถามี) 
4) แบบเสนอขอปรับปรุงรายวิชา (แบบ วช.มก. 1-2 หรือ วช.มก. 2-2) (ถามี) 
5) บรรณานุกรมแสดงผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร/ 

  อาจารยประจำหลักสูตร/อาจารยผูสอน/อาจารยพิเศษ (ตามเกณฑมาตรฐานฯ กำหนด) 
6) สำเนาคำสั่งแตงต้ังคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
7) เคาโครงรายวิชา (ของรายวิชาที่เสนอขอเปดใหม/ปรับปรุง) 
8) ตารางเปรียบเทียบเนื้อหาสาระสำคัญขององคความรู (Body of Knowledge)  

ตามที่องคกรวิชาชีพกำหนด กับรายวิชาของหลักสูตร (ถาม)ี (ถามีองคกรวิชาชีพ)  
9) แผนภูมิอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

 (--การเสนอเปดหลักสูตรใหม ไมตองจัดทำแบบในการเสนอขอปรับปรุงแกไขหลักสูตร  
 และแบบเสนอขอปรับปรุงรายวิชา --) 

 
 

คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) 1



 

 
 

เอกสารแนบขอ- ขอ 
 

 รายงานวิจัยสถาบันฉบับสมบูรณ (มีรายละเอียดตามขั้นตอนการจัดทำรายงานการวิจัยสถาบันฯ ตามประกาศ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง แนวปฏิบัตใินการบรรจหุลักสตูรใหมไวในแผนดานการอุดมศึกษาเพือ่ผลิตและพฒันา
กำลังคนของประเทศ การเปดหลักสูตรใหม การปรับปรุงหลักสตูรและการปดหลกัสูตรของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  
ลงวันที่ 12 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 ภาคผนวกหนา ภ-15) 

 รายงานการประชุมของผูใชหลักสูตรรวม (กรณีหลักสูตร/รายวิชามีผูใชรวมกัน) 
 บันทึกขอความเสนอหลักสูตรโดยระบุขอความวาหลักสูตรไดผานการพิจารณาระดับภาควิชา/คณะ/

วิทยาลัย/วิทยาเขต เรียบรอยแลว ในการประชุม ครั้งที่......../25..... เมื่อวันที่................................ 
 กรณีมอีาจารยผูรับผิดชอบหลกัสูตร/อาจารยประจำหลักสูตรเปนชาวตางชาติ ใหแนบสัญญาจาง หนังสอืรับรอง

การเทียบวุฒิจากสำนกังานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วทิยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) เพิม่เติม 
 กรณีหลักสูตรมีความรวมมือกับสถาบันอื่น ใหแนบสำเนาเอกสาร MOU/MOA  
 กรณีหลักสูตรมีความรวมมือกับสถาบันรวมผลิต ใหแนบหลักฐานความรวมมือทางวิชาการ  

ความยินยอมใหบุคลากรเปนอาจารยประจำหลักสูตรหรืออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรของ 
สถาบันรวมผลิตที่ลงนามเรียบรอยแลวมาดวย เพื่อปองกันการซ้ำซอนของอาจารยกับสถาบันอื่น  
เพื่อแนบเปนหลกัฐานเสนอสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
พิจารณารับทราบหลักสูตรตอไป 

 แผนซีดีบันทึกขอมูล (ไฟล WORD และ PDF) ที่เกี่ยวของขางตน 
 
 

     กระบวนการพิจารณาหลักสตูร จะสิน้สดุเมื่อหลักสตูรไดรับการพิจารณาความสอดคลองของหลักสูตร 
(รับทราบ/รับรองหลักสตูร) จากสำนักงานปลดักระทรวงการอดุมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวตักรรม  

 
 

     สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวตักรรม (สป.อว.) จะพิจารณา 
ความสอดคลองของหลักสตูร (การรับทราบ/รับรองหลักสูตร) จาก “ระบบพิจารณาความสอดคลอง 
ของหลักสูตรระดับอุดมศึกษา (CHE Curriculum Online: CHECO)” เทานั้น  

          ซึ่งหลักสูตรสามารถสืบคนขอมูลการรับทราบ/การรับรองหลักสูตรจากระบบ CHECO ไดที่ 
http://202.44.139.57/checo และ/หรือ เว็บไซตสำนักบริหารการศึกษา) 

ทั้งนี้ ฝายมาตรฐานการศึกษา ไดจดัทำสำเนาหลักสตูรไปยังตนสงักัดหลักสตูรเพือ่ใชเปนหลักฐานอางอิง
การรับทราบ/การรับรองหลักสูตร จากสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วทิยาศาสตร วิจัยและ
นวตักรรม (สป.อว.) เทานัน้ ซึ่งไมใชเอกสารการรับทราบ/การรับรองหลักสูตรทีเ่ปนทางการจาก สป.อว. 

 

     การรับรองคุณวุฒิ จาก ก.พ. /ก.ค.ศ.  รวมถึงการพิจารณาการใหกูยืมเพื่อการศึกษา (ก.ย.ศ.)  
แกนิสิตของหลักสตูร สำนกังานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวตักรรม  
จะเปนผูดำเนนิการเสนอหนวยงานที่เก่ียวของตอไป หลังจากหลักสูตรไดรับการพิจารณา 
ความสอดคลองของหลักสตูร (รับทราบ/รับรองหลักสูตร) จากระบบ CHECO เรียบรอยแลว 

 สำหรับหลักสูตรท่ีตองรับรองจากสภาวิชาชีพที่เก่ียวของ คณะจะตองเปนผูดำเนินการ 
สงหลักสูตรดังกลาว เพือ่ใหสภาวิชาชีพพิจารณารับรองหลักสูตรตอไป 

คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) 2



 

 
 

                     1)  แบบในการเสนอขอปรับปรุงแกไขหลักสูตร 
 

--เอกสารแสดงรายละเอียดการปรับปรุงหลักสูตร เปนขอมูลเปรียบเทียบใหทราบเหตุผลในการปรับปรงุ สาระสำคัญในการปรับปรุง
หลักสูตร และสิ่งที่เปลี่ยนแปลง โดยมีรูปแบบและหัวขอดังตอไปนี้– 

 

แบบในการเสนอขอปรับปรุงแกไขหลักสูตร 
เพื่อเสนอมหาวิทยาลยั 

การปรับปรุงแกไขหลักสูตร ..................................... 
สาขาวิชา ........................................ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 25......... 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 
********************************* 

 

1. หลักสูตรฉบับดังกลาวนี้ไดรับทราบ/รับรองการเปดสอนจากสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร  
วิจัย และนวัตกรรม  เมือ่วนัที่ .......................... และไดรบัอนมุัติเปดสอนจากสภามหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร  
เมือ่วนัที ่ ................................ 

(ใหระบ ุวัน เดือน ป ทีไ่ดรบัทราบการใหความเหน็ชอบการเปดสอนจากสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัย  
และนวตักรรม  และวนั เดือน ป ทีไ่ดรับการอนุมัติเปดสอนจากสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ซึ่งเปนฉบบักอนการปรบัปรงุครั้งนี)้ 

2. สภามหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ไดอนุมัติการปรับปรุงแกไขครั้งนี้แลว ในการประชุม ครั้งที ่...........................        
เมื่อวนัที่..................................   

             (หมายถึง ครัง้ที่... วันที่.. เดือน... พ.ศ. ... ที่ไดรับการอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยในการปรับปรุงแกไขครั้งนี้   ใหเวนวางไว) 

3. หลักสูตรปรับปรุงแกไขนี้ เริ่มใชกับนิสิตรุนปการศึกษา 25..... ตัง้แตภาคการศึกษาที่ ..... เปนตนไป 
       (ใหระบุปการศึกษา และภาคการศึกษา ที่หลักสูตรมีผลบังคับใชกับนิสิต เชน ปการศึกษา 2567 ภาคการศึกษาที่ 1 ไมสามารถระบ ุ

    ยอนหลังได) 

4. เหตุผลในการปรับปรุงแกไข  
(ใหระบุเหตุผลในการปรับปรุงโดยสังเขป รวมถึงใหระบุสาระสำคัญโดยยอจากผลการวิจัยสถาบัน หรือสรุปสาระสำคัญจาก 

รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตรในรอบปที่ผานมา โดยจะตองสอดคลองกับขอ 5 สาระในการปรับปรุงแกไขดวย) 

5. สาระในการปรับปรุงแกไข 
 (ใหระบุสาระสำคัญที่ตองการปรับปรุงแกไขใหชัดเจนโดยระบุเปนขอ ๆ  เชน ปรับปรุงโครงสรางหลักสูตร เพิ่มแผนการศึกษา  
เพิ่ม/ลดหนวยกิตวิชาเฉพาะบังคับ/วิชาเฉพาะเลือก/วิชาเอกบังคับ/วิชาเอกเลือก  เปดรายวิชา ปรับปรุงรายวิชา ปดรายวิชา ยกเลิกรายวิชา 
เพิ่มรายวิชา เปลี่ยนแปลงเฉพาะรหัสวิชา เปนตน  และรวมถึงการแสดงตารางเปรียบเทียบหลักสูตรเดิมกับหลักสูตรปรับปรุง) 
 

6. โครงสรางหลักสูตรภายหลังการปรับปรุงแกไข เมื่อเปรียบเทียบกับโครงสรางเดิม และเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดบั...
(ปริญญาตรี/บัณฑิตศึกษา)..... พ.ศ. 2565 ของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วจิัยและนวัตกรรม ปรากฏดังนี้  

(ใหแสดงเปรียบเทียบโครงสรางหลักสูตรภายหลังการปรับปรุงแกไขแลวกับโครงสรางเดิมและเกณฑมาตรฐานหลักสูตรฯของ
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม) 

(หากหลักสูตรมีมากกวา 1 แผน  ใหระบุแยกตารางตามจำนวนแผน/แบบการศึกษา เชน ปริญญาโท ระบุแยกเปนตาราง
แผน 1 แบบ ก 1 และ/หรือ ตารางแผน 1 แบบ ก 2  และ/หรือ ตารางแผน 2  เปนตน) 

 

7. หลักสูตร  (รายละเอียดหลักสูตรใหจัดพิมพโดยขึ้นหนาใหม และจัดพิมพแยกเปนไฟลใหม) 

 

 

หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2562 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 สิ่งที่เปลี่ยนแปลง 
... ... ... 
... ...  

คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) 3



 

 
 

ตัวอยางที่ 1 
แบบในการเสนอขอปรับปรุงแกไขหลักสูตร 

เพ่ือเสนอมหาวิทยาลัย 
การปรับปรุงแกไขหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชาจิตวิทยา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

............................................................................................................................................................................................................................................................................ 

1. หลักสูตรฉบับดังกลาวนี้ไดรับทราบ/รับรองการเปดสอนจากสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศกึษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม เมื่อวันที ่30 มิถุนายน พ.ศ. 2563   
และไดรับอนุมัติเปดสอนจากสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เมื่อวันที่ 30 เมษายน พ.ศ. 2562 

2. สภามหาวิทยาลัยไดอนุมัติการปรับปรุงแกไขครัง้นี้แลว ในคราวประชุมครั้งที่ .................. เมื่อวันที่.......................................... 
3. หลักสูตรปรับปรุงแกไขครัง้นี้ เริ่มใชกับนิสิตรุนปการศึกษา 2567 ตั้งแตภาคการศกึษาที่ 1 เปนตนไป 
4. เหตุผลในการปรับปรุงแกไข 

4.1  สอดคลองกับผลของการทำวิจัยสถาบัน ดังนี้ .... 
4.2  ... 

5. สาระในการปรบัปรุงแกไข 
 5.1  เปดรายวิชาใหม จำนวน 5 วิชา ดังนี้ (จัดทำแบบ วช.มก.1-1) 

01459228  จิตวิทยาการรูคิด       3(3-0-6) 
... 

(ไมตองระบุชื่อวิชาภาษาอังกฤษ) หากไมมี ไมตองระบุหัวขอนี ้

 5.2  ปรับปรุงรายวิชา จำนวน 12  วิชา ดังนี ้(จัดทำแบบ วช.มก.1-2) 
01459262  จิตวิทยาเด็ก      3(3-0-6) 
... 

(ไมตองระบุชื่อวิชาภาษาอังกฤษ) หากไมมี ไมตองระบุหัวขอนี ้

      5.3 ปดรายวิชา จำนวน 4 วิชา ดังนี ้
  01459265 จิตวิทยาพัฒนาการทางภาษา    3(3-0-6) 
   ...  

(ไมตองระบุชื่อวิชาภาษาอังกฤษ) หากไมมี ไมตองระบุหัวขอนี ้

 5.4  ยกเลิกรายวิชา จำนวน 3 วิชา ดังนี้ 
  01417111       แคลคูลัส      3(3-0-6) 
  ... 

(ไมตองระบุชื่อวิชาภาษาอังกฤษ) หากไมมี ไมตองระบุหัวขอนี ้

  5.5 เพิ่มรายวิชา จำนวน 1 วิชา คือ 
  01417116 คณิตศาสตรประยุกตเบือ้งตน    3(3-0-6) 

(ไมตองระบุชื่อวิชาภาษาอังกฤษ) หากไมมี ไมตองระบุหัวขอนี ้
 

       5.6  เปลี่ยนเฉพาะรหัสวิชา จำนวน 6 วิชา ดังตอไปนี ้(กรณีเปลี่ยนเฉพาะรหัสวิชาไมตองจัดทำแบบ วช.มก.) 
รหัสเดิม รหัสใหม ชื่อวิชา หนวยกิต 
01459342 01459244 จิตวิทยาเด็กไมพูด 3(3-0-6) 

... ... ... ... 

(ไมตองระบุชื่อวิชาภาษาอังกฤษ) หากไมมี ไมตองระบุหัวขอนี ้

      5.7  ตารางเปรียบเทียบหลักสูตรเดิมและหลักสูตรปรับปรุง 

ตารางเปรียบเทียบหลักสูตรเดิมและหลักสูตรปรับปรุง 
 

หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2562 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 สิ่งที่เปลี่ยนแปลง 
จำนวนหนวยกิต รวมตลอดหลักสูตร   ไมนอยกวา 133 หนวยกิต จำนวนหนวยกิต รวมตลอดหลักสูตร     ไมนอยกวา  120 หนวยกิต - ลดหนวยกิต 
1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป                 ไมนอยกวา  30 หนวยกิต 1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป                    ไมนอยกวา  24 หนวยกิต - ลดหนวยกิต 

1.1 กลุมสาระอยูดีมีสุข       ไมนอยกวา                  6 หนวยกิต
01175xxx      วิชาพลศึกษา                                  1(0-2-1)
และเลือกเรียนอีกไมนอยกวา 5 หนวยกิต จากรายวิชาในหมวดศึกษา
ทั่วไป กลุมสาระอยูดีมีสุข 
1.2 กลุมสาระศาสตรแหงผูประกอบการ  ไมนอยกวา 3 หนวยกิต    
ใหนิสิตเลือกเรียนไมนอยกวา 3 หนวยกิต จากรายวิชาในหมวดศึกษา
ทั่วไป กลุมสาระศาสตรแหงผูประกอบการ    
1.3 กลุมสาระภาษากับการสื่อสาร                       13 หนวยกิต 
01355xxx     วิชาภาษาอังกฤษ                              9( -  - ) 
                  วิชาภาษาไทย                                  3( -  - ) 
                  วิชาสารสนเทศ/คอมพิวเตอร                1( -  - ) 

 
 

  

 

 
 

คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) 4



 

 
 

หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2562 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 สิ่งที่เปลี่ยนแปลง 
1.4 กลุมสาระพลเมืองไทยและพลเมืองโลก ไมนอยกวา 5 หนวยกิต   
01999111 ศาสตรแหงแผนดิน 2(2-0-4)  
และเลือกเรียนอีกไมนอยกวา 3 หนวยกิต จากรายวิชาในหมวดศึกษา
ทั่วไป กลุมสาระพลเมืองไทยและพลเมืองโลก  
1.5 กลุมสาระสุนทรยีศาสตร             ไมนอยกวา   3 หนวยกิต 
เลือกเรียนอีกไมนอยกวา 3 หนวยกิต จากรายวิชาในหมวดวิชาศึกษา
ทั่วไป กลุมสาระสุนทรียศาสตร 

 

 โดยนิสิตตองเรียนรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปครบทั้ง 3 สวน  
1. รายวิชาศึกษาทั่วไปที่พัฒนาคุณลักษณะนสิิต มก.  8 หนวยกิต 

  01999111 ศาสตรแหงแผนดิน                          2(2-0-4) 
       (Knowledge of the Land)  

             วิชาภาษาตางประเทศ 1 ภาษา      6( - - ) 
2. รายวิชาศกึษาทัว่ไปที่พฒันาสมรรถนะ ทั้ง 3 ดาน ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

             - ดานการสื่อสารและสารสนเทศ  
             - ดานภาวะผูนำ 
             - ดานการเปนผูประกอบการ 

3. รายวิชาศึกษาทั่วไปที่พัฒนาสมรรถนะ           ไมนอยกวา 10 หนวยกติ 
ตามที่ระบุในผลลัพธการเรียนรูระดบัหลักสูตร (PLO)                            

             - ดานทักษะการคิด 
             - ดานการจัดการตนเอง  
             - ดานความเปนพลเมือง 

                    - ดานการเรียนรูตลอดชีวิต  
                    - ดานพหุวัฒนธรรม 

- ปรับตามโครงสรางหมวดวิชา 
ศึกษาทั่วไป พ.ศ. 2567 

2. หมวดวิชาเฉพาะ               ไมนอยกวา            97 หนวยกิต 2. หมวดวิชาเฉพาะ               ไมนอยกวา             85 หนวยกิต - ลดหนวยกิต 
2.1  วิชาแกน                                           28 หนวยกิต 2.1 วิชาแกน                                            24 หนวยกิต - ลดหนวยกิต 

01416401 พันธุศาสตรกับสังคม 3(3-0-6) 01416411 พันธุศาสตรกับสังคม 3(3-0-6) - เปลี่ยนตามตนสังกัด 
   01459228 จิตวิทยาการรูคิด 3(3-0-6) - เปดรายวิชาใหม 
... ... ... ... ... ...  

2.2  วิชาเฉพาะบังคับ                                  57 หนวยกิต 2.2  วิชาเฉพาะบังคับ                                  49 หนวยกิต - ลดหนวยกิต 
01459477 สุขภาพจิตในการทำงาน 3(3-0-6) 01459477 สุขภาพจิตในการทำงาน 3(3-0-6)  
01417111 แคลคูลัส I 3(3-0-6)    - ยกเลิกรายวิชา 
   01417116 คณิตศาสตรประยุกตเบื้องตน 3(3-0-6) - เพ่ิมรายวิชา 
... ... ... ... ... ...  
   01459243 จรรยาบรรณวิชาชีพและกฎหมาย

สำหรับจิตวิทยาคลินิก 
 3(3-0-6) - ยายมาจากวิชาเฉพาะเลือก 

01459441 การตรวจวินิจฉัยทางจิตวิทยาคลินิก I 3(3-0-6) 01459341 การตรวจวินิจฉัยทางจิตวิทยาคลินิก I 3(3-0-6) - เปลี่ยนรหัสวิชา 
01459443 จิตบำบัด 3(3-0-6) 01459343 จิตวิทยาการปรึกษาและจิตบำบัด 3(3-0-6) - ปรับปรุงรายวิชา 
01459474 จิตวิทยาการทำงาน 3(3-0-6)    - ปดรายวิชา 
... ... ... ... ... ...  

2.3  วิชาเฉพาะเลือก         ไมนอยกวา            12 หนวยกิต 2.3  วิชาเฉพาะเลือก         ไมนอยกวา              12 หนวยกิต  
         2.3.1 วิชาเฉพาะเลือกในสาขา                    9 หนวยกิต         2.3.1 วิชาเฉพาะเลือกในสาขา                       9 หนวยกิต  
        ใหนิสิตเลือกเรียนตามสาขาวิชาเอกตอไปนี้           ใหนิสิตเลือกเรียนตามสาขาวิชาเอกตอไปนี้    
01459428 จิตวิทยาความแตกตางระหวางบุคคล 3(3-0-6) 01459428 จิตวิทยาความแตกตางระหวางบุคคล 3(3-0-6)  
... ... ... ... ...   

     2.3.2 วิชาเฉพาะเลือกนอกสาขา  ไมนอยกวา      3 หนวยกิต      2.3.2 วิชาเฉพาะเลือกนอกสาขา ไมนอยกวา        3 หนวยกิต  
            ใหนิสิตเลือกเรียนรายวิชานอกสาขาวิชาจิตวิทยา             ใหนิสิตเลือกเรียนรายวิชานอกสาขาวิชาจิตวิทยา  
3. หมวดวิชาเลือกเสรี               ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 3. หมวดวิชาเลือกเสรี               ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

 

 

หมายเหตุ  1) ตารางสิ่งที่เปลี่ยนแปลง ใหระบุสิ่งที่เปล่ียนแปลงโดยยอ เชน “เพิ่มแผน 1 แบบ ก 1” “เพิ่มแผน 1 แบบ ก 2” “เพิ่มแผน 2” “เพิ่มหนวยกิต”  
                 “ลดหนวยกิต” “เปดรายวิชาใหม” “ปรับปรุงรายวิชา” “เพิ่มรายวิชา” “ยกเลิกรายวิชา” “ปดรายวิชา” “ยายไปเปนวิชาเฉพาะบังคับ”  
                 “ยายมาจากวิชาเฉพาะเลือก” “เปล่ียนแปลงตามตนสังกัด” “เปลี่ยนรหัสวิชา”  “เปล่ียนเงื่อนไข” เปนตน 
              2) หลักสูตรสามารถกำหนดจำนวนหนวยกิตในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ในสวนที่ 2 และสวนที่ 3 ที่สอดคลองกับผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร  
                  โดยสวนที่ 2 จะตองไมนอยกวา 4 หนวยกิต และเรียงลำดับสมรรถนะใหมไดตามผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตรที่ตองการเนน และสวนที่ 3  
                  สามารถระบุดานการพัฒนาสมรรถนะ และเรียงลำดับสมรรถนะใหมไดตามความตองการของหลักสูตร เพือ่ใหสอดคลองกับผลลัพธการเรียนรู 
                  ระดับหลักสูตร ทั้งนี้ หนวยกิตรวมหมวดวิชาศึกษาทั่วไป เมื่อรวมทัง้ 3 สวนแลว จะตองไมนอยกวา 24 หนวยกิต) 
 

 
 

คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) 5



 

 
 

6.  โครงสรางของหลักสูตรภายหลังการปรับปรุงแกไข เมื่อเปรียบเทียบกับโครงสรางเดิมและเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565   
ของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม  ปรากฏดังนี้ 

 

หมวดวิชา เกณฑกระทรวงการอุดมศึกษาฯ พ.ศ. 2565 โครงสรางเดิม โครงสรางใหม 
1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป               ไมนอยกวา 24 หนวยกิต ไมนอยกวา 30 หนวยกิต ไมนอยกวา 24 หนวยกิต 
2. หมวดวิชาเฉพาะ     ไมนอยกวา 72 หนวยกิต ไมนอยกวา 97 หนวยกิต ไมนอยกวา 85 หนวยกิต 
    - วิชาแกน -                   28 หนวยกิต                   24 หนวยกิต 
    - วิชาเฉพาะบังคับ -                   57 หนวยกิต                   49 หนวยกิต 
    - วิชาเฉพาะเลือก - ไมนอยกวา 12 หนวยกิต ไมนอยกวา 12 หนวยกิต 
3. หมวดวิชาเลือกเสร ี  ไมนอยกวา 6 หนวยกิต ไมนอยกวา  6 หนวยกิต ไมนอยกวา  6 หนวยกิต 
หนวยกิตรวม ไมนอยกวา  120 หนวยกิต   ไมนอยกวา 133 หนวยกิต    ไมนอยกวา 120 หนวยกิต 

    

 หมายเหตุ  * โครงสรางหมวดวิชาศกึษาทั่วไปเดิมของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  ไมนอยกวา 24 หนวยกิต ตามการปรับปรุงหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
                  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร พ.ศ. 2567   
 

  7.  หลักสูตร 
      ตัวอยางที่ 2 (แบบควบรวมหลักสูตร) 

แบบในการเสนอขอปรับปรุงแกไขหลักสูตร 
เพ่ือเสนอมหาวิทยาลัย 

การปรับปรุงแกไขหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาเศรษฐศาสตรประยุกตและธุรกิจเกษตร หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
 

1.   หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาธุรกิจการเกษตร ไดรับทราบ/รับรองการเปดสอนจากสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม  
  เมื่อวันที่ 30 มิถุนายน พ.ศ. 2563  และไดรับอนุมัติเปดสอนจากสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เมื่อวันที่ 30 เมษายน พ.ศ. 2562 
  และหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตรเกษตรและทรัพยากร ไดรับทราบ/รับรองการเปดสอนจากสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ  
  นวัตกรรม เมื่อวันที่ 17 มีนาคม พ.ศ. 2564 และไดรับอนุมัติเปดสอนจากสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรเมื่อวันที่ 25 มิถุนายน พ.ศ. 2562 

2. สภามหาวิทยาลัยไดอนุมัติการปรับปรุงครั้งนี้แลว ในคราวประชุมครั้งที่ .........../..........เมือ่วันที่................................................ 
3. หลักสูตรปรับปรุงแกไขนี้ เริ่มใชกับนิสิตรุนปการศึกษา 2567 ตั้งแตภาคเรียนที่ 1 เปนตนไป 
4. เหตุผลในการปรับปรุง 

4.1 เพ่ือใหหลักสูตรมีความเหมาะสมและทันสมัยกับสถานการณปจจุบัน และสอดคลองกับความตองการของตลาดงานมากขึ้น 
4.2 เพ่ือใหสอดคลองกับผลการวิจัยสถาบัน ซึ่งมีขอสรุปดังตอไปนี ้

  4.2.1 .... 
4.3 เพ่ือควบรวมหลักสูตรระดับปริญญาตรีของภาควิชา... 

5. สาระในการปรับปรุงแกไข 
       5.1 เพื่อปรับปรุงควบรวมหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาธุรกิจการเกษตร และหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตรเกษตรและทรัพยากร โดยเปลี่ยน
ชื่อหลักสูตรและช่ือปริญญา ดังนี ้
จากเดิม 

ชื่อหลักสูตร  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาธุรกิจการเกษตร 
Bachelor of Science Program in Agribusiness 

 ชื่อปริญญา  วิทยาศาสตรบัณฑิต (ธุรกิจการเกษตร) 
   วท.บ. (ธุรกิจการเกษตร) 

Bachelor of Science (Agribusiness) 
   B.S. (Agribusiness) 
และ ชื่อหลักสูตร  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตรเกษตรและทรัพยากร 
   Bachelor of Science Program in Agricultural and Resource Economics 
 ชื่อปริญญา  วิทยาศาสตรบัณฑิต (เศรษฐศาสตรเกษตรและทรัพยากร) 
   วท.บ. (เศรษฐศาสตรเกษตรและทรัพยากร) 
   Bachelor of Science (Agricultural and Resource Economics) 
   B.S. (Agricultural and Resource Economics) 
เปลี่ยนเปน 
 ชื่อหลักสูตร  หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตรประยุกตและธุรกิจเกษตร 

Bachelor of Economics Program in Applied Economics and Agribusiness 
 ชื่อปริญญา  เศรษฐศาสตรบัณฑิต (เศรษฐศาสตรประยุกตและธุรกิจเกษตร) 

ศ.บ. (เศรษฐศาสตรประยุกตและธุรกิจเกษตร) 
   Bachelor of Economics (Applied Economics and Agribusiness) 
   B.Econ. (Applied Economics and Agribusiness) 
 
 

คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) 6



 

 
 

        5.2   เปลี่ยนรหัสสาขาวิชา จำนวน 1 วิชา คือ จากเดิม 01120xxx เปน 01123xxx 
        5.3   ลดจำนวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร จากเดิมไมนอยกวา 136 หนวยกิต และไมนอยกวา 135 หนวยกิต เปน ไมนอยกวา 120 หนวยกิต 

5.4 ลดจำนวนหนวยกิตหมวดวิชาเฉพาะ จากเดิมไมนอยกวา 100 หนวยกิต และไมนอยกวา 99 หนวยกิต เปน ไมนอยกวา 90 หนวยกิต 
5.5 ลดจำนวนหนวยกิตวิชาเฉพาะบังคับ จากเดิม จำนวน 88 หนวยกิต และ 78 หนวยกิต เปน 52 หนวยกิต 
5.6 เพ่ิมจำนวนหนวยกิตวิชาเฉพาะเลือก จากเดิมไมนอยกวา 12 หนวยกิต และไมนอยกวา 21 หนวยกิต เปนไมนอยกวา 39 หนวยกิต 
5.7 ยกเลิกกลุมพื้นฐานวิชาเฉพาะ 
5.8 ยกเลิกการศึกษานอกสถานที่ ไมนอยกวา 100 ช่ัวโมง โดยไมนับหนวยกิต และการฝกงานวิจัยภาคสนาม ไมนอยกวา 120 ชั่วโมง 
5.9 เปดรายวิชาใหม จำนวน 36 วิชา ดังนี้ 

01123101 เศรษฐศาสตรเกษตรเบื้องตน        3(3-0-6) 
    ... 

5.10 ปดรายวิชา จำนวน 28 วิชา ดังนี้ 
              01120111 สภาพแวดลอมทางธุรกิจการเกษตร                        3(3-0-6) 
     ... 

5.11  ยกเลิกรายวิชา จำนวน 89 วิชา ดังนี้ 
              01009103 ปฐพีวิทยามูลฐาน         2(2-0-4) 

... 
5.12 การเปรียบเทยีบรายวิชาระหวางหลักสูตรเดิมกับหลักสูตรปรบัปรุง 

 

หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2562 หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2562 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 สิ่งที่เปลี่ยนแปลง 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชาธุรกจิการเกษตร 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชาเศรษฐศาสตรเกษตรและทรพัยากร 

หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชาเศรษฐศาสตรประยุกตและธุรกิจเกษตร 

 

จำนวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร  
                ไมนอยกวา  136 หนวยกิต 

จำนวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร 
          ไมนอยกวา  135 หนวยกิต 

จำนวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร 
          ไมนอยกวา  120 หนวยกิต 

 - ลดหนวยกิต 
 

1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไมนอยกวา  30 หนวยกิต 1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไมนอยกวา  30 หนวยกติ 1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไมนอยกวา  24 หนวยกติ    - ลดหนวยกติ 
     - ปรับตามโครงสรางหมวด 

   วิชาศกึษาทั่วไป พ.ศ. 2567 
... ... …  
2. หมวดวิชาเฉพาะ     ไมนอยกวา  100 หนวยกิต 2. หมวดวิชาเฉพาะ     ไมนอยกวา  99 หนวยกิต 2. หมวดวิชาเฉพาะ    ไมนอยกวา  90 หนวยกิต  - ลดหนวยกิต 
... ... …  
3. หมวดวิชาเลือกเสร ี ไมนอยกวา   6  หนวยกิต 3. หมวดวิชาเลือกเสร ี ไมนอยกวา    6 หนวยกิต 3. หมวดวิชาเลือกเสร ี ไมนอยกวา   6  หนวยกิต  
4. การศกึษานอกสถานที ่ 
          ไมนอยกวา  100 ชั่วโมง โดยไมนับหนวยกิต 

4. การฝกงานวิจยัภาคสนาม  
                             ไมนอยกวา  120 ชั่วโมง 

 
 - ยกเลกิ 

 
6. โครงสรางของหลักสูตรภายหลังการปรับปรุงแกไข เมื่อเปรียบเทียบกับโครงสรางเดิมและเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565  
   ของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ปรากฏดังนี ้
 

หมวดวิชา 
เกณฑกระทรวงการอุดมศึกษาฯ 

พ.ศ. 2565 

โครงสรางเดิม 
(วท.บ. สาขาวิชาธุรกิจ

การเกษตร) 

โครงสรางเดิม 
(วท.บ. สาขาวิชาเศรษฐศาสตร

เกษตรและทรัพยากร) 
โครงสรางใหม 

1. หมวดวิชาทั่วไป ไมนอยกวา 30 หนวยกิต        ไมนอยกวา 30  หนวยกิต        ไมนอยกวา  30  หนวยกิต       ไมนอยกวา 24 หนวยกิต 
2. หมวดวิชาเฉพาะ 
   - พื้นฐานวิชาเฉพาะ 
   - วิชาเฉพาะบังคับ 
   - วิชาเฉพาะเลอืก 

ไมนอยกวา 72หนวยกิต ไมนอยกวา 100 หนวยกิต 
                49 หนวยกิต 
                39 หนวยกิต 
ไมนอยกวา  12 หนวยกิต 

ไมนอยกวา 100 หนวยกิต 
- 

              79 หนวยกิต 
ไมนอยกวา 21 หนวยกิต 

ไมนอยกวา  90 หนวยกิต 
  - 

               52 หนวยกิต 
ไมนอยกวา  39 หนวยกิต 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไมนอยกวา 6 หนวยกิต ไมนอยกวา   6 หนวยกติ ไมนอยกวา  6 หนวยกิต ไมนอยกวา  6 หนวยกิต 
4. การศึกษานอกสถานท่ี  ไมนอยกวา 100 ชั่วโมง -   - 
5. การฝกงานวิจัยภาคสนาม  - ไมนอยกวา 100 ชั่วโมง   - 
หนวยกิตรวม ไมนอยกวา 120 หนวยกิต ไมนอยกวา 136 หนวยกิต ไมนอยกวา 136 หนวยกิต ไมนอยกวา 120 หนวยกิต 

 
7. หลักสูตร 

หมายเหตุ   การเปดรายวิชาใหม หมายถึง รายวิชาที่ขอเปดใหมสำหรับหลักสูตรที่เสนอขออนุมัต ิ (เฉพาะวิชาที่เปนรหัสวิชาของหลักสูตร) 
 การปรับปรุงรายวิชา หมายถึง รายวิชาที่ขอปรับปรุงสำหรบัหลักสูตรที่เสนอขออนุมัติ  (เฉพาะวิชาที่เปนรหัสวิชาของหลักสูตร) 
 การปดรายวิชา หมายถึง วิชาที่ปดจะไมมีการเปดสอนรายวิชานั้น ๆ อีกตอไป  (เฉพาะวิชาที่เปนรหัสวิชาของหลักสูตร) 
 การยกเลิกรายวิชา หมายถึง การถอนรายวิชาออกจากหลักสูตร แตรายวิชายังคงอยู (ทั้งรายวิชาของหลักสูตรและของผูอื่น) 
 การเพ่ิมรายวิชา  หมายถึง การเพิ่มรายวิชาในหลักสูตรปรับปรุง ซึ่งในหลักสูตรเดิมไมมี (เปนรายวิชาที่ไดรับอนุมัติแลว ท้ังของหลักสูตรและของผูอืน่) 

  

คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) 7



 

 
 

ตัวอยางที่ 3 (แบบหลักสูตรปรับปรุงแบบแยก) 

แบบในการเสนอขอปรับปรุงแกไขหลักสูตร 
เพ่ือเสนอมหาวิทยาลัย 

การปรับปรุงแกไขหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาภาษาอังกฤษ  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 (หลักสูตรปรับปรุงแบบแยก) 

คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
     ----------------------- 

 

1. หลักสูตรฉบับดังกลาวนี้ไดรับทราบ/รับรองการเปดสอนจากสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม เม่ือวันที ่30 มิถุนายน  
 พ.ศ. 2564  และไดรับอนุมัติเปดสอนจากสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เมื่อวันที่ 30 เมษายน พ.ศ. 2562 

2. สภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ไดอนุมัติการปรับปรงุแกไขครั้งนี้แลว ในการประชุม ครั้งที่ …...............…. เมื่อวันที่ …..….……………….…………  
3. หลักสูตรปรับปรุงแกไขนี้  เริ่มใชกับนิสิตรุนปการศึกษา 2567 ตั้งแตภาคเรียนที ่1 เปนตนไป 
4. เหตุผลในการปรับปรุงแกไข 

4.1 เพื่อปรับปรงุหลักสูตรใหสอดคลองกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับปรญิญาตรี สาขาวิชาภาษาอังกฤษ พ.ศ. 2565  ซึ่งตองมีมาตรฐานไมต่ำกวามาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาภาษาอังกฤษ พ.ศ. 2565 ใหแลวเสร็จภายในปการศึกษา 2567 นอกจากนี้ยังเพิ่มกลุมวิชาเฉพาะดานและวิชาเลือก
เพื่อใหเหมาะสมกับอัตลักษณและพันธกิจของสถาบัน ตามที่ไดระบุไวมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาภาษาองักฤษ พ.ศ. 2565  

4.2 เพื่อปรับปรงุหลักสูตรแบบแยกและใชทดแทนหลักสูตรใชรวมกับคณะมนุษยศาสตร 
5. สาระในการปรบัปรุงแกไข 

... 

(รายละเอียดตามตนสังกัดหลักสูตรเดิม) 
 
6.   โครงสรางของหลักสูตรภายหลังปรบัปรุงแกไข  เมื่อเปรยีบเทียบกับโครงสรางเดิมและเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565  
     ของกระทรวงการอุดมศกึษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ปรากฏดังนี ้
 

หมวดวิชา 
เกณฑกระทรวงการอุดมศึกษาฯ 

พ.ศ. 2565 
โครงสรางเดิม โครงสรางใหม 

1.  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไมนอยกวา  30 หนวยกิต ไมนอยกวา  30 หนวยกิต ไมนอยกวา  24 หนวยกิต 
2.  หมวดวิชาเฉพาะ ไมนอยกวา  72 หนวยกิต ไมนอยกวา  102 หนวยกิต ไมนอยกวา  90 หนวยกิต 
    - วิชาแกน 
    - วิชาเฉพาะบังคับ 

- 
- 

- 
               72 หนวยกิต 

               15 หนวยกิต 
               60 หนวยกิต 

    - กวิชาเฉพาะเลือ  - ไมนอยกวา  30 หนวยกิต ไมนอยกวา  15 หนวยกิต 
3.  หมวดวิชาเลือกเสร ี ไมนอยกวา  6 หนวยกิต ไมนอยกวา  6 หนวยกิต ไมนอยกวา   6 หนวยกิต 

หนวยกิตรวม ไมนอยกวา  120 หนวยกิต ไมนอยกวา  138 หนวยกิต ไมนอยกวา  120 หนวยกิต 
 
7. หลักสูตร  
 

 

ตัวอยาง 
รายละเอียดของหลักสูตร 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาภาษาอังกฤษ  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 (หลักสูตรปรับปรุงแบบแยก) 
คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา    มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
คณะ/วิทยาเขต               คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร วิทยาเขตกำแพงแสน  
           ... 
 
 
 
 
 
 
 
 

คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) 8



 

 
 

--ตวัอยางโครงสรางหลักสูตร  เพื่อระบุในขอ 6 แบบในการเสนอขอปรับปรุงหลักสูตรฯ-- 
 

ระดับปริญญาตรี 
6. โครงสรางหลักสูตรภายหลังการปรับปรุงแกไข เมื่อเปรียบเทียบกับโครงสรางเดิม และเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565  

ของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ปรากฏดังนี ้

--ปริญญาตรี 4 ป-- 

หมวดวิชา 
เกณฑกระทรวงการอุดมศึกษาฯ 

พ.ศ. 2565 
โครงสรางเดิม โครงสรางใหม 

1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
2. หมวดวิชาเฉพาะ 
    - วิชาแกน 
    - วิชาเฉพาะบังคับ 
    - วิชาเฉพาะเลือก 
3. หมวดวิชาเลือกเสรี 

   ไมนอยกวา 24 หนวยกิต 
   ไมนอยกวา 72 หนวยกิต 

- 
- 
- 

   ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

ไมนอยกวา   30 หนวยกิต 
ไมนอยกวา 110 หนวยกิต 
                 27 หนวยกิต 
                80 หนวยกิต 
ไมนอยกวา 3 หนวยกิต 
ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

ไมนอยกวา   24 หนวยกิต 
ไมนอยกวา   90 หนวยกิต 
                18 หนวยกิต 
                69 หนวยกิต 
ไมนอยกวา   3 หนวยกิต 
ไมนอยกวา   6 หนวยกิต 

ไมนอยกวา 120 หนวยกิตไมนอยกวา 146 หนวยกิตไมนอยกวา 120 หนวยกิตหนวยกิตรวม
 

--ปริญญาตรี 5 ป-- 

หมวดวิชา 
เกณฑกระทรวงการอุดมศึกษาฯ 

พ.ศ. 2565 
โครงสรางเดิม โครงสรางใหม 

1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
2. หมวดวิชาเฉพาะ 
         - วิชาแกน 

    - วิชาเฉพาะบังคับ 
    - วิชาเฉพาะเลือก 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี 

   ไมนอยกวา 24 หนวยกิต 
   ไมนอยกวา 90 หนวยกิต 

- 
- 
- 

   ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

ไมนอยกวา   30 หนวยกิต 
ไมนอยกวา 135 หนวยกิต 
               53 หนวยกิต 
              76 หนวยกิต 
ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 
ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

 ไมนอยกวา   24 หนวยกิต 
 ไมนอยกวา 120 หนวยกิต 
                20 หนวยกิต              
                85 หนวยกิต 
 ไมนอยกวา  15 หนวยกิต 
 ไมนอยกวา   6 หนวยกิต 

ไมนอยกวา 150 หนวยกิตไมนอยกวา 171 หนวยกิตไมนอยกวา 150 หนวยกิตหนวยกิตรวม
 

--ปริญญาตรี 6 ป-- 

หมวดวิชา 
เกณฑกระทรวงการอุดมศึกษาฯ 

พ.ศ. 2565 
โครงสรางเดิม โครงสรางใหม 

1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
2. หมวดวิชาเฉพาะ 
    - วิชาแกน 
    - วิชาเฉพาะบังคับ 
    - วิชาเฉพาะเลือก 
3. หมวดวิชาเลือกเสรี 

   ไมนอยกวา  24 หนวยกิต 
   ไมนอยกวา 108 หนวยกิต 

- 
- 
- 

   ไมนอยกวา  6 หนวยกิต 

ไมนอยกวา   30 หนวยกิต 
ไมนอยกวา 207 หนวยกิต 
               20 หนวยกิต 
              180 หนวยกิต 
ไมนอยกวา  7 หนวยกิต 
ไมนอยกวา  6 หนวยกิต 

ไมนอยกวา  24 หนวยกิต 
ไมนอยกวา 150 หนวยกิต 
               20 หนวยกิต 
             115 หนวยกิต 
ไมนอยกวา 15 หนวยกิต 
ไมนอยกวา  6 หนวยกิต 

ไมนอยกวา 180 หนวยกิตไมนอยกวา 243 หนวยกิตไมนอยกวา 180 หนวยกิตหนวยกิตรวม

 

 
 

คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) 9

หมายเหตุ  หากหลักสูตรไมมีวิชาแกน ใหตัดออกทั้งบรรทัด กรณีหมวดวิชาเฉพาะ มีขอยอย สามารถเปล่ียนแปลงหัวขอท่ีแตกตางออกไปได
  -  หลักสูตรปริญญาตรี (4 ป) ทางวชิ  าการ  ใหมีจำนวนหนวยกิตหมวดวิชาเฉพาะรวม ไมนอยกวา 72 หนวยกิต มีจำนวนหนวยกิต
รวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 120 หนวยกิต

  -  หลักสูตรปริญญาตรี (4 ป) ทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการ  ใหมีจำนวนหนวยกิตหมวดวิชาเฉพาะรวม ไมนอยกวา 72 หนวยกิต
โดยตองเรียนวิชาทางปฏิบัติการ ไมนอยกวา 36 หนวยกิต และทางทฤษฎี ไมนอยกวา 24 หนวยกิต มีจำนวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร
ไมนอยกวา 120 หนวยกิต

  -  หลักสูตรปริญญาตรี (5 ป)  ใหมีจำนวนหนวยกิตหมวดวิซาเฉพาะรวม ไมนอยกวา 90 หนวยกิต  มีจำนวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร
ไมนอยกวา 150 หนวยกิต

  -  หลักสูตรปริญญาตรี (ไมนอยกวา 6 ป)  ใหมีจำนวนหนวยกิตหมวดวิชาเฉพาะรวมไมนอยกวา 150 หนวยกิต มีจำนวนหนวยกิตรวม
ตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 180 หนวยกิต



 

 
 

ระดับปริญญาโท 

6. โครงสรางของหลักสูตรภายหลังการปรับปรุงแกไข เมื่อเปรียบเทียบกับโครงสรางเดิมและเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา   
    พ.ศ. 2565 ของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ปรากฏดังนี ้

 
แผน 1 แบบ ก 1 

หมวดวิชา 
เกณฑกระทรวงการอุดมศึกษาฯ 

พ.ศ. 2565 
โครงสรางเดิม โครงสรางใหม 

1) วิชาเอก 
     - สัมมนา 
     - วิชาเอกบังคับ 
2) วิทยานิพนธ 

 
 
 

ไมนอยกวา 36 หนวยกิต 

ไมนอยกวา  5 หนวยกิต (ไมนับหนวยกิต)            
               2 หนวยกิต (ไมนับหนวยกิต) 
               3 หนวยกิต (ไมนับหนวยกิต) 
ไมนอยกวา   36 หนวยกิต 

ไมนอยกวา  5  หนวยกิต (ไมนับหนวยกิต)       
                2 หนวยกิต (ไมนับหนวยกิต)     
                3 หนวยกิต (ไมนับหนวยกิต) 
ไมนอยกวา  36 หนวยกิต 

หนวยกิตรวม ไมนอยกวา 36 หนวยกิต ไมนอยกวา  36 หนวยกิต ไมนอยกวา  36 หนวยกิต 

 
แผน 1 แบบ ก 2 

หมวดวิชา 
เกณฑกระทรวงการอุดมศึกษาฯ 

พ.ศ. 2565 
โครงสรางเดิม โครงสรางใหม 

1) วิชาเอก 
     - สัมมนา 
     - วิชาเอกบังคับ 
     - วิชาเอกเลือก 
2) วิทยานิพนธ 

ไมนอยกวา 12 หนวยกิต 
 
 
 

ไมนอยกวา 12 หนวยกิต 

ไมนอยกวา  24 หนวยกิต 
                2 หนวยกิต 
               13 หนวยกิต 
ไมนอยกวา  9 หนวยกิต 

ไมนอยกวา   12 หนวยกิต 

ไมนอยกวา  24  หนวยกิต 
                 2   หนวยกิต 
                10   หนวยกิต 
ไมนอยกวา  12  หนวยกิต 
ไมนอยกวา  12  หนวยกิต 

หนวยกิตรวม ไมนอยกวา 36 หนวยกิต ไมนอยกวา  36 หนวยกิต ไมนอยกวา  36 หนวยกิต 

 
แผน 2  

หมวดวิชา 
เกณฑกระทรวงการอุดมศึกษาฯ 

พ.ศ. 2565 
โครงสรางเดิม โครงสรางใหม 

1) วิชาเอก 
     - สัมมนา 
     - วิชาเอกบังคับ 
     - วิชาเอกเลือก 
2) การศึกษาคนควาอิสระ 

 
 
 
 

ไมนอยกวา 3 หนวยกิต 
และไมเกิน 6 หนวยกิต 

          ไมนอยกวา  30 หนวยกิต             
                           2 หนวยกิต 
                         13 หนวยกิต 
          ไมนอยกวา  15 หนวยกิต 
                           6 หนวยกิต 

            ไมนอยกวา  30  หนวยกิต        
                             2  หนวยกิต      
                           13  หนวยกิต 
            ไมนอยกวา  15  หนวยกิต 
                             6  หนวยกิต 

หนวยกิตรวม ไมนอยกวา 36 หนวยกิต ไมนอยกวา  36 หนวยกิต ไมนอยกวา  36 หนวยกิต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) 10



 

 
 

แผน 1 แบบ ก 2  (แบบยืดหยุน – ปรับเปล่ียนจำนวนหนวยกิตวิทยานิพนธได)  

หมวดวิชา 
เกณฑกระทรวงการอุดมศึกษาฯ 

พ.ศ. 2565 
โครงสรางเดิม โครงสรางใหม 

1) วิชาเอก 
     - สัมมนา 
     - วิชาเอกบังคับ 
     - วิชาเอกเลือก 
2) วิทยานิพนธ 

ไมนอยกวา 12 หนวยกิต 
 
 
 

ไมนอยกวา 12 หนวยกิต 

ไมนอยกวา  25 หนวยกิต 
                2 หนวยกิต 
               11 หนวยกิต 
ไมนอยกวา  12 หนวยกิต 
ไมนอยกวา   12 หนวยกิต 

ไมนอยกวา  12   หนวยกิต 
                 2   หนวยกิต 
                10   หนวยกิต 

- 
ไมนอยกวา  12  หนวยกิต 

หนวยกิตรวม ไมนอยกวา 36 หนวยกิต ไมนอยกวา  37 หนวยกิต ไมนอยกวา  36 หนวยกิต 
 

หมายเหตุ:  กรณีเลือกเรียนวิชาวิทยานิพนธ นอยกวา 24 หนวยกิต นิสิตตองเลือกเรียนรายวิชาในหลักสูตร   
  (วิชาเอกเลือก) เพิ่มเติม เพื่อใหหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 36 หนวยกิต 

 

 
 

แผน 1 แบบ ก 2  (แบบยืดหยุน – ปรับเปล่ียนจำนวนหนวยกิตวิทยานิพนธได)  

หมวดวิชา 
เกณฑกระทรวงการอุดมศึกษาฯ  

พ.ศ. 2565 
โครงสรางเดิม โครงสรางใหม 

1. วิชาเอก      ไมนอยกวา   12  หนวยกิต ไมนอยกวา 24  หนวยกิต  ไมนอยกวา          12   หนวยกิต 

- สัมมนา       2  หนวยกิต       2  หนวยกิต 

- วิชาเอกบังคับ       1  หนวยกิต       1  หนวยกิต 

- วิชาเอกเลือก  ไมนอยกวา   21  หนวยกิต ไมนอยกวา            9   หนวยกิต 

2. วิทยานิพนธ      ไมนอยกวา   12  หนวยกิต ไมนอยกวา     12  หนวยกิต ไมนอยกวา          12   หนวยกิต 

หนวยกิตรวม      ไมนอยกวา   36  หนวยกิต ไมนอยกวา 36  หนวยกิต ไมนอยกวา      36  หนวยกิต 
 

        หมายเหตุ:  กรณเีลือกเรียนวิชาวิทยานิพนธ นอยกวา 24 หนวยกิต นิสิตตองเลือกเรียนรายวิชาในวิชาเอกเลือกเพิ่มเติม      
     เพื่อใหหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 36 หนวยกิต 

 
  

คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) 11



 

 
 

ระดับปริญญาเอก 
6.  โครงสรางของหลักสูตรภายหลังการปรบัปรุงแกไข เมื่อเปรยีบเทียบกับโครงสรางเดิม และเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565  

 ของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ปรากฏดังนี ้
 

แผน 1.1 

หมวดวิชา 
เกณฑกระทรวงการอุดมศึกษาฯ  

พ.ศ. 2565 
โครงสรางเดิม โครงสรางใหม 

1) วิชาเอก 
     - สัมมนา 

  ไมนอยกวา 7 หนวยกิต (ไมนับหนวยกิต) 
4 หนวยกิต (ไมนับหนวยกิต) 

ไมนอยกวา 7 หนวยกิต (ไมนับหนวยกิต) 
4 หนวยกิต (ไมนับหนวยกิต) 

     - วิชาเอกบังคับ  3 หนวยกิต (ไมนับหนวยกิต) 3 หนวยกิต (ไมนับหนวยกิต) 
2) วิทยานิพนธ ไมนอยกวา 48 หนวยกิต ไมนอยกวา 48 หนวยกิต ไมนอยกวา 48 หนวยกิต 

หนวยกิตรวม ไมนอยกวา 48 หนวยกิต ไมนอยกวา 48 หนวยกิต ไมนอยกวา 48 หนวยกิต 
 

แผน 1.2 

หมวดวิชา 
เกณฑกระทรวงการอุดมศึกษาฯ  

พ.ศ. 2565 
โครงสรางเดิม โครงสรางใหม 

1) วิชาเอก 
     - สัมมนา 

 ไมนอยกวา 12 หนวยกิต (ไมนบัหนวยกิต) 
6 หนวยกิต (ไมนับหนวยกิต) 

ไมนอยกวา 12 หนวยกิต (ไมนบัหนวยกิต) 
6 หนวยกิต (ไมนับหนวยกิต) 

     - วิชาเอกบังคับ  6 หนวยกิต (ไมนับหนวยกิต) 6 หนวยกิต (ไมนับหนวยกิต) 
2) วิทยานิพนธ ไมนอยกวา 72 หนวยกิต ไมนอยกวา 72 หนวยกิต ไมนอยกวา 72 หนวยกิต 

หนวยกิตรวม ไมนอยกวา 72 หนวยกิต ไมนอยกวา 72 หนวยกิต ไมนอยกวา 72 หนวยกิต 
 

แผน 2.1  

หมวดวิชา 
เกณฑกระทรวงการอุดมศึกษาฯ 

พ.ศ. 2565 
โครงสรางเดิม โครงสรางใหม 

1) วิชาเอก 
     - สัมมนา 

ไมนอยกวา  12 หนวยกิต ไมนอยกวา  12 หนวยกิต 
               4 หนวยกิต 

ไมนอยกวา   12 หนวยกิต 
                 4 หนวยกิต 

     - วิชาเอกบังคับ                 3 หนวยกิต                  3 หนวยกิต 
     - วิชาเอกเลือก  ไมนอยกวา   5 หนวยกิต ไมนอยกวา    5 หนวยกิต 
2) วิทยานิพนธ ไมนอยกวา 36 หนวยกิต ไมนอยกวา  36 หนวยกิต ไมนอยกวา 36 หนวยกิต 

หนวยกิตรวม ไมนอยกวา 48 หนวยกิต ไมนอยกวา 48 หนวยกิต ไมนอยกวา 48 หนวยกิต 
 
แผน 2.2  

หมวดวิชา 
เกณฑกระทรวงการอุดมศึกษาฯ 

พ.ศ. 2565 
โครงสรางเดิม โครงสรางใหม 

1) วิชาเอก 
     - สัมมนา 

ไมนอยกวา  24 หนวยกิต ไมนอยกวา 24  หนวยกิต 
              6 หนวยกิต 

ไมนอยกวา 24 หนวยกิต 
               6 หนวยกิต 

     - วิชาเอกบังคับ                6 หนวยกิต                6 หนวยกิต 
     - วิชาเอกเลือก  ไมนอยกวา  12 หนวยกิต ไมนอยกวา  12 หนวยกิต 
2) วิทยานิพนธ ไมนอยกวา 48  หนวยกิต ไมนอยกวา 48 หนวยกิต ไมนอยกวา 48 หนวยกิต 

หนวยกิตรวม ไมนอยกวา 72 หนวยกิต ไมนอยกวา 72 หนวยกิต ไมนอยกวา 72 หนวยกิต 
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2) รายละเอียดของหลักสูตร  
 

รายละเอยีดของหลักสูตร 
หลักสูตร ....................................................................... 

                            สาขาวิชา....................................................................... 
        หลักสูตรใหม/หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ........................................................................ 

ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา       มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 
คณะ/วิทยาเขต          คณะ............................................วิทยาเขต...............................................  
                                               (ใหระบชุื่อคณะและวิทยาเขต เชน  คณะวิศวกรรมศาสตร  บางเขน / คณะวิศวกรรมศาสตรศรีราชา  วิทยาเขตศรีราชา) 

 

1. ขอมูลพื้นฐานเกี่ยวกับหลักสูตร 
   1.1 รหัสและชื่อหลักสูตร 
        รหัสหลักสูตร  xxxx xxxxx xxxxx 

--หลักสูตรปรับปรุง  ใหระบุรหัสหลักสูตร 14 หลัก สามารถสืบคนรหัสหลักสูตร ไดที่ฝายมาตรฐานการศึกษา  
https://mis-services.ku.ac.th/course_approval/ หรือที่ระบบ CHECO  http://202.44.139.57/checo/ ของ สป.อว. 

--กรณีหลักสูตรใหม/หลักสูตรปรับปรุงแบบแยก (ยงัไมมรีหัส 14 หลัก)  ระบุเฉพาะหัวขอและใหเวนวางไว  
สำหรับเพิ่มเติมในภายหลัง เมื่อหลักสูตรไดรับการพิจารณาความสอดคลองของหลักสูตร (รับทราบ/รับรองหลักสูตร) จาก สป.อว.  
และไดรับรหัสหลักสูตรจากระบบ CHECO แลว      

        ชื่อหลักสูตร 
 --ใหระบุชื่อเต็มของหลักสูตรและสาขาวิชา ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ – 
 

ตัวอยาง 
 1. ขอมูลพื้นฐานเกี่ยวกับหลักสูตร 
    1.1 รหัสและชื่อหลักสูตร 
        รหัสหลักสูตร  2561 00217 00357 
         ชื่อหลักสูตร   
          ภาษาไทย     หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศาสตรแหงแผนดินเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
          ภาษาอังกฤษ  Bachelor of Science Program in Knowledge of The Land for Sustainable Development 
ตัวอยาง 
1. ขอมูลพื้นฐานเกี่ยวกับหลักสูตร 
    1.1 รหัสและชื่อหลักสูตร 
         รหัสหลักสูตร  2562 00217 00069 
         ชื่อหลักสูตร   
         ภาษาไทย       หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมหุนยนตและระบบอัตโนมัต ิ(หลักสูตรนานาชาติ) 
         ภาษาอังกฤษ  Bachelor of Engineering Program in Robotics and Automation System Engineering (International Program) 
ตัวอยาง 
1. ขอมูลพื้นฐานเกี่ยวกับหลักสูตร 
    1.1 รหัสและชื่อหลักสูตร 
         รหัสหลักสูตร  2559 00211 04099 
         ชื่อหลักสูตร   
         ภาษาไทย       หลักสูตรรฐัประศาสนศาสตรบัณฑิต 
        ภาษาอังกฤษ    Bachelor of Public Administration Program 
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   1.2  ชื่อปริญญาและสาขาวิชา   
       --ใหระบุชื่อเต็มและอักษรยอของปริญญาทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษที่สอดคลองกัน และเปนไปตามราชกิจจานุเบกษา  
ชื่อประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง ชื่อปริญญาในสาขาวิชา อักษรยอสำหรับสาขาวิชา ครุยวิทยฐานะ และเข็มวิทยฐานะของ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร พ.ศ. 2559 และฉบับปจจุบัน— 
 
 

ตัวอยาง 
    1.2  ชื่อปริญญาและสาขาวิชา   
 ชื่อเต็ม วิทยาศาสตรบัณฑิต (ศาสตรแหงแผนดินเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน) 
 ชื่อยอ วท.บ. (ศาสตรแหงแผนดินเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน) 
 ชื่อเต็ม Bachelor of Science (Knowledge of The Land for Sustainable Development) 
 ชื่อยอ B.S. (Knowledge of The Land for Sustainable Development) 
ตัวอยาง 
    1.2  ชื่อปริญญาและสาขาวิชา   

ชื่อเต็ม วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วิศวกรรมหุนยนตและระบบอัตโนมัติ) 
            ชื่อยอ วศ.บ. (วิศวกรรมหุนยนตและระบบอัตโนมัติ) 
            ชื่อเต็ม    Bachelor of Engineering (Robotics and Automation System Engineering) 
            ชื่อยอ     B.Eng. (Robotics and Automation System Engineering) 
ตัวอยาง 
    1.2  ชื่อปริญญาและสาขาวิชา   

ชื่อเต็ม รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต 
ชื่อยอ รป.บ. 
ชื่อ เต็ม Bachelor of Public Administration 

ชื่อยอ B.P.A. 

   1.3   วิชาเอก (ถามี) 
 --หากไมมีใหระบคุำวา “ไมมี”— 
  หากมี ระบุ ใหระบุสาขา/แขนงวิชา/วิชาเอก เชน 

 ตัวอยาง  
    1.3   วิชาเอก 
  แขนงวิชาการปกครองและการบริหารจัดการทองถิ่น 
  แขนงวิชาความสัมพันธระหวางประเทศ 
            แขนงวิชาบริหารยุติธรรมและความปลอดภัย 
 ตัวอยาง 
     1.3  วิชาเอก 

พลศึกษาและสุขศึกษา (Physical Education and Health Education) 
ภาษาอังกฤษศึกษา (English Education) 
คณิตศาสตรศึกษา (Mathematics Education) 
วิทยาศาสตรศึกษา (Science Education) 
เกษตรกรรมศึกษา (Agricultural Education) 
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1.4  จำนวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 
  ระดับปริญญาตรี  ระบุ  “ไมนอยกวา ...... หนวยกิต”  

 ระดับบัณฑติศึกษา ใหระบุแยกแผน/แบบของหลักสูตรใหครบถวน 
             ระดับปริญญาโท  ระบุ  “แผน 1 แบบ ก 1  ไมนอยกวา 36 หนวยกิต  
                                                 แผน 1 แบบ ก 2  ไมนอยกวา 36 หนวยกิต 

             แผน 2               ไมนอยกวา 36 หนวยกิต”  
             ระดับปริญญาเอก  ระบุ  “แผน 1.1 และ แผน 2.1 ไมนอยกวา 48 หนวยกิต  

              แผน 1.2 และ แผน 2.2 ไมนอยกวา 72 หนวยกิต” 
 

ตัวอยาง 
     1.4  จำนวนหนวยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 
               ไมนอยกวา 125 หนวยกิต 
ตัวอยาง 
     1.4  จำนวนหนวยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 
           แผน 1 แบบ ก 1   ไมนอยกวา 36 หนวยกิต  
            แผน 1 แบบ ก 2   ไมนอยกวา 36 หนวยกิต 
            แผน 2               ไมนอยกวา 36 หนวยกิต 
ตัวอยาง 
     1.4  จำนวนหนวยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 
            แผน 1.1 และ แผน 2.1 ไมนอยกวา 48 หนวยกิต  
            แผน 1.2 และ แผน 2.2 ไมนอยกวา 72 หนวยกิต 

    1.5  รูปแบบของหลักสูตร 
 1.5.1  รูปแบบ  
                        --กรณีเปนหลักสูตรระดับปริญญาตรี  ระบุหัวขอเปน 1.5.1 รูปแบบและประเภทของหลักสูตร)  
** และใหระบุ “ประเภทหลักสูตร” เพิ่มเติม (ทางวิชาการ/แบบกาวหนาทางวิชาการ/ทางวิชาชีพหรือปฏิบัติการ/แบบกาวหนาทางวิชาชีพ
หรือปฏิบัติการ)— เชน 
 

 ระดับปริญญาตรี ระบ ุ“หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ป (ทางวิชาการ)” หรือ “หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ป (ปฏิบัติการ)”  
      หรือ “หลักสูตรระดับปริญญาตรี 5 ป (ทางวิชาการ)” หรือ “หลักสูตรระดับปริญญาตรี 5 ป (ปฏิบัติการ)” 
      หรือ “หลักสูตรระดับปริญญาตรี 6 ป (ทางวิชาการ)” หรือ “หลักสูตรระดับปริญญาตรี 6 ป (ปฏิบัติการ)” 

 ระดับบัณฑิตศึกษา ระบุ “หลักสูตรระดับปริญญาโท” หรือ “หลักสูตรระดับปริญญาเอก” หรือ                               
      “หลักสูตรระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต”  “หลักสูตรระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง” 

      --กรณีเปนหลักสูตร “พหวุิทยาการ” “สหวิทยาการ” (ซึ่งไดรับความเห็นชอบพรอมการอนุมัติขอบรรจุหลกัสูตร 
ในแผนพฒันาฯ)  ใหระบขุอความ “(หลักสูตรพหุวิทยาการ)” “(สหวิทยาการ)” ตอทายขอเพิ่มเติม— เชน 

  “ หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ป (ทางวิชาการ) (หลักสูตรพหุวิทยาการ)” 
  “ หลักสูตรระดับปริญญาโท (หลักสูตรพหุวิทยาการ)” 

  “ หลักสูตรระดับปริญญาเอก (หลักสูตรพหุวิทยาการ)” 

        ทั้งน้ี สำหรับหลักสูตรสหวิทยาการ และ/หรือ หลักสูตรพหุวิทยาการ กรณีมีอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรซ้ำซอนกับหลักสูตรอื่น 
หลังจากหลักสูตรไดรับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยฯ จะตองเสนอหลักสูตรผานระบบ CHECO และจัดทำหนังสือเสนอปลัดกระทรวง 
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) เพื่อเสนอคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา (กมอ.) พิจารณา 
ความเปนหลักสูตรสหวิทยาการ และ/หรือ หลักสูตรพหุวิทยาการ ในกรณีไมเห็นชอบ ตนสังกัดจะตองดำเนินการจัดทำแบบเสนอ 
ปรับปรุงหลักสูตรเล็กนอย (สมอ.08) เพื่อขอเปล่ียนแปลงอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรไมใหซ้ำซอน และปรับรูปแบบหลักสูตร 
ตามการพิจารณาของ สป.อว. ตอไป 

คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) 15



 

 
 

 

 1.5.2 ภาษาท่ีใช   
  --ระบุภาษาที่ใชในการจัดการเรียนการสอนวาเปนภาษาไทยหรือภาษาตางประเทศภาษาใด— 
เชน  “ภาษาไทยและภาษาตางประเทศ (ระบุภาษา)” หรือ “ภาษาตางประเทศ (ระบุภาษา)”  
 

1.5.3  การรับเขาศึกษา  
--ระบุการรับนิสิตเขาศึกษาในหลักสูตรวารับเฉพาะนิสิตไทยหรือนิสิตตางชาต ิหรือรับทั้งสองกลุมเขาศึกษา— 

เชน “รับเฉพาะนิสิตไทย” หรือ “รับเฉพาะนิสิตตางชาติ” หรือ “รับทั้งนิสิตไทยและนิสิตตางชาติ” 

1.5.4  ความรวมมือกับสถาบันรวมผลิต 
--ระบุ “เปนหลักสูตรเฉพาะของสถาบัน” และ/หรือ “เปนหลักสูตรความรวมมือกับ .................”   

กรณีมีความรวมมือหรือรวมผลิตกับหนวยงานภายนอก/สถาบันการศึกษาอื่น ทั้งในและตางประเทศ ใหแนบ MOU/MOA  
เปนเอกสารแนบไวเปนภาคผนวกทายเลมหลักสูตรดวย 

 

1.5.5   การใหปริญญาแกผูสำเร็จการศึกษา  
    ระบุ “ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว”  
            หากใหปริญญามากกวา 1 สาขาวิชา (กรณีทวิปริญญา) หรือปริญญาอื่นๆ ในชวงกลางของหลักสูตร หรือเปน

ปริญญารวมระหวางสถาบันอุดมศึกษากับสถาบันอุดมศึกษาที่มีขอตกลงความรวมมือ ใหระบุ “ใหปริญญามากกวา 1 สาขาวิชา” 
 
 

ตัวอยาง 
     1.5  รูปแบบของหลักสูตร 
            1.5.1  รูปแบบ                                     หลักสูตรระดับปริญญาตรี 
            1.5.2  ภาษาที่ใช                                   ภาษาไทยและภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 
            1.5.3  การรับเขาศึกษา                           รบัทั้งนิสิตไทยและนิสิตตางชาติ 
            1.5.4  ความรวมมือกับสถาบันรวมผลิต       เปนหลักสูตรเฉพาะของสถาบัน 
           1.5.5  การใหปริญญาแกผูสำเร็จการศึกษา   ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว  
 
 

 

1.6  สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร  
          ใหพิมพตามรูปแบบตามตัวอยางตอไปนี้ 
 กรณีหลักสูตรปรับปรุง 

       สถานภาพของหลักสูตร 
 - หลักสูตรปรับปรุง  กำหนดเปดสอน ภาคการศึกษาที่ 1 ปการศึกษา 2567 
 - ปรับปรงุจากหลักสูตร ชื่อ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา 
 - เริ่มใชมาตัง้แตปการศึกษา 2518 
 - ปรับปรงุครั้งสุดทายเมื่อปการศึกษา 2562 

 
 
 

หลักสูตรพหุวิทยาการ (Multi-disciplinary) และ หลักสูตรสหวิทยาการ (Inter-disciplinary) 
 “หลักสูตรพหุวิทยาการ” หมายถึง หลักสูตรที่ประกอบดวยศาสตรจากสาขาวิชาตางๆ มารวมกันไวในลักษณะที่แตละ

รายวิชาสามารถแยกเปนอิสระจากกันได 
 “หลักสูตรสหวิทยาการ” หมายถึง หลักสูตรที่ประกอบดวยศาสตรจากสาขาวิชาตางๆ มาบูรณาการอยางกลมกลืนจนเปน

วิทยาการ หรือ ศาสตรใหม 
 

ที่มา : กองยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม  
        ที่ อว 0204.2/15736 ลงวันที่ 27 กรกฎาคม 2565 

 

คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) 16



 

 
 

   การพิจารณาอนุมัต ิ/เห็นชอบหลักสูตร 
           -  ไดพิจารณากล่ันกรองโดยคณะกรรมการวิชาการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุม ครั้งที่...........................  
              เมื่อวันที่......................................... 

   -   ไดรับอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตรจากสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  ในการประชุม ครั้งที.่......................................... 
                       เมื่อวันที.่..................................... 

 กรณีหลักสูตรใหม 
สถานภาพหลักสูตร 

- หลักสูตรใหม กำหนดเปดสอน ภาคการศึกษาที่ 1 ปการศึกษา 2567 
 การพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 

- ไดพิจารณากลั่นกรองโดยคณะกรรมการวิชาการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุม ครั้งที่.............  
เมื่อวันที่......................................... 

- ไดรับอนุมตัิ/เห็นชอบหลักสูตรจากสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุม ครั้งที่..............................  
  เมื่อวันที่ ........................................ 

 กรณีหลักสูตรปรับปรุงแบบแยก (ทดแทนหลักสูตรใชรวม) 
สถานภาพของหลักสูตร 

- หลักสูตรปรับปรุง กำหนดเปดสอน ภาคการศึกษาที่ 1 ปการศึกษา 2567 
   (ทดแทนหลักสูตรใชรวมกับคณะเศรษฐศาสตร) 
- ปรับปรงุหลักสูตร (แบบแยก) จากหลักสูตรชื่อ หลักสูตรเศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตรธุรกิจ 
- เริ่มใชมาตัง้แตปการศึกษา 2545 
- ปรับปรงุครั้งสุดทายเมื่อปการศึกษา 2562 

การพิจารณาอนุมัติ /เห็นชอบหลักสูตร 
- ไดพิจารณากลั่นกรองโดยคณะกรรมการวิชาการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุม ครั้งที่...…............... 
  เมื่อวันที ่.................................. 
- ไดรับอนุมตัิ/เห็นชอบหลักสูตรจากสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุม ครั้งที่….................................. 
  เมื่อวันที.่............................................... 

  กรณีหลักสูตรปรับปรงุ (มีการควบรวมหลักสูตร) 
 สถานภาพของหลักสูตร 
 - หลักสูตรปรับปรุง กำหนดเปดสอน ภาคการศึกษาที่ 1 ปการศึกษา 2567 
  - ปรับปรุงจากหลักสูตร ชื่อ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาธุรกิจการเกษตร 
   - เริ่มใชมาตั้งแตปการศึกษา 2535 
   - ปรับปรุงครัง้สุดทายเมื่อปการศึกษา 2562 

         และควบรวมกับหลักสูตร ชื่อ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตรเกษตรและทรัพยากร 
   - เริ่มใชมาตั้งแตปการศึกษา 2532 
   - ปรับปรุงครัง้สุดทายเมื่อปการศึกษา 2562 
 การพิจารณาอนุมัติ /เห็นชอบหลักสูตร 
                - ไดพิจารณากลั่นกรองโดยคณะกรรมการวิชาการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุม ครั้งที่...…............... 

  เมื่อวันที ่.................................. 
- ไดรับอนุมตัิ/เห็นชอบหลักสูตรจากสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุม ครั้งที่….................................. 
  เมื่อวันที.่............................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 

คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) 17



 

 
 

ตัวอยางหลักสูตรเปดใหม 
     1.6  สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
            หลักสูตรใหม กำหนดเปดสอน ภาคการศึกษาที่ 1 ปการศึกษา 2567 
            การพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
            - ไดพิจารณากลั่นกรองโดยคณะกรรมการวิชาการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุม ครั้งที่..............................  
              เมื่อวันที่......................................... 
            - ไดรับอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตรจากสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุม ครัง้ที่….................................. 
              เมื่อวันที่......................................... 
 

ตัวอยางหลักสูตรปรับปรุง 
 

     1.6  สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
     - หลักสูตรปรับปรุง  กำหนดเปดสอน ภาคการศึกษาที่ 1 ปการศึกษา 2567 
  - ปรับปรุงจากหลักสูตร ชื่อ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา 
     - เริ่มใชมาตั้งแตปการศึกษา 2518 
     - ปรับปรุงครั้งสุดทายเมื่อปการศึกษา 2562 

            การพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
            - ไดพิจารณากลั่นกรองโดยคณะกรรมการวิชาการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุม ครั้งที่..............................  
              เมื่อวันที่......................................... 
            - ไดรับอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตรจากสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุม ครัง้ที่…........................................... 

      เมื่อวันที่......................................... 
 

             

   1.7  ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 
--ประมาณ 1-2 ป หรือระยะเวลาครึ่งหนึ่งของหลักสูตร หลังจากหลักสูตรไดรับการอนุมัติ/เปดสอน— 
*** สป.อว. เผยแพรหลักสูตรทีม่ีคุณภาพตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 เมื่อสถาบันฯ ไดเปดสอนไปแลว

อยางนอยครึ่งระยะเวลาของหลักสูตร*** (ปริญญาตรี ภายใน 2 ป ปริญญาโท ภายใน 1 ป ปริญญาเอก ภายใน 1 ป 6 เดือน และ
ประกาศนียบัตร ภายใน 6 เดือน)***  ใหระบุขอความ ดังนี้   

“หลักสูตรจะไดรับการเผยแพรวาเปนหลักสูตรที่มีคุณภาพตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ในปการศึกษา  25...”  
 

ตัวอยาง 
      1.7  ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 

            หลักสูตรจะไดรับการเผยแพรวาเปนหลักสูตรที่มีคุณภาพตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ในปการศึกษา  25..
  

  
    1.8 อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสำเร็จการศึกษา 

--ระบุอาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสำเร็จการศึกษา ตามวัตถุประสงคของหลักสูตรในการสรางบุคลากรใหกับอาชีพนั้น ๆ  
(ควรระบุเปนขอ ๆ ใหชัดเจน)— 

 

ตัวอยางหลักสูตรปริญญาตรี 

1.8  อาชีพที่สามารถประกอบไดหลังสำเร็จการศึกษา 
      ตัวอยาง หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร) 
         1. วิศวกรคอมพิวเตอร 
         2. วิศวกรไฟฟาสื่อสาร 
         3. นักวิชาการคอมพิวเตอร 
         4. นักพัฒนาซอฟตแวร หรือโปรแกรมประยุกต 
         5. นักวิเคราะหและออกแบบระบบ 
         6. ผูดูแลระบบสารสนเทศ ระบบเครือขาย และเครื่องแมขาย 
        7. ผูจัดการโครงการดานวิศวกรรมคอมพวิเตอร หรือระบบเทคโนโลยีสารสนเทศผูบริหาร 
               หนวยงานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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  ตัวอยาง หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต (สาขาวิชาประวัติศาสตร) 
        1. นักวิจัย 
        2. นักวิชาการอิสระ 
        3. นักการทูต 
        4. นักจดหมายเหตุ 
       5. ภัณฑารักษ 
        6. ผูส่ือขาว 
       7. บรรณาธิการหนังสือและนักเขียน 
        8. มัคคุเทศก 
 

       ตัวอยาง หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (สาขาวิชาวิศวกรรมตอเรือและเครื่องกลเรือ) 
1. วิศวกรตอเรือ 
2. วิศวกรนอกฝง 
3. วิศวกรเครื่องกล/เครื่องกลเรือ 
4. วิศวกรควบคุมระบบ 
5. ประกอบอาชีพอิสระดานวิศวกรรมตอเรือและเครือ่งกลเรือ 
6. วิศวกรในโรงงานอุตสาหกรรม และสถานประกอบการ 
7. นักวิจัย ในดานท่ีเกี่ยวของกับงานวิศวกรรมตอเรือและเครื่องกลเรือ และวิศวกรรมนอกฝง 
8. อาจารยในสถาบันการศึกษา 

 

ตัวอยางหลักสูตรปริญญาโท 

1.8  อาชีพที่สามารถประกอบไดหลังสำเร็จการศึกษา 
       ตัวอยาง หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (สาขาวิชามาตรวิทยา) 
        1. นักมาตรวิทยาในโรงงานอุตสาหกรรม 
        2. นักวิจัยดานมาตรวิทยา 
       3. นักวิชาการดานมาตรวิทยา นักมาตรวิทยา 
        4. อาจารย 
        5. ประกอบอาชีพอิสระ หรือนักธุรกิจที่เกี่ยวของกับเครื่องมือวัดและการเทียบมาตรฐาน 

       ตัวอยาง หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (สาขาวิชาการบริหารและพัฒนาอุตสาหกรรม) 
1. ผูบริหารในหนวยงานภาครัฐและเอกชนในแวดวงธุรกิจอุตสาหกรรม 
2. ที่ปรึกษาธุรกิจ 
3. ผูบริหารงานโครงการอุตสาหกรรม 
4. นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
5. นักวิชาการอุตสาหกรรม 
6. นักทรัพยากรบุคคล 
7. นักจัดการงานทั่วไป 
8. นักวิชาการพาณิชย 
9. ผูประกอบการธุรกิจ 

 10. อาจารยและนักวิชาการในสถานศึกษา 

     ตัวอยาง หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (สาขาวิชาการขนสงทางทะเล) 
1. บุคลากร/ตัวแทนนำเขาและสงออกสินคา 
2. บุคลากร/ตัวแทนของสายการเดินเรือ 
3. เจาหนาที่การทาเรือแหงประเทศไทย/บริษัทผูประกอบการทาเรือเอกชน/กรมเจาทา/กรมศุลกากร 
4. บุคลากร/เจาหนาที่ดานการขนสงสินคา 
5. บุคลากรดานโลจิสติกส 
6. นักวิจัย/นักวางระบบ/ท่ีปรึกษา/อาจารยธุรกิจการขนสงทางทะเล 
7. ผูประกอบกิจการผูประกอบการ/ ผูบริหารการขนสงทางทะเล 
8. ผูประกอบการ/ผูบริหารธรุกิจตอเนื่องการขนสงทางทะเล 
9. บุคลากรดานธุรกิจประกันภัยทางทะเล 

 10. เจาหนาที่ขนสงสินคาทางทะเล 
 11. เจาหนาที่ตรวจสอบสินคา 

            12. บุคลากรและตัวแทนการขนสงประเภทอื่น 
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ตัวอยาง หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (สาขาวิชาวิทยาศาสตรการกีฬาและการออกกำลังกาย) 
1. นักวิทยาศาสตรการกีฬาและการออกกำลังกาย 
2. ผูมีความรูและความเชี่ยวชาญทางดานวิทยาศาสตรการกีฬาในหนวยงานภาครัฐและภาคเอกชน 
3. ผูเชี่ยวชาญดานธุรกิจการออกกำลังกาย 
4. ผูเชี่ยวชาญในองคกรกีฬา 
5. อาจารยในสถาบันการศึกษา 
6. นักวิชาการดานวิทยาศาสตรการกีฬาและการออกกำลังกาย 

ตัวอยาง หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (สาขาวิชาคหกรรมศาสตรศึกษา) 
1. ครู/อาจารย สอนคหกรรมศาสตรและสาขาท่ีเกี่ยวของในสถาบันการศกึษา 
2. นักวิจัยในสถาบันการศึกษา 
3. นักวิชาการในหนวยงานของรฐัและเอกชน 
4. นักพัฒนากรในหนวยงานของรฐัและเอกชน 
5. ผูประกอบการทางคหกรรมศาสตร 

ตัวอยาง หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟา) 
1. วิศวกรไฟฟา 
2. อาจารยหรือนักวิชาการทางดานวิศวกรรมไฟฟา 
3. นักวิจัย นักพัฒนานวัตกรรมทางดานวิศวกรรมไฟฟา 
4. ขาราชการในกรม กอง ทางดานวิศวกรรมไฟฟา 
5. นักประดิษฐที่เกี่ยวของกับวิศวกรรมไฟฟา 
 

ตัวอยางหลักสูตรปริญญาเอก 

ตัวอยาง หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต (สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ) 
1. อาจารยและนักวิจัยในสถาบันการศกึษาหรือสถาบันวิจัย 
2. วิศวกรอุตสาหการในทุกองคกร 
3. วิศวกรควบคุมภายในโรงงานอุตสาหกรรม ควบคุมการผลิต ออกแบบ ขาย ฯลฯ 
4. ธุรกิจสวนตัวที่เกี่ยวของโดยตรงและทางออม ดานอุตสาหกรรม 
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2. ปรัชญา วัตถุประสงคและผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร 
          ใหจำแนกเปน 3 ขอยอย ดังนี ้

    2.1 ปรัชญาของหลักสูตร 
         --ใหระบุแนวคิดหรือความเชื่อและความตั้งใจอันมุงมั่นในการผลิตบัณฑิตของหลกัสูตร ใหสอดคลองกับปรัชญาของ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ที่กำหนดวา “เปนสถาบันที่มีปณิธานมุงมัน่ในการสั่งสมเสาะแสวงหา และพัฒนาความรูให  
เกิดความเจริญงอกงามทางภมูิปญญาที่เพียบพรอมดวย วชิาการ จริยธรรม และคุณธรรม ตลอดจนเปนผูช้ีนำทิศทาง 
สืบทอดเจตนารมณที่ดีของสังคม เพือ่ความคงอยู ความเจรญิ และความเปนอารยะของชาต”ิ พันธกิจ วิสัยทัศน  
และอัตลกัษณของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร— 

 
 

ตัวอยาง  
2.1 ปรัชญาของหลักสูตร 

 ผลิตบัณฑิตสาขาวิชาศาสตรแหงแผนดินเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ที่มีความรู ความสามารถทางวิชาชีพ และวิชาการที่พรอมดวย

จริยธรรมและคุณธรรมเปนทรัพยากรบุคคลที่มีคุณคาตอการพัฒนาตนเอง ชุมชน และสังคม โดยนอมนำศาสตรพระราชา ศาสตรชุมชน  

และศาสตรสากลมาเปนแนวทางในการปฏิบัติเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน 

     2.2 วัตถุประสงคของหลกัสูตร 
            --ใหระบุเปาหมายหรือผลที่ตองการใหบรรลุในการผลิตบัณฑิต โดยคำนึงถึงปรัชญาของหลักสูตร— 
 

 

ตัวอยาง  
 

2.2 วัตถุประสงคของหลักสูตร 

      1) เพื่อสรางบัณฑิตที่มีความรูเชิงบูรณาการขามศาสตร และทักษะในการประกอบอาชีพ เพื่อการพัฒนาตนเองไปสู 

การเปนผูประกอบการในสภาวการณการเปลี่ยนแปลงได 

       2) เพื่อสรางบัณฑิตที่สามารถนำแนวคิดศาสตรแหงแผนดินมาใชในการดำเนินชีวิต สามารถวางแนวทางและพัฒนา

แนวทางประกอบอาชีพในอนาคตไดอยางยั่งยืน 

       

      2.3 ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร  
            --ใหอธิบายขอมูลเพิม่เติมวา ไดผลลัพธการเรียนรู PLO มาอยางไร ตามมาตรฐานผลลัพธการเรียนรู 4 ดาน 
ไดแก จริยธรรม ความรู ทักษะ และลักษณะบุคคล— 
 

           แนวคิดการออกแบบหลักสูตร  
           2.3.1 สถานการณภายนอกหรือความตองการกำลังคนของประเทศหรอืนานาชาติ 
                     --อธิบายถึง สภาพการณภายนอกดานตางๆ โดยสามารถพิจารณาจากแผนดานการอุดมศึกษาเพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน
ของประเทศ พ.ศ. 2564 – 2570 กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม  ยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. 2561-2580 หรือ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566–2570)  การพัฒนาทางเศรษฐกิจ ทิศทางการพัฒนาทางเศรษฐกิจของ
ประเทศ (และของโลก) เปนอยางไร สงผลอยางไร  จึงจำเปนที่จะตองเตรียมคน (ตามสาขาวิชาที่เสนอ) อยางไรเพื่อรองรับกับสภาพดังกลาว  
และหลักสูตรสาขาวิชานี้จะสนองสภาพการณ และความจำเปนดังกลาวไดอยางไรบาง— 
 

          2.3.2 การกำหนดผูมีสวนไดสวนเสีย และวธิีการไดมาซึ่งความตองการและความคาดหวงั 
       --ใหระบุผูมีสวนไดสวนเสียวามีใครบาง พรอมทัง้วิธีการไดมาซึ่งความตองการและความคาดหวัง— 
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          2.3.3 การวิเคราะหความตองการของผูมีสวนไดสวนเสียกับการผลิตบัณฑิต 
                  --อธิบายถึงความตองการของผูมีสวนไดสวนเสียและพันธกิจของมหาวิทยาลัย ที่เกี่ยวของกับคุณลักษณะของบัณฑิตใน
ดานการนำความรูไปใชประโยชนในการทำงาน ทักษะ ความสามารถ รวมถึงลักษณะบุคคลท่ีพึงประสงค ซึ่งนำขอมูลมาจากผลการวิจัย
สถาบัน รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตร รายงานการประเมินคุณภาพหลักสูตร (IQA) รายงานการทวนสอบรายวิชา ยอนหลัง  
4 ปการศึกษา และแบบสำรวจความคิดเห็น ขอเสนอแนะของผูกลุมผูมีสวนไดสวนเสีย ประกอบดวย บัณฑิต นิสิตชั้นปที่ 1-4 ผูใชบัณฑิต 
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร/ประจำหลักสูตร ผูสอนและผูทรงคุณวุฒิ ใหความเห็นในการออกแบบหลักสูตรเหมาะสม สามารถพัฒนา
ผูเรียนตามวัตถุประสงคและผลลัพธการเรียนรูที่กำหนด กระบวนการพัฒนา— 
 
 

       **กรณีหลักสูตรใหม** ใหเพิ่มเติมผลจากการวิจัยสถาบันใน 3 ประเด็นคือ “1) ตนทุน/ความคุมคาในการผลิตบัณฑิต  
2) ขอมูลคูแขงขันในการผลิตบัณฑิต 3) ความตองการตลาดแรงงาน” ทั้งนี้ควรสอดคลองกับขอมูลในแบบเสนอขอบรรจุหลักสูตรใหม 
เขาแผนดานการอุดมศึกษาเพื่อผลิตและพัฒนากำลังคนของประเทศ ฯ ที่ผานการอนุมัติจากที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

 

*** สำหรับหลักสูตรระดับปริญญาโท ที่มีทั้งแผนวิชาการ (แผน 1)  และแผนวิชาชีพ (แผน 2) จะตองระบุ PLO ทั้ง 2 แผนใหชัดเจน  
ใหระบุรายละเอียด PLO โดยเขียนแยกออกจากกัน รวมทั้งกระบวนการที่มา ปรัชญา วัตถุประสงค และการออกแบบหลักสูตร ทั้งนี้ เนื่องจาก
แบบวิชาการและแบบวิชาชีพ มีเปาหมายผลิตบัณฑิตที่มีสมรรถนะแตกตางกัน (นักวิชาการ และนักวิชาชีพ) ทั้งนี้ตองมีสวนของผลลัพธ 
การเรียนรูหลัก (Core) ที่เปนผลลัพธการเรียนรูรวมกันดวย (มติคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา ครั้งที่ 1/2567 ภาคผนวก ภ-50) 

 
ตัวอยาง 
         2.3.1    สถานการณภายนอกหรือความตองการกำลังคนของประเทศหรือนานาชาต ิ
                         การพัฒนาหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรมโยธา-ชลประทาน ฉบับปรับปรุงป  พ.ศ. 2566 ไดนำแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) แผนแมบทการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำแหงชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561-2580) และแผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560-2579 เปนหลักสำคัญ 
ในการพิจารณาเพื่อใหสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561-2580) ซึ่งมุงเนนเพื่อใหประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน คือ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน  
เปนประเทศที่พัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” โดยมีหลักการสำคัญของแผนประกอบดวย 

1. หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อใหเกิดการบูรณาการการพัฒนาในทุกมิติ สมเหตุสมผล  มีความพอประมาณ มีภูมิคุมกัน และการบริหารจัดการที่ดี 

2. หลักคนเปนศูนยกลางการพัฒนา เพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนคนไทยที่สมบูรณ มีวินัย ใฝรู มีความรู มีทักษะ มีความคิดสรางสรรค มีทัศนคติท่ีดี 

รับผิดชอบตอสังคม มีคุณธรรมจริยธรรม 

3. หลักวิสัยทัศนภายใตยุทธศาสตรชาติ เพื่อสนับสนุนการสราง “ความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน” ใหเกิดขึ้นในประเทศ และเปนประเทศทีพ่ัฒนาแลว 

4. หลักเปาหมายอนาคตประเทศไทยป พ.ศ. 2579 เพื่อสรางเศรษฐกิจและสังคมที่ม่ันคงและยั่งยืน เปนธรรมลดความเหลื่อมล้ำ  

เปนคนที่มีวินัย เรียนรูตลอดชีวิต มีสุขภาพกายและใจที่สมบูรณแข็งแรง และเปนระบบเศรษฐกิจที่ต้ังอยูบนฐานนวัตกรรมนำดิจิทัล 

5. หลักการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ลดความเหลื่อมล้ำเพื่อลดกลุมประชากรที่มีรายไดต่ำ เพิ่มชนชั้นกลางโดยขับเคลื่อนการเจริญเติบโต 

บนฐานภูมิปญญาและนวัตกรรม 

6. หลักการนำแผนฯ ไปสูการปฏิบัติใหเกิดผลสัมฤทธิ์ภายใน 5 ป เพื่อนำกลไกประชารัฐ มาเปนเครื่องมือในการขับเคลื่อน 
          นอกจากนี้ในแผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560-2579 ไดกำหนดวิสัยทัศนให “คนไทยทุกคนไดรับการศึกษาและเรียนรูตลอดชีวิต 
อยางมีคุณภาพ ดำรงชีวิตอยางเปนสุข สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21” โดยในการวางแผนพัฒนา
หลักสูตรฉบับปรับปรุงนี้ ไดสกัดภาพสะทอนสภาวการณในปจจุบัน และแนวโนมการเปลี่ยนแปลงเชิงเศรษฐกิจและบริบททางสังคมในอนาคตที่จะสงเสริมการ
พัฒนาประเทศ เพื่อกำหนดบทบาทของบัณฑิตสาขาวิศวกรโยธา-ทรัพยากรน้ำ ในฐานะวิศวกรและประชากรของประเทศอันจะเปนกำลังสำคัญในการพัฒนา
ประเทศอยางยั่งยืนตอไปในการพัฒนาหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรมโยธา-ชลประทาน ยังไดอาศยัมุมมองการเปลี่ยนแปลงของภาคการศึกษา
และวิชาชีพ เพื่อยกระดับมาตรฐานการศกึษาที่กำลังเกิดขึ้นอยางเขมขนทั้งในประเทศและภาคพื้นอาเซียน อาทิ มาตรฐานคุณวุฒิระดับอดุมศึกษา การประกัน
คุณภาพการศึกษาในอาเซียนระดับหลักสูตร ทักษะแหงศตวรรษท่ี 21 และการเรียนการสอนผูเรียนยคุใหมมาเปนแนวทางในการเตรยีมความพรอมเพือ่ให
หลักสูตรมีคุณภาพเปนที่ยอมรับของสังคมและสามารถสรางทักษะที่สอดคลองตอการเปลี่ยนแปลงของผูเรียนอยางเหมาะสม นอกจากนี้สภาวิศวกรมีการปรับ 
วิชาในการสอบจึงมีการปรับรายวิชาใหสอดคลองกับขอกำหนดจากที่กลาวมาขางตน หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรมโยธา-ชลประทาน  
ไดพิจารณาขอมูลดังกลาวตามประเด็นสภาวการณสำคัญที่เกีย่วของและการพัฒนาที่จำเปนในเชิงเศรษฐกิจ สังคมและวฒันธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) 22



 

 
 

            2.3.2     การกำหนดผูมีสวนไดสวนเสีย และวิธีการไดมาซึ่งความตองการและความคาดหวัง 
                         หลักสูตรจึงกำหนดผูมีสวนไดสวนเสียกับการผลิตบัณฑิต ไดแก มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร สภาวิชาชีพ หนวยงานภาครัฐและภาคเอกชน  
(สถานประกอบการหลักที่รับบัณฑิตเขาทำงานประกอบดวย ภาคราชการ อาทิ กรมชลประทาน สำนักงานทรัพยากรน้ำแหงชาติ และภาคเอกชนทั้งที่เปน
ผูประกอบการดานวิศวกรรมโยธาและดานวิศวกรรมชลประทาน) และบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาจากหลักสูตร โดยมีภาพรวมผลการวิเคราะหความตองการของผูมี
สวนไดสวนเสียที่เปนผลจากการสัมภาษณผูประกอบการที่รับนิสิตไปฝกงานและที่เปนผูใชบัณฑิต และผลจากแบบสอบถามของสถานประกอบการที่เปนผูใช
บัณฑิตและบัณฑิตที่ไดทำงานภายใน 1 ป ดังนี้ บัณฑิตควรมีความรูความเชี่ยวชาญดานวิศวกรรมโยธาและชลประทาน ซึ่งมีเนื้อหาครอบคลุมตามมาตรฐาน 
 
วิชาชีพวิศวกรรมโยธา และมีองคความรูดานชลประทานและทรัพยากรน้ำทั้งระบบ โดยมีการเรียนรูที่เนนการปฏิบัติงานและมีความทันสมัยตามการพัฒนาของ
เทคโนโลยี โดยเฉพาะการเรียนการสอนเกี่ยวกับโปรแกรมคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศที่มีใชกันอยูอยางแพรหลายในการประกอบวิชาชีพทางวิศวกรรม
อันไดแก ภูมิสารสนเทศศาสตรสำหรับวิศวกรรมชลประทาน การใชภาพถายดาวเทียมในการวิเคราะหเเหลงน้ำ และการประยุกตคอมพิวเตอรสำหรับวิศวกรรม
ชลประทาน และควรพัฒนาทักษะดานภาษาและการสื่อสาร สภาวิศวกร มีอำนาจตามพระราชบัญญัติวิศวกร พ.ศ. 2542 มาตรา 8(3) ใหมีอำนาจและหนาที่
รับรองปริญญาประกาศนียบัตร หรือวุฒิบัตรในการประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม ซึ่งคณะกรรมการสภาวิศวกรไดออกขอบังคับสภาวิศวกร วาดวยการรับรอง
ปริญญา ประกาศนียบัตร หรือวุฒิบัตรในการประกอบวิชาชีพวิศวกรรม ควบคุม พ.ศ. 2554 และระเบียบคณะกรรมการสภาวิศวกร วาดวยวิชาพื้นฐานทาง
วิทยาศาสตร วิชาพื้นฐานทางวิศวกรรม และวิชาเฉพาะทางวิศวกรรม ที่สภาวิศวกรจะใหการรับรองปริญญา ประกาศนียบัตร และวุฒิบัตรในการประกอบวิชาชีพ
วิศวกรรมควบคุม พ.ศ. 2562 โดยการพิจารณาสถาบันการศึกษาที่สภาวิศวกรจะใหการรับรองปริญญานั้น โครงสรางของหลักสูตรจะตองมีเนื้อหาของวิชา
ครบถวนตามเกณฑที่กำหนด ซึ่งสาขาวิศวกรรมโยธาตองมีองคความรูประกอบดวย ความรูวิชาพื้นฐานทางวิทยาศาสตร (ฟสิกส เคมี คณิตศาสตร สถิติและความ
นาจะเปน) ความรูวิชาพื้นฐานทางวิศวกรรม (การเขียนแบบวิศวกรรม วัสดุวิศวกรรม คอมพิวเตอรโปรแกรม กลศาสตรวิศวกรรม วิศวกรรมสำรวจ ธรณีวิทยา) 
และความรูวิชาเฉพาะทางวิศวกรรม (กลุมวิศวกรรมโครงสราง กลุมวิศวกรรมการกอสรางและการจัดการ กลุมวิศวกรรมขนสง กลุมวิศวกรรมแหลงน้ำ  
กลุมวิศวกรรมเทคนิคธรณี) 
                 นอกจากนี้ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ไดกำหนดใหนิสิตของมหาวิทยาลัยมีอัตลักษณ ดังนี้  

- สำนึกดี (Integrity) หมายถึง มีจิตใจที่ดีงาม มีความซื่อสัตย สุจริต มีคุณธรรม มีจริยธรรม 
- มุงมั่น (Determination) หมายถึง มีความตั้งใจมั่น มีความอดทน มีความวิริยะอุตสาหะ มุงผลสัมฤทธิ์ ในการทำงานและในการปฏิบัติใด ๆ 
- สรางสรรค (Knowledge Creation) หมายถึง เปนผูใฝรู มีความขวนขวายแสวงหาความรู มีความสามารถในการสรางมูลคาและคุณคา 

จากความรู มีการสรางนวัตกรรม 
- สามัคคี (Unity) หมายถึง มีความรวมมือรวมใจ รูจักประนีประนอม สามารถทำงานเปนทีม และสามารถบูรณาการเชื่อมโยงในดานตาง ๆ  

ไดอยางเหมาะสม   
 

ตัวอยาง 
 

 2.3.3 การวิเคราะหความตองการของผูมีสวนไดสวนเสียกับการผลิตบัณฑิต 
                          จากสถานการณของประเทศทั้งดานความตองการการพัฒนาทางเศรษฐกิจและสังคม จะเห็นวาจำเปนตองการองคความรูทางดานวิศวกรรม
ชลประทานและบุคลากรวิศวกรชลประทาน เพื่อใชสำหรับการบริหารจัดการน้ำแบบบูรณาการ สนับสนุนความมั่นคงดานอาหารและพลังงาน ลดและแกปญหา
อุทกภัยและภยัแลงไดอยางยั่งยืน ความตองการพัฒนาปรับปรุงและฟนฟูแหลงนำ้ เพื่อเพิ่มปริมาณน้ำตนทุนในแหลงน้ำที่มีศักยภาพในการกักเก็บน้ำ พัฒนาและ
สงเสริมใหเกิดการใชน้ำอยางมีประสิทธิภาพ คุมคา และไมสงผลกระทบตอส่ิงแวดลอม  โดยจัดระบบการกระจายน้ำใหเหมาะสมในทุกภาคสวน และจัดทำแผน
แมบทโครงสรางพื้นฐานดานทรัพยากรนำ้เพื่อการอุปโภค บริโภคอยางเปนระบบ บริบทเหลานี้นำมาซึ่งความตองการพัฒนาทรัพยากรบุคคลที่จะตองมีความรู
ทางดานวิศวกรรมชลประทานและวิศวกรรมโยธา ผานกระบวนการพัฒนาหลักสูตรวิศวกรรมโยธา-ชลประทาน เพื่อนำไปใชในการจัดการเรียนการสอนตอไป 
นอกจากนี้จากสถานการณทั้งดานการพฒันาเศรษฐกิจและสถานการณดานสังคม ที่ตองการองคความรูดานวิศวกรรมชลประทานและการผลิตกำลังคนที่เปน
วิศวกรชลประทาน ออกไปตอบสนองความตองการการแกไขปญหาที่ประเทศกำลังประสบอยู มีความสอดคลองกับพันธกจิของภาควิชาวศิวกรรมชลประทาน  
และคณะวิศวกรรมศาสตร กำแพงแสน ดานการผลิตบัณฑิตและการสรางองคความรูทางดานวิศวกรรมชลประทาน  
                 จึงไดออกแบบหลักสูตรที่สอดคลองกับสถานการณภายนอกหรือความตองการกำลังคนของประเทศหรือนานาชาติ และความตองการของ 
ผูมีสวนไดสวนเสียกับการผลิตบัณฑิต  ซึ่งหลักสูตรไดรับการพัฒนาแบบ Backward Curriculum Design โดยกำหนดผลลัพธการเรยีนรูของนิสิตจากความ
ตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย จากการสำรวจความคิดเห็นของผูใชบัณฑิตและบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาจากหลักสูตร และการรับฟงความคิดเห็นของ
ผูประกอบการโดยอาจารยที่รับผิดชอบการนิเทศนิสิตฝกงาน ซึ่งนำไปสูการกำหนดโครงสรางหลักสูตร การพัฒนา/ปรับปรงุรายวิชา และกำหนดความ
รับผิดชอบของแตละรายวิชาที่สอดคลองกับผลลัพธการเรียนรูและมาตรฐานการเรียนรูระดับหลักสูตร 
                         หลักสูตรออกแบบใหมีการเรียนการสอนเปนไปตามระเบียบของคณะกรรมการสภาวศิวกร ซึ่งเปนความรูที่จำเปนสำหรับการประกอบ
วิชาชีพวิศวกรรมควบคุม วิศวกรรมโยธา ประกอบดวย  

- องคความรูพื้นฐานทางวิทยาศาสตร: หลกัสูตรไดกำหนดใหมีการเรียนการสอนในรายวิชากลุมวิชาพื้นฐานทางคณิตศาสตรและ
วิทยาศาสตร และวิชากลุมวิชาเฉพาะบังคับทางวิศวกรรม ไดแก สถิติวิศวกรรม  

- องคความรูพื้นฐานทางวศิวกรรม: หลักสูตรไดกำหนดใหมีการเรยีนการสอนในรายวิชากลุมวิชาพื้นฐานทางวิศวกรรม และวิชากลุมวิชา
เฉพาะบังคับทางวศิวกรรม ไดแก วิศวกรรมสำรวจ และการฝกงานสำรวจภาคสนาม  

 
 
 
 

คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) 23



 

 
 

- องคความรูเฉพาะทางวศิวกรรมโยธา: หลักสูตรไดกำหนดใหมีการเรียนการสอนในรายวิชากลุมวิชาเฉพาะบังคับทีค่รอบคลุมองคความรู
เฉพาะดานวิศวกรรมโครงสราง วิศวกรรมการกอสรางและการจัดการ วิศวกรรมขนสง วิศวกรรมแหลงน้ำ และวิศวกรรมเทคนิคธรณ ี
         และหลักสูตรไดจัดใหมีองคความรูและทักษะเฉพาะทางวิศวกรรมชลประทาน ตามความตองการของสถานประกอบการ  โดยกำหนดให 
มีการเรียนการสอนในรายวิชากลุมวิชาเฉพาะบังคับทางวศิวกรรม ท่ีครอบคลุมองคความรูและทักษะที่จำเปนตาง ๆ ดังนี้ 

- ความรูพื้นฐานดานชลประทานและทรัพยากรน้ำ นอกเหนือ รายวิชาที่ตองจัดตามระเบียบของคณะกรรมการสภาวศิวกร หลักสูตรได
เพิ่มเติมรายวิชา ไดแก วิชา หลักวิศวกรรมชลประทาน และวิศวกรรมน้ำใตดิน  

- การออกแบบดานวิศวกรรมชลประทาน ไดแก วิชาการออกแบบระบบชลประทานในฟารม การออกแบบเขื่อนขนาดเล็กและ 
อาคารประกอบ และการออกแบบคลองและอาคารสงน้ำ 

- การบริหารจัดการทรัพยากรน้ำและส่ิงแวดลอม ไดแก วิชาการจัดการโครงการแหลงน้ำ และการศึกษาความเหมาะสมและการประเมินผล
กระทบส่ิงแวดลอม 

- การปองกันภยัพิบัติจากน้ำ ไดแก วิชา การระบายน้ำและการปองกันน้ำทวม   
- การเรียนการสอนเกี่ยวกบัโปรแกรมคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยสำหรับวิศวกรรมชลประทาน ไดแก วชิาภูมิสารสนเทศ

สำหรับวิศวกรรมชลประทาน และการประยุกตคอมพิวเตอรสำหรับวศิวกรรมชลประทาน  
- ทักษะการใชเครื่องมือ และอุปกรณตาง ผานการเรียนการสอนในรายวิชาปฏิบัติการ เชน ปฏิบัติการเครื่องมือวัดทางวศิวกรรมชลประทาน 

และการฝกงานภาคสนาม 
                     นอกเหนือจากทักษะเฉพาะเชิงวิชาชีพแลว หลักสูตรคำนึงถึงทักษะทั่วไป (Soft skill) ที่จำเปนโดยมีการจัดการเรียนรูผานการเรยีนการสอน
รายวิชาศึกษาทัว่ไป ซึ่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ไดกำหนดผลลัพธการเรียนรูหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ดังนี้  

GELO 1  ยกตัวอยางจากศาสตรที่หลากหลายไปบรูณาการกับการเรยีน การดำเนินชีวิตในมหาวิทยาลัย (ความรู - K) 
GELO 2  นำเสนอแนวทางการแกปญหา การตัดสินใจโดยใชทักษะการคิดที่เหมาะสมกับสถานการณได (ความรู - K) 
GELO 3  วิเคราะหสถานการณในปจจุบันและวางแผนการทำงานดวยสมรรถนะการเปนผูประกอบการไดอยางเหมาะสม (ความรู - K)  
GELO 4  ประยุกตใชทักษะดานภาษา การสื่อสารและดานเทคโนโลยีสารสนเทศในการเรียนและการทำงานรวมกับผูอื่น 

                                    Sub GELO 4.1 สื่อสารโดยใชทักษะภาษาในการทำงานและการดำเนินชีวิต (ทักษะ - S) 
                                    Sub GELO 4.2 ใชเทคโนโลยีดิจิทัลและสารสนเทศไดอยางถูกตองตามหลักการในการสื่อสาร การทำงานหรือในการทำงานรวมกับผูอื่น                  
                                                         (ทักษะ - S) 
                                    Sub GELO 4.3 สื่อสาร หรือนำเสนอผลงาน ดวยวิธีการหรือรูปแบบตาง ๆ ได (ทักษะ - S) 

GELO 5  บริหารจัดการตนเองเพื่อใหสามารถดำเนนิชีวิตและการเรียนได 
                                    Sub GELO 5.1 ดูแลตนเอง บริหารจัดการตนเองทั้งทางรางกายและจิตใจ (ทักษะ - S) 
                                    Sub GELO 5.2 แสดงออกถึงการเห็นคุณคาของตนเองและบุคคลอื่น ต้ังเปาหมาย มีพลังสุขภาพจิตในการดำเนินชีวิตประจำวัน  
                                                        (คุณลักษณะ - C) 

GELO 6  แสดงออกถึงคุณธรรมจริยธรรมพื้นฐานในการอยูรวมกับผูอื่น (จริยธรรม - E) 
GELO 7  ประเมินตนเอง กำหนดเปาหมาย วางแผนการเรียนและประเมินการเรยีนรูเพื่อพฒันาตนเอง (คุณลักษณะ - C) 
GELO 8  ประยุกตแนวคิดความเปนพลเมืองที่ดีของสังคม และการพัฒนาอยางยัง่ยืน ในการดำเนินชีวิตหรือทำกิจกรรมในมหาวิทยาลัย  

                 (คุณลักษณะ - C) 
GELO 9  ทำงานรวมกับผูอื่นในฐานะผูนำและผูตาม โดยรูบทบาทหนาที่ของตนเอง (คุณลักษณะ - C) 

                   GELO 10 แสดงออกถึงความภาคภูมิใจในความเปนไทย ดำรงไวซึ่งวัฒนธรรม เอกลักษณที่ดีงาม ภูมิปญญาทองถิ่นและประวัติศาสตรของชาติ  

                                   (คุณลักษณะ - C) 

                      เพื่อพัฒนาศักยภาพนสิิตใหสอดคลองกับสมรรถนะหมวดวิชาศึกษาทั่วไป จากผลลัพธการเรียนรูหลักสูตรไดบรรจรุายวิชาศาสตรแหงแผนดิน  

เปนรายวิชาบังคบัหมวดวิชาศึกษาทั่วไป และรายวิชาศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตรเพื่อบูรณาการและนำไปสูผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร  

และตอบสนองความตองการของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ซึ่งมุงหวังใหนิสิตมอีัตลักษณของนิสิตมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรดวย ในดานทักษะการสื่อสารและภาษา  

นอกจากการจัดการเรียนการสอนรายวิชาภาษาไทยและภาษาตางประเทศ ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปแลว หลักสูตรยังจัดรายวิชาใหนิสิตไดมีการพัฒนาทักษะดานการสื่อสารและ 

ดานภาษาที่เกี่ยวของกับงานดานวิศวกรรมโยธาและชลประทาน ผานกิจกรรมการเรียนการสอนรายวิชา สัมมนา และเรียนรูทักษะการแกไขปญหา ภาวะผูนำและการทำงานรวมกับผูอื่น 

และการเรียนรูพัฒนาตนเองอยางตอเนื่องผานการเรียนการสอนวิชา โครงงานวิศวกรรมชลประทาน และผานประสบการณจริงในการฝกงานดานวิศวกรรมโยธาและชลประทาน 
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        2.3.4  การกำหนดผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร  
                        --ใหระบุผลลัพธการเรียนรู PLO เปนขอยอย ใหสอดคลองตามระดับปริญญาและครอบคลุมกับผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
ของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 4 ดาน ไดแก ดานความรู ดานทักษะ ดานจริยธรรม และดานลักษณะบุคคล โดยศึกษาจากอนุกรมวิธานของ Bloom โดย ใหสามารถวัดและ 
ประเมินผลการเรียนรูได และสอดคลองกับกลยุทธและวิธีการประเมินผลการจัดการเรียนรู ทั้งนี้ สามารถศึกษาวิธกีารเขยีนไดจากเว็บไซตสำนักบริหารการศึกษา 
https://registrar.ku.ac.th/event/plo-clo  ทั้งนี้ PLO ตองเปนไปตามหลักการ SMART PLO  (Specific, Measurable, Achievable, Relevant, Timely)--   
--ใชหลักการทฤษฎีการเรียนรู Bloom's Taxonomy หามเขียนวา มีความรู มีความเขาใจ สามารถบูรณาการ-- 

PLO 1 … 
PLO 2 … 
PLO 3 … 
PLO 4 … 
... 

*** กรณี PLO ของหลักสูตรไมครอบคลุมมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาทั้ง 4 ดาน หลักสูตรจะไมผานการรับทราบ/รับรองจากสำนักงาน
ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.)  
 

*** สำหรับหลักสูตรปริญญาตรี ที่มีแผนการเรียนแบบปกติและแผนการเรียนแบบ CWIE (การจัดสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ
กับการทำงาน) ใหกำหนดผลลัพธการเรียนรูตามสมรรถนะที่ไดจากการปฏิบัติงานจริง เพิ่มเติมจากที่กำหนดในหลักสูตรปกต ิ
 

*** สำหรับหลักสูตรระดับปริญญาโท ที่มีทั้งแผนวิชาการ (แผน 1)  และแผนวิชาชีพ (แผน 2) จะตองระบุ PLO ทั้ง 2 แผนใหชัดเจน  
ใหระบุรายละเอียด PLO โดยเขียนแยกออกจากกัน รวมทั้งกระบวนการที่มา ปรัชญา วัตถุประสงค และการออกแบบหลักสูตร ทั้งนี้ เนื่องจาก
แบบวิชาการและแบบวิชาชีพ มีเปาหมายผลิตบัณฑิตที่มีสมรรถนะแตกตางกัน (นักวิชาการ และนักวิชาชีพ) ทั้งนี้ตองมีสวนของผลลัพธ 
การเรียนรูหลัก (Core) ที่เปนผลลัพธการเรียนรูรวมกันดวย (มติคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา ครั้งที่ 1/2567 ภาคผนวก ภ-50) 
 
ตัวอยางหลักสูตรระดับปริญญาตรี        
         2.3.4  การกำหนดผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร 

                           ….. 

PLO 1 สามารถอธิบาย/ใชเครื่องมือ/นำเสนอแนวทาง/นำเสนอโครงงานที่เกี่ยวของกับ..............โดยใชองคความรูในสาขาวิชา.................... 
ไดอยางถูกตองและเหมาะสม  

PLO 2 …………………. 
PLO 3 …………………. 
… 
PLO ... สามารถปฏบิัติงานสหกิจศึกษา หรือนำความรูไปสูการปฏิบัติในการทำงานดาน........................ในสถานประกอบการ  

โดยใชองคความรูในสาขาวิชา.............................................. ได  (แผนการเรียนแบบ CWIE) 

หมายเหตุ  หลักสูตรระดับปริญญาตรี ที่มีแผนการเรียนแบบปกติและแผนการเรียนแบบ CWIE (การจัดสหกิจศึกษาและการศึกษา 
เชิงบูรณาการกับการทำงาน) ใหกำหนดผลลัพธการเรียนรูตามสมรรถนะที่ไดจากการปฏิบัติงานจริง เพิ่มเติมจากที่กำหนดในหลักสูตรปกต ิ

 
ตัวอยางหลักสูตรระดับปริญญาโท        

            2.3.4  การกำหนดผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร 
                          ….. 

ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (แผน 1 แบบ ก 1 และ แผน 1 แบบ ก 2) 

PLO 1 สามารถใชระเบยีบวิธีวิจัยที่สอดคลองกับวัตถุประสงคของงานวิจัย  
PLO 2 สามารถผลิตผลงานวิจัยที่เกิดจากการตอยอดองคความรูได โดยคำนึงถึงจริยธรรมและจรรยาบรรณนักวจิัย 
PLO 3 สามารถปฏิบัติการวิจัยเพื่อนำเสนองานวิจัยดาน......................................โดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศและเทคโนโลยีที่เกี่ยวของกับสาขาวิชา 
PLO 4 สามารถปฏิบัติงานดาน........................................ที่ไดรบัมอบหมาย ดวยความรบัผิดชอบ และจิตสำนึกเพื่อสวนรวมในการปฏิบัติงาน 
PLO 5 …………………. 
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ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (แผน 2) 

PLO 1 สามารถใชระเบยีบวิธีวิจัยที่สอดคลองกับวัตถุประสงคของงานวิจัย 
PLO 2 สามารถนำเสนอแนวทางการแกไขปญหาที่เกี่ยวของกับ...................................โดยใชองคความรูในสาขาวิชา............................ได  

โดยคำนึงถึงจรยิธรรมและจรรยาบรรณนักวิจัย  
PLO 3 สามารถปฏิบัติการวิจัยเพื่อนำเสนองานดาน......................................โดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศและเทคโนโลยีที่เกี่ยวของกับสาขาวิชา 
PLO 4 สามารถปฏิบัติงานดาน........................................ที่ไดรบัมอบหมาย ดวยความรบัผิดชอบ และจิตสำนึกเพื่อสวนรวมในการปฏิบัติงาน 

                               PLO 5  …………………. 

หมายเหตุ  หลักสูตรระดับปรญิญาโท ที่มีท้ังแผนวิชาการ (แผน 1)  และแผนวิชาชีพ (แผน 2) จะตองระบุ PLO ทั้ง 2 แผนใหชดัเจน  
ใหระบรุายละเอียด PLO โดยเขียนแยกออกจากกัน รวมทั้งกระบวนการที่มา ปรัชญา วัตถุประสงค และการออกแบบหลักสูตร  ทั้งนี้ เนื่องจากแบบวิชาการและแบบวิชาชพี 
มีเปาหมายผลิตบัณฑิตที่มีสมรรถนะแตกตางกัน (นักวิชาการ และนักวิชาชีพ) ทั้งนี้ตองมีสวนของผลลัพธการเรียนรูหลัก (Core) ที่เปนผลลัพธการเรียนรูรวมกันดวย 
 

        2.3.5 องคประกอบเก่ียวกับโครงงานหรืองานวิจยั ประสบการณภาคสนาม การฝกงาน หรือสหกิจศึกษา (ถาม)ี 
                 1)  ขอกำหนดเกี่ยวกับการทำโครงงานหรืองานวิจัย (ถามี) 

              1. คำอธิบายโดยยอ 
         -- หลักสูตรกำหนดใหนิสิตเรียนวิชาอะไร (ระบุรหัสวิชาและชื่อวิชา)  รายวิชานี้เปนอยางไร-- 

             2.  ผลลัพธการเรียนรู 
         -- ใหระบุผลลัพธการเรียนรูของการทำโครงงานหรืองานวิจัย-- 

             3.  ชวงเวลา 
        --กำหนดใหทำโครงงานหรืองานวิจัย ชั้นปใด ภาคการศึกษาใด หรือระบุคำวา “ตามแผนการศึกษา”— 

             4.  จำนวนหนวยกิต 
          --ระบุจำนวนกิตของงานวจิัย เชน  

แผน 1  แบบ ก 1         วิทยานิพนธ ไมนอยกวา 12 หนวยกิต  
                                   แผน 2  การศึกษาคนควาอิสระ                        6 หนวยกิต  

              5.  การเตรียมการ 
          --เตรียมการใหคำแนะนำ ชวยเหลือ แกนิสิตอยางไรบาง เชน มีอาจารยที ่ปรึกษา กำหนดชวงเวลาที่ให

คำปรึกษาแนะนำ ชวยเหลือ เรื่องตาง ๆ เชน   การเลือกหัวขอ  กระบวนการศึกษาคนควา   การประเมินผล  การนำเสนอผลการศึกษา  
ติดตามความกาวหนา และปญหาอุปสรรคอยางตอเนื่อง  เปนตน– 

   6.  การวัดและประเมินผูเรียน 
                    --มีกระบวนการอยางไรบาง เชน ทั้งผูสอนและนิสิตประเมินรวมกัน  กำหนดเกณฑ/มาตรฐานการประเมินผล

โครงงาน/งานวิจัย  ใหนิสิตประเมินตนเองตามแบบฟอรม  ใหผูสอนประเมินนิสิตตามแบบฟอรม นิสิตนำเสนอผลการศึกษาแกคณาจารย 
และรับการประเมินจากคณาจารย ผู ประสานงานโครงงาน/งานวิจัยเสนอผลการประเมิน ขอความเห็นชอบจากคณาจารย ผาน
คณะกรรมการหลักสูตรและคณะกรรมการบริหารคณะ  ประเมินจากความกาวหนาในการทำงาน จากรายงานการนำเสนอผลงาน บันทึก
สมุดการใหคำปรึกษาการสอบ ประเมินโดยอาจารยที่ปรึกษา หรือคณะกรรมการ  เปนตน— 
 

       2)  ผลลัพธการเรียนรูของประสบการณภาคสนาม การฝกงานหรือสหกิจศึกษา (ถามี)    
            1. ผลลัพธการเรียนรูของประสบการณภาคสนาม การฝกงานหรือสหกิจศึกษา 

            • แจกแจงวาในหลักสูตรมกีิจกรรมอะไรบาง เชน ประสบการณภาคสนาม ฝกงาน ฝกสอน สหกจิศึกษา เปนตน 
            • ใหระบุผลลัพธการเรียนรูของประสบการณภาคสนามหรือสหกิจศึกษาของนิสิต (CLO) 

            2. ชวงเวลา 
             --ระบุชวงเวลาของหลักสูตรที่จัดประสบการณภาคสนามใหนิสิตในชั้นปและภาคการศึกษาใด จัดประสบการณ

ภาคสนามใหนิสิต อะไรบาง เชน ภาคการศึกษา ที่ .... ปการศึกษา 25...  หรือระบุคำวา “ตามแผนการศึกษา” 
             3. การจัดเวลาและตารางสอน 

           --เชน  1 ภาคการศึกษา  หรือ 3 วันตอสัปดาห เปนเวลา 4 สัปดาห เปนตน— 
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 4. การวัดและประเมินผูเรียน 
                    --อธิบายบทบาทของอาจารยนิเทศกและอาจารยในแหลงฝกเกี่ยวกับวิธีการวัดและประเมินผูเรียนระหวาง 

การทำสหกิจศึกษาหรือฝกงานวามีกระบวนการอยางไร เชน กำหนดเกณฑ/มาตรฐานการประเมินผลฝกงานหรือ สหกิจศึกษาอยางไร  
 ใหอาจารยนิเทศกหรืออาจารยในแหลงฝกประเมินนิสิตตามแบบฟอรมการวัด นิสิตนำเสนอผลการศึกษาแกคณาจารย และรับการประเมิน
จากความกาวหนาในการทำงาน จากรายงานการนำเสนอผลงาน บันทึกสมุดการใหคำปรึกษาการสอบ  เปนตน— 

 

หมายเหตุ  กรณีไมมีประสบการณภาคสนาม การฝกงาน หรือสหกิจศึกษา  ใหระบุคำวา -ไมมี- ในแตละขอยอย 
 

ตัวอยางหลักสูตรระดับปริญญาตรี        
 

      2.3.5 องคประกอบเกี่ยวกับโครงงานหรืองานวิจัย ประสบการณภาคสนาม การฝกงาน หรือสหกิจศึกษา 
 

             1) ขอกำหนดเก่ียวกับการทำโครงงานหรืองานวิจัย 
       1. คำอธิบายโดยยอ 

 การทำโครงงานวิจัยหรือการศึกษาคนควาเชิงบูรณาการ เปนวิธีการหาความรูแบบสหวิทยาการ ที่เนนการบูรณาการศาสตร 
ตาง ๆ ที่เกี่ยวของ เพื่อการคนควาหาคำตอบและวิธีการแกไขปญหาแบบองครวม กอใหเกิดความเขาใจองคความรูในเชิงประยุกตขามสาขาวิชา  
ตอบโจทยเปลี่ยนแปลงของโลกในสภาวการณการปจจุบัน โดยนิสิตสามารถทำโครงงานวิจัยหรือการศึกษาคนควาเชิงบูรณาการผานการเรียนรูใน
รูปแบบ SIS model (SIS 1 – SIS 4) และในรายวิชาปญหาพิเศษ 
                  2. ผลลัพธการเรียนรู 

 SIS 1 – ออกแบบโครงงานโดยอาศัยองคความรูวิทยาศาสตรเชิงบูรณาการได 
 SIS 2 – ใชองคความรูทางวิทยาศาสตรในการออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑได 
 SIS 3 – สรางสรรคนวัตกรรมโดยใชองคความรูทางวิทยาศาสตรเชิงบูรณาการได 
 SIS 4 - ใชองคความรูทางวิทยาศาสตรในการแกไขปญหาและพัฒนาชุมชนไดอยางยั่งยืน 
 ปญหาพิเศษ   1.  ออกแบบหัวขอศกึษาคนควาเชิงบรูณาการขามศาสตรได 
                   2.  วิเคราะหและแกไขปญหาดวยองคความรูเชิงบรูณาการได 

       3. ชวงเวลา 
 ตามแผนการศึกษา 

       4. จำนวนหนวยกิต 
 ตามแผนการศึกษา 

       5. การเตรียมการ 
 นิสิตจะไดรับการฝกฝนประสบการณการทำโครงงานวิจัยผานการเรียนรูแบบ SIS model ในชั้นปท่ี 1 และ 2 และสามารถ 

เลือกทำโครงงาน วิจัยที่สนใจในรายวิชาปญหาพิเศษ 
              6. การวัดและประเมินผูเรียน 

 มีการประเมินผลของการทำโครงงานในภาคการศึกษา 1-4 ผานการประเมินผลลัพธการเรียนรูของโมดูล SIS Model ในแตละ
ภาคการศึกษา (SIS 1 – SIS 4) และมีการประเมินผลลัพธการเรียนรูของรายวิชาปญหาพิเศษผานการนำเสนอโครงงานและการประเมินโดยอาจารย
ที่ปรึกษาโครงงาน 

 
 

      2)  ขอกำหนดเก่ียวกับประสบการณภาคสนาม การฝกงาน หรือสหกิจศึกษา  
       1. ผลลัพธการเรียนรูของประสบการณภาคสนาม การฝกงาน หรือสหกิจศึกษา 

- ประยุกตใชความรูเชิงบูรณาการในการปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการได 
- ออกแบบ วางแผน และแกไขปญหาเฉพาะหนาที่เกิดขึ้น ในระหวางการทำงานที่ไดรับมอบหมายในสถานประกอบการได 
- ยอมรับและปรับตัวใหเหมาะสมกับสภาวะแวดลอมในการทำงาน และสามารถทำงานรวมกับผูอื่นในสถานประกอบการได 

       2. ชวงเวลา 
 ตามแผนการศึกษา 
       3. การจัดเวลาและตารางสอน 

ภาคการศึกษาที่ 1 ปการศึกษาที่ 1 เปนตนไป 
              4.  การวัดและประเมินผูเรียน 
                        … 
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ตัวอยางหลักสูตรระดับปริญญาโท                         

            2.3.5 องคประกอบเกี่ยวกับโครงงานหรืองานวิจัย ประสบการณภาคสนาม การฝกงาน หรือสหกิจศึกษา (ถามี)  
 

                       1)  ขอกำหนดเก่ียวกับการทำโครงงานหรืองานวิจัย (ถามี) 
                             นิสิตทุกคนตองมีหัวของานวิทยานิพนธของตนเอง โดยเปนการคนควาวิจัยในหวัขอที่นาสนใจในสาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอรภายใต 
การดูแลและใหคำปรึกษาจากอาจารยทีป่รึกษาวิทยานิพนธ และมีรายงานที่ตองนำสงตามรูปแบบและระยะเวลาท่ีหลักสูตรกำหนดอยางเครงครัด 
 

                             1. คำอธิบายโดยยอ 

                                 หลักสูตรแผน 1 แบบ ก 1 

                                 นิสิตทุกคนตองทำงานวิจัยในรูปแบบวิทยานิพนธ ทั้งนี้ ตองมีการนำเสนอโครงรางวิทยานิพนธกอนดำเนินการ และใหผลงาน
วิทยานิพนธ หรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธตองไดรับการตีพิมพหรืออยางนอยไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสารระดับชาติหรือระดับนานาชาติที่มีคุณภาพ
ตามประกาศฯ  เรื่อง หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ และจัดทำรายงานวิทยานิพนธตามรูปแบบ และตอง
ผานการสอบปากเปลาข้ันสุดทายตามเกณฑขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยการศกึษาระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรทีก่ำหนด 

                                หลักสูตรแผน 1 แบบ ก 2 

                                 นิสิตทุกคนตองทำงานวิจัยในรูปแบบวิทยานิพนธ ทั้งนี้ ตองมีการนำเสนอโครงรางวิทยานิพนธกอนดำเนินการ และใหผลงาน
วิทยานิพนธ หรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธตองไดรับการตีพิมพหรืออยางนอยไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสารระดับชาติหรือระดับนานาชาติที่มีคุณภาพ
ตามประกาศฯ เรื่อง หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ หรือนำเสนอตอที่ประชุมวิชาการระดับนานาชาต ิ
โดยบทความที่นำเสนอฉบับสมบูรณ (Full Paper) ไดรับการตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการ (Proceedings) ดังกลาว และจัดทำรายงาน
วิทยานิพนธตามรูปแบบ และตองผานการสอบปากเปลาขั้นสุดทายตามเกณฑขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรทีก่ำหนด 
 

                             2. ผลลัพธการเรียนรู  
           1. มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญในการใชเครื่องมือ การเขยีนโปรแกรมในการทำวิทยานิพนธตามกระบวนการเรียนรูและในการพัฒนาตอไปได 
           2. สามารถวางแผน กำหนดกรอบแนวคิดและวิธีดำเนินงานในการทำวิจยัอยางเปนระบบไดดวยตนเอง 

           3. สามารถแกไขปญหาผานวิธีการวิจัยหรือผานการคนควาและเรยีบเรยีงได สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคนขอมูล
อยางเปนระบบ และติดตามความกาวหนาทางเทคโนโลยีใหม ๆ ท่ีเกี่ยวของ 

           5. สามารถใชโปรแกรมคอมพิวเตอรในการวิเคราะหผลการทดลองทางสถิต ิ

           6. สามารถสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ โดยใชการสื่อสารดวยปากเปลาและการเขียน รวมทั้งสามารถนำเสนอรายงานแบบเปนทางการไดดี 
 

                             3. ชวงเวลา  
                                 ตามแผนการศึกษา 
 

                             4. จำนวนหนวยกิต 
                                 แผน 1 แบบ ก 1 วิทยานิพนธ   ไมนอยกวา    36  หนวยกิต 
                                 แผน 1 แบบ ก 2 วิทยานิพนธ   ไมนอยกวา    12  หนวยกิต 
                           5. การเตรียมการ 
                                5.1 นิสิตสามารถเลือกอาจารยที่ปรึกษาซึง่มีความเชี่ยวชาญในเรื่องที่ตนสนใจ เพื่อเปนผูใหคำแนะนำแกงานวิทยานิพนธ  
และคอยใหคำปรึกษาในดานตาง ๆ  
                                5.2 อาจารยจัดตารางเวลาเพื่อใหคำแนะนำและติดตามการทำงานของนิสิต 
                                5.3 สวนกลางของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรและหองปฏิบัติการของภาควิชามีอุปกรณคอมพวิเตอรและโปรแกรมคอมพิวเตอร
ใหบริการสำหรับนิสิต 
 

                            6. การวัดและประเมินผูเรียน 
                               6.1 ประเมินคุณภาพขอเสนอโครงการวิทยานิพนธ โดยประธานกรรมการและกรรมการประจำตัวนิสิต 
                               6.2 นิสิตนำเสนอหัวขอวิทยานิพนธภายใตการกำกับดแูลของอาจารยที่ปรึกษาผานคณะกรรมการสอบ 
                               6.3 ประเมินความกาวหนาระหวางการทำงานวิทยานิพนธ โดยประธานกรรมการและกรรมการประจำตัวนิสิต จากการติดตามและ 
สังเกตการดำเนินงานวิจัยและจากการรายงานดวยวาจาและเอกสาร 
                              6.4 ประเมินผลงานวิจัยจากการตอบรับใหตีพิมพ เผยแพร หรือเขารวมนำเสนอในที่ประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาต ิ
                              6.5 ประเมินการนำเสนอและสอบผานการสอบปากเปลาขั้นสุดทายผลงานวิจัยวิทยานิพนธดวยวาจาและรายงานวิทยานิพนธ  
โดยประธานการสอบ คณะกรรมการประจำตัวนิสิต รวมทั้งผูทรงคุณวุฒิจากภายนอก 
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                       2)  ผลลัพธการเรียนรูของประสบการณภาคสนาม การฝกงาน หรือสหกิจศึกษา  
                           1. ผลลัพธการเรียนรูของประสบการณภาคสนาม การฝกงาน หรือสหกิจศึกษา 
                                ไมมี 
                           2. ชวงเวลา  
                                ไมมี 
                            3. การจัดเวลาและตารางสอน  
                               ไมมี 
                          4. การวัดและประเมินผูเรียน 
                               ไมมี 
 

    2.3.6 ตารางแสดงความสัมพันธของการกำหนดผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร 
 

ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร 

(PLO) 

แผนยุทธศาสตรชาติ 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ 

ปรัชญา

วิสัยทัศน 

พันธกิจ

มก. 

กลุมผูมีสวนไดสวนเสีย 

ผูใช

บัณฑิต 
ผูทรงคุณวุฒิ ศิษยเกา 

อาจารย 

ผูสอน 

นิสิต 

ปจจุบัน 

องคกร 

วิชาชีพ 

(ถามี) 

อื่น ๆ  

 (ระบุ...) 

PLO 1 …          

PLO 2 …          

PLO 3 …          

PLO 4 …          

PLO 5 …          

...          

 

ตัวอยาง 

     2.3.6  ตารางแสดงความสัมพันธของการกำหนดผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร 
 

ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLO) 
แผนยุทธศาสตรชาติ 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ 

ปรัชญา

วิสัยทัศน 

พันธกิจ

มก. 

กลุมผูมีสวนไดสวนเสีย 

ผูใช

บัณฑิต 

ผูทรง 

คุณวุฒิ 
ศิษยเกา 

อาจารย 

ผูสอน 

นิสิต 

ปจจุบัน 

องคกร 

วิชาชีพ 

(ถามี) 

อื่น ๆ  

(ระบุ...) 

PLO 1 สามารถออกแบบโครงงานเชิงบรูณาการ

และสรางสรรคนวัตกรรมเพื่อแกไขปญหา 

โดยใชฐานคิดทางวิทยาศาสตรเชิงบูรณาการได 

         

PLO 2 สามารถปรับตัวเทาทันสภาวการณ

เปลี่ยนแปลงของโลกยุคปจจุบันได 

         

PLO 3 สามารถพัฒนาทักษะในการประกอบ

อาชีพในดานเฉพาะทางที่สนใจ 

         

PLO 4 สามารถพัฒนาตนเองใหมีประสบการณ

ในการประกอบอาชีพที่สนใจ เพื่อเตรียมความ

พรอมไปสูการเปนผูประกอบการในสภาวการณ

การเปลี่ยนแปลงในอนาคตได 

         

PLO 5  ...          
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         2.3.7  ตารางแสดงผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตรและผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒ ิ
 

ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLO) 1.จริยธรรม 2.ความรู 3. ทักษะ 4. ลักษณะบุคคล 

PLO 1 …     

PLO 2 …     

PLO 3 …     

PLO4 …     
PLO5 …     
…     

            หมายเหตุ  สามารถดูรายละเอียดผลลัพธการเรียนรูตามคุณวุฒิในแตละระดับปริญญา ไดจากประกาศกระทรวงฯ (หนา ภ-42-48) 
 

ตัวอยาง 

   2.3.7  ตารางแสดงผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตรและผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิ 
 

ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLO) 1.จริยธรรม 2.ความรู 3. ทักษะ 4. ลักษณะบุคคล 

PLO 1 สามารถออกแบบโครงงานเชิงบรูณาการและ
สรางสรรคนวัตกรรมเพื่อแกไขปญหาโดยใชฐานคิดทาง
วิทยาศาสตรเชิงบูรณาการได 

    

PLO 2 สามารถปรับตัวเทาทันสภาวการณเปลี่ยนแปลง
ของโลกยุคปจจุบันได 

    

PLO 3 สามารถพัฒนาทักษะในการประกอบอาชีพในดาน
เฉพาะทางที่สนใจ 

    

PLO 4 สามารถพัฒนาตนเองใหมีประสบการณในการ
ประกอบอาชีพที่สนใจ เพื่อเตรียมความพรอมไปสูการเปน
ผูประกอบการในสภาวการณการเปลี่ยนแปลงในอนาคตได 

    

PLO 5  ...     
 

 
 

2.3.8 ตารางแสดงผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตรและผลลัพธการเรียนรูหมวดวิชาศกึษาท่ัวไป มหาวิทยาลัย     
        เกษตรศาสตร พ.ศ. 2567  (ระบุเฉพาะหลักสูตรระดับปริญญาตรี) 

ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร 
(PLO) 

ผลลัพธการเรียนรูของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร พ.ศ. 2567 

GELO 
1 

GELO 
2 

GELO 
3 

GELO 4 GELO 5 
GELO 

6 
GELO 

7 
GELO 

8 
GELO 

9 
GELO 

10 
GELO 
4.1 

GELO 
4.2 

GELO 
4.3 

GELO 
5.1 

GELO 
5.2 

PLO 1 …               
PLO 2 …              

PLO 3 …              

PLO4 …              

PLO5 …              

…              

หมายเหตุ    ใหทำเครื่องหมาย  ผลลัพธการเรียนรูหมวดวิชาศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร พ.ศ. 2567 ที่ผลักดันไปสูผลลัพธ 
                การเรียนรูระดับหลักสูตร 
GELO 1  ยกตัวอยางจากศาสตรที่หลากหลายไปบูรณาการกับการเรียน การดำเนินชีวิตในมหาวิทยาลัย (ความรู - K) 
GELO 2  นำเสนอแนวทางการแกปญหา การตัดสินใจโดยใชทักษะการคิดที่เหมาะสมกับสถานการณได (ความรู - K) 
GELO 3  วิเคราะหสถานการณในปจจุบนัและวางแผนการทำงานดวยสมรรถนะการเปนผูประกอบการไดอยางเหมาะสม (ความรู - K)  
 
 

คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) 30



 

 
 

GELO 4  ประยุกตใชทักษะดานภาษา การสื่อสารและดานเทคโนโลยีสารสนเทศในการเรียนและการทำงานรวมกับผูอื่น 
Sub GELO 4.1 สื่อสารโดยใชทักษะภาษาในการทำงานและการดำเนินชีวิต (ทักษะ - S) 
Sub GELO 4.2 ใชเทคโนโลยีดิจิทัลและสารสนเทศไดอยางถูกตองตามหลักการในการส่ือสาร การทำงานหรือในการทำงานรวมกับผูอื่น (ทักษะ - S) 
Sub GELO 4.3 สื่อสาร หรือนำเสนอผลงาน ดวยวิธีการหรือรูปแบบตาง ๆ ได (ทักษะ - S) 

GELO 5  บริหารจัดการตนเองเพ่ือใหสามารถดำเนินชีวิตและการเรียนได 
Sub GELO 5.1 ดูแลตนเอง บริหารจัดการตนเองทั้งทางรางกายและจิตใจ (ทักษะ - S) 
Sub GELO 5.2 แสดงออกถึงการเห็นคุณคาของตนเองและบุคคลอื่น ตั้งเปาหมาย มีพลังสุขภาพจิตในการดำเนินชีวิตประจำวัน (คุณลักษณะ - C) 

GELO 6  แสดงออกถึงคุณธรรมจริยธรรมพื้นฐานในการอยูรวมกบัผูอื่น (จริยธรรม - E) 
GELO 7  ประเมินตนเอง กำหนดเปาหมาย วางแผนการเรียนและประเมินการเรียนรูเพื่อพัฒนาตนเอง (คุณลักษณะ - C) 
GELO 8  ประยุกตแนวคิดความเปนพลเมืองที่ดีของสังคม และการพัฒนาอยางยั่งยืน ในการดำเนินชีวิตหรือทำกิจกรรมในมหาวิทยาลัย (คุณลักษณะ - C) 
GELO 9  ทำงานรวมกับผูอื่นในฐานะผูนำและผูตาม โดยรูบทบาทหนาที่ของตนเอง (คุณลักษณะ - C) 
GELO 10        แสดงออกถึงความภาคภูมิใจในความเปนไทย ดำรงไวซึ่งวัฒนธรรม เอกลักษณที่ดีงาม ภูมิปญญาทองถิ่นและประวัติศาสตรของชาต ิ(คุณลักษณะ - C) 

   2.3.9 ตารางแสดงผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตรและสมรรถนะหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  
           พ.ศ. 2567  (ระบุเฉพาะหลักสูตรระดับปริญญาตรี) 

ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร 
(PLO) 

สมรรถนะหมวดวิชาศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร พ.ศ. 2567 

ดานการสื่อสาร
และสารสนเทศ 

ดานภาวะผูนำ 
ดานการเปน 

ผูประกอบการ 
ดานทักษะ

การคิด 
ดาน 

พหุวัฒนธรรม 
ดานการจัดการ

ตนเอง 

ดานการ
เรียนรู

ตลอดชีวิต 

ดานความ
เปน

พลเมือง 

PLO 1 …           
PLO 2 …            
PLO 3 …         
PLO4 …         
PLO5 …         
…         

หมายเหตุ   ใหทำเครื่องหมาย  สมรรถนะหมวดวิชาศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร พ.ศ. 2567 ที่ผลักดันใหนิสิตบรรลผุลลัพธ 
               การเรียนรูระดบัหลักสูตร โดยตองครอบคลุมสมรรถนะทั้ง 3 ดาน ไดแก ดานการสื่อสารและสารสนเทศ ดานภาวะผูนำ  
               และดานการเปนผูประกอบการ 
 

                  2.3.10  การออกแบบหลักสูตรที่สอดคลองกับผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร  
               --ใหอธิบายวิธีการออกแบบหลักสูตรแบบ Backward Curriculum Design และอธิบายถึงการเปล่ียนแปลงที่เกิดขึ้นกับ
หลักสูตร เชน มีการเปดรายวิชาใหมอะไร มีการปรับปรุงเนื้อหาใหทันสมัยไดแกวิชาใด  มีการออกแบบโครงสรางหลักสูตรที่เปล่ียนไปอยางไร— 

       (สำหรับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาไมตองระบุตาราง 2.3.8 และ 2.3.9 ใหปรับลำดับหัวขอเปน 2.3.8 การออกแบบหลักสูตรที่สอดคลอง 
กับผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร แทน) 
 

 *** การออกแบบหลักสูตร สำหรับหลักสูตรระดับปริญญาโท ที่มีทั้งแผนวิชาการ (แผน 1)  และแผนวิชาชีพ (แผน 2) จะตองระบุรายละเอียด 
   การออกแบบหลักสูตร โดยเขียนแยกออกจากกัน รวมทั้งกระบวนการที่มา ปรัชญา วัตถุประสงค เนื่องจากแบบวิชาการและแบบวิชาชีพ  

มีเปาหมายผลิตบัณฑิตที่มีสมรรถนะแตกตางกัน (นักวิชาการ และนักวิชาชีพ)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) 31



 

 
 

ตัวอยางหลักสูตรระดับปริญญาตรี        

2.3.10  การออกแบบหลักสูตรที่สอดคลองกับผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร 

              จากการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีของโลกอยางรวดเร็วในยุคปจจุบันกอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงโครงสรางของทั้งเศรษฐกิจและสังคม กอใหเกิดคานิยม 
แนวความคิด อาชีพ และวิถีการดำเนินชีวิตแบบใหม หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศาสตรแหงแผนดินเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน จึงถูกออกแบบมาเพื่อผลิต
บัณฑิตที่มีทักษะการเรียนรูตลอดชีวิต มีฐานคิดเชิงวิทยาศาสตรที่สามารถวิเคราะหและแกไขปญหาไดอยางเปนระบบ ทั้งนี้หลักสูตรมุงหวังใหนิสิตที่จบการศึกษาไป
แลวสามารถปรับตัวและสรางเปาหมายและแนวทางในการดำรงชีวิตในยุคแหงการเปลี่ยนแปลงของโลกในปจจุบันได ดังนั้นการออกแบบหลักสูตรจึงมุงเนนไปทีก่าร
จัดการเรียนการสอนเชิงบูรณาการขามศาสตร โดยในชั้นปที่ 1 และ 2 มีการเรียนการสอนรายวิชาวิทยาศาสตรพื้นฐานในลักษณะของโมดูลที่เชื่อมโยงองค
ความรูพื้นฐานทางดานวิทยาศาสตร และความรูเชิงประยุกตดานเศรษฐศาสตร บริหารธุรกิจ ชุมชน และสิ่งแวดลอมเขาไวดวยกัน (Subject-integrated 
synchronization, SIS Model) จัดกระบวนการเรียนรูของผูเรียนใหเกิดจากการลงมือปฏิบัติผานโครงงานวิจัยเพื่อสรางสรรคนวัตกรรมและพัฒนาผลิตภัณฑ 
(Problem-based Learning) และจัดกิจกรรมเรียนรูแบบบูรณาการ (Activity-based Learning) ควบคูไปกับการเรียนรูองคความรูพื้นฐานทางวิทยาศาสตรใน
เชิงประยุกต (Content-based Learning) กอใหเกิดผลลัพธทักษะของผูเรียนในดานการคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking) การคิดเชิงนวัตกรรม (Innovative 
Thinking) และการคิดเชิงบูรณาการบนพื้นฐานความรูทางวิทยาศาสตร (Integrative Scientific Thinking) รวมไปถึงการพัฒนาทักษะดาน Soft Skill (21st Century 
Skill) ผานกระบวนการเรียนการสอนที่เนนสมรรถนะ (Competency-based learning)  และเมื่อเขาสูช้ันปที่ 3 และ 4 นิสิตจะไดรับการพัฒนาความรูและทักษะดาน
วิชาชีพที่ตนเองสนใจผานการเรียนวิชาเฉพาะเลือกในลักษณะของชุดวิชาชีพที่ดำเนินการจัดการเรียนการสอนจากคณะและสาขาวิชาที่เชี่ยวชาญเกี่ยวกับทักษะอาชีพ
นั้นๆ ซึ่งการจัดการเรียนการสอนของชุดวิชาเปนการเรียนการสอนที่มุงเนนทักษะในการประกอบอาชีพที่เนนการลงมือปฏิบัติ มีการเรียนรูผานการทำโครงงานที่
เกี่ยวของกับทักษะอาชีพ และมีการจัดการเรียนการสอนรวมกับสถานประกอบการเพื่อใหนิสิตไดเรียนรูผานประสบการณจริง นอกจากนี้หลักสูตรยังเปดโอกาสใหนิสิต
สามารถฝกฝนเรียนรู ทักษะและประสบการณอาชีพอยางตอเนื ่องผานการทำงานกับสถานประกอบการในวิชาเฉพาะเลือกดานการสรางเสริมทักษะการเปน
ผูประกอบการอีกดวยโดยกำหนดผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตรไวดังนี ้ 

PLO 1 สามารถออกแบบโครงงานเชิงบูรณาการและสรางสรรคนวัตกรรมเพื่อแกไขปญหาโดยใชฐานคิดทางวิทยาศาสตรเชิงบรูณาการได 
PLO 2 สามารถปรับตัวเทาทันสภาวการณเปลี่ยนแปลงของโลกยุคปจจุบันได 
PLO 3 สามารถพัฒนาทักษะในการประกอบอาชีพเฉพาะทางตามที่นิสิตสนใจ 
PLO 4 สามารถพัฒนาตนเองใหมีประสบการณในการประกอบอาชีพเฉพาะทางที่สนใจ เพื่อเตรียมความพรอมไปสูการเปนผูประกอบการ 

                                 ในสภาวการณการเปลี่ยนแปลงในอนาคต 
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3. จำนวนหนวยกิต โครงสรางหลักสูตร รายวิชา คำอธิบายรายวิชา และแผนการศึกษา 

    3.1 จำนวนหนวยกิต 
 --ระบุ “3.1 จำนวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา .... หนวยกิต”— 

    3.2 โครงสรางหลักสูตร 
            --ใหแสดงโครงสรางหรือองคประกอบของหลักสูตร โดยแบงเปนหมวดวิชาใหสอดคลองกับที่กำหนดไวในเกณฑมาตรฐานหลักสูตรฯ 
ของกระทรวงฯ สำหรับโครงสรางหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (หลักสูตรระดับปริญญาตรี)  ในสวนที่ 2 และสวนที่ 3 หลักสูตรสามารถออกแบบ  
โดยเรียงลำดับสมรรถนะ ตามผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตรที่ตองการเนน เพื่อใหสอดคลองกับผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร— 
 
ตัวอยางระดับปริญญาตรี 

3.1  จำนวนรวมหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 120 หนวยกิต 
3.2  โครงสรางหลักสูตร 
 1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป   ไมนอยกวา 24 หนวยกิต 

      โดยนิสิตตองเรียนรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปครบทั้ง 3 สวน ดังนี ้
                                     1. รายวิชาศึกษาทั่วไปที่พัฒนาคุณลักษณะนิสิต มก.               8  หนวยกิต 
                                         2. รายวิชาศกึษาทั่วไปทีพ่ฒันาสมรรถนะ ทั้ง 3 ดาน   ไมนอยกวา  10  หนวยกิต 

                                     -  ดานการสื่อสารและสารสนเทศ  
                                     -  ดานภาวะผูนำ 
                                     -  ดานการเปนผูประกอบการ 

                                          3. รายวชิาศึกษาทั่วไปทีพ่ัฒนาสมรรถนะตามที่ระบุในผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLO) ไมนอยกวา  6 หนวยกิต 
          -  ดานทักษะการคิด 

          -  ดานพหุวัฒนธรรม  
         -  ดานการจัดการตนเอง  
         -  ดานการเรียนรูตลอดชีวิต  

            -  ดานความเปนพลเมือง 
      (หลักสูตรสามารถกำหนดจำนวนหนวยกิตในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ในสวนที่ 2 และสวนที่ 3 ที่สอดคลองกับผลลัพธ 

การเรียนรูของหลักสูตร โดยสวนที่ 2 จะตองไมนอยกวา 4 หนวยกิต และเรียงลำดับสมรรถนะใหมไดตามผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตรที่ตองการเนน 
และสวนที่ 3 สามารถระบุดานการพัฒนาสมรรถนะ และเรียงลำดับสมรรถนะใหมไดตามความตองการของหลักสูตร เพื่อใหสอดคลองกับผลลัพธ 
การเรียนรูระดับหลักสูตร ทั้งนี้ หนวยกิตรวมหมวดวิชาศึกษาทั่วไป เมื่อรวมทั้ง 3 สวนแลว จะตองไมนอยกวา 24 หนวยกิต) 

 2) หมวดวิชาเฉพาะ  ไมนอยกวา  84 หนวยกิต 
  - วิชาเฉพาะบังคับ    51  หนวยกิต 
  - วิชาเฉพาะเลือก           ไมนอยกวา 33  หนวยกิต 
 3) หมวดวิชาเลือกเสรี  ไมนอยกวา  6 หนวยกิต 

  
ตัวอยางหลักสูตรระดับปริญญาโท 

          3.1  จำนวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร   ไมนอยกวา  36 หนวยกิต 
          3.2  โครงสรางหลักสูตร  

   ก. วิชาเอก   ไมนอยกวา      21 หนวยกิต 
    -    สัมมนา     2 หนวยกิต 
    -    วิชาเอกบังคับ     9 หนวยกิต 
    -    วิชาเอกเลือก  ไมนอยกวา 10 หนวยกิต 

  ข.  วิทยานิพนธ   ไมนอยกวา      15 หนวยกิต 

 
ตัวอยางหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต 

3.1  จำนวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 24 หนวยกิต 
  3.2  โครงสรางหลักสูตร 

-  วิชาเอก                 ไมนอยกวา       24  หนวยกิต 
-  สัมมนา                              2   หนวยกิต 
-  วิชาเอกบังคับ               22   หนวยกิต 
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ตัวอยางหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง 
3.1  จำนวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 43 หนวยกิต 
3.2  โครงสรางหลักสูตร 

- วิชาเอก                 ไมนอยกวา       43  หนวยกิต 
- สัมมนา     2   หนวยกิต 
- วิชาเอกบังคับ    4   หนวยกิต 
- วิชาเอกเลือก         ไมนอยกวา               37  หนวยกิต 

หากหลักสูตรมีแขนงวิชา/วิชาเอก ที่มีจำนวนหนวยกิตวิชาเฉพาะบังคับ/วิชาเฉพาะเลือกไมเทากัน ใหระบุใหชัดเจนตามตัวอยางตอไปนี ้
3.1  จำนวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 120-122 หนวยกิต 
3.2  โครงสรางหลักสูตร 

1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป   ไมนอยกวา 24  หนวยกิต 
                                          โดยนิสิตตองเรียนรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปครบทั้ง 3 สวน ดังนี ้
                                         1. รายวิชาศึกษาทั่วไปที่พัฒนาคุณลักษณะนิสิต มก.                                 8  หนวยกิต 

                                       2. รายวชิาศกึษาทั่วไปทีพ่ฒันาสมรรถนะ ทัง้ 3 ดาน  ไมนอยกวา 12 หนวยกิต 
                                       -  ดานการสื่อสารและสารสนเทศ  
                                       -  ดานภาวะผูนำ 
                                       -  ดานการเปนผูประกอบการ 

                                             3. รายวิชาศึกษาทั่วไปทีพ่ัฒนาสมรรถนะตามที่ระบุในผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLO)   ไมนอยกวา 4 หนวยกิต 
              -  ดานทักษะการคิด   
                 (หลักสูตรสามารถกำหนดจำนวนหนวยกิตในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ในสวนที่ 2 และสวนที่ 3 ที่สอดคลองกับผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร  
โดยสวนที่ 2 จะตองไมนอยกวา 4 หนวยกิต และเรียงลำดับสมรรถนะใหมไดตามผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตรที่ตองการเนน และสวนที่ 3 สามารถระบุดาน 
การพัฒนาสมรรถนะ และเรียงลำดับสมรรถนะใหมไดตามความตองการของหลักสูตร เพื่อใหสอดคลองกับผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร ทั้งนี้ หนวยกิตรวม 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป เมื่อรวมทั้ง 3 สวนแลว จะตองไมนอยกวา 24 หนวยกิต) 

2) หมวดวิชาเฉพาะ    ไมนอยกวา  90  หนวยกิต 
- วิชาแกน                      24  หนวยกิต 
- วิชาเฉพาะบังคับ  33-34 หนวยกิต 

- แขนงวิชาสงเสริมและนิเทศศาสตรเกษตร  33 หนวยกิต 
- แขนงวิชาวิทยาศาสตรดานพืชไร  34 หนวยกิต 
- แขนงวิชากีฏวิทยา  33 หนวยกิต 
- แขนงวิชาพืชสวน  34 หนวยกิต 
- แขนงวิชาโรคพืช  33 หนวยกิต 
- แขนงวิชาปฐพีวิทยา  34 หนวยกิต 

- วิชาเฉพาะเลือก ไมนอยกวา 33-34 หนวยกิต 
- แขนงวิชาสงเสริมและนิเทศศาสตรเกษตร ไมนอยกวา         34 หนวยกิต 
- แขนงวิชาวิทยาศาสตรดานพืชไร ไมนอยกวา 33 หนวยกิต 
- แขนงวิชากีฏวิทยา ไมนอยกวา 34 หนวยกิต 
- แขนงวิชาพืชสวน ไมนอยกวา 33 หนวยกิต 
- แขนงวิชาโรคพืช ไมนอยกวา 33 หนวยกิต 
- แขนงวิชาปฐพีวิทยา ไมนอยกวา 34 หนวยกิต 

3) หมวดวิชาเลือกเสร ี ไมนอยกวา   6 หนวยกิต 

ตัวอยาง 
  3.1  จำนวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร  ไมนอยกวา 120-125 หนวยกิต 
   3.2  โครงสรางหลักสูตร 

1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไมนอยกวา    24  หนวยกิต 
                                          โดยนิสิตตองเรียนรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปครบทั้ง 3 สวน ดังนี ้
                                         1. รายวิชาศึกษาทั่วไปที่พัฒนาคุณลักษณะนิสิต มก.                                 8  หนวยกิต 

                                       2. รายวชิาศกึษาทั่วไปทีพ่ฒันาสมรรถนะ ทัง้ 3 ดาน    ไมนอยกวา 9 หนวยกิต 
                                       -  ดานการสื่อสารและสารสนเทศ  
                                       -  ดานภาวะผูนำ 
                                       -  ดานการเปนผูประกอบการ 
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                                             3. รายวิชาศึกษาทั่วไปทีพ่ัฒนาสมรรถนะตามที่ระบุในผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLO)   ไมนอยกวา 7  หนวยกิต 
             -  ดานการเรียนรูตลอดชีวิต  

                -  ดานความเปนพลเมือง 
                                    (หลักสูตรสามารถกำหนดจำนวนหนวยกิตในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ในสวนที่ 2 และสวนที่ 3 ที่สอดคลองกับผลลัพธการเรียนรู 
ของหลักสูตร โดยสวนที่ 2 จะตองไมนอยกวา 4 หนวยกิต และเรียงลำดับสมรรถนะใหมไดตามผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตรที่ตองการเนน และสวนที่ 3  
สามารถระบุดานการพัฒนาสมรรถนะ และเรียงลำดับสมรรถนะใหมไดตามความตองการของหลักสูตร เพื่อใหสอดคลองกบัผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร  
ทั้งนี้ หนวยกิตรวมหมวดวิชาศึกษาทั่วไป เมื่อรวมทั้ง 3 สวนแลว จะตองไมนอยกวา 24 หนวยกิต) 
 

2. หมวดวิชาเฉพาะดาน   ไมนอยกวา 90-95 หนวยกิต 
2.1 วิชาชีพครู      35 หนวยกิต 
2.2 วิชาเอก ไมนอยกวา 55-60 หนวยกิต 

2.2.1 โปรแกรมวิชาเอกเดี่ยว ไมนอยกวา      55 หนวยกิต 
2.2.1.1 วิชาเฉพาะบังคับ       35 หนวยกิต 
2.2.1.2 วิชาเฉพาะเลือก ไมนอยกวา      20 หนวยกิต 

2.2.2 โปรแกรมวิชาเอกคู   65-75 หนวยกิต 
2.2.2.1 วิชาเฉพาะบังคับ   65-75 หนวยกิต 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี   ไมนอยกวา     6  หนวยกิต 

3.3 รายวิชา 
         --ใหระบุรหัสวิชา  ชื่อวิชาภาษาไทย ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ จำนวนหนวยกิต (จำนวนชั่วโมงบรรยาย จำนวนช่ัวโมง

ปฏิบัติ และจำนวนชั่วโมงศึกษาดวยตนเอง) และระบุความหมายของเลขรหัสประจำวิชาดวย— 
ตัวอยางหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
 3.3 รายวิชา  
      (1)  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไมนอยกวา         24     หนวยกิต   
                               โดยนิสิตตองเรียนรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปครบทั้ง 3 สวน ดังนี้ 
                              1. รายวิชาศึกษาทั่วไปที่พัฒนาคุณลักษณะนิสิต มก.                   8  หนวยกิต 

                                01999111 ศาสตรแหงแผนดิน                                               2(2-0-4) 
                                     (Knowledge of the Land)  

                                          วิชาภาษาตางประเทศ 1 ภาษา                                 6( - - ) 
                                                    วิชาภาษาตางประเทศ                                           6( - - )   (กรณีหลักสูตรนานาชาติใหระบุตามตัวอยาง) 
                              2. รายวิชาศกึษาทั่วไปทีพ่ัฒนาสมรรถนะ ทั้ง 3 ดาน   ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

                                       -  ดานภาวะผูนำ  
                                       -  ดานการสื่อสารและสารสนเทศ 
                                       -  ดานการเปนผูประกอบการ     

                                 3. รายวิชาศึกษาทั่วไปทีพ่ัฒนาสมรรถนะตามที่ระบุในผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLO)   ไมนอยกวา 10 หนวยกิต 
              -  ดานทักษะการคิด 

              -  ดานการจัดการตนเอง 
             -  ดานความเปนพลเมือง  
             -  ดานการเรียนรูตลอดชีวิต  

                -  ดานพหุวัฒนธรรม 
                          (หลักสูตรสามารถกำหนดจำนวนหนวยกิตในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ในสวนที่ 2 และสวนที่ 3 ที่สอดคลองกับผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร 
โดยสวนที่ 2 จะตองไมนอยกวา 4 หนวยกิต และเรียงลำดับสมรรถนะใหมไดตามผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตรที่ตองการเนน และสวนที่ 3 สามารถระบ ุ
ดานการพัฒนาสมรรถนะ และเรียงลำดับสมรรถนะใหมไดตามความตองการของหลักสูตร เพื่อใหสอดคลองกับผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร ทั้งนี้ หนวยกิตรวม 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป เมื่อรวมทั้ง 3 สวนแลว จะตองไมนอยกวา 24 หนวยกิต) 
 

                         (2)  หมวดวิชาเฉพาะ  ไมนอยกวา       90     หนวยกิต 
2.1 วิชาแกน             21     หนวยกิต 

01454111 รัฐศาสตรเบื้องตน         3(3-0-6) 
(Introduction to Political Science)  

... 
 

(3) หมวดวิชาเลือกเสรี               ไมนอยกวา       6  หนวยกิต 
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หมายเหตุ   ***กรณีหลักสูตรนานาชาต ิ โครงสรางหมวดวิชาศึกษาทั่วไป วิชาภาษาตางประเทศ สามารถเรียนไดหลายภาษา รวม  6 หนวยกิต 
                   ใหระบุดังนี ้     
 

                              1. รายวิชาศึกษาทั่วไปที่พัฒนาคุณลักษณะนิสิต มก.                   8  หนวยกิต 
                                01999111 ศาสตรแหงแผนดิน                                               2(2-0-4) 
                                      (Knowledge of the Land)  

                                                      วิชาภาษาตางประเทศ                                           6( - - )   (กรณีหลักสูตรนานาชาติใหระบุตามตัวอยาง) 
 

กรณีหลักสูตรมีมากกวา 1 แผน (ระดับบัณฑิตศึกษา) ใหระบุแยกแตละแผน ตามตวัอยางตอไปนี ้
 

ตัวอยาง 
หลักสูตร 
 3.1  หลักสูตร แผน 1 แบบ ก 1 

3.1.1  จำนวนหนวยกิตรวม ตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 36 หนวยกิต 
3.1.2  โครงสรางหลักสูตร 

     ก. วิชาเอก             ไมนอยกวา    2  หนวยกิต (ไมนับหนวยกิต) 
       - สัมมนา                                 2  หนวยกิต (ไมนับหนวยกิต) 
     ข. วิทยานิพนธ            ไมนอยกวา    36 หนวยกิต 

3.1.3  รายวิชา 
     ก. วิชาเอก                       ไมนอยกวา      2  หนวยกิต (ไมนับหนวยกิต) 

     - สัมมนา                                 2  หนวยกิต (ไมนับหนวยกิต) 
 00000597     สัมมนา                          1,1 
      (Seminar) 
 ข. วิทยานิพนธ             ไมนอยกวา   36 หนวยกิต 

                            00000599    วิทยานิพนธ          1-36    
                                             (Thesis) 

 3.2  หลักสูตร แผน 1 แบบ ก 2 
  3.2.1  จำนวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 36 หนวยกิต 
  3.2.2  โครงสรางหลักสูตร 
  ก. วิชาเอก ไมนอยกวา 24 หนวยกิต 

 - สัมมนา        2   หนวยกิต 
- วิชาเอกบังคับ    12  หนวยกิต 
- วิชาเอกเลือก ไมนอยกวา     10  หนวยกิต 

ข. วิทยานิพนธ ไมนอยกวา 12 หนวยกิต 
3.2.3 รายวิชา 

 ก. วิชาเอก ไมนอยกวา  24 หนวยกิต 
 - สัมมนา   2   หนวยกิต 

 00000597  สัมมนา      1,1 
(Seminar) 

   -  วิชาเอกบังคับ   12 หนวยกิต 
00000511*  การถอดรหัสนวัตกรรมและการยอนคิดเชิงวิพากษ 3(1-6-5) 

   (Innovation Decoding and Critical Rethinking) 
    … 

   - วิชาเอกเลือก  ไมนอยกวา    10 หนวยกิต 
00000513*   วิทยาศาสตรยั่งยืนสำหรับการพัฒนาแหงอนาคต 3(2-3-6) 

  (Sustainability Science for Future Development) 
    … 

00000598*   ปญหาพิเศษ 1-3    
    (Special Problems) 

     ... 
ข. วิทยานิพนธ  ไมนอยกวา  12 หนวยกิต 

00000599*   วิทยานิพนธ           1-12 
     (Thesis) 
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ตัวอยางโครงสรางหลักสูตร แผน 1 แบบ ก 2 (แบบยืดหยุน - ปรบัเปล่ียนจำนวนหนวยกิตวิทยานิพนธได)  
ตัวอยาง    
               3.1 แผน 1 แบบ ก 2 
      3.1.1  จำนวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร  ไมนอยกวา  36   หนวยกิต 
                     3.1.2  โครงสรางหลักสูตร 
  ก. วิชาเอก     ไมนอยกวา  12   หนวยกิต 

- สัมมนา                                        2  หนวยกิต 
- วิชาเอกบังคับ                               10  หนวยกิต 

  ข. วิทยานิพนธ ไมนอยกวา  12   หนวยกิต 
                      3.1.3  รายวิชา 
                              ก. วิชาเอก ไมนอยกวา  12   หนวยกิต 

- สัมมนา   2 หนวยกิต 
 00000597 สัมมนา             1,1 
  (Seminar) 
                                   - วิชาเอกบังคับ                                10  หนวยกิต 
 00000531** การออกแบบและวิเคราะหขั้นตอนวิธ ี                       3(3-0-6) 
  (Design and Analysis of Algorithms) 

... 
                              ข. วิทยานิพนธ   ไมนอยกวา  12  หนวยกิต 
 00000599** วิทยานิพนธ 1-24 
  (Thesis) 

หมายเหต:ุ กรณีเรียนวิชาวิทยานิพนธ นอยกวา 24 หนวยกิต ใหนิสิตเลือกเรียนจากรายวิชาตอไปนี้ เพื่อใหหนวยกิตรวม 
ตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 36 หนวยกิต 
 00000512 หลักการภาษาโปรแกรมคอมพิวเตอร                       3(3-0-6) 
  (Principles of Computer Programming Languages) 

 
ตัวอยาง  
            3.1 แบบ 1 แบบ ก 2 

3.1.1 จำนวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา  36 หนวยกิต 
3.1.2 โครงสรางหลักสูตร 

ก. วิชาเอก   ไมนอยกวา     12   หนวยกิต 
-  สัมมนา  2     หนวยกิต 
- วิชาเอกบังคับ  1     หนวยกิต 
- วิชาเอกเลือก ไมนอยกวา  9     หนวยกิต 

ข. วิทยานิพนธ      ไมนอยกวา       12   หนวยกิต 
 
 
 

3.1.3  รายวิชา 
ก. วิชาเอก              ไมนอยกวา       12 หนวยกิต 

- สัมมนา      2    หนวยกิต 
00000597  สัมมนา  1,1 

(Seminar) 
- วิชาเอกบังคับ                                                                 1   หนวยกิต 

00000591 ระเบียบวิธีวจิัยทางเคม ี 1(1-0-2) 
(Research Methods in Chemistry) 

- วิชาเอกเลือก    ไมนอยกวา           9   หนวยกิต 
ใหนิสิตเลือก... ไมนอยกวา 9 หนวยกิต ในกรณีเรียนวิชาวิทยานิพนธนอยกวา 24 หนวยกิต ใหนิสิตเลือกเรียนจาก

รายวิชาใดก็ไดในหลักสูตรเพ่ิม เพ่ือใหหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 36 หนวยกิต 
0000592 
 
… 

การเขียนบทความวิจยัทางวิทยาศาสตรเพื่อการตีพิมพ 
(Writing Scientific Research Articles for Publication) 
… 
 
 

1(1-0-2) 
 
… 
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กลุมวิชาเคมีอนินทรีย 
00000511 เคมีอนินทรียขั้นสูง 

(Advanced Inorganic Chemistry) 
3(3-0-6) 

00000512 เคมีออรแกโนเมทัลลิก  
(Organometallic Chemistry) 

2(2-0-4) 

... ... ... 
ข. วิทยานิพนธ       ไมนอยกวา 12 หนวยกิต 

   00000599        วิทยานิพนธ            1-24   
            (Thesis) 
    
   3.4 ความสมัพันธกับหลักสูตรอื่นที่เปดสอนในคณะ/ภาควิชาอืน่ของสถาบัน            

      --เชน รายวิชาที่เปดสอนเพื่อบริการคณะ/ภาควิชาอื่น หรือตองเรียนจากคณะ/ภาควิชาอื่น--  

  3.4.1 หมวดวิชา/กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตร ที่เปดสอนโดย คณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอื่น 
  … 
  3.4.2 หมวดวิชา/กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตร ที่เปดสอนให คณะ/ภาควิชาหลักสูตรอื่น 
                      … 
 

   3.5  คำอธิบายรายวิชา 
--ใหระบุคำอธิบายรายวิชาทุกวิชาที่ปรากฏในโครงสรางหลักสูตร ในหมวดวิชาเฉพาะ/วิชาเอก (วิชาแกน/วิชาเฉพาะบังคับ/ 

วิชาเฉพาะเลือก/วิชาเอกบังคับ/วิชาเอกเลือก) ยกเวนรายวิชาที่มีระบุในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ไมตองระบุคำอธิบายรายวิชา 
 โดยใหระบุคำอธิบายรายวิชาแยกเปน 2 หัวขอ ดังนี ้

1) คำอธิบายรายวิชาของวิชาที่มีรหัสวิชาของหลักสูตร (ตามความหมายของเลขรหัสวิชาของหลักสูตร) โดยรวมถึง
รายวิชาที่เปดบริการสำหรับหลักสูตรอื่นๆ และรายวิชาที่เปดเปนหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

2) คำอธิบายรายวิชาอื่นๆ ที่ไมใชรหัสวิชาของหลักสูตร ที่ปรากฏในโครงสรางหลักสูตร (วิชาแกน/วิชาเฉพาะบังคับ/
วิชาเฉพาะเลือก/วิชาเอกบังคับ/วิชาเอกเลือก) –นำรายวิชามาจากตนสังกัดหลักสูตรอื่นมาระบุในโครงสรางฯ  
(ขอใหติดตามการเปลี่ยนแปลงรายวิชาจากตนสังกัดหลักสูตร/รายวิชาใหถูกตองและเปนปจจุบัน)— 
 

ตัวอยาง 
3.5.1  รายวิชาที่เปนรหัสวิชาของหลักสูตร  
 - รายวิชาในหลักสูตร 

     ... 
 - รายวิชาบริการ/รายวิชาในหมวดวิชาศกึษาทั่วไป 

     ... 
   3.5.2  รายวิชาที่เปนรหัสวิชานอกหลักสูตร   
                                                                     ... 
 

 

หมายเหตุ : ระบุรหัสวิชา ชื่อวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ จำนวนหนวยกิต x(x-x-x) คำอธิบายรายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ   
 โดยเรยีงรหัสจากนอยไปหามาก ใหพิมพเครือ่งหมายดอกจนั (*) ทายรหสัวิชาที่เปดใหม และพมิพเครื่องหมายดอกจัน (**)  
 ทายรหัสวิชาทีป่รับปรงุ พรอมเชงิอรรถทายหนาทุกหนาทีป่รากฏเครื่องหมายดอกจัน ใหสอดคลองกับแบบเสนอขอเปดรายวิชาใหมและ
แบบเสนอขอปรบัปรุงรายวิชา (แบบ วช.มก.) ถามีวิชาพื้นฐาน/วิชาที่ตองเรียนมากอน (Prerequisite) ใหระบเุฉพาะรหัสวิชาใหถูกตอง 
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3.6  ตารางแสดงผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา 
 

รหัสวิชาและชื่อวิชา ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา (CLO) 
ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLO) 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 … PLO6 
วิชาเฉพาะบังคับ 
01XXXXXX   ……………………… 1. ............................................................................ 

2. ............................................................................ 
3. ............................................................................ 

…      

01XXXXXX   ……………………… 1. ............................................................................. 
2. ............................................................................ 
3. ............................................................................ 

…      

01XXXXXX   ……………………… 1. ............................................................................ 
2. ............................................................................ 
3. ............................................................................ 
4. ............................................................................ 

…      

... ... ...      
วิชาสหกิจศึกษา/ฝกงาน 
01XXXXXX   ……………………… 1. ............................................................................. 

2. ............................................................................. 
3.  ............................................................................. 

…      

01XXXXXX   ……………………… 1. ............................................................................. 
2. .............................................................................. 

…      

... ... ...      
 

--ใหระบุผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชาในหลักสูตรใหครบถวนทุกรายวิชา โดยเชื่อมโยงผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชาไปสู 
ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร เมื่อนิสิตสำเร็จการศึกษาจะบรรลุผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตรตามมาตรฐานคุณวุฒริะดับหลักสูตร--- 

 
           ตัวอยางหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
 

              3.6  ตารางแสดงผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา  

รหัสวิชาและชื่อวิชา ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา (CLO) 
ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLO) 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 … PLO6 
วิชาเฉพาะบังคับ 
01418229 การวิเคราะหขอมูลดิจิทัล 1. สามารถระบุความผิดปกติที่พบในชุดขอมูลได 

2. สามารถเลือกขั้นตอนวิธีเพื่อแกปญหาในชุดขอมูลได 
3. สามารถเขียนโปรแกรมภาษาไพธอนเพื่อแสดงคาสถิติไดถกูตอง 
4. สามารถแปลผลการวิเคราะหขอมูลไดถูกตอง 

 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 

  

01XXXXXX   ……………………… 1. .............................................................................. 
2. .............................................................................. 
3. .............................................................................. 

   
 
 

 
 

  

01XXXXXX   ……………………… 1. .............................................................................. 
2. .............................................................................. 

    
 

  
 

... ... ...      

... ... ...      

... ... ...      
วิชาสหกิจศึกษา 

01418490 สหกิจศึกษา 1. 
2. 
3. 

    
 

  
 
 

… … …      
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ตัวอยางหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 
 

         3.6  ตารางแสดงผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา  

รหัสวิชาและชื่อวิชา ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา (CLO) 
ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLO) 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 … PLO6 
วิชาเอกบังคับ 
015XXXXX …………………………………. 1. .............................................................................. 

2. ............................................................................ 
3. ............................................................................ 
4. ............................................................................ 

  
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

  

015XXX595  การศึกษาคนควาอิสระ 1. .............................................................................. 
2. .............................................................................. 
3. .............................................................................. 

   
 

 

 
 

  

015XXX597  สัมมนา 1. .............................................................................. 
2. .............................................................................. 

    
 

  

… … …      
015XXX599  วิทยานิพนธ 1. .............................................................................. 

2.  ............................................................................. 
3.  ............................................................................. 
4. .............................................................................. 

  
 

 
 
 
 

 
 
 
 

  
 
 

 

3.7 ตารางแสดงผลลัพธการเรียนรูของรายวิชาท่ีคาดหวงัแตละชั้นปสูผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร 
 

ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLO) 
ผลลัพธการเรียนรูแตละชั้นป 

ป 1 ป 2 ป 3 ป 4 
รหัสวิชา CLO ขอ รหัสวิชา CLO ขอ รหัสวิชา CLO ขอ รหัสวิชา CLO ขอ 

PLO 1 ...          
PLO 2 ...         
PLO 3 ...         
...         

  

ตัวอยาง   

3.7 ตารางแสดงผลลัพธการเรียนรูของรายวิชาที่คาดหวังแตละชั้นปสูผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร 
 

ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLO) 
ผลลัพธการเรียนรูแตละชั้นป 

ป 1 ป 2 ป 3 ป 4 
รหัสวิชา CLO ขอ รหัสวิชา CLO ขอ รหัสวิชา CLO ขอ รหัสวิชา CLO ขอ 

PLO1 ...  01XXXXXX 
01XXXXXX 
… 

1,2 
2 
... 

  01XXXXXX 
01XXXXXX 

... 

1,2,3 
3,4 
... 

  

PLO2 ... ... ... 01XXXXXX 
01XXXXXX 

... 

3,4 
1,2 
… 

... ... 01XXXXXX 
01XXXXXX 

... 

3,4 
1,2,3,4 

... 
PLO3 ...     01XXXXXX 

01XXXXXX 
... 

3,4 
1,2 
… 

01XXXXXX 
01XXXXXX 

... 

1,2,3 
3,4 
... 

...         
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3.8  ความหมายของเลขรหัสประจำวิชา 
                ใหระบุ “ความหมายของเลขรหัสประจำวิชา” กอนแผนการศึกษา ดังนี ้
ตัวอยาง     

      3.8   ความหมายของเลขรหัสประจำวิชา 
       ความหมายของรหัสประจำวิชาในหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาธุรกิจระหวางประเทศ ประกอบดวยเลข 8 หลัก มีความหมายดังนี้ 

เลขลำดับที่ 1-2 (03) หมายถึง   วิทยาเขตศรีราชา 
เลขลำดับที่ 3-5 (762) หมายถึง   สาขาวิชาธุรกิจระหวางประเทศ 
เลขลำดับที่ 6 หมายถึง   ระดับชั้นป 
เลขลำดับที่ 7 มีความหมายดังตอไปนี้ 
 0 หมายถึง   กลุมวิชาสำหรับนิสิตนอกสาขา 
 1 หมายถึง   กลุมวิชาพ้ืนฐานและทฤษฎีทางธุรกิจระหวางประเทศ 
 2 หมายถึง   กลุมวิชาทางการเงินและการบัญชีระหวางประเทศ 
 3 หมายถึง   กลุมวิชาทางการจัดการระหวางประเทศ 
 4 หมายถึง   กลุมวิชาทางการตลาดระหวางประเทศ 
 5 หมายถึง       กลุมวิชาทางการดำเนินการระหวางประเทศ 
 6 หมายถึง   กลุมวิชาที่เกี่ยวกับสภาพแวดลอมทางธุรกิจระหวางประเทศ 

9 หมายถึง   กลุมวิชาสหกิจศึกษา วิจัย เรื่องเฉพาะทาง สัมมนา และปญหาพิเศษ 
เลขลำดับที่ 8  หมายถึง ลำดับวิชาในแตละกลุม 
 

 

    ตัวอยาง    (แบบรหัสวิชาที่หลากหลาย) 

      3.8  ความหมายของเลขรหัสประจำวิชา 
ความหมายของเลขรหัสประจำวิชาในหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวนศาสตร ประกอบดวยเลข 8 หลัก มีความหมายดังนี้ 

 เลขลำดับท่ี 1-2 (01)   หมายถึง    บางเขน  
เลขลำดับท่ี 3-5 (349)    หมายถึง สาขาวิชาวนศาสตร 

 เลขลำดับท่ี 6   หมายถึง    ระดับชั้นป  
 เลขลำดับท่ี 7   มีความหมายดังนี้ 

    9  หมายถึง   กลุมวิชาวิจัย สัมมนา และวิทยานิพนธ  
เลขลำดับท่ี 8  หมายถึง  ลำดับของรายวิชา 
เลขลำดับท่ี 3-5 (301)    หมายถึง    สาขาการจัดการลุมน้ำและสิ่งแวดลอม 

 เลขลำดับท่ี 6   หมายถึง    ระดับชั้นป 
 เลขลำดับท่ี 7   มีความหมายดังนี้ 

2  หมายถึง  กลุมวิชาการจัดการลุมน้ำ 
4  หมายถึง  กลุมวิชาเทคโนโลยี 
9  หมายถึง  กลุมวิชาเรื่องเฉพาะทาง และปญหาพิเศษ  

 เลขลำดับท่ี 3-5 (302)  หมายถึง   สาขานิเวศวิทยาปาไม 
 เลขลำดับท่ี 6   หมายถึง   ระดับชั้นป 
 เลขลำดับท่ี 7   มีความหมายดังนี้ 

1  หมายถึง    กลุมวิชานิเวศวิทยาปาบกและนิเวศวิทยาเขตเมือง 
5  หมายถึง   กลุมวิชาเพาะเล้ียงสัตวปา 
6  หมายถึง   กลุมวิชากีฏวิทยาปาไม 
8  หมายถึง   กลุมวิชาสรีรวิทยา พันธุศาสตร และเทคโนโลยีชีวภาพปาไม 
9  หมายถึง   กลุมวิชาเรื่องเฉพาะทาง และปญหาพิเศษ  

เลขลำดับท่ี 3-5  (303)  หมายถึง สาขาวิศวกรรมปาไม 
...  

 

 3.9 แผนการศึกษา  
             --ระดับปริญญาตรี ลงทะเบียนเรียนไมเกิน 22 หนวยกิตตอภาคการศึกษา ภาคฤดูรอน ลงทะเบียนเรียนไมเกิน 9 หนวยกิต 
            -- ระดับปริญญาบัณฑิตศึกษา ลงทะเบียนเรียนไมเกิน 15 หนวยกิตตอภาคการศึกษา ภาคฤดูรอน ลงทะเบียนเรียนไมเกิน 7 หนวยกิต 
สำหรับการจัดแผนการศึกษาสำหรับนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ในชั้นปที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 1 จะตองลงทะเบียนเรียน ไมนอยกวา 9 หนวยกิต— 
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ตัวอยางแผนการศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาตรี  
 
 

          3.9 แผนการศึกษา 
 

                    ปที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 1                        จำนวนหนวยกิต (ชม.บรรยาย-ชม.ปฏบิัติการ-ชม.ศึกษาดวยตนเอง)  
01015111 เกษตรศาสตรทั่วไป 1(1-0-2) 
01403111 เคมีทั่วไป 4(4-0-8) 
01403112 เคมีทั่วไปภาคปฏิบัติการ 1(0-3-2) 
01424111 หลักชีววิทยา 3(3-0-6) 
01424112 ชีววิทยาภาคปฏิบัติการ 1(0-3-2) 
01999111    ศาสตรแหงแผนดิน                                                2(2-0-4) 
 วิชาภาษาตางประเทศ 1 ภาษา 3( - - ) 
 วิชาศึกษาทั่วไปที่พัฒนาสมรรถนะท้ัง 3 ดาน 1( - - ) 

  รวม         17( - - ) 
          

                                    ปที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2                         จำนวนหนวยกิต (ชม.บรรยาย-ชม.ปฏบิัติการ-ชม.ศึกษาดวยตนเอง) 
01462011       สังคมวิทยาเบื้องตน           3(3-0-6)  
01462111   มานุษยวิทยาเบื้องตน           3(3-0-6)  
01999111      ศาสตรแหงแผนดิน           2(2-0-4) 

        วิชาภาษาตางประเทศ 1 ภาษา          3( - - ) 
         วิชาศึกษาทั่วไปที่พัฒนาสมรรถนะท้ัง 3 ดาน                      3( - - ) 
     วิชาศึกษาทั่วไปที่พัฒนาสมรรถนะตามที่ระบ ุ                     3( - - ) 

                                             ในผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLO) 
     รวม                               17( - - ) 
 

 ระดับปริญญาตรี –หากหลักสูตรกำหนดใหเรียน/เลือกเรียน “วิชาสหกิจศึกษา” ตองเสนอตัวอยางแผนการศึกษา  
แยกเปน 2 แบบ ดังนี้-- 

3.9  ตัวอยางแผนการศึกษา 
 3.9.1  ตัวอยางแผนการศึกษาสำหรับนิสติท่ีไมเลือกเรียนสหกิจศึกษา 

   ... 
3.9.2  ตัวอยางแผนการศึกษาสำหรับนิสติท่ีเลือกเรียนสหกิจศึกษา 

   ... 
 
 
 

 
 

 ระดับระดับบัณฑิตศึกษา –ใหแยกตัวอยางแผนการศึกษาตามจำนวนแผนที่แตกตางกัน ดังนี-้ 
       3.9  ตัวอยางแผนการศึกษา 
  3.9.1  แผน 1 แบบ ก 1  

           … 
                 3.9.2  แผน 1 แบบ ก 2  

           … 
  3.9.3  แผน 2 

           … 
 

หมายเหตุ : ใหระบตุัวอยางแผนการศึกษาตลอดหลักสูตรในแตละภาคการศึกษา รหัสวิชา ชื่อวิชาและจำนวนหนวยกิต (ชม.บรรยาย- 
ชม.ปฏิบัติการ-ชม.ศึกษาดวยตนเอง) โดยเรียงลำดับการพิมพดังนี ้

      1)  วิชาที่มีเลขรหัสครบแปดหลัก โดยพิมพเรียงเลขรหัสจากนอยไปมาก (ระบหุนวยกิตเปน x(x-x-x) 
2) วิชาที่มีเลขรหัสไมครบแปดหลัก โดยพิมพเรียงเลขรหัสจากนอยไปมาก (ระบุหนวยกิตเปน x( - - ) 
3) วิชาที่ไมมีเลขรหัส ใหเรียงตามลำดับหมวดวิชา เชน วิชาศึกษาทั่วไป วิชาเฉพาะเลือก วิชาเลือกเสรี  

โดยใหเวนวางตรงที่รหัสวิชา (ระบหุนวยกิตเปน x( - - ) 
- วิธีการพิมพจำนวนหนวยกิต ใหพมิพจำนวนหนวยกิตหนาวงเล็บ หลักหนวยตรงกัน และขีดเสนใตตามหลักคณิตศาสตร  

เชน 16(16-0-32)   10 (- - )   6 เปนตน 
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4.  การจัดกระบวนการเรียนรู  
     --อธิบายการจัดกระบวนการเรียนรูของหลักสูตร ใหสอดคลองกับปรัชญาการจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ที่กำหนดวา 
“เรียนรูผานประสบการณจริง บูรณาการความรู เรียนรูตลอดชีวิต” ปรัชญา พันธกิจ วิสัยทัศน และอัตลักษณของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
วิสัยทัศนของคณะ รวมทั้งการประเมินผูเรียน การกำกับ ติดตาม ตรวจสอบผลลัพธการเรียนรูในแตละช้ันป ออกแบบการจัดการเรียนการสอน/
กิจกรรม และการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรูใหบรรลุ CLO YLO และ PLO ที่ทำใหเชื่อมั่นวานิสิตทุกคนบรรลุผลลัพธการเรียนรู 
ที่คาดหวัง (Learning Outcome)— 
 

 

ตัวอยาง 
 

     4. การจัดกระบวนการเรียนรู 
      หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศึกษาศาสตร ไดออกแบบมาเพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความรูในเนื้อหาวิชาเฉพาะ มีความชำนาญในการจัดการเรียนรู 

ในเนื้อหาวิชาเฉพาะ และมีความสามารถในการวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน มีคุณลักษณะที่พึงประสงคตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขา

ครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร (หลักสูตรสี่ป) พ.ศ. 2562 ไดแก 1) มีคานิยมรวม 2) เปนคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม และยึดมั่นในวิชาชีพครู 3) เปนผูเรียนรู ฉลาดรู 

และมีปญญา 4) เปนผูรวมสรางสรรคนวัตกรรม 5) เปนผูมีความสามารถสูงในการจัดการเรียนรู และ 6) เปนพลเมืองที่เขมแขง็ และมีคุณลักษณะตามมาตรฐานวิชาชีพ

ครู พ.ศ. 2561 ที่สำนักงานเลขาธิการคุรุสภากำหนด ไดแก 1) มาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ 2) มาตรฐานการปฏิบัติตน และ 3) มาตรฐานการปฏิบัติงาน 

ซึ่งประกอบดวย การปฏิบัติหนาที่ครู การจัดการเรียนรู และความสัมพันธกับผูปกครองและชุมชน รวมถึงผลิตบัณฑิตใหมีคุณลักษณะสอดคลองตามปรัชญาของ

มหาวิทยาลัยที่กลาวไววา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรเปนสถาบันที่มีปณิธานมุงมั่นในการสั่งสม เสาะแสวงหา และพัฒนาความรูใหเกิดความเจริญงอกงามทางภูมิปญญา

ที่เพียบพรอมดวย วิชาการ จริยธรรม และคุณธรรม ตลอดจนเปนผูชี้นำทิศทางสืบทอดเจตนารมณที่ดีของสังคม เพื่อความคงอยู ความเจริญ และความเปนอารยะของ

ชาติ วิสัยทัศนของมหาวิทยาลัยที่กำหนดไววา “มหาวิทยาลัยแหงการเรียนรู วิจัย และสรางนวัตกรรมระดับโลก เพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืนบนพื้นฐานของศาสตร 

แหงแผนดิน” วิสัยทัศนของคณะศึกษาศาสตร กลาวคือเปนผูท่ีมีทักษะการคิดและการถายทอดองคความรูใหผูเรียนเกิดทักษะการคิด ดังนั้น การออกแบบหลักสูตร/

รายวิชาจึงมีความเชื่อมโยงกันภายใตกรอบแนวคิดการพัฒนานิสิตที่ประกอบดวย คือ การจัดกิจกรรมการเรียนรูรายวิชา การฝกประสบการณวิชาชีพ  และการจัด

กิจกรรมพัฒนานิสิต เพื่อใหบรรลุผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตรดังกลาว กระบวนการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผูเรียนจึงมุงเนนจัดการเรียนรูใหเปนไปตาม

ปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัยคือ “เรียนรูผานประสบการณจริง บูรณาการความรู เรียนรูตลอดชีวิต” หลักสูตรดำเนินการโดยนำผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร

มากระจายเปนผลลัพธเรียนรูรายป และนำไปสูการจัดทำผลลัพธการเรียนรูรายวิชา จากนั้นออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุกในรูปแบบที่หลากหลายเพื่อนำไปสู 

การบรรลุผลลัพธการเรียนรูของผูเรียน โดยใชการประเมินตามสภาพจริงเพื่อพัฒนาผูเรียนและปรับปรุงคณุภาพการเรยีนการสอนใหสอดคลองกับผลลัพธการเรยีนรูของ

รายวิชาและผูเรียนอยางตอเนื่อง  ดังภาพประกอบตอไปนี ้
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 ภาพประกอบท่ี 1  แสดงความสัมพันธระหวางการกำหนดจุดประสงค กิจกรรมการเรียนรู การวัดและประเมิน

***สำหรับหลักสูตรปริญญาตรี ที่มีแผนการเรียนแบบปกติและแผนการเรียนแบบ CWIE (การจัดสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับ
การทำงาน) และหลักสูตรปริญญาโท ท่ีมีท้ังแผนวิชาการ (แผน 1)  และแผนวิชาชีพ (แผน 2) จะตองจัดทำขอ 4. โดยผลลัพธการเรียนรู
ของหลักสูตร กลยุทธและวิธีการประเมินผลการจัดการเรียนรู จะตองระบุรายละเอียดใหครอบคลุมทั้ง 2 แผน โดยเขียนแยกจากกัน 
อย่างชัดเจน



 

 
 

 

              ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร กลยุทธและวธิีการประเมินผลการจัดการเรียนรู 
                 --แสดงใหเห็นถงึกลยุทธการจัดการเรียนรูและวิธีการประเมินผลการจัดการเรียนรูที่ทำใหนิสิตทุกคนบรรลุ PLO 
***สำหรับหลักสูตรปริญญาตรี ที่มีแผนการเรียนแบบปกติและแผนการเรียนแบบ CWIE (การจัดสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการ 
กับการทำงาน) และหลักสูตรปริญญาโท ที่มีทั้งแผนวิชาการ (แผน 1)  และแผนวิชาชีพ (แผน 2) ใหอธิบายผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร  
กลยุทธและวิธีการประเมินผลการจัดการเรียนรู ใหระบุรายละเอียดใหครอบคลุม โดยเขียนทั้ง 2 แผนแยกจากกันอยางชัดเจน  
(ตามมติคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา (กมอ.) ในการประชมุ ครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 10 มกราคม พ.ศ. 2567)--    
 

ตารางแสดงผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร กลยุทธและวธิีการประเมินผลการจัดการเรียนรู 
 

ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLO) กลยุทธการจัดการเรียนรู วิธีการประเมินผลการจัดการเรียนรู 
PLO1 ...  ... ... 
PLO2 ... ... ... 
PLO3 ... ... ... 
PLO4 ... ... ... 
... ... ... 

 
ตัวอยางหลักสูตรระดับปริญญาตรี (ที่มี 2 แผนการเรียน ไดแก แผนปกติและแผนการเรียนแบบ CWIE) 
 

ตารางแสดงผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร กลยุทธและวธิีการประเมินผลการจัดการเรียนรู 
แผนปกติ 
 

ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLO) กลยุทธการจัดการเรียนรู วิธีการประเมินผลการจัดการเรียนรู 
PLO1 ...  ... ... 
PLO2 ... ... ... 
PLO3 ... ... ... 
... ... ... 

 

(แผนการเรียนแบบ CWIE) 
 

ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLO) กลยุทธการจัดการเรียนรู วิธีการประเมินผลการจัดการเรียนรู 
PLO1 ...  ... ... 
PLO2 ... ... ... 
PLO3 ... ... ... 
... ... ... 
PLO .. สามารถปฏิบัติงานสหกิจศึกษา หรอืนำความรูไปสู 

การปฏิบัติในการทำงานดาน.......................ในสถานประกอบการ 

โดยใชองคความรูในสาขาวิชา.................... ได   

... ... 
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ตัวอยางหลักสูตรระดับปริญญาโท (ที่มี 2 แผนการเรียน ไดแก แผน 1 และแผน 2 ) 

ตารางแสดงผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร กลยุทธและวธิีการประเมินผลการจัดการเรียนรู 
แผน 1 แบบ ก 1 
 

ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLO) กลยุทธการจัดการเรียนรู วิธีการประเมินผลการจัดการเรียนรู 
PLO 1 สามารถใชระเบียบวธิีวิจัยที่สอดคลองกับวัตถุประสงค

ของงานวิจัยได 
... ... 

PLO 2 สามารถผลิตผลงานวิจัยที่เกิดจากการตอยอด 
องคความรูได โดยคำนึงถึงจริยธรรมและจรรยาบรรณ
นักวิจัย  

... ... 

PLO 3  สามารถปฏิบัติการวิจัยเพือ่นำเสนองานวิจัยดาน
..................................................โดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศและ
เทคโนโลยีที่เกี่ยวของกับสาขาวิชา 

... ... 

PLO 4  สามารถปฏิบัติงานดาน.................................................. 
ที่ไดรับมอบหมาย ดวยความรับผิดชอบ และจิตสำนึก 
เพื่อสวนรวมในการปฏิบัติงาน 

... ... 

PLO 5 …………………………………………………………………………. ... ... 
... ... ... 

 
 

ตารางแสดงผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร กลยุทธและวธิีการประเมินผลการจัดการเรียนรู 
แผน 2 
 

ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLO) กลยุทธการจัดการเรียนรู วิธีการประเมินผลการจัดการเรียนรู 
PLO 1 สามารถใชระเบียบวธิีวิจัยที่สอดคลองกับวัตถุประสงค

ของงานวิจัยได 
... ... 

PLO 2 สามารถนำเสนอแนวทางการแกไขปญหาที่
เกี่ยวของกับ...............................................โดยใชองคความรู
ในสาขาวิชา..............................ได โดยคำนึงถึงจริยธรรมและ
จรรยาบรรณนักวิจัย 

... ... 

PLO 3  สามารถปฏิบัติการวิจัยเพือ่นำเสนองานดาน
..................................................โดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศและ
เทคโนโลยีที่เกี่ยวของกับสาขาวิชา 

... ... 

PLO 4  สามารถปฏิบัติงานดาน................................................. 
ที่ไดรับมอบหมาย ดวยความรับผิดชอบ และจิตสำนึก 
เพื่อสวนรวมในการปฏิบัติงาน 

... ... 

PLO 5 …………………………………………………………………………. ... ... 
... ... ... 
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ตัวอยาง 

ตารางแสดงผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร กลยุทธและวิธีการประเมินผลการจัดการเรียนรู 

ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร 
(PLO) 

กลยุทธการจัดการเรียนรู วิธีการประเมินผลการจัดการเรียนรู 

PLO 1  
สามารถออกแบบโครงงานเชิง
บูรณาการและสรางสรรคนวัตกรรม
เพื่อแกไขปญหาโดยใชฐานคิดทาง
วิทยาศาสตรเชิงบูรณาการได 

จัดการเรียนการสอนเชิงบูรณาการรูปแบบ SIS Model (Subjects Integrated 

Synchronization) ที่มีการบูรณาการเนื้อหาความรูขามรายวิชา ในลักษณะของ

กิจกรรมเรยีนรูแบบบูรณาการ และการทำโครงงานเชิงบูรณาการ สอดคลองกับปณิธาน 

ของหลักสูตร (เรียนสนุก จุดประกาย ทาทายคนกลา สรางฝนเปนจรงิ) ไดแก 

1) ออกแบบการเรียนการสอนในแตละภาคการศึกษาเปนโมดูล โดยเนน
ผลลัพธการเรียนรูของผูเรียน ดวยกระบวนการ Constructive Alignment 

2) กำหนดผลลัพธการเรียนรูของผูเรยีนในแตละโมดูล (Module 
Learning Outcome) โดยเนนผลลัพธการเรียนรูดานทักษะของ
ผูเรียนที่สูงขึ้นในแตละภาคการศกึษาตามบันไดผลลัพธการเรียนรู 
ของผูเรียน ไดแก 
- SLO1: ออกแบบโครงงานโดยสามารถอธิบายปรากฏการณ 

ทางวิทยาศาสตรในเชิงบูรณาการได  
- SLO2: ออกแบบโครงงานพัฒนาผลิตภัณฑและพัฒนาผลิตภัณฑ

โดยอาศัยความรูทางวิทยาศาสตรเชิงบรูณาการได  
- SLO3: ประยุกตใชความรูทางวิทยาศาสตรและกระบวนการวิจยั

ในการสรางสรรคนวัตกรรมที่คำนึงถึงวิถีชีวิตได  
- SLO4: ประยุกตใชความรูทางวิทยาศาสตรเพื่อใชในการแกปญหา 

และบูรณาการความรูขามสาขาเพื่อแกปญหาชุมชนหรือธุรกิจได  
3) จัดการเรียนการสอนที่สอดคลองกับผลลัพธการเรียนรูของแตละโมดูล 

โดยใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบ SIS Model ที่มีการบรูณาการ
เนื้อหาขามรายวิชา รายวิชา ในลักษณะของกิจกรรมเรียนรู 
แบบบูรณาการ (Active-based Learning) และการทำโครงงาน 
เชิงบูรณาการ (Project-based Learning)  

4) การใชเครื่องมือการเรียนรูอื่นๆ เชน การตอบคำถาม  การอภิปราย
กรณีศึกษา การทำแบบทดสอบในชั้นเรียน การคนควา  
และการแลกเปลี่ยนเรียนรู 

5) การคนควา สืบคน และการทดลอง การปฎิบัติเพิ่มเติม ทั้งใน 
และนอกชั้นเรียน 

- มีการประเมินผลลัพธการเรียนรูตามสภาพ
จริง (Authentic Assesment) ที่สอดคลอง
กับกิจกรรมการเรียนรูในแตละภาค
การศึกษา ไดแก การประเมินผลงาน/
โครงงานในรูปแบบการนำเสนอ (Pitching 
League) การประเมินผลลัพธการเรียนรู
ดวยคะแนนรูบริก การนำเสนอผลงานผาน
การจัดนิทรรศการ (SIS Exhibition)  

- การประเมินและวัดผลท้ังรูปแบบ 
Formative และ Summative  
การประเมิน 360 องศา นิสิตประเมิน
ตนเอง เพื่อนประเมินเพื่อน อาจารย
ประเมินนิสิต และกรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
เนนการประเมินและการทำ Feedback 
เพื่อการพัฒนาผูเรียน (Assessment as 
Learning) 

 

PLO 2  
สามารถปรับตัวเทาทันสภาวการณ
เปลี่ยนแปลงของโลกยุคปจจุบันได 

1)  จัดการเรียนการสอนที่สอดคลองกับผลลัพธการเรียนรูของแตละโมดูล  

โดยใชรูปแบบการเรียนการสอนแบบ SIS Model ที่มีการบูรณาการเนื้อหาขาม

รายวิชา รายวิชา ในลักษณะของกิจกรรมเรียนรูแบบบูรณาการ (Active-based 

Learning) และการทำโครงงานเชิงบูรณาการ (Project-based Learning)  

2)  การใชเครื่องมือการเรียนรูอื่น  ๆเชน การตอบคำถาม  การอภิปรายกรณีศึกษา 

การทำแบบทดสอบในชั้นเรียน การคนควา และการแลกเปลี่ยนเรียนรู 

3)   การคนควา สืบคน และการทดลอง และการปฎิบัติเพิ่มเติม  

ทั้งในและนอกชั้นเรียน 

- มีการประเมินการพัฒนาทักษะทางดาน 
Soft Skill (21st Century Skill) ที่ออกแบบ
ไวในผลลัพธการเรียนรูของแตละ SIS 
Module ของนิสิตเปนรายบุคคล จากการใช
โปรแกรมดานการพัฒนาศักยภาพบุคคล 
ประเมินโดยผูสอน และการประเมินโดยเพื่อน
รวมชั้นเรียน 
 

... ... ... 
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5. ความพรอมและศักยภาพของอาจารย และที่ปรึกษาวทิยานิพนธ 
     --อธิบายถึงสิ่งที่จะดำเนินการเพื่อชวยใหคณาจารยไดพัฒนาศักยภาพในเชิงวิชาชีพ และการพัฒนาเชิงวิชาการที่จำเปนสำหรับ
อาจารยประจำหลักสูตรเพื่อใหนิสิตสามารถบรรลุผลลัพธการเรียนรูได— 

    5.1 ความพรอมและศักยภาพของบคุลากร 
 

     5.1.1 อาจารย 
   5.1.1.1 ดานการจัดการศึกษาเพื่อใหผูเรียนบรรลุผลลัพธการเรียนรู 
                          --วิเคราะหความพรอมของอาจารย และศักยภาพในการจัดการเรียนการสอน เพื่อใหผูเรียนบรรลุผลลัพธการเรียนรู  
เชน ทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผลลัพธการเรียนรู-- 

   5.1.1.2 ดานวิชาการ ความเชี่ยวชาญ 
                          --วิเคราะหความพรอมดานวิชาการและความเชี่ยวชาญของอาจารย ที่จะชวยใหนิสิตในหลักสูตรบรรลุผลลัพธ 
การเรียนรู (PLO)-- 
               กรณีหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา ใหวิเคราะหความพรอมของอาจารยในการเปนที่ปรึกษาวิทยานิพนธเพิ่มเติมดวย 

             5.1.1.3 แผนพัฒนาอาจารย 
                          --อธิบายแผนการพัฒนาอาจารยในภาพรวมของหลักสูตร รวมถึงแผนการพัฒนาอาจารยในเชิงวิชาการและวิชาชีพ 
ที่จะชวยใหนิสิตในหลักสูตรบรรลุผลลัพธการเรียนรู (PLO)— 
 

ตัวอยาง 
 

5.  ความพรอมและศักยภาพของอาจารย  
      หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศึกษาศาสตร มีการกำกับดูแลใหอาจารยผูรับผิดชอบ อาจารยประจำหลักสูตร และอาจารยผูสอนที่มีคุณสมบัติเปนไปตาม
เกณฑมาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 2565 ขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566 และขอกำหนดของหนวยงานทางวิชาชีพ ทั้งนี้
หลักสูตรไดมีการวางแผนในการดำเนินการเพื่อสงเสริมและพัฒนาใหอาจารยมีศักยภาพโดยมีการสำรวจความตองการของอาจารยประจำหลักสูตร จดัทำแผนการพัฒนา
อาจารย ดำเนินการ ประเมินผลและนำผลมาวิเคราะหเพื่อปรับปรุงการบริหารจัดการหลักสูตรใหมีความเหมาะสมตอไป 

 5.1 ความพรอมและศักยภาพของบุคลากร 
5.1.1  อาจารย  

                     หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศึกษาศาสตร มีแผนในการสงเสริมใหอาจารยมีความพรอมและศักยภาพ ในดานตาง ๆ ดังนี ้  
 5.1.1.1 ดานการจัดการศึกษาเพ่ือใหผูเรียนบรรลุผลลัพธการเรียนรู  

1) ดำเนินการประชาสัมพันธ/จัดประชุมชี้แจงทำความเขาใจถึงผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตรใหอาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตร  
อาจารยประจำหลักสูตร และอาจารยผูสอน 

2) จัดอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูและรวมกันจัดทำประมวลการสอนที่มุงเนนผลลัพธ การเรียนรู  
3) จัดกิจกรรมการถอดบทเรียนและแนวปฏิบัติที่ดี (Good Practice) ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู  เชิงรุกที่นำไปสูการบรรลุผลลัพธ 

การเรียนรูของผูเรียน 
4) กำหนดใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจำหลักสูตรและอาจารยผูสอน วิเคราะหตนเองเพื่อนำไปสูการพัฒนาองคความรู

ดาน OBE สรางเสริมประสบการณเพื่อสงเสริมการจัดการเรียนรูเชิงรุกที่มุงเนนผลลัพธการเรียนรู 
5.1.1.2  ดานวิชาการ ความเชี่ยวชาญ  

1) สงเสริมอาจารยใหมีการเพิ่มพูนความรู สรางเสริมประสบการณเพื่อสงเสริมการสอนและการวิจัยอยางตอเนื่อง โดยมีการสนับสนุน
ทุนการศึกษาตอ ฝกอบรม สัมมนา ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองคกรตาง ๆ การประชุมทางวิชาการทั้งในประเทศและ/หรือตางประเทศ หรือการลาเพื่อ
เพิ่มพูนประสบการณ 

2) สงเสริมทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลใหทันสมัย โดยสงเสริมและสนับสนุนใหอาจารยเขารวมโครงการพัฒนา
ทักษะการสอนและการประเมินผลท่ีคณะ มหาวิทยาลัย หรือหนวยงานตาง ๆ จัดขึ้น 

3) แลกเปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติที่ดีระหวางอาจารยประจำหลักสูตร 
4) สงเสริมการมีสวนรวมในกิจกรรมบริการวิชาการแกชุมชนท่ีเกี่ยวของกับการพัฒนาความรูและคุณธรรม 

5.1.1.3  แผนพัฒนาอาจารย 
                          หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศึกษาศาสตร ไดมีแผนในการพัฒนาอาจารยเพื่อใหจัดการเรียนการสอนใหกับนิสิตไดบรรลุผลลัพธ
การเรียนรูของหลักสูตร ดังนี ้

1) การเตรียมการสำหรับอาจารยใหม 
1.1 การปฐมนิเทศแนะแนวการเปนครูแกอาจารยใหม ใหมีความรูและเขาใจเกี่ยวกับเรื่อง บทบาทหนาที ่ ความรับผิดชอบ 

รายละเอียดหลักสูตร รวมถึงผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร (PLO) การจัดทำประมวลการสอนรายวิชา และการประเมินผล  
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1.2 การฝกอบรมคณาจารยใหมดานศาสตรวิชาครู การจัดการเรียนการสอนที่มุ งเนนผลลัพธการเรียนรู กลยุทธการสอนและ 
การประเมินผลที่สะทอนผลลัพธการเรียนรู 

1.3 การพัฒนาดานการวิจัย การจัดเงินทุนสำหรับนักวิจัยหนาใหมเพื่อผลิตผลงานวิจัยและการเขารวมเปนคณะผูวิจัยกับนักวิจัย 
ที่มีประสบการณ 

2) การพัฒนาความรูและทักษะใหแกอาจารยประจำหลักสูตร 
2.1 การพัฒนาดานการเรียนการสอน โดยกำหนดแผนพัฒนาสมรรถนะดานการจัดการเรียนรูของอาจารยในแตละปการศกึษา  

เชน สมรรถนะการใชเทคโนโลยี สมรรถนะการทำวิจัย สมรรถนะการสื่อสาร โดยอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจำหลักสูตร และอาจารยผูสอน
สามารถเขารวมการอบรมความรูไดจากหนวยงานภายในและหนวยงานภายนอก รวมทั้งการประชุมสัมมนาวิชาตาง ๆ ศึกษาดูงานทั้งในประเทศและตางประเทศ 
สงเสริมใหมีสวนรวมในกิจกรรมชุมชน 

2.2 การพัฒนาดานวิชาการ สงเสริมการจัดทำผลงานเพื่อพัฒนาเขาสูตำแหนงทางวิชาการ สงเสริมใหคณาจารยไปศึกษาตอ 
2.3 การพัฒนาดานการวิจัยและสรางนวัตกรรม การจัดเงินทุนเพื่อผลิตผลงานวิจัยเพื่อใหมีผลงานตีพิมพในระดับชาติและนานาชาต ิ
2.4 การพัฒนาดานบทบาทหนาที่การเปนอาจารยที่ปรึกษา โดยการเขารวมโครงการสัมมนาอาจารยที่ปรึกษาวิชาการระดับปริญญาตรี 

 

      5.1.2 ชื่อ สกุล ตำแหนงทางวิชาการและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  
   --ใหแสดงรายละเอียดของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร จัดพิมพเปนตาราง (เรียงลำดับตามตัวอักษร)--  

ลำดับ ตำแหนงทางวิชาการ ชื่อ –นามสกุล 
คุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษา 
สาขาวิชา 

สำเร็จการศึกษาจาก   
สถาบัน ป พ.ศ. 
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……………… 
…………….. 
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…………… 
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………… 
………… 
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2.       
 

คำแนะนำ :  -  ชื่อ - นามสกุล ใหระบุคำนำหนา (นาย/นาง/นางสาว) 
    -  ตำแหนงทางวิชาการ ใหระบุ   ศาสตราจารย / รองศาสตราจารย / ผูชวยศาสตราจารย / อาจารย 

                  -  ใหระบุคุณวุฒิ (ชื่อยอ) และสาขาวิชา ชื่อสถาบัน และป พ.ศ. ที่สำเร็จการศกึษาทุกระดับ  

-  หากจบสถาบันการศึกษาตางประเทศ ใหระบุคุณวุฒิ (สาขาวิชา) เปนภาษาอังกฤษ และใหระบุชื่อประเทศเปนภาษาอังกฤษดวย (ชื่อสถาบัน, 
ประเทศ) กรณีสำเร็จการศึกษาจากหลักสูตรนานาชาติในประเทศ สามารถระบุชื่อหลักสูตรเปนภาษาอังกฤษได แตใหระบุชี่อสถาบันเปน
ภาษาไทย ยกเวน Asian Institute of Technology (AIT) 

 

--กรณีหลักสูตรระดับปริญญาตรี ทีม่ีวิชาเอก/แขนงวิชามากกวา 1 วิชาเอก/แขนงวิชา ใหระบุอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
ที่มีคุณวุฒิและคุณสมบัติตรงหรือสัมพันธกับสาขาวิชาที่เปดสอนไมนอยกวาวิชาเอกละ 3 คน  
โดยจัดพิมพรายชื่ออาจารยจำแนกตามแตละวิชาเอก/แขนงวิชา ใหชัดเจน— 

 

ลำดับ ตำแหนงทางวิชาการ ชื่อ –นามสกุล 
คุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษา 
สาขาวิชา 

สำเร็จการศึกษาจาก   
สถาบัน ป พ.ศ. 

วิชาเอก ....     
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2.       
3.       

วิชาเอก ....     

4.       

...       
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               ตัวอยาง 

               5.1.2 ชื่อ สกุล ตำแหนงทางวิชาการและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

ลำดับ ตำแหนงทางวิชาการ ชื่อ–สกุล 
คุณวุฒริะดับ 
อุดมศึกษา 

สาขาวิชา สำเร็จการศึกษาจากสถาบัน ป พ.ศ. 

1 ผูชวยศาสตราจารย นางสาวกรรณิการ วงษพานิชย วท.บ.  วิทยาศาสตรสุขภาพสัตว สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  2542 
วท.ม. กายวิภาคทางสัตวแพทย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  2545 
Ph.D.   Animal Resource Science  The University of Tokyo, Japan 2552 

2 อาจารย นางสาวชนนิกานต หลวงพิทักษ วท.บ.  พัฒนาผลิตภัณฑอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2553 
M.S. Marketing and Distribution Sciences University of Marketing and Distribution Sciences, Japan 2556 
Ph.D. Marketing and Distribution Sciences University of Marketing and Distribution Sciences, Japan 2560 

3 อาจารย นายธรรมนูญ ทวีชัย วท.บ. เคม ี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2550 
วท.ม. เคม ี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2553 
ปร.ด. เคม ี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2561 

4 ผูชวยศาสตราจารย นายมณฑล ฐานุตตมวงศ วศ.บ.  วิศวกรรมสิ่งแวดลอม  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  2540 
M.Eng. Urban Engineering The University of Tokyo, Japan 2543 
Ph.D. Urban Engineering The University of Tokyo, Japan 2546 

5 อาจารย นางสาวสรีวัลย จึงเจริญนิรธร วท.บ. วิศวกรรมสิ่งแวดลอม  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2555 
M.Eng. Civil Engineering and Architecture Saga University, Japan 2557 
Ph.D. Science and Advanced Technology 

 

Saga University, Japan 2560 

 
 
 
 
 
 

--
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--อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ตองมีคุณสมบัติเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 2565 
และขอบังคับ มก. ฯ พ.ศ. 2566-- 

 

“อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร หมายถึง อาจารยประจำหลักสูตรที่มีภาระหนาที่ในการบริหารและ
พัฒนาหลกัสูตรและการเรียนการสอน ต้ังแตการวางแผน การควบคุมคุณภาพ การติดตามประเมินผลและการพฒันา
หลักสูตร ตองอยูประจำหลักสตูรน้ันตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษา โดยจะเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
เกินกวา  1 หลักสูตรในเวลาเดียวกันไมได ยกเวน พหุวิทยาการหรือสหวิทยาการ ใหเปนอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตรไดอีกหนึง่หลกัสูตรและอาจารยผูรับผิดชอบหลกัสตูรสามารถซ้ำไดไมเกิน 2 คน” 

กรณีมีความรวมมอืกับองคกรภายนอก 

บุคลากรในองคกรภายนอกมหาวิทยาลัยท่ีมีขอตกลงรวมผลิต สามารถเปนอาจารยประจำซ่ึงปฏิบัติหนาที่
เปนอาจารยผูรับผิดชอบ ไดจำนวนไมเกนิ 2 คน 

บุคลากรภายในมหาวิทยาลัยสามารถเปนอาจารยประจำซ่ึงปฏิบัติหนาที่เปนอาจารยผูรับผดิชอบไดตาม 

ประกาศของมหาวิทยาลัย เรื่อง  เกณฑการเทียบเคียงกลุมประเภทบุคลากรที่มีตำแหนงเทียบเทาอาจารยประจำ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

“การตกลงรวมผลิต ” หมายถงึ การทำขอตกลงรวมมือกันอยางเปนทางการระหวางสถาบนัอุดมศึกษา
กับองคกรภายนอกในการพฒันาและบริหารหลักสูตร โดยผานความเห็นชอบของสภาสถาบันอุดมศึกษาและองคกร 
ภายนอกนัน้ ๆ  

“องคกรภายนอก ” หมายถึง สถาบันอุดมศึกษาในหรือตางประเทศที่ไดรับการรับรองจาก หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบการศึกษาของประเทศนั้น หรือเปนหนวยราชการระดับกรมหรือเทียบเทา หรือหนวยงานรัฐวิสาหกจิ  
หรือองคการมหาชน หรือบริษัทเอกชนท่ีจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยเทาน้ัน  

หากเปนบริษัทเอกชนท่ีไมไดจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแหงประเทศไทย ใหอยูในดุลยพินิจของ 
สภาสถาบันอุดมศึกษา โดยตองแสดงศักยภาพและความพรอมในการรวมผลิตบัณฑิตของบริษัทดังกลาว และตอง 
ใหไดคุณภาพตามมาตรฐานการอุดมศึกษา 

(ทั้งนี้ หลักสูตรจะตองแนบหลกัฐานความรวมมือทางวิชาการ/MOU กับสถาบันรวมผลิต ที่ลงนาม
เรียบรอยแลวมาดวย เพื่อเสนอสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม  
พิจารณารับทราบหลักสูตร ตอไป) 

 ปริญญาตรี: ไมนอยกวา 5 คน (มีคุณสมบัติเชนเดียวกันกับ “อาจารยประจำหลักสูตร”)  
“อาจารยประจำหลักสูตร มีคุณวุฒิขั้นต่ำปริญญาโทหรือเทียบเทา หรือมีตำแหนงผูชวยศาสตราจารยหรือเทียบเทา  

และตองมีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรบัปริญญาของตนเอง และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับ 
การเผยแพรตามหลักเกณฑที่กำหนดในการพิจารณาแตงตัง้ใหบุคคลดำรงตำแหนงทางวิชาการ อยางนอย 1 เรื่อง ในรอบ 5 ป
ยอนหลัง”  

หลักสูตรทางวิชาการ กรณีมีการตกลงรวมผลิตกับองคกรภายนอก ตองมีอาจารยประจำหลักสูตรจาก 
สถาบันอุดมศึกษาเจาของหลักสูตรน้ันเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางนอย 3 คน 
 กรณีที่หลักสูตร จัดใหมีวิชาเอกมากกวา 1 วิชาเอก ใหจัดอาจารยผูรับผิดชอบหลกัสูตรที่มีคุณวุฒิและ
คุณสมบัติตรงหรือสัมพันธกับสาขาวิชาที่เปดสอนไมนอยกวาวิชาเอกละ 3 คน 
 หลักสูตรทางวิชาชีพหรือปฏบิัติการ กรณีทีห่ลักสูตรที่เนนทักษะดานการปฏิบัติเชิงเทคนิคในศาสตร
สาขาวิชานั้น อาจารยผูรับผิดชอบหลกัสูตรอยางนอย 2 ใน 3 คนตองมีประสบการณดานปฏิบัติการ 
 กรณีที่หลักสูตรจัดใหมีวิชาเอกมากกวา 1 วิชาเอก ใหจัดอาจารยผูรับผิดชอบหลกัสูตรที่มีคุณวุฒิและ
คุณสมบัติตรงหรือสัมพันธกับสาขาวิชาที่เปดสอนไมนอยกวาวิชาเอกละ 3 คน และตองมสีัดสวนอาจารยท่ีมี
ประสบการณดานปฏิบัตกิาร 1 ใน 3 
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 ประกาศนียบัตรบัณฑิต ไมนอยกวา 3 คน 
       “อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นต่ำปริญญาโทหรือเทียบเทาที่มีตำแหนง 
รองศาสตราจารยหรือเทียบเทา และมีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพื่อรับปริญญาของตน โดยเปนผลงาน 
ทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กำหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดำรงตำแหนงทางวิชาการ อยางนอย 3 เรื่อง  
ในรอบ 5 ปยอนหลัง และอยางนอย 1 เรื่อง ตองเปนผลงานวิจัยที่ไดรับการเผยแพรในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ  
หรือในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ หรือหนังสือรวมบทความวิจัย หรือรายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ หรือหนังสือ 

(monograph)” 

      กรณีมีการตกลงรวมผลิตกับองคกรภายนอก ตองมีอาจารยประจำหลักสูตรจากมหาวิทยาลัยเจาของหลักสูตรนั้น  
เปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางนอย 2 คน 
 

 ปริญญาโท ไมนอยกวา 3 คน 
                  “อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นต่ำปริญญาโทหรือเทียบเทาที่มีตำแหนง 
รองศาสตราจารยหรือเทียบเทา และมีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพื่อรับปริญญาของตนเอง โดยเปนผลงาน 
ทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กำหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดำรงตำแหนงทางวิชาการ อยางนอย 3 เรื่อง 
ในรอบ 5 ปยอนหลัง และอยางนอย 1 เรื่อง ตองเปนผลงานวิจัยที่ไดรับการเผยแพรในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ  
หรือในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ หรือหนังสือรวมบทความวิจัย หรือรายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ  
หรือหนังสือ (monograph)” 

                 กรณีมีการตกลงรวมผลิตกับองคกรภายนอก ตองมีอาจารยประจำหลักสูตรจากมหาวิทยาลัยเจาของหลักสูตรนั้น  
เปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางนอย 2 คน 
 

 ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง ไมนอยกวา 3 คน 
     “อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นต่ำปริญญาโทหรือเทียบเทาที่มีตำแหนง 
ศาสตราจารยหรือเทียบเทา และมีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญาของตนเอง โดยเปนผลงาน 
ทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กำหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดำรงตำแหนงทางวิชาการ อยางนอย 3 เรื่อง 
ในรอบ 5 ปยอนหลัง โดยอยางนอย 1 เรื่อง ตองเปนผลงานวิจัยที่ไดรับการเผยแพรในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ  
หรือในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ หรือหนังสือรวมบทความวิจัย หรือรายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ  

หรือหนังสือ (monograph)” 

                 กรณีมีการตกลงรวมผลิตกับองคกรภายนอก ตองมีอาจารยประจำหลักสูตรจากมหาวิทยาลัยเจาของหลักสูตรนั้น  
เปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางนอย 2 คน 

 
 ปริญญาเอก ไมนอยกวา 3 คน 

                  “อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นต่ำปริญญาโทหรือเทียบเทาที่มีตำแหนง
ศาสตราจารยหรือเทียบเทา และมีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญาของตนเอง โดยเปนผลงาน 
ทางวิชาการประเภทงานวิจัยที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กำหนดในการพิจารณาแตงตัง้ใหบุคคลดำรงตำแหนงทางวิชาการ 
อยางนอย 3 เรื่อง ในรอบ 5 ปยอนหลัง โดยผลงานวิจัยตองไดรับการเผยแพรในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ  
หรือในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ หรือหนังสือรวมบทความวิจัย หรือรายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ หรือหนังสือ 

(monograph)” 

                 กรณีมีการตกลงรวมผลิตกับองคกรภายนอก ตองมีอาจารยประจำหลักสูตรจากมหาวิทยาลัยเจาของหลักสูตรนั้น  
เปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางนอย 2 คน 

***กรณีที่มีความจำเปนอยางยิ่งสำหรับสาขาวิชาที่ไมสามารถสรรหาอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรครบตามจำนวน  

มหาวิทยาลัยตองเสนอจำนวนและคุณวุฒิของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรที่มีนั้น 

ใหคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษาพิจารณาเปนรายกรณี 

คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) 51



 

 

 

   5.1.3  ชือ่ สกุล ตำแหนงทางวิชาการ คุณวุฒิการศึกษา ผลงานทางวิชาการ อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร/ 
อาจารยประจำหลักสูตร/อาจารยผูสอน/อาจารยพิเศษ 

 --อาจารยตองมีคุณวุฒิตรงหรอืสัมพันธกับสาขาวิชาของหลกัสูตรที่เปดสอน และมีคุณสมบัติสอดคลอง 
ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565-- 

 กรณีมีความรวมมือกับองคกรภายนอก 
บุคลากรในองคกรภายนอกมหาวิทยาลัยท่ีมีขอตกลงรวมผลิต สามารถเปนอาจารยประจำซ่ึงปฏิบัติหนาที่

เปนอาจารยผูรับผิดชอบ ไดจำนวนไมเกนิ 2 คน 

     บุคลากรภายในมหาวิทยาลัยสามารถเปนอาจารยประจำซึ่งปฏิบัติหนาที่เปนอาจารยผูรับผิดชอบไดตาม 

ประกาศของมหาวิทยาลัย เรื่อง  เกณฑการเทียบเคียงกลุมประเภทบุคลากรที่มีตำแหนงเทียบเทาอาจารยประจำ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร สามารถดูไดจากเว็บไซตสำนักบรหิารการศึกษา รอประกาศจากสภาฯ 

  “การตกลงรวมผลิต ” หมายถึง การทำขอตกลงรวมมือกันอยางเปนทางการระหวางสถาบันอุดมศึกษา 
กับองคกรภายนอกในการพฒันาและบริหารหลักสูตร โดยผานความเห็นชอบของสภาสถาบันอุดมศึกษาและองคกร 
ภายนอกนัน้ ๆ  

  “องคกรภายนอก ” หมายถงึ สถาบันอุดมศึกษาในหรือตางประเทศที่ไดรับการรับรองจาก หนวยงานที่
รับผิดชอบการศึกษาของประเทศนั้น หรือเปนหนวยราชการระดับกรมหรือเทียบเทา หรือหนวยงานรัฐวสิาหกิจ หรือ
องคการมหาชน หรือบริษัทเอกชนที่จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย แหงประเทศไทยเทาน้ัน  
  หากเปนบริษัทเอกชนท่ีไมไดจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแหงประเทศไทย ใหอยูในดุลยพินิจของ 
สภาสถาบันอุดมศึกษา โดยตองแสดงศักยภาพและความพรอมในการรวมผลิตบัณฑิตของบริษัท ดังกลาว และตอง 
ใหไดคุณภาพตามมาตรฐานการอุดมศึกษา 

(ทั้งนี้ หลักสูตรจะตองแนบหลักฐานความรวมมือทางวิชาการ ความยินยอมใหบุคลากรเปนอาจารย
ประจำหลักสูตรหรืออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรของสถาบันรวมผลิต ที่ลงนามเรียบรอยแลวมาดวย เพือ่ปองกัน
การซ้ำซอนของอาจารยกับสถาบันอื่น เพื่อแนบเปนหลักฐานเสนอสำนักงานปลดักระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร วจิัยและนวัตกรรม พิจารณารับทราบหลักสูตรตอไป) 

    ใหพิมพในรูปของตาราง เรียงลำดับตามตัวอักษร และใหระบุเครื่องหมาย * ทายชื่ออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  
** บุคลากรจากสถาบันรวมผลิต ท้ังนี้ จำนวนและรายชือ่ตองสอดคลองตรงกนักับท่ีระบุในหมวดที่ 1 ขอ 9 ดวย  
(ระบุทายตาราง “*อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร” “**บุคลากรจากสถาบันรวมผลิต” ทุกหนาที่ปรากฏ)  

จำแนกออกเปน 3 หัวขอยอยคือ 
1) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตร 
2) อาจารยผูสอน 
3) อาจารยพิเศษ 
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      1) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตร  

ลำดับที ่

ชื่อ-นามสกุล 
ตำแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 

ชื่อสถาบัน, ป พ.ศ.ที่สำเร็จการศึกษา 

ผลงานทางวิชาการ 
ภาระงานสอน 

ปจจุบัน 
หลักสูตรใหม/

หลักสูตรปรับปรุง 
1 นาย/นาง/นางสาว...................** 

ตำแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) ปริญญาตร ี
ชื่อสถาบัน, 25.... 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) ปริญญาโท 
ชื่อสถาบัน, 25.... 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) ปริญญาเอก 
ชื่อสถาบัน, 25.... 

งานแตงเรียบเรยีง 
1. ... , 25xx 
2. ... , 25xx 
 
งานวิจัย 
1. ... , 25xx 
2. ... , 25xx 
 

xxxxxxxx 
xxxxxxxx 

 

xxxxxxxx 
xxxxxxxx 

 

2 นาย/นาง/นางสาว................... * 
ตำแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) ปริญญาตร ี
ชื่อสถาบัน, 25.... 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) ปริญญาโท 
ชื่อสถาบัน, 25.... 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) ปริญญาเอก 
ชื่อสถาบัน, 25.... 

งานแตงเรียบเรยีง 
1. ... , 25xx 
2. ... , 25xx 
 
งานวิจัย 
1. ... , 25xx 
2. ... , 25xx 
 

xxxxxxxx 
xxxxxxxx 

 

xxxxxxxx 
xxxxxxxx 

 

... ... ... ... ... 
         หมายเหตุ    *  อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร   
                             **  บุคลากรจากสถาบันรวมผลิต 
 

คำแนะนำ :  -  ชื่อ-นามสกุล ใหระบุ นาย/นาง/นางสาว  
 -  ตำแหนงทางวิชาการ ใหระบ ุศาสตราจารย/รองศาสตราจารย/ผูชวยศาสตราจารย/อาจารย 

  -  ใหระบคุุณวุฒิ (สาขาวิชา) ชื่อสถาบัน และป พ.ศ.ท่ีสำเร็จการศึกษาทุกระดับ   (ใหพิมพชื่อคุณวุฒิและชื่อสถาบันคนละ 
บรรทัด) หากจบจากสถาบันการศึกษาจากตางประเทศ ใหระบคุุณวุฒิ (สาขาวิชา) เปนภาษาอังกฤษ และใหระบุชื่อประเทศ
ดวย (ชื่อสถาบัน, ประเทศ, ป พ.ศ.ที่สำเร็จการศึกษา) 

 -  ผลงานทางวิชาการ ใหระบุเฉพาะ”ชื่อเรื่อง และป พ.ศ. ที่ตีพิมพหรือเผยแพร” (ทั้งนี้ ควรเกี่ยวของกับสาขาวิชาของหลักสูตร    
   และผลงานไมเกิน 5 ป)  โดยจำนวนผลงานเปนไปตามเกณฑมาตรฐานฯ พ.ศ. 2565 กำหนด   

-   ใหแนบบรรณานุกรมแสดงผลงานทางวิชาการของอาจารย ทายเลมหลักสูตร ทั้งนี้ ผลงานฯ ในตารางอาจารย 
  และในบรรณานุกรมตองสอดคลองสัมพันธกันดวย 

-   กรณีมีผลงานฯ (งานแตงเรียบเรียงหรืองานวิจัย) เพียงหนึ่งรายการไมตองใสเลขลำดับขอ กรณีมีผลงานทั้งภาษาไทยและ   
  ภาษาอังกฤษใหเรียงผลงานภาษาไทยไวกอนผลงานภาษาอังกฤษ 

-   ภาระงานสอนคอลัมน “หลักสูตรใหม/หลักสูตรปรับปรุง” ใหระบเุฉพาะรหัสวิชาของหลักสูตร  คอลัมน “ปจจุบัน”  
  หากเปนหลักสูตรระดับบัณฑิตศกึษา ระบุเฉพาะรายวิชาระดับบัณฑิตศึกษา หากเปนหลักสูตรระดับปริญญาตรี  
  ระบุเฉพาะรายวิชาระดับปริญญาตรี 

               -  ระบุเครื่องหมาย * ทายรายชื่ออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ** ทายรายชื่อบุคลากรรวมผลิต ดวย 
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   2) อาจารยผูสอน  
                    --หมายถึง อาจารยทั้งในและนอกสาขาวิชา/ภาควิชา/คณะ ที่สังกัดมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ใหพิมพในแนวทางเดียวกัน 
กับอาจารยประจำหลักสูตร— 
 

ลำดับที ่

ชื่อ-นามสกุล 
ตำแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 

ชื่อสถาบัน, ป พ.ศ. ที่สำเร็จการศึกษา 

ผลงานทางวิชาการ 
ภาระงานสอน 

ปจจุบัน 
หลักสูตรใหม/ 

หลักสูตรปรับปรุง 

1 นาย/นาง/นางสาว................... 
ตำแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) ปริญญาตร ี
ชื่อสถาบัน, 25.... 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) ปริญญาโท 
ชื่อสถาบัน, 25.... 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) ปริญญาเอก 
ชื่อสถาบัน, 25.... 

งานแตงเรียบเรยีง 
1. ... , 25xx 
2. ... , 25xx 
 
งานวิจัย 
1. ... , 25xx 
2. ... , 25xx 
 

xxxxxxxx 
xxxxxxxx 

 

xxxxxxxx 
xxxxxxxx 

 

 
 

    3)  อาจารยพิเศษ  
         --หมายถึงอาจารยผูสอนที่ไมใชอาจารยประจำ ปรับการพิมพตามตัวอยางตอไปนี้--  (คอลัมนภาระงานสอนมี 1 คอลัมน) 
 

ลำดับที ่

ชื่อ-นามสกุล 
ตำแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 

ชื่อสถาบัน, ป พ.ศ. ที่สำเร็จการศึกษา 

ผลงานทางวิชาการ 
ภาระงานสอนใน 

หลักสูตรใหม/หลักสูตรปรับปรุง 

1 … งานแตงเรียบเรยีง 
... 
งานวิจัย 
... 

xxxxxxxx 
xxxxxxxx 

 

 

 

ตัวอยาง กรณีหลักสูตรมีแผนการศึกษาที่เนนการทำวิจัย โดยมีการทำวิทยานิพนธอยางเดียว (มีแผน 1 แบบ ก 1 (ระดับปริญญาโท) หรือ  
แบบ 1.1 (ระดับปริญญาเอก)) หัวตารางคอลัมนที่ 2 ใหระบุเพิ่ม “สาขาที่เชี่ยวชาญ” และใหระบุสาขาที่เช่ียวชาญของอาจารยใหครบทุกคน  

 

ลำดับที ่

ชื่อ-นามสกุล 
ตำแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 

ชื่อสถาบัน, ป พ.ศ. ที่สำเร็จการศึกษา 
สาขาที่เชี่ยวชาญ 

ผลงานทางวิชาการ 
ภาระงานสอน 

ปจจุบัน 
หลักสูตรใหม/ 

หลักสูตรปรับปรุง 
1 นาย/นาง/นางสาว................... 

ตำแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) ปริญญาตร ี
ชื่อสถาบัน, 25.... 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) ปริญญาโท 
ชื่อสถาบัน, 25.... 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) ปริญญาเอก 
ชื่อสถาบัน, 25.... 
สาขาที่เชี่ยวชาญ 
........... 

งานแตงเรียบเรยีง 
... , 25xx 
 
งานวิจัย 
... , 25xx 
 

xxxxxxxx 
xxxxxxxx 

 

xxxxxxxx 
xxxxxxxx 
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กรณีที่หลักสูตรไมมีรายชื่ออาจารยผูสอน หรืออาจารยพิเศษ ใหระบุหัวขอใหครบถวนและพิมพตามรูปแบบ ดงันี ้
2)  อาจารยผูสอน 
  ไมม ี
3)  อาจารยพิเศษ 

            ไมม ี
 

 

 

เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดบัปริญญาตรี พ.ศ. 2565 
 “อาจารยประจำหลักสูตร” มีคุณวุฒิขั้นต่ำปริญญาโทหรือเทียบเทาหรือมีตำแหนงผูชวยศาสตราจารยหรือเทียบเทา  

และตองมีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรบัปริญญาของตนเอง และเปนผลงานทางวิชาการ 
ที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กำหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดำรงตำแหนงทางวิชาการ อยางนอย 1 เรื่อง  
ในรอบ 5ป ยอนหลัง  

 “อาจารยผูสอน” อาจเปนอาจารยประจำหรืออาจารยพิเศษ ที่มีคุณวุฒิขั้นต่ำปริญญาโทหรือเทียบเทา หรือมีตำแหนง 
ผูชวยศาสตราจารย ในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธกัน หรือในสาขาวิชาของรายวิชาที่สอน 

 กรณีมีการตกลงรวมผลิตกับองคกรภายนอกที่ไมใชสถาบันอุดมศึกษา หากจำเปนที่บุคคลที่มาจากองคกรนั้น อาจไดรับ 
การยกเวนคุณวุฒิปริญญาโทและผลงานทางวิชาการ แตตองมีคุณวุฒิขั้นต่ำปริญญาตรีหรือเทียบเทาที่ตรงหรือสัมพันธกับ
สาขาวิชาของหลักสูตรและมีประสบการณการทำงานในองคกรนั้น หรือการทำงานประเภทเดียวกันอยางตอเนื่องมาแลว 
ไมนอยกวา 6 ป 

 “อาจารยพิเศษ” มีคุณวุฒิขั้นต่ำปริญญาตรีหรือเทียบเทา หรือมีตำแหนงผูชวยศาสตราจารยหรือเทียบเทา กรณีอาจารยพิเศษ
ที่ไมมีคุณวุฒิตามที่กำหนดขางตน ตองเปนผูทรงคุณวุฒิที่มีความรูและมีประสบการณเปนที่ยอมรับ ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับ
รายวิชาที่สอน โดยผานความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษา ทั้งนี้ หากรายวิชาใดมีความจำเปนตองใชอาจารยพิเศษ  
ตองมีอาจารยประจำรวมรับผิดชอบกระบวนการเรียนการสอนและพัฒนานิสิตตลอดระยะเวลาของการจัดการเรียนการสอน
รายวิชานั้น ๆ ดวย 
 

เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดบับัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 (ประกาศนยีบัตรบัณฑิต) และขอบังคับ มก. ฯ พ.ศ. 2566 
 “อาจารยประจำหลักสูตร” มีคุณวุฒิขั้นต่ำปริญญาโทหรือเทียบเทา และมีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษา

เพื่อรับปริญญาของตนเอง และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กำหนดในการพิจารณา 
แตงตั้งใหบุคคลดำรงตำแหนงทางวชิาการ อยางนอย 3 เรื่อง ในรอบ 5 ปยอนหลัง โดยอยางนอย 1 เรื่อง 
ตองเปนผลงานวิจัยที่ไดรับการเผยแพรในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ หรือในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม
วิชาการ หรือหนังสือรวมบทความวิจัย หรือรายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ หรือหนังสือ (monograph)” 

 “อาจารยผูสอน” อาจเปนอาจารยประจำหรืออาจารยพิเศษ ที่มีคุณวุฒิขั้นต่ำปริญญาโทหรือเทียบเทา ในสาขาวิชานั้นหรือ
สาขาวิชาที่สัมพันธกัน หรือในสาขาวิชาของรายวิชาที่สอน และตองมีประสบการณดานการสอน และมีผลงานทางวิชาการ 
ที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญาของตนเอง และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑ 
ที่กำหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดำรงตำแหนงทางวิชาการ อยางนอย 1 เรื่อง ในรอบ 5 ปยอนหลัง 

 “อาจารยพิเศษ” กรณีอาจารยพิเศษที่ไมมีคุณวุฒิดังกลาวขางตน  ตองเปนผูทรงคุณวุฒิที่มีความรูและมีประสบการณเปน 
ที่ยอมรับ ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับรายวิชาที่สอน โดยผานความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย ทั้งนี้ หากรายวิชาใดมีความ
จำเปนตองใชอาจารยพิเศษ ตองมอีาจารยประจำรวมรับผิดชอบกระบวนการเรียนการสอนและพัฒนานิสิตตลอดระยะเวลา 
ของการจัดการเรียนการสอนรายวิชานั้น ๆ ดวย 

 “อาจารยใหม” ที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก แมยังไมมีผลงานทางวิชาการหลังสำเร็จการศึกษา อนุโลมใหเปนอาจารยผูสอน 
ในระดับประกาศนียบัตรบัณฑติได แตทั้งนี้หากจะทำหนาที่เปนอาจารยประจำหลักสูตร และอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  
ตองมีผลงานทางวิชาการภายหลังสำเร็จการศึกษา อยางนอย 1 เรื่อง ภายใน 2 ป หรือ 2 เรื่อง ภายใน 4 ป  
หรือ 3 เรื่อง ภายใน 5 ป 

 

คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) 55



 

 

 

  

 

เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดบับัณฑิตศึกษาระดับปริญญาโท พ.ศ. 2565 และขอบังคับ มก. ฯ พ.ศ. 2566 
 “อาจารยประจำหลักสูตร” มีคุณวุฒิขั้นต่ำปริญญาโทหรือเทียบเทา และมีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหนึ่งของ

การศึกษาเพื่อรับปริญญาของตนเอง โดยเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กำหนดในการ 
พิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดำรงตำแหนงทางวิชาการ อยางนอย 3 เรื่อง ในรอบ 5 ปยอนหลัง และอยางนอย 1 เรื่อง  
ตองเปนผลงานวิจัยที่ไดรับการเผยแพรในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ หรือในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม
วิชาการ หรือหนังสือรวมบทความวิจัย หรือรายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ หรือหนังสือ (monograph)” 

 “อาจารยผูสอน” ตองเปนอาจารยประจำหรืออาจารยพิเศษ ที่มีคุณวุฒิขั้นต่ำปริญญาโทหรือเทียบเทา ในสาขาวิชานั้นหรือ
สาขาวิชาที่สัมพันธกัน หรือในสาขาวิชาของรายวิชาที่สอน และตองมีประสบการณดานการสอน และมีผลงานทางวิชาการ 
ที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญาของตนเอง และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑ 
ที่กำหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดำรงตำแหนงทางวิชาการ อยางนอย 1 เรื่อง ในรอบ 5 ปยอนหลัง 

 “อาจารยพิเศษ” กรณีอาจารยพิเศษที่ไมมีคุณวุฒิตามที่กำหนดขางตน ตองเปนผูทรงคุณวุฒิที่มีความรูและประสบการณ 
เปนที่ยอมรับซึ่งตรงหรือสัมพันธกับรายวิชาที่สอน โดยผานความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย ทั้งนี้ หากรายวิชาใด 
มีความจำเปนตองใชอาจารยพิเศษ ตองมีอาจารยประจำรวมรับผิดชอบกระบวนการเรียนการสอนและพัฒนานิสิต  
ตลอดการจัดการเรียนการสอนของรายวิชานั้น ๆ ดวย 

 “อาจารยใหม” ที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก แมยังไมมีผลงานทางวิชาการหลังสำเร็จการศึกษา อนุโลมใหเปนอาจารยผูสอน
ในระดับปริญญาโทได แตทั้งนีห้ากจะทำหนาที่เปนอาจารยประจำหลักสูตร อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารย 
ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ และอาจารยผูสอบวิทยานิพนธในระดับปริญญาโท ตองมีผลงานทางวิชาการภายหลังสำเร็จการศึกษา 
อยางนอย 1 เรื่อง ภายใน 2 ป หรือ 2 เรื่อง ภายใน 4 ป หรือ 3 เรือ่ง ภายใน 5 ป 

 “อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลัก” ตองเปนอาจารยประจำหลักสูตร 

 
เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 (ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง) และขอบังคับ มก. ฯ พ.ศ. 2566 

 “อาจารยประจำหลักสูตร” มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นต่ำปริญญาโทหรือเทียบเทา ที่มีตำแหนง 
รองศาสตราจารยหรือเทียบเทา และมีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพื่อรับปริญญาของตนเอง  
และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กำหนดในการพิจารณาแตงตัง้ใหบุคคลดำรงตำแหนง 
ทางวิชาการ อยางนอย 3 เรื่อง ในรอบ 5 ปยอนหลัง โดยและอยางนอย 1 เรื่อง ตองเปนผลงานวิจัยที่ไดรับการเผยแพร 
ในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ หรือในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ หรือหนังสือรวมบทความวิจัย  
หรือรายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ หรือหนังสือ (monograph)” 

 “อาจารยผูสอน” อาจเปนอาจารยประจำหรืออาจารยพิเศษ ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นต่ำปริญญาโท 
หรือเทียบเทาที่มีตำแหนงรองศาสตราจารยหรือเทียบเทา ในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธกัน หรือในสาขาวิชา 
ของรายวิชาที่สอน และตองมีประสบการณดานการสอน และมีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษา 
เพื่อรับปริญญาของตนเอง และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กำหนดในการพิจารณาแตงตั้ง 
ใหบุคคลดำรงตำแหนงทางวิชาการ อยางนอย 1 เรื่อง ในรอบ 5 ปยอนหลัง 

 “อาจารยพิเศษ” กรณีอาจารยพิเศษที่ไมมีคุณวุฒิดังกลาวขางตน ตองเปนผูทรงคุณวุฒิที่มีความรูและมีประสบการณเปน 
ที่ยอมรับ ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับรายวิชาที่สอน โดยผานความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย ทั้งนี้ หากรายวิชาใดมีความ
จำเปนตองใชอาจารยพิเศษ ตองมอีาจารยประจำรวมรับผิดชอบกระบวนการเรียนการสอนและพัฒนานิสิตตลอดระยะเวลา
ของการจัดการเรียนการสอนรายวิชานั้น ๆ ดวย 

 “อาจารยใหม” ที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก แมยังไมมีผลงานทางวิชาการหลังสำเร็จการศึกษา อนุโลมใหเปนอาจารยผูสอน
ในระดับประกาศนียบัตรบัณฑติชัน้สูงได แตทั้งนี้หากจะทำหนาที่เปนอาจารยประจำหลักสูตร และอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร ตองมีผลงานทางวิชาการภายหลังสำเร็จการศึกษา อยางนอย 1 เรื่อง ภายใน 2 ป หรือ 2 เรือ่ง ภายใน 4 ป  
หรือ 3 เรื่อง ภายใน 5 ป 
 

 

คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) 56



 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดบับัณฑิตศึกษาระดับปริญญาเอก พ.ศ. 2565 และขอบังคบั มก. ฯ พ.ศ. 2566 
 “อาจารยประจำหลักสูตร” มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นต่ำปริญญาโทหรือเทียบเทาที่มีตำแหนง 

รองศาสตราจารยหรือเทียบเทา และมีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพื่อรับปริญญาของตนเอง  
โดยเปนผลงานทางวิชาการประเภทงานวิจัยที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กำหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคล
ดำรงตำแหนงทางวิชาการ อยางนอย 3 เรื่อง ในรอบ 5 ปยอนหลัง โดยผลงานวิจัยตองไดรับการเผยแพรในวารสาร
ระดับชาติหรือนานาชาติ หรือในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ หรือหนังสือรวมบทความวิจัย  
หรือรายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ หรือหนังสือ (monograph) 

 “อาจารยผูสอน” ตองเปนอาจารยประจำหรืออาจารยพิเศษ ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือขั้นต่ำปริญญาโท
หรือเทียบเทาที่มีตำแหนงรองศาสตราจารยหรือเทียบเทา ในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธกัน หรือในสาขาวิชา 
ของรายวิชาที่สอน และตองมีประสบการณดานการสอน และมีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อ 
รับปริญญาของตนเอง และเปนผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กำหนดในการพิจารณาแตงตั้ง 
ใหบุคคลดำรงตำแหนงทางวิชาการ อยางนอย 1 รายการ ในรอบ 5 ปยอนหลัง 

 “อาจารยพิเศษ” กรณีอาจารยพิเศษที่ไมมีคุณวุฒิตามที่กำหนดขางตน ตองเปนผูทรงคุณวุฒิที่มีความรูและประสบการณ
เปนที่ยอมรับ ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับรายวิชาที่สอน โดยผานความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษา ทั้งนี้ หากรายวิชาใด 
มีความจำเปนตองใชอาจารยพิเศษ ตองมีอาจารยประจำรวมรับผิดชอบกระบวนการเรียนการสอนและพัฒนานิสิต 
ตลอดระยะเวลาของการจัดการเรียนการสอนรายวิชานั้น ๆ ดวย 

 “อาจารยใหม” ที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก แมยังไมมีผลงานทางวิชาการหลังสำเร็จการศึกษา อนุโลมใหเปนอาจารย
ผูสอนในระดับปริญญาเอกได แตทั้งนี้หากจะทำหนาที่เปนอาจารยประจำหลักสูตร อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  
อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ และอาจารยผูสอบวิทยานิพนธในระดับปริญญาเอก ตองมีผลงานทางวิชาการภายหลัง 
สำเร็จการศึกษา อยางนอย 1 เรื่อง ภายใน 2 ป หรือ 2 เรื่อง ภายใน 4 ป หรือ 3 เรื่อง ภายใน 5 ป 

 “อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลัก” ตองเปนอาจารยประจำหลักสูตร 

คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) 57



 

 

 

ตัวอยาง 
 

1) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตร 

ลำดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตำแหนงทางวิชาการ คุณวุฒิ(สาขาวิชา) 
ชื่อสถาบัน, ป พ.ศ. ที่สำเร็จการศึกษา 

ผลงานทางวิชาการ 
ภาระงานสอน 

ปจจุบัน 
หลักสูตร
ปรับปรุง 

1 นางสาวกรรณิการ  วงษพานิชย*  
ผูชวยศาสตราจารย  
วท.บ. (วิทยาศาสตรสุขภาพสัตว)  
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล, 2542 
วท.ม. (กายวิภาคศาสตรทางสัตวแพทย) 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2545 
Ph.D.(Animal resources science)  
The University of Tokyo, Japan, 2552 

งานวิจัย 
1) Expression and localization of cellular FLICE-like 
inhibitory protein (CFLIP), an anti-apoptotic factor,  
in corpora lutea during the estrous cycle and 
pregnancy in thai swamp buffalo (bubalus bubalis), 
2563 
2) Elucidating structure and dynamics of glutathione 
S-transferase from Rhipicephalus (Boophilus) 
microplus, 2565 

01682461 
01682462 
01682463 
01682464 

 

01682461 
01682462 
01682463 
01682464 
01683441 
01683442 
01683443 

2 นางสาวชนนิกานต  ศรีกัลยา 
อาจารย 
วท.บ. (พัฒนาผลิตภัณฑอุตสาหกรรมเกษตร) 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2555 
ปร.ด. (พัฒนาผลิตภัณฑอุตสาหกรรมเกษตร) 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2561 

งานวิจัย 
Effect of hydroxypropyl methylcellulose, protein 
and fat on predicted glycemic index and antioxidant 
property of gluten-free bread from rice flou, 2565  

01680111 
01680211 
01680311 

01680111 
01680211 
01680311 
01687490 
01689496 
01687497 
01687498 
01687499 

3 นางสาวชนนิกานต  หลวงพิทักษ* 
อาจารย 
วท.บ. (พัฒนาผลิตภัณฑอุตสาหกรรมเกษตร) 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2553 
M.S. (Marketing and Distribution Sciences)  
University of Marketing and Distribution 
Sciences, Japan, 2556 
Ph.D. (Marketing and DistributionSciences)  
University of Marketing and Distribution 
Sciences, Japan, 2560 

งานวิจัย 
Model of Air Cargo Supply Chain Resilience: Way to 
Build by Knowing What Can Tear Your Supply Chain 
Apart. Global Air Transport Management and 
Reshaping Business Models for the New Era, 2565 

01681311 
01681312 

01681311 
01681312 
01689490 
01689496 
01689497 
01689498 
01689499 

หมายเหตุ  * อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
 

 

ตัวอยาง 
 

2)  อาจารยผูสอน 

ลำดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตำแหนงทางวิชาการ คุณวุฒิ(สาขาวิชา) 
ชื่อสถาบัน, ป พ.ศ. ที่สำเร็จการศึกษา 

ผลงานทางวิชาการ 
ภาระงานสอน 

ปจจุบัน 
หลักสูตร
ปรับปรุง 

1 นางสาวเกตุนภัส  ศรีไพโรจน 
ผูชวยศาสตราจารย  
วท.บ. (ประมง) 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2543 
วท.ม. (เพาะเลี้ยงสัตวน้ำ)
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2546 
ปร.ด. (เพาะเลี้ยงสัตวน้ำ)
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2551 

งานวิจัย 
1) ผลของการใชกากมันสำปะหลังและเอนไซมยอยเยื่อใยใน
สูตรอาหารปลานิลตอประสิทธิภาพการยอยไดและการ
เจริญเติบโต, 2563 
2) An ancient truncated duplication of the anti-
Müllerian hormone receptor type 2 gene is a 
potential conserved master sex determinant in the 
Pangasiidae catfish family, 2565  

 01682421 
01682422 
01682423 
01682424 
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ลำดับ
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตำแหนงทางวิชาการ คุณวุฒิ(สาขาวิชา) 
ชื่อสถาบัน, ป พ.ศ. ที่สำเร็จการศึกษา 

ผลงานทางวิชาการ 
ภาระงานสอน 

ปจจุบัน 
หลักสูตร
ปรับปรุง 

2 นายเกรียงไกร  พัทยากร 
ผูชวยศาสตราจารย 
วท.บ. (ชีววิทยา) 
มหาวิทยาลัยทักษิณ, 2542 
วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ)
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2545 
ปร.ด. (เทคโนโลยีชีวภาพ)
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2554 

งานวิจัย 
1) Antibiotic Resistance of Lactic Acid Bacteria 
Isolated from Cambodian Fish Paste Product, 2022  
2) Phattayakorn K., Pheungsomphane S., Tayuan C.. 
Antidesma thwaitesianum Müll. Arg. Fruit Juice, Its 
Phytochemical Contents, Antimicrobial Activity, and 
Application in Chiffon Cake, 2565 

 01685481 
01685482 
01685483 

3 นางสาวเมตตา  เรงขวนขวาย 
อาจารย 
บธ.บ. (การตลาด) 
สถาบันเทคโนโลยีสังคม, 2537 
วท.ม. (เกษตรศาสตร)
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2544 
ศศ.ด. (อาชีวศึกษา)
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, 2561 

งานวิจัย 
1) ความพรอมในการใหบริการการทองเท่ียวเชิงเกษตรของ 
ศูนยการเรียนรูวิถีชีวิตชาวนา บานหอมชื่น อำเภอลาดหลุมแกว 
จังหวัดปทุมธานี, 2562 
2) แรงจูงใจในการทองเที่ยวตลาดเกษตรยอนยุคบานระจัน 
ตําาบลบางระจัน อําาเภอบางระจัน จังหวัดสิงหบุรี, 2562 
3) แรงจูงใจในการปลูกหญาสนามของเกษตรกรหมู 16  
แขวงแสนแสบ เขตมีนบุรี กรุงเทพมหานคร, 2562 

01682411 
01682412 
01682413 
01682414 

01682411 
01682412 
01682413 
01682414 

... ... ... ... ... 

... ... ... ... ... 
 

ตัวอยางหลักสูตรระดับปริญญาตร ี
 

     3)  อาจารยพิเศษ 

ลำดับ 
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตำแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 

ชื่อสถาบัน, ป พ.ศ. ที่สำเร็จการศึกษา 

ผลงานทางวิชาการ 
ภาระงานสอน 

หลักสูตรปรับปรุง 

1. นายครรชิต จุดประสงค 
รองศาสตราจารย 
วท.บ. (วิทยาศาสตรทั่วไป)   
วิทยาลัยครูธนบรุี, 2532 
วท.ม. (วิทยาศาสตรการอาหารเพื่อโภชนาการ)  
มหาวิทยาลัยมหิดล, 2540 
วท.ด. (เคมีวิเคราะห) 
มหาวิทยาลัยมหิดล, 2550 

งานวิจัย 
1. Effect of Different Pre-Boiling Treatment on in vitro Protein 

and Amino Acid Digestibility of Mung Beans [Vigna radiata 
(L.) Wilczek], 2562 

2. Key Organic Acids in Indigenous Plants in Thailand, 2562 
3. Human Milk Intake of Thai Breastfed Infants During the First 

6 Months using the Dose-to-Mother Deuterium Dilution 
Method, 2563 

4. Nutritional Composition of Indigenous Durian Varieties, 2563 
5. Association between Adiposity Indicators and 

Cardiorespiratory Fitness Among Rural Northeastern Thai 
Adolescents, 2563 

01017222 
01017322 
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ตัวอยางหลักสูตรระดับปริญญาตรี (ตอ) 
      3)  อาจารยพิเศษ 

ลำดับ 
ที่ 

ชื่อ-นามสกุล 
ตำแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ (สาขาวิชา) 

ชื่อสถาบัน, ป พ.ศ. ที่สำเร็จการศึกษา 

ผลงานทางวิชาการ 
ภาระงานสอน 

หลักสูตรปรับปรุง 

2. นางสาวชนิดา ปโชติการ 
ผูชวยศาสตราจารย 
วท.บ. (ชีววิทยา) 
มหาวิทยาลัยศิลปากร, 2522 
M.S. (Food Science and Technology) 
Mississippi State University, U.S.A., 2525 
Ph.D. (Human Nutrition) 
Mississippi State University, U.S.A., 2528 
M.P.H. (Master of Public Health) 
University of Alabama at Birmingham, 
U.S.A., 2533 

บทความทางวิชาการ 
การดูแลภาวะโภชนาการในโรคไตเรื้อรัง, 2562 

01017326 

3. พล.อ.ต.นพ. วิบูลย ตระกูลฮุน 
พ.บ. คณะแพทยศาสตรศิรริาชพยาบาล 
มหาวิทยาลัยมหิดล, 2516 
วว. (ศัลยศาสตรทั่วไป) 
แพทยสภา, 2521 
Research Physician (Critical care; Trauma; 
Nutrition)  
San Francisco General Hospital, U.S.A., 2531 
วว. (เวชศาสตรการบิน) 
สถาบันเวชศาสตรการบิน, 2536 
 

บทความทางวิชาการ 
1. การประเมินคัดกรองภาวะทุพโภชนาการในผูปวย (ผูใหญ)  

ตามแนวความคิดเห็นใหมของสากลจากแบบฟอรม BNT 2000 
เปน NT 2013, 2556 

2. A Recommended Nutrition Screening and Nutrition 
Format for Practical Clinical Use in Hospitalized Patients 
in Thailand, 2562 

3. แนวทางปฏิบัติการประเมินภาวะทุพโภชนาการในผูปวย (ผูใหญ) 
ดวยแบบฟอรม NT2013, 2563 

01017326 
01017427 

              
            5.1.4  บุคลากรสายสนับสนุน  
                          --  ใหอธิบายความพรอมของหลักสูตร โดยระบุจำนวนและรายละเอียดของบุคลากรสายสนับสนุนที่ชวยสนับสนุนหลักสูตร 
การจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร ผูชวยสอนในหลักสูตร (เชน เจาหนาที่หองปฏิบัติการ นักวิจัย นักวิชาการศึกษา ฯลฯ เปนตน – 
 
 

 

     5.2  ความพรอมดานทรพัยากรการเรียนรูท่ีทำใหผูเรยีนบรรลุผลลัพธการเรียนรู 
              --ใหอธิบายกระบวนการจัดหา และบริหารทรัพยากรการเรียนรูใหอยูในสภาพเหมาะสม พรอมใชงาน 
            ระบุสถานที่จัดการเรียนการสอน (เชน คณะวิศวกรรมศาสตร บางเขน) หองปฏิบัติการ เครือ่งมือปฏิบัติการ อธิบายความพรอม
ดานเทคโนโลยี เชน ซอฟตแวร ฮารดแวร หองสมุด สื่อการสอน— 
 
 

6. คุณสมบัติของผูเขาศึกษา แผนการรับนิสิต และงบประมาณ 
    6.1  คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

ระดับปริญญาตรี ใหระบุรายละเอียดใหสอดคลองกับที่ปรากฏในขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  
วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร   

ตัวอยาง 
6.1   คุณสมบัติผูเขาศึกษา 

        ตองสำเร็จการศกึษาตามหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเทาที่กระทรวงศึกษาธิการรับรอง  
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ตัวอยาง 
                   6.1   คุณสมบัติผูเขาศึกษา  

1. ตองสำเร็จการศกึษาตามหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเทาที่กระทรวงศึกษาธิการรับรอง  
2. มีคุณสมบัติอื่น ๆ สอดคลองกับขอบังคับของสัตวแพทยสภาและไมมีลักษณะตองหาม ดังตอไปนี ้ 
3. ระเบียบปฏิบัติอื่น ๆ เปนไปตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด 

             --(กรณีหลักสูตร มีสภาวิชาชีพควบคุม สามารถระบุคุณสมบัติผูเขาศึกษาใหสอดดคลองกับสภาวิชาชีพกำหนดได)— 
 

             ตวัอยาง 
6.1 คุณสมบัติผูเขาศึกษา  

ผูเขาศึกษาตองสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเทาที่กระทรวงศึกษาธิการรับรอง 
มีคานิยมเจตคติที่ดีและคุณลักษณะที่เหมาะสมกับวิชาชีพครู สอบผานขอสอบวัดคุณลักษณะความเปนครู  

 

              ระดับปริญญาโท ใหระบรุายละเอียดใหสอดคลองกับที่ปรากฏในขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  
               วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

                       ตัวอยาง      
                            6.1  คุณสมบัติผูเขาศึกษา 

       1. จะตองเปนผูสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทา (สาขาวิชา.........ระบุ (ถามี)......................... 
                            หรือสาขาวิชาอ่ืนที่เกี่ยวของ)  

   2. มีคุณสมบัติอื่นตามที่กำหนดไวในหลักสูตร (ถามีใหระบุรายละเอียด ถาไมมีใหตัดขอนี้ออก) 
        3. ระเบียบปฏิบัติอื่น ๆ เปนไปตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด 
 
              ประกาศนียบัตรชัน้สูง ใหระบรุายละเอียดใหสอดคลองกับที่ปรากฏในขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  
               วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

 

                  ตัวอยาง      
                            6.1  คุณสมบัติผูเขาศึกษา 

       1. จะตองเปนผูสำเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต หรือปรญิญาโทหรือเทียบเทา (สาขาวิชา......... 
                            ระบุ (ถามี)......................หรือสาขาวิชาอื่นที่เกี่ยวของ)  

   2. มีคุณสมบัติอื่นตามที่กำหนดไวในหลักสูตร (ถามีใหระบุรายละเอียด ถาไมมีใหตัดขอนี้ออก) 
        3. ระเบียบปฏิบัติอื่น ๆ เปนไปตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด 

 
               ระดับปริญญาเอก ใหระบรุายละเอียดใหสอดคลองกับที่ปรากฏในขอบงัคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  
                วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  
 

               ตัวอยาง 
                 6.1 คุณสมบัติผูเขาศึกษา 

     แผน 1.1 และ แผน 2.1 
     1. จะตองเปนผูสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทหรือเทียบเทา (สาขาวิชา.........ระบุ (ถามี)...............หรือสาขาวิชาอื่น 

                 ที่เกี่ยวของ) และมีผลการสอบภาษาอังกฤษไดตามเกณฑที่สภามหาวิทยาลัยกำหนด  
    2. มีคุณสมบัติอื่นตามที่กำหนดไวในหลักสูตร  (ถามีใหระบุรายละเอียด ถาไมมีใหตัดขอนี้ออก) 
    3. ระเบียบปฏิบัติอื่น ๆ เปนไปตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด 

     แผน 1.2 และแผน 2.2 
     1. ตองเปนผูสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทา (สาขาวิชา.........ระบุ (ถามี)...............หรือสาขาวิชาอื่น 

                 ที่เกี่ยวของ)  ที่มีผลการเรียนดีมาก และมีผลการสอบภาษาอังกฤษไดตามเกณฑที่สภามหาวิทยาลัยกำหนด  
    2. มีคุณสมบัติอื่นตามที่กำหนดไวในหลักสูตร (ถามีใหระบุรายละเอียด ถาไมมีใหตัดขอนี้ออก) 
    3. ระเบียบปฏิบัติอื่น ๆ เปนไปตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด  
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--- หากมคีุณสมบัตินอกเหนือไปจากขอบังคับฯ หรือตองการระบุความชัดเจนในการรับเขา สามารถระบุเพิ่มเติมได  ทัง้นี้ การกำหนด
คุณสมบัติเพิ่มเติม ใหทบทวนความเปนไปไดตามที่ไดระบุเพิ่มเติมดวย เพื่อที่จะไดไมตองปรับปรงุแกไขหลักสูตร/จัดทำ สมอ. 08  
(กรณีเสนอขอปรับคุณสมบัติผูเขาศึกษา) ในภายหลัง ซึ่งอาจไมทันกบัการรับสมัครนิสิตใหม--- 
 
 6.2  แผนการรับนิสิตและผูสำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป 
                     --ใหระบุจำนวนนิสิตใหครบถวน ทั้งภาคปกติ ภาคพิเศษ ภาคภาษาอังกฤษ (ถามี)– 
                      (หากหลักสูตรมีหลายแผน ใหแยกตารางแสดงแตละแผน) 
 

ตัวอยางระดับปริญญาตรี  4 ป (ระบุ 5 ปการศึกษา) 
 

                   6.2  แผนการรับนิสิตและผูสำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป  

ปที่ 
ปการศึกษา 

2567 2568 2569 2570 2571 
1 90 90 90 90 90 
2 - 90 90 90 90 
3 - - 90 90 90 
4 - - - 90 90 

รวม 90 180 270 360 360 
จำนวนนิสิตที่คาดวาจะจบ - - - - 90 

 
ตัวอยางระดับปริญญาตรี  6 ป (ระบุ 7 ปการศึกษา) 
 

           6.2  แผนการรับนิสิตและผูสำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป  

ปที่ 
ปการศึกษา 

2567 2568 2569 2570 2571 2572 2573 
1 150 150 150 150 150 150 150 
2 - 150 150 150 150 150 150 
3 - - 150 150 150 150 150 
4 - - - 150 150 150 150 
5 - - - - 150 150 150 
6 - - - - - 150 150 

รวม 150 300 450 600 750 900 900 
จำนวนนิสิตที่คาดวาจะจบ - - - - - - 150 

 
ตัวอยางระดับปริญญาโท  

              6.2  แผนการรับนิสิตและผูสำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป 
                    แผน 1 แบบ ก 2 

ปที่ 
ปการศึกษา 

2567 2568 2569 2570 2571 
 1 30 30 30 30 30 
2 - 30 30 30 30 

รวม 30 60 60 60 60 
จำนวนนิสิตท่ีคาดวาจะจบ - - 30 30 30 
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ตัวอยางระดับปริญญาเอก  
                6.2  แผนการรับนิสิตและผูสำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป 

         แผน 2.1 

ปที่ 
ปการศึกษา 

2567 2568 2569 2570 2571 
1 5 5 5 5 5 
2 - 5 5 5 5 
3 - - 5 5 5 

รวม 5 10 15 15 15 
จำนวนนิสิตที่คาดวาจะจบ - - - 3 3 

      
 

          แผน 2.2 

ปที่ 
ปการศึกษา 

2567 2568 2569 2570 2571 2571 
1 1 1 1 1 1 1 
2 - 1 1 1 1 1 
3 - - 1 1 1 1 
4 - - - 1 1 1 
5 - - - - 1 1 

รวม 1 2 3 4 5 5 
จำนวนนิสิตที่คาดวาจะจบ - - - - - 1          

 

         --หากมีเปดรับนิสิตภาคปกติ/ภาคพิเศษ/ภาคภาษาอังกฤษ ใหจัดพิมพแยกตารางใหชัดเจน--- 
 
 

      6.3  งบประมาณ  
     -–ควรระบุเปนตารางแสดงตามปงบประมาณ 5 ป โดยแสดงงบประมาณเปนภาพรวมทั้งหลักสูตร โดยจำแนกรายละเอียด 

ตามหัวขอการเสนอตั้งงบประมาณ รวมทั้งประมาณคาใชจายตอหัวในการผลิตบัณฑิตตามหลักสูตร โดยใหครอบคลุม 3 ประเด็นหลัก ดงันี้  

  - งบประมาณรายรับ  
          เชน คาบำรุงการศึกษา คาธรรมเนียมการศึกษาเหมาจาย  คาลงทะเบียน งบประมาณแผนดิน  

รายไดอื่น ๆ  เปนตน 

  - งบประมาณรายจาย 
        เชน งบดำเนินการ : เงินเดือน คาจางประจำ คาใชจายบุคลากร คาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ  
คาสาธารณูปโภค ทุนการศึกษา  ทุนวิจัย 

       งบลงทุน : ครุภัณฑ  คาที่ดินสิ่งกอสราง   
       เปนตน 
 

- คาใชจายตอหวัในการผลิตบัณฑิตตามหลักสูตร 
  แสดงใหเห็นคาใชจายตอหัวนิสิต ตอปหรือตอหลักสูตร 

--กรณีหลักสูตรมีเปดสอนภาคพิเศษ/ภาคภาษาอังกฤษ ใหระบุ “งบประมาณตามแผน” โดยจัดพิมพจำแนกภาคพิเศษ/ 
ภาคภาษาอังกฤษ ที่เปดสอน--- 
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ตัวอยาง 

                     6.3  งบประมาณ 
 

รายการ ป 2567 ป 2568 ป 2569 ป 2570 ป 2571 

งบประมาณรายรับ       
คาธรรมเนียมการศึกษาเหมาจาย 1,055,000 2,030,000 2,030,000 2,030,000 2,030,000 

รวมทั้งสิ้น 1,055,000 2,030,000 2,030,000 2,030,000 2,030,000 
งบประมาณรายจาย           
งบบุคลากร 440,000 466,400 494,300 524,000 555,400 
งบดำเนินการ 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 
งบลงทุน 50,000 50,000 70,000 70,000 70,000 
งบอุดหนุน 100,000 115,000 132,200 152,000 174,800 
งบรายจายอื่นๆ  100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 

รวมทั้งสิ้น 840,000 881,400 946,500 996,000 1,050,200 
จำนวนนิสิตตอปการศึกษา 25 50 50 50 50 
คาใชจายตอหัวในการผลิตบัณฑิต
ตามหลักสูตร 

33,600 17,628 18,930 19,920 21,004 

      
    6.4 ระบบการรับสมัคร 
           --อธิบายกระบวนการรับสมัครของหลักสูตร-- 
 

     6.5 ขั้นตอนการรับเขาศกึษา 
            --อธิบายขั้นตอนการรับเขาศึกษาของหลักสูตร-- 
 

     6.6 ระบบการจัดการขอรองเรียนและการอุทธรณ 
            --อธิบายกระบวนการจัดการขอรองเรียนและการอุทธรณของหลักสูตร— 
 
ตัวอยางระดับปริญญาตรี 
 

    6.4  ระบบการรับสมัคร  
           หลักสูตรมีกระบวนการบริหารจัดการรับนิสิต โดยผานระบบของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร และคณะศึกษาศาสตรมีคณะกรรมการหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
ดำเนินการคัดเลือกนิสิตใหมีคุณสมบัติสอดคลองกับเงื่อนไขที่กำหนดไวในหลักสูตร และกำกับติดตามจำนวนการรับนิสิตใหเปนไปตามแผนการรับนิสิต 
 
     6.5 ขั้นตอนการรับเขาศึกษา  
           หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศึกษาศาสตร มีแผนการรับนิสิตวิชาเอกตามท่ีระบุในหลักสูตร ซึ่งมีกระบวนการรับนิสิตดังนี ้

1. คณะศึกษาศาสตร โดยคณะกรรมการหลักสูตรระดับปริญญาตรี มีการประชุมเพื่อชี้แจงการเปลี่ยนแปลงของกระบวนการรับเขาศึกษาในระบบ 
TCAS ของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในแตละปการศึกษา และรวมกันกำหนดคะแนนเพื่อพิจารณาในการคัดเลือกเขาศึกษา จำนวนการรับเขาศึกษา ในแตละ
สาขาวิชา และในแตละรอบ TCAS ใหไมเกินจำนวนแผนการรับในหลักสูตร 

2. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรแตละวิชาเอกประชุมพิจารณากำหนดจำนวนรับนิสิตตามแผนการรับนิสิต และพิจารณาคุณสมบัติเฉพาะของผูสมัคร
และเกณฑการคัดเลือกนิสิตท่ีจะรับในแตละรอบของ TCAS 

3. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรประสานแจงกับงานบริการการศึกษา เพื่อดำเนินการบันทึกคุณสมบัติเฉพาะของผูสมัครและเกณฑการคัดเลือก  
ในระบบรับเขาศึกษาของสำนักบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรเพื่อจัดทำประกาศคุณสมบัติในแตละรอบ     

4. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรพิจารณาเสนอรายชื่อกรรมการสอบสัมภาษณในแตละรอบ     
5. ดำเนินการสอบสัมภาษณโดยอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร จากนั้นแจงผลไปยังงานบริการการศึกษาของคณะศึกษาศาสตร และสำนักบริหาร

การศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
6. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรประเมินผลการรับเขาแตละรอบ และพิจารณาทบทวนจำนวนรับในรอบตอไปที่สามารถปรับเพิ่มได       
7. เมื่อสิ้นสุดกระบวนการรับระบบ TCAS ทุกรอบ อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรประเมินผลการรับเขา และคุณสมบัติการรับผูสมัครเพื่อเปนขอมูล

สำหรับในปการศึกษาตอไป 
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6.6 ระบบการจัดการขอรองเรียนและการอุทธรณ 
ระบบและกลไกการรับเรื่องรองเรียนของนิสิต ดังนี้  

1) ชองทางการจัดการรับเรื่องรองเรียนจากนิสิต โดยผานอาจารยที่ปรึกษา อาจารยประจำหลักสูตร อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร หรือหัวหนาภาควิชา  
2) เมื่อมีเรื่องรองเรียนที่เกี่ยวของโดยตรงกับการบริหารหลักสูตร ประธานหลักสูตรจะนำเรื่องรองเรียนเขาหารือในที่ประชุมอาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตรไดรับทราบและพิจารณาหาทางแกไข หากขอรองเรียนที่เกี่ยวของระดับภาควิชาและคณะ อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรจะดำเนินการมอบหมายให
ประธานหลักสูตรนำขอรองเรียนดังกลาว ดำเนินการโดยนำเขาประชุมเพื่อพิจารณาในระดับภาควิชา หรอืระดับคณะตอไป  

3) มีการติดตามขอรองเรยีน เพื่อรับฟงความพึงพอใจตอผลการจัดการขอรองเรยีนของนิสิต 
ทั้งนี้หลักสูตรจะดำเนินการชี้แจงใหนิสิตรับทราบตั้งแตวันปฐมนิเทศหรือวันเปดภาคการศึกษาวานิสิตสามารถสงบันทึกเรื่องรองเรียนไดที่อาจารย 

ที่ปรึกษา อาจารยผูสอน อาจารยประจำหลักสูตร อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร หรือหัวหนาภาควิชา นอกจากนี ้คณะศึกษาศาสตรยังมีหนวยงานกลางในการ
รับเรื่องรองเรียนจากผูเรียน ซึ่งก็จะเปนอีกชองทางในการแกปญหา ในการจัดการเรื่องรองเรียน โดยหลักสูตรไดใหความสำคัญกับการเคารพสิทธิสวนบุคคล 
โดยการเก็บรักษาขอมูลตาง ๆ ของผูเรียนไวเปนความลับ 

 
7. การประเมินผลการเรียนและเกณฑการสำเร็จการศึกษา 

7.1  เกณฑในการใหระดับคะแนน  
       --ใหระบุรายละเอียดการประเมินผลการเรียน เกณฑการใหระดับคะแนน จากขอบังคับวาดวยการศึกษาฯ ระดับปริญญาตรี/

ระดับบัณฑิตศึกษา และอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ— 
 

 ระดับปริญญาตรี ใหระบุรายละเอียดใหสอดคลองตามท่ีปรากฏในขอบงัคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  
วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ขอ 14 การวัดและประเมนิผลการศึกษา ใหถูกตองและ
ครบถวน  

 ระดับบัณฑิตศึกษา ใหระบุรายละเอียดใหสอดคลองตามท่ีปรากฏในขอบงัคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ขอ 22 การวัดและประเมินผลการศึกษา ใหถกูตอง 
และครบถวน  

 

ตัวอยางระดับปริญญาตรี 
     7. การประเมินผลการเรียนและเกณฑการสำเร็จการศึกษา 
        7.1  เกณฑในการใหระดับคะแนน 
               ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ดังนี ้
              ขอ 14 การวัดและประเมินผลการศึกษา 

         14.1 การประเมินผลการศึกษาของแตละรายวิชาจะกระทำโดยประเมินผลลัพธการเรียนรูของผูเรียน 
ตามรายวิชาที่กำหนดไว โดยเปนระดับคะแนนตาง ๆ ซึ่งมีความหมายและแตมคะแนน ดังนี ้ 

                            ระดับคะแนน             ความหมาย               แตมคะแนน 
                      A           ดีเยี่ยม (excellent)               4.0  
  B+           ดมีาก (very good)               3.5  
  B           ด ี(good)                           3.0   
                        ... 
                      14.6  มหาวิทยาลัยอาจระงับการออกใบแสดงผลการศึกษา และใบรับรองใด ๆ ใหแกนิสิต  

หากคางชำระหนี้สินภายใน หรือภายนอกมหาวิทยาลัยทีเ่กดิจากการศกึษา ถงึแมไดมีการประกาศผลการศกึษาไปแลวก็ตาม 
 

      ตัวอยางระดับบัณฑิตศึกษา 
     7. การประเมินผลการเรียนและเกณฑการสำเร็จการศึกษา 
         7.1  เกณฑในการใหระดบัคะแนน  

  ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยการศึกษาระดับบัณฑติศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ดังนี ้
     ขอ 22 การวัดและการประเมนิผลการศึกษา  
               22.1 ระดับคะแนน ความหมาย และแตมระดับคะแนนมีดังนี้  
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     ระดับคะแนน             ความหมาย               แตมคะแนน 
                      A           ดีเยี่ยม (excellent)               4.0  
  B+           ดมีาก (very good)               3.5  
  B           ด ี(good)                           3.0   
                        ... 

              22.3 การแกไขระดับคะแนนตองมีเหตุผลความจำเปนพรอมเอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณา โดยตองไดรับ
ความเห็นชอบจากอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา คณะกรรมการประจำสวนงานเจาสังกัดรายวิชานั้น และไดรับอนุมัติจากรองอธิการบดีที่
ไดรับมอบหมายใหดูแลงานดานวิชาการ 

 
             22.4   คะแนนสอบได สอบตก 

                22.4.1 นิสิตประกาศนียบัตรบัณฑิต นิสิตประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง และนิสิตปริญญาโทที่เรียนวิชาระดับ
ปริญญาตรี ถาไดระดับคะแนน F ตองเรียนซ้ำ สวนวิชาที่นับเปนวิชาระดับบัณฑิตศึกษาทุกรายวิชา ถาไดระดับคะแนนต่ำกวา C ถือวา 
ต่ำกวามาตรฐานและตองเรียนซ้ำ 
  ... 
                    22.5.5 มหาวิทยาลัยอาจระงับหรือเพิกถอนการออกใบแสดงผลการศึกษา และใบรับรองใด ๆ ใหแกนิสิต 
หากนิสิตคางชำระหนี้สินภายในหรือภายนอกมหาวิทยาลัยที่เกิดจากการศึกษา ถึงแมจะไดมีการประกาศผลการศึกษาไปแลวก็ตาม  

      ระเบียบปฏิบัติอื่น ๆ เปนไปตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด 
 

 

7.2  เกณฑการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  
        --ใหระบุรายละเอียดการประเมินผลการเรียน และเกณฑการสำเร็จการศึกษา ระดับปริญญาตรี/ระดับบัณฑิตศึกษา และอื่น ๆ 

ที่เกี่ยวของ— 

 ระดับปริญญาตรี  (มรีายละเอียดตามขอบังคับมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ขอ 28 การขอจบและอนุมัติปริญญา หรืออนุปริญญา)  

 ระดับประกาศนยีบัตรบัณฑิตและประกาศนยีบัตรบัณฑิตชั้นสูง  (มรีายละเอียดตามขอบังคับมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ขอ 30 เกณฑการสำเร็จการศึกษา ขอ (30.1)) 

 ระดับบัณฑิตศึกษา (มรีายละเอียดตามขอบังคับมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ขอ 30 เกณฑการสำเร็จการศึกษา ขอ 30.2/ขอ 30.3 ตามระดับปริญญาของหลักสูตร)  
 

ตัวอยางหลักสูตรระดับปริญญาตรี  ใหระบุรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 

      7.2  เกณฑการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
             ตองเรียนครบตามจำนวนหนวยกิตที่กำหนดไวในหลักสูตรและตองไดระดับคะแนนเฉล่ียไมต่ำกวา 2.00  

จากระบบ 4 ระดับคะแนนหรือเทียบเทา และบรรลุผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดบัปริญญาตรี   
                    และตามขอบังคบัมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  
ฉบับที่ใชอยูปจจุบัน รวมทั้งระเบียบแนวปฏิบัตทิี่เกี่ยวของ 
 

ตัวอยางหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตและประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง  ใหระบุรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 

            7.2  เกณฑการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
 ประกาศนียบัตรบัณฑิตและประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง 
  ตองเรียนครบตามจำนวนหนวยกิตที่กำหนดไวในหลักสูตรและตองไดระดับคะแนนเฉล่ียไมต่ำกวา 3.00  

จากระบบ 4 ระดับคะแนนหรือเทียบเทา และบรรลุผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดบับัณฑติศึกษา 
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ตัวอยางหลักสูตรระดับปริญญาโท ใหระบุรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 

              7.2  เกณฑการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
   แผน 1 (แผน 1 แบบ ก 1 และแผน 1 แบบ ก 2) 

ศึกษารายวิชาครบถวนตามที่กำหนดในหลักสูตร (ถามี) โดยจะตองไดระดับคะแนนเฉล่ียไมต่ำกวา 3.00  
จากระบบ 4 ระดับคะแนนหรือเทียบเทา และเสนอวิทยานิพนธและสอบผานการสอบปากเปลาขั้นสุดทาย จนบรรลุผลลัพธการเรียนรู  
ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา  

การสอบปากเปลาขั้นสุดทายใหดำเนินการโดยคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธที่สถาบันอุดมศึกษาแตงตั้ง  
โดยเปนระบบเปดใหผูสนใจเขารับฟงได  

ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธไดรับการตีพิมพ หรอือยางนอยไดรับการเผยแพรในรูปแบบบทความ 
หรือนวัตกรรม หรือส่ิงประดิษฐ หรือผลงานทางวิชาการอื่น ซึ่งสามารถสืบคนไดตามที่สภาสถาบันอุดมศึกษากำหนด  

และตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  
ฉบับที่ใชอยูปจจุบัน 

 
   แผน 2  

ศึกษารายวิชาครบถวนตามที่กำหนดในหลักสูตร โดยจะตองไดแตมคะแนนเฉล่ียไมต่ำกวา 3.00  
จากระบบ 4 ระดับคะแนนหรือเทียบเทา 

     สอบผานการสอบประมวลความรูดวยขอเขียนและ/หรือสอบปากเปลาในสาขาวิชานั้น พรอมทั้งเสนอรายงานการศึกษา
คนควาอิสระและสอบผานการสอบปากเปลาขั้นสุดทาย จนบรรลุผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา สำหรับการ
สอบปากเปลาใหดำเนินการโดยคณะกรรมการที่สถาบันอุดมศึกษานั้นแตงตั้ง ตามหลักเกณฑที่สภาสถาบันอุดมศึกษากำหนด  
และเปนระบบเปดใหผูสนใจเขารับฟงได 

 และตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยการศึกษาระดบับัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  
ฉบับที่ใชอยูปจจุบัน 
 
ตัวอยางหลักสูตรระดับปริญญาเอก ใหระบรุายละเอียดดังตอไปนี้ 
 

         7.2  เกณฑการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
               แผน 1 (แผน 1.1 และแผน 1.2) 

สอบผานการสอบวัดคุณสมบัติ เพื่อเปนผูมีสิทธิขอทำวิทยานิพนธ เสนอวิทยานิพนธ และสอบผานการสอบ 
ปากเปลาขั้นสุดทายจนบรรลุผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา สำหรับการสอบปากเปลาให ดำเนินการโดย
คณะกรรมการที่สถาบันอุดมศึกษาแตงตั้ง ซึ่งจะตองประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิจากภายในและภายนอกสถาบันอุดมศึกษา และตองเปน
ระบบเปดใหผูสนใจเขารับฟงได เกณฑการวัดผลสัมฤทธิ์ในการสอบประกอบดวยองคความรูใหม ซึ่งพิจารณาจากขอความแหงการริเริ่ม 
และความรูความเขาใจในวิทยานิพนธของนักศึกษา  

สำหรับผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธ ตองไดรับการตีพิมพเผยแพรหรืออยางนอยไดรับการยอมรับ
ใหตีพิมพในวารสารระดับนานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศที่คณะกรรมการกำหนด อยางนอย 2 เรื่อง หรือ  

ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธตองไดรับการตีพิมพเผยแพร หรืออยางนอยไดรับการยอมรับให
ตีพิมพเผยแพรในวารสารระดับนานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศที่คณะกรรมการกำหนด อยางนอย 1 เรื่อง และเปนผลงานนวัตกรรม 
หรือผลงานสรางสรรคที่สามารถนำไปใชประโยชนในเชิงพาณิชย เชิงสังคมและเศรษฐกิจ อยางนอย 1 เรื่อง หรือไดรับสิทธิบัตร  
อยางนอย 1 สิทธิบัตร  

กรณีผลงานนวัตกรรม หรือผลงานสรางสรรค วิทยานิพนธ ตองไดรับการประเมินจากคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิ 
ภายนอกในสาขาเดียวกันหรือเกี่ยวของอยางนอย 3 คน ที่เปนผูมีความรู ความเชี่ยวชาญและประสบการณสูงเปนที่ยอมรับ โดยไดรับ
ความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษา  

สำหรับนิสิตระดับปริญญาเอก กลุมสาขาวิชาสังคมศาสตร และมนุษยศาสตร อาจเผยแพรในวารสารระดับชาต ิ
ที่มีคุณภาพตามที่คณะกรรมการกำหนด  

และตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  
ฉบับที่ใชอยูปจจุบัน 

คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) 67



 

 

 

แผน 2 (แผน 2.1 และแผน 2.2) 
ศึกษารายวิชาครบถวนตามที่กำหนดในหลักสูตร โดยจะตองไดรับคะแนนเฉล่ียไมต่ำกวา 3.00 จากระบบ 

 4 ระดับคะแนนหรือเทียบเทา  
สอบผานการสอบวัดคุณสมบัติเพื่อเปนผูมีสิทธิขอทำวิทยานิพนธ เสนอวิทยานิพนธ และสอบผานการสอบ 

ปากเปลาขั้นสุดทายจนบรรลุผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา สำหรับการสอบปากเปลาใหดำเนินการ 
โดยคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธที่สถาบันอุดมศึกษานั้นแตงตั้ง ซึง่จะตองประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิจากภายในและภายนอก
สถาบันอุดมศึกษา และตองเปนระบบเปดใหผูสนใจเขารับฟงได เกณฑการวัดผลสัมฤทธิ์ในการสอบประกอบดวยองคความรูใหม  
ซึ่งพิจารณาจากขอความแหงการริเริ่ม และความรูความเขาใจในวิทยานิพนธของนิสิต  

สำหรับผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธ ตองไดรับการตีพิมพเผยแพรหรืออยางนอยไดรับการยอมรับ 
ใหตีพิมพเผยแพรในวารสารระดับนานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศที่คณะกรรมการกำหนด หรือไดรับสิทธิบัตร หรือเปนผลงาน
นวัตกรรม หรือผลงานสรางสรรคที่สามารถนำไปใชประโยชนเชิงพาณิชย เชิงสังคมและเศรษฐกิจ 

กรณีผลงานนวัตกรรม หรือผลงานสรางสรรค วิทยานิพนธ ตองไดรับการประเมินจากคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิ 
ภายนอกในสาขาเดียวกันหรือเกี่ยวของอยางนอย 3 คน ที่เปนผูมีความรู ความเชี่ยวชาญและประสบการณสูงเปนที่ยอมรับ โดยไดรับ
ความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษา  

 
สำหรับนิสิตระดับปริญญาเอก กลุมสาขาวิชาสังคมศาสตร และมนุษยศาสตร อาจเผยแพรในวารสารระดับชาต ิ

ที่มีคุณภาพตามที่คณะกรรมการกำหนด  
และตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

ฉบับที่ใชอยูปจจุบัน 
 

   7.3 กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิต 
 คำแนะนำ : การทวนสอบผลสัมฤทธ์ิการเรียนรูที่ครอบคลุมผลลัพธการเรียนรูทุกดาน เชน 

 –  ใหเปนสวนหนึ่งของระบบประกันคุณภาพภายในของมหาวิทยาลัย 
 –  มีคณะกรรมการทวนสอบที่ประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิภายนอก   
    ฯลฯ เปนตน 

               ใหระบุรายละเอียดจำแนกเปน 2 หัวขอ ดังนี ้
         7.3.1  การทวนสอบระดับรายวิชา และหลักสูตร ขณะนิสิตยงัไมสำเร็จการศึกษา 

• จะทวนสอบจากอะไร โดยใคร ใชวิธีอยางไร เชน 
– คัดเลือกบางรายวิชาที่คลายกัน หรือ ทวนสอบทุกรายวิชา 
– มีคณะกรรมการ เพื่อดูแล กำกับ ติดตามความเหมาะสมของวิธีการ เครื่องมือการประเมินที่สอดคลอง  

                กับที่กำหนดในรายละเอียดของรายวิชา 
– ทวนสอบจากความเหมาะสมของการใหคะแนนกับ   
   • ขอสอบ 

 • รายงาน โครงงาน กรณีศึกษาในวิชาภาคปฏิบัติ 
 • การปฏิบัติงานในโครงงานประสบการณภาคสนาม 
 • และงานอื่นๆ ที่นิสิตไดรับมอบหมายใหทำ 

– ทวนสอบจากการใหนิสิตประเมินการเรียนการสอน สัมภาษณนิสิต ทวนสอบแบบฟอรมการใหคะแนน 
– ทวนสอบจากการอุทธรณการประเมินผลสัมฤทธิ์ของนิสิต (ถามี) 
– ทวนสอบในระดับหลักสูตร ตามระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
   ฯลฯ เปนตน 

           • กำหนดการวางแผน ระยะเวลา และการรายงานผลการทวนสอบตอภาควิชา/ คณะ 
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      7.3.2  การทวนสอบระดับหลักสูตร หลังจากนิสิตสำเร็จการศึกษา 
           • ทวนสอบจากอะไร โดยใคร ใชวิธีอยางไร เชน 

– การตรวจสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรูที่ครอบคลุมผลการเรียนรูทุกดานตามมาตรฐานคุณวุฒิสาขาวิชา 
–  ผลงาน รางวัล กิจกรรม ของนิสิต 
– การวิจัยภาวะการไดงานทำของบัณฑิต สัมฤทธ์ิผลของการประกอบอาชีพของบัณฑิต 
– การประเมินคุณภาพของหลักสูตรและหนวยงานโดยองคกรภายนอก 
– การประเมินโดยแหลงฝกงาน สถานประกอบการ ผูใชบัณฑิต ศิษยเกาที่ไปประกอบอาชีพแลว   

    บัณฑิตใหม ผูมีสวนไดสวนเสีย ผูทรงคุณวุฒิภายนอก อาจารยพิเศษ และสถาบันอุดมศึกษาอื่นที่บัณฑิต 
    ไปศึกษาตอ  
    ฯลฯ เปนตน 
 

ตัวอยางระดับปริญญาตรี 
 

  7. การประเมินผลการเรียนและเกณฑการสำเร็จการศึกษา  
7.1 เกณฑในการใหระดับคะแนน 

การประเมินผลลัพธการเรียนรูของผูเรียน มีการออกแบบการวัดและประเมินที่หลากหลาย รวมทั้งกำหนดเกณฑการตัดสินใหมีความเชื่อมโยงและ
สอดคลองกับผลลัพธการเรียนรูที่หลักสูตรคาดหวัง ทั้งระดับรายวิชา (CLO) และหลักสูตร (PLO) ที่กำหนดไว โดยใหเปนไปตามกฎระเบียบหรือหลักเกณฑใน
การใหระดับคะแนน ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรวาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
 1) การประเมินผลการศึกษาของแตละรายวิชาจะกระทำไดเปนระดับคะแนนตาง ๆ ซึ่งมีความหมาย และแตมคะแนนดังนี้  

ระดับคะแนน      ความหมาย แตมคะแนน 
 A ดีเยี่ยม (excellent)  4.0 
 B+ ดีมาก (very good) 3.5  
 B ด ี(good)  3.0   
 C+ คอนขางดี (fairly good)   2.5  
 C พอใช (fair)  2.0   
 D+ ออน (poor) 1.5  
 D ออนมาก (very poor)           1.0  
 F ตก (fail) 0.0  
 I  ยังไมสมบูรณ (incomplete)        - 
 S  พอใจ (satisfactory)                 - 
 U  ไมพอใจ (unsatisfactory)           - 
 P  ผาน (passed)  - 
 NP ไมผาน (not passed)                - 
 N  ยังไมทราบระดับคะแนน            - 
                            (grade not reported)    

 ระดับคะแนน I ใชเฉพาะกรณีที่นิสิตมีงานบางสวนในวิชานั้นยังไมสมบูรณ แตมีการวัดผลอยางอื่นของวิชานั้นตลอดภาคการศึกษา และเปน 
ที่พอใจของอาจารยผูสอน 

 ระดับคะแนน S และ U ใชสำหรับรายวิชาที่นิสิตลงทะเบียนเรียนประเภทไมนับหนวยกิต (audit) 
 ระดับคะแนน P และ NP ใชสำหรับรายวิชาที่ไมนำคาของหนวยกิตมาคำนวณแตมคะแนนเฉลี่ยสะสม การฝกงานที่ไมมีหนวยกิต หรือรายวิชา 

ที่มีการเทียบโอนจากการลงทะเบียนเรียนขามสถาบัน 
 ระดับคะแนน N ใชเฉพาะกรณีที่ยังไมไดรับรายงานการประเมินผลการศึกษา 

 2) นิสิตตองดำเนินการขอแกไขระดับคะแนน I และ N ใหเสร็จสิ้นภายใน 30 วันหลังจากวันสงคะแนน วันสุดทายของภาคการศึกษานั้น  
การผอนผันตองไดรับความเห็นชอบจากอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา และไดรับอนุมัติจากคณบดีเจาสังกัดรายวิชานั้น ทั้งนี้ ตองไมเกินสิ้นภาคการศึกษาปกติ
ถัดไป หากไมปฏิบัติตามขอกำหนดดังกลาว ใหถือวานิสิตผูนั้นไดระดับคะแนน F หรือ U ในรายวิชานั้น  
 3) การแกไขระดับคะแนนตองมีเหตุผลความจำเปนพรอมเอกสารประกอบการพิจารณา โดยตองไดรับความเห็นชอบจากอาจารยผูรับผิดชอบ
รายวิชา คณะกรรมการประจำสวนงานเจาสังกัดรายวิชานั้น และไดรับอนุมัติจากรองอธิการบดีท่ีไดรับมอบหมายใหดูแลงานดานวิชาการ 
 4) การคิดแตมคะแนนเฉล่ียสะสม 

4.1 การคิดแตมคะแนนเฉลี่ยสะสมของนิสิต ใหคิดจากแตมคะแนนทุกรายวิชาที่นิสิตลงทะเบียนเรียนประเภทนับหนวยกิต (credit)  
ทั้งรายวิชาที่สอบได และรายวิชาที่สอบตก  
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4.2 การคิดแตมคะแนนเฉลี่ยสะสมของนิสิตที่ยายสาขาวิชาเอก ยายหลักสูตร หรือยายคณะ ใหคิดแตมคะแนนของทุกรายวิชาที่มีปรากฏ 
ในหลักสูตรสาขาวิชาเอกที่รับเขา ไมวาจะเปนรายวิชาที่เทียบให หรือไมก็ตาม สวนรายวิชาที่ไมปรากฏในหลักสูตรสาขาวิชาเอกที่รับเขา 
ไมสามารถนำมาคิดแตมคะแนนเฉลี่ยสะสม 

4.3 การคิดแตมคะแนนเฉลี่ยสะสมของนิสิตที่โอนมาจากสถานศึกษาอื่น และนิสิต  ที่จบอนุปริญญาหรือเทียบเทา และไดรับอนุมัติใหเขา 
ศึกษาตอ ใหคิดเฉพาะแตมคะแนนของรายวิชาที่ลงทะเบียนเรียนใหมเทานั้น 

4.4 การคิดแตมคะแนนเฉล่ียสะสม เพื่อพิจารณาสถานภาพทางการศึกษาของนิสิตตามเกณฑในขอบังคับฯ ขอ 26.3.9 และ ขอ 26.3.10 นั้น 
ใหคิดปละสองครั้ง คือ เมื่อสิ้นสุดการศึกษาภาคตนและภาคปลาย สวนผลการศึกษาในภาคฤดูรอน ใหนำไปนับรวมกับผลการศึกษา 
ภาคตนถัดไป เวนแตกรณีผูจบการศึกษาในภาคฤดูรอน 

 
7.2 เกณฑการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

          ตองเรียนครบตามจำนวนหนวยกิตที่กำหนดไวในหลักสูตรและตองไดระดับคะแนนเฉลี่ยไมต่ำกวา 2.00 จากระบบ 4 ระดับคะแนนหรือเทียบเทา 
และบรรลุผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตร ี  
                  และตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยการศึกษาระดบัปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ฉบับที่ใชอยูปจจุบัน รวมทั้งระเบยีบ
แนวปฏิบัติที่เกี่ยวของ 
 

7.3  กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิต  
 7.3.1 การทวนสอบระดับรายวิชา และหลักสูตร ขณะนิสิตยังไมสำเร็จการศึกษา 

1) มีกระบวนการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชาในทุกวิชาของหลักสูตร  โดยการแตงตั้งคณะกรรมการทวนสอบ
ของหลักสูตรทำหนาที่ทวนสอบในแตละรายวิชาที่เปดสอน  

2) มีการกำหนดสิ่งที่ตองการทวนสอบ ไดแก กลยุทธการสอน การวัดผลประเมินผล การประเมินผลลัพธการเรียนรูกลยุทธการสอน 
ที่ตองการทวนสอบ เชน เทคนิควิธีการสอน /กิจกรรมการเรียนรู การวัดผลประเมินผล เครื่องมือ การประเมิน ที่ตองการทวนสอบ เชน ขอสอบ แบบประเมิน 
การปฏิบัติการ รายงานโครงการ การใหคะแนน ที่มาของเกรดการประเมินผลลัพธการเรียนรู เชน การประเมินโดยนิสิต แบบประเมินการสอน การสัมภาษณ 
การสังเกต 

3) กำหนดวิธีการทวนสอบระดับรายวิชา เชน การประเมินตามผลลัพธการเรียนรู โดยนิสิต สังเกตการสอน กิจกรรมการเรียนรู
สัมภาษณนิสิตการประเมินการสอนโดยนิสิตวิเคราะห ความสอดคลอง/เกณฑการประเมิน ตามแผนการสอน/ผลการสอน การประเมินขอสอบ การปฏิบัติงาน 
และรายงานการประเมินการจัดการเรียนการสอน โดยอาจารย/กรรมการ/ผูทรงคุณวุฒ ิ

4) รายงานผลการทวนสอบตอกรรมการผูรับผิดชอบ/ กรรมการบริหารหลักสูตร/สาขาวิชา/ภาควิชา 
5) นำผลการทวนสอบไปรายงานผลการสอนและจัดทำแผนปรับปรุง แผนการสอนรวมทั้งการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร   
6)  การประเมินหลักสูตรโดยนิสิตปสุดทาย 
7) นำผลการประเมินตนเอง  และคณะกรรมการประเมินคุณภาพหลักสูตร มาปรับปรุงและบริหารหลักสูตร ในแตละปการศึกษา  

7.3.2 การทวนสอบระดับหลักสูตรหลังจากนิสิตสำเร็จการศึกษา 
1) นำผลการประเมินตนเอง  และคณะกรรมการประเมินคุณภาพหลักสูตร มาปรับปรุงและบริหารหลักสูตร ในแตละปการศึกษา  
2) ประเมินความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต/บัณฑิตที่เปนผูประกอบการ 
3) ตรวจสอบความสำเร็จจากการประกอบอาชีพ 
4) ความสามารถเปนที่ยอมรับแกสังคมหรือวงการวิชาชีพ 
5) การสรางผลงานจนไดรับรางวัล  
6) การเปนที่ยอมรับของตลาดแรงงาน/สถานประกอบการ 
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8. การประกันคุณภาพหลักสตูร  
 

 

           ใหหลักสูตรระบุรูปแบบการประกันคุณภาพที่ใช ไดแก AUN QA หรือ การประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรของ สป.อว.    

-- ใหหลักสูตรอธิบายวิธีการบริหารหลักสูตร การกำกับมาตรฐานหลักสูตร คุณภาพบัณฑิต การพัฒนาศักยภาพอาจารย 
ที่ทำใหเกิดการพัฒนาอยางตอเนื่องในดานตาง ๆ โดยใชแนวทาง PDCA (Plan, Do, Check, Act) โดยเริ่มตนจากการระบุเปาหมาย 
ในดานตาง ๆ ที่หลักสูตรตองการใหบรรลุ  

Plan คือ หลักสูตรเขียนผลการวิเคราะหการดำเนินงานของหลักสูตรในประเด็นตางๆ  เพื่อนำไปสูการวางแผน  
เพื่อออกแบบขั้นตอนหรือกำหนดวิธีทำงาน เพื่อแกปญหา  โดยกำหนดระยะเวลาดำเนินการ และกำหนดผูรับผิดชอบ  

Do คือ การลงมือปฏิบัติตามแผนที่วางไว  
Check คือ คือการพิจารณาวาหลักสูตรบรรลุวัตถุประสงคตามแผนที่วางไวหรือไม ในกรณีที่ไมสามารถ 

บรรลุไดใหรวมกันคนหาปญหาที่เปนสาเหตุใหไมบรรลุวัตถุประสงค 
Act คือ การพิจารณาเพื่อปรับปรุงกระบวนการ 
 

        การกำกับมาตรฐาน 

--อธิบายกระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรใหเปนไปตามมาตรฐานหลักสูตรที่เกี่ยวของ— 
     ***  กรณีที่หลักสูตรใชเกณฑประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรของ สป.อว. ใหรายงานตามขอ 1-6 
    *** กรณีที่หลักสูตรใชเกณฑประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรอื่น เชน AUN-QA ใหรายงานตามเกณฑ AUN-QA 

 

   1. บัณฑิต 
--อธิบายกระบวนการประเมินคุณภาพบัณฑิต ตามผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร และการนำผลการประเมินมาปรับปรงุ

กระบวนการจัดการเรียนการสอน— 
 

 2. นิสิต 
    --อธิบายกระบวนการรับนิสิตและการเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา การควบคุมการดูแล การใหคำปรึกษาวิชาการและ
แนะแนว การคงอยู การสำเร็จการศึกษา ความพึงพอใจและผลการจัดการขอรองเรียนของนิสิต— 
 

   2.1  การรับนิสิต  
          --อธิบายกระบวนการรับนิสิตที่สอดคลองตามแผนการรับนิสิตเขาศึกษา-- 
   2.2  การเตรยีมความพรอมกอนเขาศึกษา  
           --อธิบายกระบวนการเตรยีมความพรอมของนิสิตที่สมัครเขาเรียนในหลักสูตร เพื่อปรับความรูพืน้ฐานในการเรียน ทักษะ

ทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือ ภาษา คณติศาสตร หรือการปรับตัวในการเรยีน สำหรับนิสิตแรกเขาศึกษา--  
   2.3  การควบคมุการดูแลการใหคำปรึกษาวิชาการและแนะแนวแกนิสิตปริญญาตรี 
            --อธิบายกระบวนการดูแล การดูแลใหคำปรึกษาวิชาการและแนะแนวทางการศึกษาแกนิสิต-- 

   2.4   การคงอยูและการสำเร็จการศึกษา  
            --อธิบายกระบวนการติดตามจำนวนนิสิตคงอยูในแตละชั้นป การนำอัตราการคงอยูมาวิเคราะห 

เพื่อใชในการปรับปรุงการเรียนการสอนและการปรับปรุงหลักสูตร และติดตามจำนวนนิสิตทีส่ำเร็จการศึกษาและนำมาวิเคราะหปจจัย
ผลกระทบตอการสำเร็จการศึกษา-- 

   2.5   ความพงึพอใจและผลการจดัการขอรองเรยีนของนิสิต  
                       --อธิบายวิธีการสำรวจความพึงพอใจของนิสิตตอการศึกษาในหลักสูตร และกระบวนการในการจัดการขอรองเรียนของนิสติ-- 
 

       3. อาจารย 
             --อธิบายกระบวนการรับและแตงตั้งอาจารยประจำหลักสูตร วิธีการบริหารอาจารยประจำหลักสูตร ระบบการสงเสริมและ
พัฒนาอาจารยประจำหลักสูตร— 
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       4. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 

            --อธิบายกระบวนการกำหนดผูสอนในรายวิชา การกำกับติดตามการจัดทำ course syllabus ที่มีวิธีวัดและประเมินสอดคลองกับ  
CLO อธิบายวิธีการประเมินผูเรียน รายละเอียดตามตัวบงชี้ 5.3 (คูมือประกันคุณภาพภายในระดับหลักสูตร) การแตงตัง้อาจารยที่ปรึกษา
วิทยานิพนธที่มีความเชี่ยวชาญสอดคลองกับหัวขอวิทยานิพนธ การชวยเหลือ กำกับ ติดตามการทำวิทยานพินธ— 
 

       5. สิ่งสนับสนุนการเรยีนรู 
            --อธิบายบทบาทของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร รวมกับการดำเนินการของภาควิชาหรือคณะหรือมหาวิทยาลัย ในการจัดให
มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู— 
 
 

       6. ตัวบงชี้ผลการดำเนินงาน  
            --ใหพิมพในรูปของตารางแสดงตัวบงชี้ผลการดำเนินงาน ใหระบุตัวบงชี้ใหตรงกับเกณฑการประกันคุณภาพระดับอุดมศึกษา 
จำนวน 12 ตัวบงชี้ กอน หากมีตัวบงชี้เพิ่มเติมใหระบุตอทาย และใหแสดงผลการดำเนินงาน 5 ปการศึกษา (ยกเวนหลักสูตรระดับ
ปริญญาเอกแผน 1.2 และแผน 2.2 ใหแสดง 6 ปการศึกษา)— 

   ตามเกณฑการประกันคุณภาพระดับอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรมีการปรับปรุงตัวบงชี้ผลการดำเนินงาน 
ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา จำนวน 12 ตัวบงชี้ เพื่อใหสอดคลองกับการบริหารหลักสูตรและการประเมินคุณภาพภายใน 
ระดับหลักสูตรของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  (มติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุม ครั้งที่ 10/2565  
เมื่อวันจันทรที่ 31 ตุลาคม พ.ศ. 2565) โดยใหมีผลเริ่มใชตั้งแตปการศึกษา 2565  

ตัวบงชี้ผลการดำเนินงาน  
1. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมในการวางแผน ติดตาม และทบทวนการดำเนินงานหลักสูตร 

2. มีรายละเอียดของหลักสูตรที่สอดคลองกับมาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา  
3. มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณภาคสนาม (ถามี) อยางนอยกอนการเปดสอนในแตละภาคการศึกษา 
   ใหครบทุกรายวิชา 
4. จัดทำรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา และรายงานผลการดำเนินการของประสบการณภาคสนาม (ถามี) ภายใน 30 วัน  
    หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปดสอนใหครบทุกรายวิชา 
5. จัดทำรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตร ภายใน  60 วัน หลังสิ้นสุดปการศึกษา 
6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิตตามผลลัพธการเรียนรูในรายวิชา อยางนอยรอยละ 25 ของรายวิชาที่เปดสอนในแตละปการศึกษา  
   (เมื่อครบรอบระยะเวลาปรับปรุงหลักสูตร หลักสูตรฯ จะตองมีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชาใหครบทุกรายวิชา  
   ซึ่งรวมถึงวิชาเฉพาะเลือก (หลักสูตรระดับปริญญาตรี) และ/หรือวชิาเอกเลือก (หลักสูตรระดับบัณฑติศึกษา) และวิชาเลือกเสรี  
   ทุกรายวิชาในหลักสูตรดวย) 
7. มีการพัฒนา/ปรับปรงุการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการสอน หรือการประเมินผลการเรียนรู จากผลการประเมิน 
    การดำเนินงานในปการศึกษาที่ผานมา ซึ่งไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจำคณะใหดำเนนิการ 
8. อาจารยประจำหลักสูตรคนใหม (ถามี) ทุกคน ไดรับการชี้แนะใหมคีวามรูความเขาใจ โดยเฉพาะวัตถุประสงคของหลักสูตร  
    และผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร รวมถึงคำแนะนำเกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนการสอน และเรื่องอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ 
9. อาจารยประจำหลักสูตรทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพท่ีเกี่ยวของกับศาสตรที่สอนหรือเทคนิคการเรียนการสอน    
    อยางนอยปละหนึง่ครั้ง 
10. บุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอนทุกคน ที่ทำหนาที่ถายทอดความรูใหกับนิสิต (ถามี) ไดรับการพฒันาวิชาการ  
     และ/หรือวิชาชีพ ภายใตความรับผิดชอบของสวนงานตนสังกัด และมีการนำผลไปปรับปรุงเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการทำงาน 
11. ระดับความพึงพอใจของนิสิตปสุดทาย/บัณฑิตใหมที่มตีอคุณภาพการบริหารหลักสูตรโดยรวม เฉล่ียไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 
12. ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตที่มีตอบัณฑิตใหม เฉล่ียไมนอยกวา  3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 
 

 การระบุเครื่องหมาย “” หรือ “X”  
 กรณีหลกัสูตรใหม ตัวบงชี้ที่ 7 ในปที่ 1 ไมตองระบุเคร่ืองหมาย “” หรือ “X”  
  ตัวบงชี้ที่ 11 และตัวบงชี้ที่ 12 ปรับการระบุเครื่องหมาย “”   “X”หรือ “*”   “X*”  และใหระบุ

ความหมายของ * ทายตาราง ดังนี้ “* เปนการประเมินตัวช้ีวัดตอเนื่องจากหลักสูตรเลมกอนหนานี้” ตามตัวอยางดังนี ้
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ตัวอยางหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
 

กรณีหลักสูตรใหม                          กรณีหลักสูตรปรับปรุง 

ตัวบงชี้ผลการ
ดำเนินงาน 

ปการศึกษา  ตัวบงชี้ผลการ

ดำเนินงาน 

ปการศึกษา 

2567 2568 2569 2570 2571  2567 2568 2569 2570 2571 

1. ... X X X X X  1. ... X X X X X 
… X X X X X  … X X X X X 
7. ...  X X X X  7. ... X X X X X 

… X X X X X  … X X X X X 

11.    X X  11. X* X* X* X X 
12.     X  12. X* X* X* X* X 

         * เปนการประเมินตัวชี้วัดตอเน่ืองจากหลักสูตรเลมกอนหนาน้ี 

 
 
 
 

ตัวอยางหลักสูตรระดับปริญญาโท  
กรณีหลักสูตรใหม                          กรณีหลักสูตรปรับปรุง 

ตัวบงชี้ผลการ
ดำเนินงาน 

ปการศึกษา  ตัวบงชี้ผลการ

ดำเนินงาน 

ปการศึกษา 

2567 2568 2569 2570 2571  2567 2568 2569 2570 2571 

1. ... X X X X X  1. ... X X X X X 
… X X X X X  … X X X X X 
7. ...  X X X X  7. ... X X X X X 

… X X X X X  … X X X X X 

11.  X X X X  11. X* X X X X 
12.   X X X  12. X* X* X X X 

         * เปนการประเมินตัวชี้วัดตอเน่ืองจากหลักสูตรเลมกอนหนาน้ี 

 
 
 
 

ตัวอยางหลักสูตรระดับปริญญาเอก แผน 1.1 และ แผน 2.1 
กรณีหลักสูตรใหม                          กรณีหลักสูตรปรับปรุง 

ตัวบงชี้ผลการ
ดำเนินงาน 

ปการศึกษา  ตัวบงชี้ผลการ

ดำเนินงาน 

ปการศึกษา 

2567 2568 2569 2570 2571  2567 2568 2569 2570 2571 

1. ... X X X X X  1. ... X X X X X 
… X X X X X  … X X X X X 
7. ...  X X X X  7. ... X X X X X 

… X X X X X  … X X X X X 

11.   X X X  11. X* X* X X X 
12.    X X  12. X* X* X* X X 

         * เปนการประเมินตัวชี้วัดตอเน่ืองจากหลักสูตรเลมกอนหนาน้ี 

 
 

 

ตัวอยางหลักสูตรระดับปริญญาเอก แผน 1.2 และ แผน 2.2 (แสดง 6 ปการศึกษา) 
กรณีหลักสูตรใหม                      กรณีหลักสูตรปรับปรุง 

ตัวบงชี้ผลการ
ดำเนินงาน 

ปการศึกษา  ตัวบงชี้ผลการ ปการศึกษา 

2567 2568 2569 2570 2571 2572  ดำเนินงาน 2567 2568 2569 2570 2571 2572 

1. ... X X X X X X  1. ... X X X X X X 
… X X X X X X  … X X X X X X 
7. ...  X X X X X  7. ... X X X X X X 

… X X X X X X  … X X X X X X 

11.     X X  11. X* X* X* X* X X 
12.      X  12. X* X* X* X* X* X 

         * เปนการประเมินตัวชี้วัดตอเน่ืองจากหลักสูตรเลมกอนหนาน้ี 
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ตัวอยาง 

6. ตัวบงชี้ผลการดำเนินงาน  
   หลักสูตรมกีารบริหารหลักสูตร โดยใชระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตรของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

  ทีส่อดคลองตามเกณฑการประกันคุณภาพระดับอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร มีผลการดำเนินงานตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา  
  12 ตัวบงชี ้ตามตัวบงชี้ผลการดำเนินงาน (Key Performance Indicators) การประเมินคุณภาพภายในระดับหลักสูตรของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร   
  (มติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุม ครัง้ที่ 10/2565 เมื่อวันจันทรที่ 31 ตุลาคม พ.ศ. 2565) เกณฑมาตรฐานหลักสูตร 
  ระดับปริญญาตรี และมาตรฐานคุณวุฒริะดับอุดมศึกษาของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร พ.ศ. 2565 ดังนี้ 

  

   ตารางตัวบงชี้ผลการดำเนินงาน (Key Performance Indicators) 

ตัวบงชี้ผลการดำเนินงาน 
ปการศึกษา 

2567 2568 2569 2570 2571 
1. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมในการวางแผน ติดตาม 
และทบทวนการดำเนินงานหลักสูตร 

X X X X X 

2. มีรายละเอียดของหลักสูตรที่สอดคลองกับมาตรฐานการจัดการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา  

X X X X X 

3. มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณภาคสนาม (ถาม)ี  
อยางนอยกอนการเปดสอนในแตละภาคการศึกษาใหครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

4. จัดทำรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา และรายงานผลการดำเนินการของ
ประสบการณภาคสนาม (ถาม)ี ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปดสอนให
ครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

5. จัดทำรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตร ภายใน  60 วัน หลังสิ้นสุดปการศึกษา X X X X X 
6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิตตามผลลัพธการเรียนรูในรายวิชา อยางนอย 
รอยละ 25 ของรายวิชาที่เปดสอนในแตละปการศึกษา 

X X X X X 

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรยีนการสอน กลยุทธการสอน หรือการประเมินผล
การเรียนรู จากผลการประเมินการดำเนินงานในปการศึกษาท่ีผานมา ซึ่งไดรับความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการประจำคณะใหดำเนินการ 

X X X X X 

8. อาจารยประจำหลักสูตรคนใหม (ถาม)ี ทุกคน ไดรับการชี้แนะใหมีความรูความเขาใจ 
โดยเฉพาะวัตถปุระสงคของหลักสูตร และผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร รวมถึง
คำแนะนำเกี่ยวกับวธิีการจัดการเรียนการสอน และเรื่องอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวของ 

X X X X X 

9. อาจารยประจำหลักสูตรทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ 
ที่เกี่ยวของกับศาสตรที่สอนหรือเทคนิคการเรียนการสอนอยางนอยปละหนึ่งครั้ง 

X X X X X 

10. บุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอนทุกคน ที่ทำหนาท่ีถายทอดความรูใหกับนิสิต 
(ถามี) ไดรับการพัฒนาวิชาการ และ/หรอืวิชาชีพ ภายใตความรับผิดชอบของสวนงาน
ตนสังกัด และมีการนำผลไปปรับปรุงเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการทำงาน 

X* X* X* X X 

11. ระดับความพึงพอใจของนิสิตปสุดทาย/บัณฑิตใหมที่มีตอคุณภาพการบริหาร
หลักสูตรโดยรวม เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

X* X* X* X* X 

12. ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตที่มีตอบัณฑิตใหม เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5  
จากคะแนนเต็ม 5.0 

X* X X X X 

          หมายเหตุ  * เปนการประเมินตัวชี้วัดตอเนื่องจากหลักสูตรเลมกอนหนานี ้

 
 
 
 
 
 
 
 
 

คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) 74



 

 

 

ตัวอยางหลักสูตรระดับปริญญาตรี  
 
8. การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศึกษาศาสตรใชรูปแบบประกันคุณภาพ AUN QA ซึ่งมีการบริหารจัดการหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑ
มาตรฐานหลักสูตรที่ประกาศใชและตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา ตลอดระยะเวลาที่มีการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตร โดยมีคณะกรรมการบรหิาร
หลักสูตร ประกอบดวย อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจำหลักสูตร และอาจารยผูสอน เปนผูบริหารหลักสูตร 
             การกำกับมาตรฐาน 

หลักสูตรมีการดำเนินการดังนี ้
1) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และอาจารยประจำหลักสูตร ทำหนาท่ีเปนคณะกรรมการบรหิารหลักสูตร โดยมีการแตงต้ังคณะกรรมการบรหิาร

และคณะกรรมการดำเนินงาน ทำหนาที่กำกับนโยบาย วางแผน และกำกับติดตามการดำเนินงานของหลักสูตร 
2) คณะกรรมการดำเนินงานและอาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตร ทำหนาท่ีวางแผนการจัดการเรียนการสอน ติดตามและประเมินผลการเรียน 

การสอน สำหรับใชในการปรับปรงุรายวชิาและพัฒนาหลักสูตรอยางตอเนื่องเพื่อใหนิสิตบรรลุผลลัพธการเรียนรูและหลักสูตรมีความทันสมยั 
3) คณะกรรมการดำเนินงานและอาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตร ทำหนาท่ีกำกับและติดตามการจัดทำรายละเอียดของรายวิชา และรายงานผล 

การดำเนินการของรายวิชาของอาจารยผูสอน/กลุมอาจารยผูสอน 
4) คณะกรรมการดำเนินงานและอาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตรดูแลรับผิดชอบการบริหารจัดการการเรียนการสอนใหเปนไปตามขอกำหนด 

ของหลักสูตร การออกแบบสาระของรายวิชาในหลักสูตรและกิจกรรมในแตละรายวิชาใหสอดคลองกับผลลัพธการเรยีนรู รวมถึงมีการปรับปรุงใหทันสมัย 
5) คณะกรรมการดำเนินงานและอาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตร ประชุมพิจารณาการวางระบบผูสอน และกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
6) คณะกรรมการดำเนินงานและอาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตรกำกับ ติดตามการประเมินผลการสอนของอาจารยเปนรายวิชาเมื่อส้ินสุด 

ภาคการศึกษา 
7) คณะกรรมการดำเนินงานและอาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตรรวบรวมการประเมินผลความพึงพอใจผลการเรียนรูของนิสิต ซึง่เปนการทวนสอบ

ผลสัมฤทธิ์ของนิสิตใหเปนไปตามผลลัพธการเรียนรู 
8) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจำหลักสูตร และอาจารยผูสอนประชุมรวมกัน เพื่อทบทวนนำผลการประเมินการสอนมาปรับปรุง

การสอนและวางแผนปรับปรุงกลยุทธการสอน รวมทั้งปรับปรงุทักษะการสอนของผูสอน สำหรับภาคการศึกษาถัดไป 
9) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรติดตามประเมินผลความพึงพอใจของหลักสูตรและการเรียนการสอน จากนิสิตปสุดทาย นายจางผูใชบัณฑิต 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ที่ทำโดยมหาวิทยาลัยเพื่อนำผลมาปรับปรุงและพฒันาการบริหารหลักสูตรใหมีคุณภาพ 
10) คณะกรรมการดำเนินงานและอาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตรจัดการประชุมอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจำหลักสูตร  

ไมนอยกวา 2 ครั้งตอป 
11) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรติดตามใหมีการจัดการเรียนการสอนตามแผนการศึกษาที่กำหนด 
12) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรดำเนินการปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยภายในกรอบระยะเวลา 5 ป 
 
1.  บัณฑิต 

1) หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศึกษาศาสตรมุงเนนการผลิตบัณฑิต หรือการจัดกิจกรรมการเรียน การสอน ใหผูเรียนมีความรู 
ในวิชาการและวิชาชีพ มีคุณลักษณะตามหลักสูตรที่กำหนดของบัณฑิตระดับอุดมศึกษา ซึ่งจะตองเปนผูมีความรู มคีุณธรรมจริยธรรม มีความสามารถในการ
เรียนรูและพัฒนาตนเอง สามารถประยุกตใชความรูเพื่อการดำรงชีวิตในสังคมไดอยางมีความสุขทั้งทางรางกายและจิตใจ มีความสำนกึและความรับผิดชอบ  
มีคุณลักษณะตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร มีการดำเนินงานที่เกี่ยวของกับการผลิตบัณฑิตตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร มาตรฐานคณุวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา เพื่อมุงเนนเปาหมายการจัดการศึกษาท่ีผลการเรียนรูของนิสิต ซึ่งเปนการประกันคุณภาพบัณฑิตทีไ่ดรับคณุวุฒิแตละคุณวุฒิและสื่อสารให
สังคม ชุมชน รวมทั้งหนวยงานที่เกี่ยวของตาง ๆ ไดเชื่อม่ันถึงคุณภาพของบัณฑิตที่ผลิตออกมาเปนไปตามที่กำหนดไวในผลลัพธการเรียนรู บัณฑิตที่จบ
การศึกษามีงานทำท้ังในหนวยงานราชการและเอกชน โดยจะทำการสำรวจถึงจำนวนรอยละของบณัฑิตที่ไดงานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป  

2) ในทุกปการศึกษาที่มีบัณฑิต ทางหลักสูตรจะทำการประเมินบัณฑิตโดยผูใชบัณฑิตท่ีครอบคลุมตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
ทั้ง 4 ดาน คือ (1) ดานจริยธรรม (2) ดานความรู (3) ดานทักษะ (4) ดานลักษณะบุคคล เพื่อนำผลการประเมินมาวิเคราะหและปรับปรุงการพัฒนาหลักสูตร
และบัณฑิตตอไปอีกทั้งมีการวิจัยสถาบันในทุกรอบการปรับปรงุหลักสูตร มีการสอบถามกับผูมีสวนไดสวนเสีย ตั้งแตนิสิตปสุดทาย บัณฑิต อาจารยประจำ
หลักสูตร ผูสอน ผูใชบัณฑิต และผูทรงคุณวุฒิ เพื่อผลการวิจัยมาปรับปรงุหลักสูตรใหตรงตามความตองการ 

 
2.  นิสิต 

2.1 การรับนิสิต 
หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศึกษาศาสตรมีระบบการรับนิสิตท่ีสอดคลองกับนโยบายการรับนิสิตของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

ผูสมัครเขาเรียนในหลักสูตรและคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึงประสงคระบุไวอยางชัดเจนในรายละเอียดหลักสูตร โดยมีขั้นตอนการรับนิสิตดังนี ้
1) มีการกำหนดเปาหมายจำนวนรับนิสิตในแตละปการศึกษาตามแผนการรับนิสิตของหลักสูตร 
2) มีการกำหนดคุณสมบัติของผูเขาศึกษาใหสอดคลองกับเปาหมายของหลักสูตรและผูเรียนในแตละสาขาวิชาเอก 
3) มหาวิทยาลัยดำเนินการประกาศรับสมัครตามเกณฑท่ีกำหนดและดำเนินการคัดเลือก ตามระบบที่มหาวิทยาลัยกำหนด 
4) มหาวิทยาลัยดำเนินการประกาศผลการคัดเลือกตามระบบที่มหาวิทยาลัยกำหนด 

 

คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) 75



 

 

 

 

2.2  การเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา 
1) หลักสูตรสนับสนุนใหนิสิตใหมไดรับการเตรียมความพรอมในการใชชีวิตในมหาวทิยาลัยไดอยางมีความสุข ดวยการเขารวมกิจกรรม

ในโครงการของมหาวิทยาลัย และคณะ โดยทางมหาวิทยาลัยไดสงเสริมใหนิสิตรวมโครงการปฐมนิเทศของนิสิตใหม เพื่อเตรียมความพรอมในดานตางๆ ทั้งการ
เรียนและการใชชีวิต เพื่อใหนิสิตใหมของหลักสูตรไดมีโอกาสรูจักอาจารยประจำหลักสูตร อาจารยผูสอน อาจารยที่ปรึกษา คณาจารยและบุคลากร 
สายสนับสนุน โดยประธานหลักสูตรแนะนำแนวทางการศึกษา การใชชีวิตในมหาวิทยาลัย พรอมทั้งใหคำแนะนำเกี่ยวกับแผนการเรียนและขอกำหนดตาง ๆ 

2) หลักสูตรมีการจัดโครงการเตรียมความพรอมสูการเรียนรูดวยการการเสริมสรางทักษะการเรยีนรูในศตวรรษที่ 21 และการ 
ปลูกจิตสำนึกของความเปนครูที่ดี 

 
2.3  การควบคุมดูแลการใหคำปรึกษาวิชาการและแนะแนวแกนิสิตปริญญาตรี  

              หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศึกษาศาสตรใชระบบอาจารยที่ปรึกษาในการดูแลนิสิต และอาจารยที่ปรึกษาเปดโอกาสใหนิสิต
ในความดูแลปรึกษาทางดานวิชาการ และการใชชีวิต โดยนิสิตสามารถนัดหมายไดหลายชองทางเพื่อการปรกึษา หลักสูตรมีระบบติดตาม ดูแลนิสติโดยใช
รูปแบบการติดตามแบบระบบอาจารยทีป่รึกษา ระบบเพื่อนชวยเพื่อน เพื่อนตามเพื่อนภายในรุนของนิสิตเอง ใชสื่ออิเล็กทรอนิกสในการเขาถึงนสิิต เปนการ
กระตุนใหนิสิตดำเนินการตามขั้นการศึกษาที่หลักสูตรไดจัดทำขึ้น ในสวนของการพัฒนาศักยภาพนิสิตและการเสริมสรางทักษะการเรยีนรูในศตวรรษที่ 21 
หลักสูตรไดจัดทำโดยผานการจัดกิจกรรมการเรียนรูในรายวิชาในหลักสูตร และกิจกรรมพัฒนานิสิตตามที่กำหนดและจัดขึ้นเปนประจำทุกป เพื่อใหนิสิต 
มีความสุขในการเรยีนตลอดหลักสูตร มีอัตราการคงอยูสูง สามารถจบการศึกษาไดตามความตองการ และมีผลลัพธการเรียนรูที่สามารถนำไปใชในการ 
ประกอบอาชีพได โดยมีกระบวนการดูแลดังนี้ 

1) มีการแตงตั้งอาจารยที่ปรึกษา โดยกำหนดใหมีอาจารยที่ปรึกษา 1 คน ตอจำนวนนิสิตไมเกิน 35 คน ทำหนาที่ใหคำปรกึษา 
ทั้งดานวิชาการ และวิชาชีพ โดยมีคูมืออาจารยที่ปรึกษาของมหาวิทยาลัย เปนแนวทางในการปฏิบัติหนาที่แนะนำแนวทางการศกึษา การใชชวีิตในมหาวิทยาลัย  
ใหคำแนะนำแผนการเรียน และระเบียบ ขอบังคับตางๆ ของมหาวิทยาลัยที่เกี่ยวของ 

2) หลักสูตรมีการประเมินระบบการใหคำปรึกษาโดยมีการจัดทำแบบประเมินอาจารยที่ปรึกษาโดยนิสิต เพื่อเปนขอมูลในการปรับปรุง 
และพัฒนากระบวนการใหคำปรึกษาใหตรงตามเปาหมายและความตองการตอไป 

3) คณะกรรมการอาจารยที่ปรึกษาระดับปรญิญาตรีมีการสัมมนาแลกเปลี่ยนประสบการณการเปนอาจารยที่ปรกึษาเพื่อพัฒนาระบบ
อาจารยที่ปรึกษาใหมีประสิทธิภาพทุกป 

 

2.4  การคงอยูและการสำเร็จการศึกษา 
      อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจำหลักสูตร และอาจารยผูสอน รวมกันวางแผนประชุม ติดตามและประเมินผลการ

ดำเนินงานดานการคงอยูของนิสิต และการสำเร็จการศึกษาอยางสม่ำเสมอ โดยผานระบบอาจารยที่ปรึกษา จากนั้นนำอัตราคงอยูมาวิเคราะหเพื่อใชใน 
การปรับปรุงการสอนและการปรับปรุงหลักสูตร เพื่อใหนิสิตเรียนอยางมีความสุข สามารถปฏิบัติงานไดจริง ชวยเหลือสนับสนุนสงเสริมใหเกิดการเรียนรู  
จนสามารถสำเร็จการศึกษาตามที่ตองการ และติดตามจำนวนนิสิตที่สำเร็จการศึกษาและนำมาวิเคราะหปจจัยผลกระทบตอการสำเร็จการศึกษา 
 

2.5  ความพึงพอใจและผลการจัดการขอรองเรียนของนิสิต 
 หลักสูตรไดสอบถามและใหนิสิตประเมินความพึงพอใจเกี่ยวกับหลักสูตรในดานตาง ๆ เปนประจำทุกป เชน การรับนิสิต การสงเสริม

และพัฒนานิสิต การจัดการขอรองเรียนตาง ๆ ของนิสิต เพื่อนำมาพัฒนาและควบคุมการบริหารหลักสูตรใหมคีุณภาพ โดยมีระบบและกลไกการรับเรื่อง
รองเรยีนของนิสิต ดังนี้ 

1) ชองทางการจัดการรับเรื่องรองเรียนจากนิสิต โดยผานอาจารยที่ปรึกษา หรืออาจารยประจำหลักสูตร อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
หรือหัวหนาภาควิชา ทั้งในรูปแบบปกติและรูปแบบออนไลน  

2) เมื่อมีเรื่องรองเรียนที่เกี่ยวของโดยตรงกับการบริหารหลักสูตร ประธานหลักสูตรจะนำเรื่องรองเรียนเขาหารือในที่ประชุมอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตรไดรับทราบและพิจารณาหาทางแกไข หากขอรองเรยีนที่เกีย่วของระดับภาควิชาและคณะ อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรจะดำเนนิการ
มอบหมายใหประธานหลักสูตรนำขอรองเรียนดังกลาว ดำเนินการโดยนำเขาประชุมเพื่อพิจารณาในระดับภาควิชา หรือระดับคณะตอไป 

3) มีการติดตามขอรองเรียน เพื่อรับฟงความพึงพอใจตอผลการจัดการขอรองเรยีนของนิสิต 
 

3.  อาจารย 
     หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศึกษาศาสตร มีการกำกับดูแลใหอาจารยผูรับผิดชอบ อาจารยประจำหลักสูตร และอาจารยผูสอน 

ที่มีคุณสมบัติเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยการศกึษาระดับปรญิญาตรี  
พ.ศ. 2566  และขอกำหนดของหนวยงานทางวิชาชีพ ดังนี้ 

1. ตรวจสอบใหอาจารยผูรับผิดชอบ อาจารยประจำหลักสูตร และอาจารยผูสอนที่มีคุณสมบัติเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566 และขอกำหนดของหนวยงานทางวิชาชีพ 

2. วางแผนอัตรากำลังใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวย
การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2566 โดยจัดทำฐานขอมูลการเกษียณอายุการทำงาน และอัตรากำลังทดแทน 

3. วางแผน มอบหมาย กำกับดูแล และติดตามภาระงานของอาจารยผูรับผิดชอบ อาจารยประจำหลักสูตร และอาจารยผูสอนใหมีการกระจาย 
ภาระงานอยางเหมาะสมและสอดคลองกับความเชี่ยวชาญและความถนัด 

คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) 76



 

 

 

4. วางแผนในการสงเสริมและพัฒนาใหอาจารยมีความเชี่ยวชาญโดยมีการสำรวจความตองการของอาจารยประจำหลักสูตร จัดทำแผน 
การพัฒนาอาจารย ดำเนินการประเมินผลและนำผลมาวิเคราะหเพื่อปรับปรงุการบริหารจัดการหลักสูตรใหมีความเหมาะสมตอไป 

5. สงเสริมความกาวหนา สรางแรงจูงใจ ชื่นชมยินดีอาจารยที่มีความกาวหนาทางดานวิชาการและผลงานเปนที่ประจักษ 
 

4.  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 
1. หลักสูตรมีกระบวนการออกแบบและปรับปรุงหลักสูตรอยางตอเนื่อง สอดคลองตามปรัชญาของมหาวิทยาลัยที่กลาวไววา 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรเปนสถาบันทีม่ีปณิธานมุงมั่นในการสั่งสม เสาะแสวงหา และพัฒนาความรูใหเกิดความเจริญงอกงามทางภูมิปญญาที่เพียบพรอม
ดวย วิชาการ จริยธรรม และคุณธรรม ตลอดจนเปนผูช้ีนำทิศทางสืบทอดเจตนารมณที่ดีของสังคม เพื่อความคงอยู ความเจริญ และความเปนอารยะของชาต ิ
วิสัยทัศนของมหาวิทยาลัยที่กำหนดไววา “มหาวิทยาลัยแหงการเรยีนรู วิจัย และสรางนวัตกรรมระดับโลก เพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืนบนพื้นฐานของศาสตรแหง
แผนดิน” วิสัยทัศนของคณะศึกษาศาสตร กลาวคือเปนผูที่มีทักษะการคิดและการถายทอดองคความรูใหผูเรียนเกิดทักษะการคิด ดังน้ัน การออกแบบหลักสูตร/
รายวิชาจึงมีความเชื่อมโยงกันภายใตกรอบแนวคิดการพัฒนานิสิตท่ีประกอบดวย คือ การจัดกิจกรรมการเรียนรูรายวิชา การฝกประสบการณวิชาชีพ  และการจดั
กิจกรรมพัฒนานิสิต ตอบสนองตอความตองการของผูมีสวนไดสวนเสียตอหลักสูตร เพื่อทำใหรายวิชามีความทันสมัยและไดมาตรฐานทางวิชาการ  

2. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรกำหนดอาจารยผูสอนในแตละรายวิชา โดยคำนึงถึงความรู ความสามารถ และความเชี่ยวชาญในรายวิชาที่สอน 
กำกับติดตาม และตรวจสอบการจัดทำประมวลการสอนกิจกรรมการเรียนรู และการประเมินใหสอดคลองกับผลลัพธการเรียนรูที่กำหนด 

3. หลักสูตรมีการจัดการเรียนการสอนเชงิรุก (Active Learning) ใหเปนไปตามปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัยคือ “เรียนรูผานประสบการณจริง 
บูรณาการความรู เรยีนรูตลอดชีวิต” หลักสูตรดำเนินการโดยนำผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตรมากระจายเปนผลลัพธเรียนรูรายป และนำไปสูการจัดทำผลลัพธการ
เรียนรูรายวิชา จากนั้นออกแบบกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุกในรูปแบบที่หลากหลายเพื่อนำไปสูการบรรลุผลลัพธการเรียนรูของผูเรียน โดยใชการประเมินตามสภาพจริง
เพื่อพัฒนาผูเรียนและปรับปรงุคุณภาพการเรียนการสอนใหสอดคลองกับผลลัพธการเรียนรูของรายวิชาและผูเรียนอยางตอเนื่อง ผานการเรียนรูในรายวิชา  
การฝกปฏิบัติงานในสถานศึกษา และกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

4. หลักสูตรกำกับติดตามประเมินผูเรียนใหสอดคลองกับผลลัพธการเรียนรู และใชการประเมินตามสภาพจริงดวยมีวิธกีารประเมินท่ีหลากหลาย 
เพื่อใหมั่นใจไดวานิสิตบรรลุผลลัพธการเรียนรู 

5. หลักสูตรใชกระบวนทวนสอบในแขนงวิชาตาง ๆ เพื่อนำผลการประเมินมาปรับปรุงและบริหารหลักสูตรใหมีความทันสมัยในแตละป
การศึกษา และมั่นใจไดวากระบวนการเรยีนการสอนทำใหนิสิตบรรลุผลลัพธการเรียนรูตามท่ีกำหนดไว 

 
5.  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

                   หลักสูตรมีการสำรวจความตองการและความจำเปนดานส่ิงสนับสนุนการเรียนรูของนิสิต ทั้งในภาพรวมของนิสิตในคณะศึกษาศาสตรและ
ภาควิชา รวมถึงสิ่งสนับสนุนการเรยีนรูของนิสิตแตละแขนงวิชา โดยมีการจัดทำแผนการจัดหาและติดตามการใชทรัพยากรการเรียนรู หนังสือ เอกสาร  
และวัสดุอุปกรณที่จำเปนตอการเรียนรูของนิสิตในแตละแขนงวิชาใหเพียงพอตอความจำเปนในการใชของนิสิตและอาจารย อีกทั้งยังมีการกำกับ ติดตาม  
และประเมินความเพียงพอและความพึงพอใจของนิสิตและอาจารยในหลักสูตรที่มีตอส่ิงสนับสนุนการเรียนรูตาง ๆ ทีท่างคณะกรรมการบรหิารจัดการหลักสูตร
รวมกับคณะศกึษาศาสตรไดจัดเตรียมไว 

 
6.  ตัวบงชี้ผลการดำเนินงาน 

หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศึกษาศาสตรมีการบริหารหลักสูตรโดยใชระบบการประกันคุณภาพศึกษาภายในระดับหลักสูตรของ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรที่สอดคลองตามเกณฑการประกันคุณภาพระดับอุดมศกึษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร โดยใชรปูแบบประกันคุณภาพตามเกณฑ 
AUN-QA ซึ่งมีผลการดำเนินงานตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 12 ตัวบงชี้ (ขอ1 – 12) ตามตัวบงชี้ผลการดำเนินงาน (Key Performance Indicators) 
การประเมินคุณภาพภายในระดับหลักสูตรของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (มติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุม ครัง้ที่ 10/2565  
เมือ่วันจันทรที่ 31 ตุลาคม พ.ศ. 2565) เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี  และมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  
พ.ศ. 2565 และ 2 ตัวบงชี้ (ขอ 13-14) ตามคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของนิสิตคณะศึกษาศาสตร และองคกรวิชาชีพ ดังนี ้ 
 

ตัวบงชีผ้ลการดำเนินงาน 
ปการศึกษา 

2567 2568 2569 2570 2571 
1. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมในการวางแผน  
ติดตาม และทบทวนการดำเนินงานหลักสูตร 

     

2. มีรายละเอียดของหลักสูตรที่สอดคลองกับมาตรฐานการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา      
3. มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณภาคสนาม (ถามี)  
อยางนอยกอนการเปดสอนในแตละภาคการศึกษาใหครบทุกรายวิชา 

     

4. จัดทำรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา และรายงานผลการดำเนินการของ
ประสบการณภาคสนาม (ถามี) ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปดสอน 
ใหครบทุกรายวิชา 

     

5. จัดทำรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตร ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปการศึกษา      
6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิตตามผลลัพธการเรียนรูในรายวิชา อยางนอย 
รอยละ 25 ของรายวิชาที่เปดสอนในแตละปการศึกษา  

     
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ตัวบงชีผ้ลการดำเนินงาน 
ปการศึกษา 

2567 2568 2569 2570 2571 
7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรยีนการสอน กลยุทธการสอน หรือการประเมิน 
ผลการเรียนรู จากผลการประเมินการดำเนินงาน ซึ่งไดรับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการประจำคณะใหดำเนินการ 

     

8. อาจารยประจำหลักสูตรคนใหม (ถามี) ทุกคน ไดรับการปฐมนิเทศใหมีความรูความ
เขาใจ โดยเฉพาะวัตถุประสงคของหลักสูตรและผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร 
รวมถึงคำแนะนำเกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนการสอน และเรื่องอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ 

     

9. อาจารยประจำทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพที่เก่ียวของกับ
ศาสตรที่สอนหรือเทคนิคการเรียนการสอนอยางนอยปละหนึ่งครัง้ 

     

10. บุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอนทุกคน ที่ทำหนาที่ถายทอดความรูใหกับนิสิต 
(ถามี) ไดรับการพัฒนาวิชาการ และ/หรอืวิชาชีพ ภายใตความรับผิดชอบของสวนงาน
ตนสังกัด และมีการนำผลไปปรับปรุงเพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพการทำงาน 

     

11. ระดับความพึงพอใจของนิสิตปสุดทาย/บัณฑิตใหมที่มีตอคุณภาพการบริหาร
หลักสูตรโดยรวมเฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

* * *   

12. ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตที่มีตอบัณฑิตใหม เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5  
จากคะแนนเต็ม 5.0 

* * * *  

13. นิสิตไดเขารวมกิจกรรมสงเสริมความเปนครูครบถวนทุกกิจกรรมที่กำหนดและ 
เปนประจำทุกป 

     

14. มีการจัดประสบการณบูรณาการการเรียนรูกับการปฏิบัติงานวิชาชีพครูใน
สถานศึกษาอยางตอเนื่องทุกปการศึกษา 

     

* เปนการประเมินตัวช้ีวัดตอเนื่องจากหลักสูตรเลมกอนหนานี้ 
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9.  ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร และการบริหารคุณภาพ 
     9.1  ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร 

            --อธิบายการบริหารจัดการหลักสูตรใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอยางตอเนื่อง การออกแบบหลักสูตร ควบคุม กำกับการ
จัดทำรายวิชา การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอนในแตละรายวิชา การประเมินผูเรียน การกำกับใหมีการประเมิน
ตามสภาพจริง มีวิธีการประเมินที่หลากหลาย การประเมินกลยุทธการสอน (อธิบายเกี่ยวกับ การประเมินผลการสอนของอาจารย แตละ
รายวิชา โดยนิสิต และนำผลการประเมินมาปรับกลยุทธการสอนใหเหมาะสม  การประเมินผลการเรียนรูของนิสิตโดยอาจารยผูสอน และ
ระบุผลการประเมินมาปรับกลยุทธการสอนใหเหมาะสมกับนิสิต) การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การประเมินทักษะของอาจารยในการ
ใชแผนการสอน (อธิบายกระบวนการที่ใชในการประเมินทักษะของคณาจารยในการใชกลยุทธตามที่ไดวางแผนไว)-- 

 

 9.2  แผนการบริหารคุณภาพ 
  เพื่อใหมีการประกันคุณภาพเชิงผลลัพธและมีการปรับปรุงพัฒนาอยางตอเนื่องในทุกกระบวนการจัดการศึกษาตามวงจรคุณภาพ 

PDCA (Plan, Do, Check, Act) 
  โดยมีเปาหมายเพื่อใหนิสิตทุกคนที่สำเร็จการศึกษาจากหลักสูตรสามารถบรรลุผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตรไดทุกคน  

ใหหลักสูตรเขียนแผนการบริหารคุณภาพ ในกระบวนการจัดการศึกษา ดังแสดงในตาราง 
 

กระบวนการจัดการศึกษา การวางแผนคุณภาพ ความเส่ียงและการบริหารความเสี่ยง จุดควบคมุคุณภาพ 
กระบวนการออกแบบ
หลักสูตรและสาระรายวิชา 

   

กระบวนการจัดการเรียน 
การสอน 

   

กระบวนการวัดและประเมิน
ผลลัพธการเรียนรู 

   

กระบวนการบริหาร 
และพัฒนาอาจารย 

   

กระบวนการบริหาร 
ทรัพยากรการเรียนรู 

   

 
              การปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ (อธิบายถึงการนำผลการดำเนินการที่ผานมา ผลการประเมินผลลัพธการเรียนรู  
ผลจากการตรวจสอบจุดควบคุมคุณภาพ ผลการทวนสอบ และผลประเมินความพึงพอใจของผูมีสวนไดสวนเสีย มาปรับปรุงและพัฒนา
คุณภาพของหลักสูตรการศึกษา) 
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ตัวอยางระดับปริญญาตรี  
 

       9. ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร และการบริหารคุณภาพ 
    หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศึกษาศาสตร  ใชรูปแบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรตามเกณฑ AUN-QA ซึ่งมีการบริหาร

จัดการหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรที่ประกาศใชและตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร  
พ.ศ. 2561 ตลอดระยะเวลาที่มีการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตร โดยมีคณะกรรมการพัฒนาและบริหารหลักสูตร ประกอบดวย อาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร อาจารยประจำหลักสูตร และอาจารยผูสอน เปนผูบริหารหลักสูตรใหมีคุณภาพตามมาตรฐานที่กำหนด หลักสูตรหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาศึกษาศาสตร จึงมีระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตรและการบริหารคุณภาพใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลอยางตอเนื่อง ดังรายละเอียด
ตอไปนี ้

 
 
 
 
 

 

                                      การออกแบบการบริหารคุณภาพ 
 

 สถาบันอุดมศึกษาออกแบบการบริหารคุณภาพ เพื่อใหมีการประกันคุณภาพเชงิผลลัพธและมีการปรับปรุง
พัฒนาอยางตอเนื่องในทกุกระบวนการจัดการศึกษา สถาบันอุดมศึกษาควรอธิบายและแสดงใหเห็นวาออกแบบ 
ในเรื่องตอไปนี้อยางไร 

 การวางแผนคุณภาพ (Quality Planning; QP) มีการกําหนดกลุมและสํารวจความตองการของผูเรียน
และผูมีสวนไดเสียอยางไร มีการนําความตองการดังกลาวมากําหนดผลลพัธการเรียนรูและตัววัดผลลพัธดังกลาว 
อยางไร ตลอดจนมีการออกแบบหลักสูตร และกระบวนการที่เกี่ยวของอยางไร เพือ่สรางความมั่นใจวาหลักสูตรจะ
สามารถดําเนินการไดตามจุดประสงคคุณภาพที่กําหนดไวและสรางความพึงพอใจตอผูเรียน และผูมีสวนไดเสีย 
กลุมตาง ๆ 

 การรักษาคุณภาพ (Quality Maintenance; QM) มีการกําหนดวิธกีารในการประเมินความรูและทักษะ
ของบุคคล ตลอดจนความเสี่ยงตาง ๆ เพื่อใหเกิดความมั่นใจไดอยางไรวา ระเบียบวิธีปฏบิตั ิ(procedure) ตาง ๆ  
ที่ไดวางแผนไว จะไดมีการดําเนินการอยางเครงครัด ตามที่กําหนดไวกอนการดําเนินการ และในกรณีที่พบวาอาจจะ 
มีความเสี่ยง หรือความรูและทักษะของบุคลากรไมเพียงพอตอการดําเนินการ มีการแกไขเพื่อการปองกันปญหาใน 
การดําเนินการอยางไร 

 การควบคมุคุณภาพ (Quality Control; QC) มีการกําหนดแผนการควบคุม (control plan) จุดควบคุม 
(control point) และจุดตรวจสอบ (check point) ตลอดจนกระบวนการจัดการเรียนการสอนอยางไร เพือ่ทําใหมั่นใจ 
วามีการตรวจสอบและติดตาม (monitoring) กระบวนการ เพื่อการบงชี้ความผิดปกตขิองกระบวนการ และมีการ 
ปรับแก (adjustment) ใหกระบวนการไดมีการดำเนินการเปนไปตามท่ีไดรับการวางแผนไวแตแรก 

 การปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ (Quality Improvement; QI) มีการกําหนดวิธีการประเมินผลลพัธ 
การเรียนรู ตลอดจนความพึงพอใจของผูเรียนและผูมีสวนไดเสียอยางตอเนือ่งอยางไร เพือ่การกําหนดปญหา 
ความบกพรองของกระบวนการจัดการเรียนการสอน ตลอดจนการบริหารคุณภาพเพื่อดําเนนิการเปลี่ยนแปลง  
ใหกระบวนการดงักลาวมีความสามารถในการบรรลุผลตอความตองการเพื่อการลดและกําจัดความบกพรองที่เกิดขึ้น 
สําหรับการลดความไมพึงพอใจ ตลอดจนสรางความพึงพอใจใหแกผูเรียนและผูมีสวนไดเสีย 
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           9.1 ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร 
 

   9.1.1 การออกแบบหลักสูตร ควบคุม กำกับการจัดทำรายวิชาตาง ๆ ใหมีเน้ือหาและการปฏิบัติที่ทันสมัย 
 การออกแบบหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศึกษาศาสตร มุงเนนการออกแบบโครงสรางหลักสูตรและรายวิชาที่สัมพันธกับ

ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตรอาศัยขอมูลที่ไดจากการวิเคราะหความตองการและความคาดหวังของผูมีสวนไดเสียกับหลักสูตรอยางรอบดาน และอาศัย
แนวคิดการออกแบบหลักสูตรแบบยอนกลับ (Backward Curriculum Design) เพื่อนำไปสูการออกแบบ PLO และ CLO รวมกันในคณะกรรมการการพัฒนา
หลักสูตรฯ และผานกระบวนการปรับปรุงจากขอมูลการสอบถามความคิดเห็นที่มีตอกรอบโครงสรางหลักสูตรและรายวิชาจากผูทรงคุณวุฒิดานการพัฒนา
วิชาชีพครูทั้งในแตละวิชาเฉพาะและวิชาชีพครูจากหนวยงานภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร โดยมีกระบวนการออกแบบหลักสูตรดังนี ้

 1. คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร แตงต้ังคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรและวิชาชีพครู เพื่อดำเนินการออกแบบและพัฒนา
หลักสูตรและรายวิชาชีพครูใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานฺหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 มาตรฐานวิชาชีพครูตามที่คุรุสภาไดกำหนด วิสัยทัศนของคณะ
ศึกษาศาสตร และพันธกิจของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร รวมถึงใหสอดรับกับสถานการณการเปลี่ยนแปลงในปจจุบันและอนาคต  

 2. คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินการวิจัยสถาบัน เพื่อจัดทำรายงานวิจัยสถาบันสำหรับการ
พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศึกษาศาสตร โดยศึกษาขอมูลจากผูมีสวนไดสวนเสียของหลักสูตรฯ อยางรอบดาน 

 3. คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร รวมกันวิเคราะหโครงสรางหลักสูตร รายวิชา และกระบวนการพัฒนาการเรียนรูและการประเมินผลนิสิต
ในหลักสูตรเดิม และนำอางอิงขอมูลจากรายงานวิจัยสถาบัน รายละเอียดผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ทัง้ 4 ดาน คือ (1) 
ดานความรู (Knowledge) (2) ดานทักษะ (Skills) (3) ดานจริยธรรม (Ethics) และ (4) ดานลักษณะบุคคล (Character) รวมถึงรายละเอียดมาตรฐานวิชาชีพ
ครูของคุรุสภา มาใชเปนกรอบแนวคิดสำหรับการพัฒนาและออกแบบผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร กำหนดรายวิชา เนื้อหาสาระรายวิชา และการปฏิบัติตาม
วิชาชีพครูในหลักสูตรและแผนการเรียนของแตละแขนงวิชา 

 4. คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรประชุมรวมกันและพิจารณาความสอดคลองระหวางผลลัพธการเร ียนรู ตามมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา ผลลัพธของหลักสูตร มาตรฐานวิชาชีพคุรุสภา รายวิชาชีพครู รายวิชาเอกเฉพาะ กระบวนการจัดการเรียนรู และกลยุทธการประเมิน เพื่อนำ
ขอมูลดังกลาวไปจดัแผนการเรียนสำหรับนิสิตแตละแขนงวิชา แตละชั้นปตอไป 
 5. คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรยกรางหลักสูตรฉบับปรับปรุงและจัดการวิพากษหลักสูตรโดยมีคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิและผูมีสวนได
สวนเสียพิจารณาและวิพากษหลักสูตร ประกอบดวย ผูทรงคุณวุฒิที่มีความเชี่ยวชาญในแขนงวิชา ซึ่งมีตัวแทนจากสภาวิชาชีพ ผูใชบัณฑิต เพื่อใหไดขอคิดเห็น/
ขอเสนอแนะเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร และลักษณะของรายวิชาที่ทันสมัย รวมทั้งการจัดการเรียนการสอนที่พัฒนาศักยภาพของผูเรียนตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ และมาตรฐานวิชาชีพครูของคุรุสภา 
 6. คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรรวมกันปรับปรุงหลักสูตรตามขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิและผูมีสวนไดสวนเสีย และนำหลักสูตรเสนอ
ความเห็นชอบตามลำดับขั้นตอนในคณะกรรมการภายในคณะศึกษาศาสตร และคณะกรรมการระดับมหาวิทยาลัย กอนนำไปให สำนักงานปลัดกระทรวงการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) รับทราบหลักสูตร  
 7. คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรประชาสัมพันธผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตรไปยังกลุมผูมีสวนไดสวนเสียรับทราบในรูปแบบตาง ๆ เชน 
คูมือนิสิต คูมือการฝกประสบการณวิชาชีพศึกษาศาสตร เว็บไซตคณะ โครงการปฐมนิเทศนิสิตและผูปกครอง การประชุมอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและ
อาจารยประจำหลักสูตร การประชุมสัมมนาอาจารยที่ปรึกษา การประชุมอาจารยผูสอนรายวิชาชีพครู การประชุมสัมมนาอาจารยนิเทศก ครูพี่เลี้ยง ผูบริหาร
สถานศึกษา ผูแทนคณะกรรมการสถานศึกษา  
 8. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจำหลักสูตร และอาจารยผูสอนนำหลักสูตรไปจัดการเรียนการสอนใหแกนิสิต ควบคูกับการ
ประเมินผลจากขอมูลและหลักฐานการเรียนรูของนิสิต เพื่อดำเนินการกำกับและติดตามการจัดการเรียนการสอนในทุกรายวิชาตามหลักสูตร 
 9. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจำหลักสูตร และอาจารยผูสอนดำเนินการสรุปและรายงานผลการดำเนินการบริหารจัดการ
หลักสูตรประจำป เพื่อประกันคุณภาพหลักสูตรและนำผลการประเมินจากนิสิตไปใชประกอบการตัดสินใจปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอน และการ
ประเมินผลผูเรียนในปการศึกษาตอไป 
 

  9.1.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอนในแตละรายวิชา  
          หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศึกษาศาสตร มีการวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอนในแตละรายวิชา โดยมี

กรอบการพิจารณาอาจารยผูสอนจากความเชี่ยวชาญและประสบการณที่เกี่ยวของกับวิชาชีพครูของอาจารยประจำหลักสูตรและอาจารยผูสอนในหลักสูตร 
สำหรับบางวิชาอาจมีผูสอนมากกวา 1 ทาน จึงมีรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบการสอนรวม เพื่อใหไดแงมุมทางวิชาการและประสบการณจริงที่หลากหลาย
ครอบคลุมจากคณะอาจารยผูสอน นอกจากนี้ อาจารยผูสอนและผูรับผิดชอบรายวิชาตาง ๆ ตองมีการประชุมรวมกันเพื่อจัดทำแผนการสอนแตละรายวิชากอน
เปดภาคการศึกษา และดำเนินการชี้แจงแผนการจัดการเรียนการสอน เกณฑการวัดและการประเมินผลใหนิสิตทราบในวันแรกของการเรียนการสอน อีกทั้งมี
ระบบการประเมินการสอนของอาจารยผูสอนทั้งในชวงระหวางและหลังการจัดการเรียนการสอนของแตละรายวิชา เพื่อนำขอมูลการประเมินการสอนใน
รายวิชาตาง ๆ จากนิสิต มารวมกันกำหนดแนวทางการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนของอาจารยผูสอนในปการศึกษาถัดไป 

 
9.1.3 การประเมินผูเรียน การกำกับใหมีการประเมินตามสภาพจริงดวยมีวิธีการประเมินที่หลากหลาย  
        หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศึกษาศาสตร มีการกำหนดวิธีการประเมินผูเรียนตามสภาพจริงดวยวิธีการที่หลากหลาย เพื่อใหได

ขอมูลและหลักฐานการเรียนรูของผูเรียนมาใชในการปรับปรุงการจัดการเรยีนการสอนใหมีคุณภาพมากยิ่งขึ้น เชน การประเมินการปฏิบัติการสอนของนสิิตขณะ
ออกฝกประสบการณวิชาชีพ โดยใชการสังเกตและรูบริกการใหคะแนน การประเมินผลงานที่ไดรับมอบหมาย การนำเสนอผลงาน หรือการประเมินจาก
ปฏิบัติการสอนแบบจุลภาคในชั้นเรียน การประเมินความรู ทักษะ และคุณลักษณะความเปนครูและสมรรถนะที่พึงประสงคตาง ๆ ในรูปแบบของการประเมิน
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โดยผูสอน การประเมินตนเอง หรือเพื่อนประเมินเพื่อนตามความเหมาะสมของงานที่ไดรับมอบหมาย มีการใหขอมูลยอนกลับจากผูสอนเพื่อพัฒนาการเรียนรู
ของผูเรียน 

        นอกจากนี้อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตรเปนผูรับผิดชอบรวมกันในกระบวนการทวนสอบมาตรฐานตามผลลัพธ
การเรียนรูระดับหลักสูตร (PLO) และผลสัมฤทธิ์ของนิสิต ดังนี ้

1) ชี้แจงผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตรและวางแผนการพัฒนานิสิตใหบรรลุตามผลลัพธการเรียนรูในแตละรายวิชารวมกันระหวางอาจารย
ผูสอนและอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  

2) ออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรูที่สอดคลองกับผลลัพธการเรียนรูของรายวิชา และการพัฒนาศักยภาพของนิสิตเปนรายบุคคลโดยใช
แนวคิดการจัดการเรียนรูเชิงรุก  

3) กำกับและประเมินกิจกรรมการสอนของอาจารยผูสอนในแตละรายวิชาโดยอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตร 
ที่ไมใชผูสอนประชุมรวมกัน เพื่อนำไปสูการบรรลุผลลัพธการเรียนรูของรายวิชารวมกับการประเมินและตรวจสอบพัฒนาการของนิสิตในระหวางการเรียนรู  

4) ทบทวนและปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนรูของอาจารยเพื่อพัฒนาศักยภาพของนิสิตใหดียิ่งขึ้น โดยมีการทวนสอบระดับรายวิชา เชน 
การทวนสอบในระดับรายวิชาโดยอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตร การทวนสอบในระดับรายวิชาโดยนิสิตประเมินการเรียนการสอน
รายวิชาผานเว็บไซต และการวิเคราะหความเหมาะสมของการใหคะแนนงานท่ีมอบหมายใหนิสิตทำและคะแนนที่ไดจากการทดสอบ จากการสอบถามนิสิตหรือ
การสุมตรวจผลงานของนิสิตโดยอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจำหลักสูตรที่ไมใชผูสอน 

5) ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเพื่อรวมกันประเมินผลลัพธการเรียนรูรายปจากรายงานผลการทวนสอบและการประเมินตนเอง 
ของนิสิต จากนั้นจัดทำแผนการปรับปรุงรายวิชา ผลลัพธการเรียนรูรายวิชา รวมถึงประมวลการสอนเพื่อนำไปสูการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร 

 
        9.2 แผนการบริหารคุณภาพ 
 หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศึกษาศาสตร มีการกำหนดเปาหมายการพัฒนาใหนิสิตทุกคนที่สำเร็จการศึกษาจากหลักสูตรสามารถ 
บรรลุผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตรไดทุกคน หลักสูตรฯ จึงมีการกำหนดแผนการบริหารคุณภาพในกระบวนการจัดการศึกษา เพื่อใหมีการประกันคุณภาพ
เชิงผลลัพธและมีการปรับปรุงพัฒนาอยางตอเนื่องในทุกกระบวนการ ดังตารางตอไปนี ้

กระบวนการจัดการศึกษา การวางแผนคุณภาพ ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียง จุดควบคุมคุณภาพ 
กระบวนการออกแบบหลักสูตร
และสาระรายวิชา 

1. กำหนดกลุมเปาหมายของ
หลักสูตร 
2. สำรวจความตองการของผูเรยีน
และผูมีสวนไดสวนเสีย โดยเลือก
สำรวจจากกลุมเปาหมายของ
หลักสูตร 
3. นำความตองการจากการสำรวจ
ความตองการของผูเรียนและผูมี
สวนไดสวนเสีย มากำหนดผลลัพธ
การเรียนรู (PLOs) และตัวชี้วัด
ผลลัพธการเรียนรู 
4. ออกแบบโครงสรางหลักสูตรให
สอดคลองกับผลลัพธการเรียนรู 
(PLOs)  
5. กำหนดรายวิชาที่จะสอนตาม
หมวดตาง ๆ ในหลักสูตร  
ใหสอดคลองกับหนวยกิตรวม 
ที่กำหนด และผลลัพธการเรียนรู 
ที่คาดหวัง 

ความเส่ียง 
1. ความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย
เปลี่ยนไป เม่ือเวลาเปลี่ยนไป ทำให
ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร
เปลี่ยนไป ไมตอบสนองความตองการ 
ทำใหผูเรียนหรือผูตองการใชบัณฑิต
ลดลง 
การบริหารความเส่ียง 
1. ผูรับผิดชอบหลักสูตรติดตามการ
เปลี่ยนแปลงของศาสตร เทคโนโลยี
สารสนเทศ วิธีการจัดการเรียนการสอน 
ที่ทันสมัย รวมถึงหลักสูตรการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน และนำขอมูลการ
เปลี่ยนแปลงดังกลาวนำเสนอ 
ตอท่ีประชุมคณะกรรมหลักสูตร  
เพื่อใชสำหรับการปรับปรุงผลลัพธ 
การเรียนรูของรายวิชา การจัดการเรียน
การสอน และการประเมินใหสอดคลอง
กับบริบทการเปลี่ยนแปลงของสังคมและ
ความตองการของผูเรียนและผูใชบัณฑิต
ใหมากที่สุด โดยอาจเพิ่มวิชาเลือกหรือ
วิชาบังคับที่เหมาะสมและทันสมัย 
ใหมากขึ้น ทำใหหลักสูตรตอบสนอง 
ตอความตองการของสังคมและผูใช
บัณฑิตมากขึ้น โดยไมสงผลกระทบตอ
โครงสรางหลักของหลักสูตร 

1. หลักสูตรมีการกำหนดผูมีสวนได
สวนเสียหลักที่ครอบคลุมกับการให
ขอมูลเพื่อพัฒนาหลักสูตร โดยมี
วิธีการคัดเลือกผูมีสวนไดสวนเสีย 
ที่รัดกุมและเหมาะสม จึงทำให
หลักสูตรไดขอมูลดานความตองการ
ของผูใชบัณฑิตมากำหนดผลลัพธ
การเรียนรู (PLOs) ที่สะทอนความ
ตองการของผูมีสวนไดสวนเสียมาก
ที่สุด และครอบคลุมเกณฑ
มาตรฐานของบัณฑิต 
2. หลักสูตรมีการวิเคราะหความ
เชื่อมโยงระหวางรายวิชาและสาระ
รายวิชาผลลัพธการเรยีนรูระดับ
รายวิชา กระบวนการจัดการเรียนรู
และการวัดและการประเมินผลกับ
ผลลัพธการเรียนรู (PLOs) 
3. นิสิตไดเรียนรูตามลำดับขั้นการ
เรียนรูของอนุกรมวิธานการเรียนรู 
ไดเรียนรูผานกระบวนการกำกับ 
ติดตาม ประเมินผล และสนับสนุน
การเรียนรูอยางตอเนื่อง และผูเรียน
ไดผลลัพธการเรียนรูตามท่ีหลักสูตร
กำหนด 
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กระบวนการจัดการศึกษา การวางแผนคุณภาพ ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียง จุดควบคุมคุณภาพ 
  ความเส่ียง 

2. หลักสูตรเนนผลลัพธการเรียนรูที่
เกี่ยวของกับทักษะการคิดขั้นสูงและ
การบูรณาการความรูทางทฤษฎีไปสู
การปฏิบัติจริงในสถานศึกษา ซึ่งนิสิต
อาจมีทัศนคติทางลบตอการจัดการ
เรียนการสอนในหลักสูตร เชน การ
เรียนในหลักสูตรมีภาระงานที่ยาก
เกินไป มีรายวิชาที่เรียนคอนขางยาก 
และอาจไมสอดคลองกับรูปแบบ 
การเรียนรูของนิสิตบางสวน 
การบริหารความเส่ียง 
2. จัดทำระบบอาจารยที่ปรึกษา 
ที่มีประสิทธิภาพ ใหกับนิสิตทุกคน 
เพื่อใหคำปรึกษาในปญหาดานการ
เรียน วิจัย และการใชชีวิตใน
สถาบันอุดมศึกษา รวมทั้งมอบหมาย
อาจารยผูสอนใหหาเทคนคิ กลยุทธ 
ในการเรยีนการสอนที่เขาใจไดงาย  
เนนการปฏิบัติคูไปกับภาคทฤษฎี  
การสงเสริมใหนักศึกษามีกรอบ
ความคิดแบบเติบโต (Growth 
mindset) ในการเรียน การฝก
ประสบการณวิชาชีพ การทำวิจัย
ปฏิบัติการในชั้นเรียนใหสำเร็จตาม
เปาหมายที่กำหนด 

 

กระบวนการจัดการเรียนการสอน 1. กำหนดอาจารยผูสอนตามคุณวุฒิ 
คุณสมบัติ และประสบการณสอนให
สอดคลองกับรายวิชาที่สอน 
2. มอบหมายอาจารยผูสอนเขียน
คำอธิบายรายวิชาและใหกำหนด 
ผลลัพธการเรียนรูของแตละรายวิชา 
(CLOs) โดยใหตอบสนองตอผลลัพธ
การเรียนรู (PLOs)  
3. มอบหมายอาจารยผูสอนจัดทำ
ประมวลการสอนที่เนนผลลัพธการ
เรียนรู การประเมินผลลัพธการ
เรียนรู และกระบวนการเรียนการ
สอน 
4. จัดประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ
เพื่อสรางความรูความเขาใจใหแก
อาจารยผูสอนในหลักสูตร เกี่ยวกับ
เทคนิคและวิธีการจัดการเรยีนการ
สอนใหบรรลุผลลัพธการเรยีนรูของ
หลักสูตร 

ความเส่ียง 
1. การเปลี่ยนแปลงของรูปแบบการ
เรียนรูของนิสิตในปจจุบันที่ไม
สอดคลองกับวิธีการสอนแบบเดิม 
การบริหารความเส่ียง 
1. อาจารยผูสอนมีการติดตามและ
พัฒนาตนเองใหมีความรูและ
ประสบการณการสอนดวยเทคนิค 
เทคโนโลยีใหม ๆ เพื่อใหสอดคลองกับ
รูปแบบการเรียนรูของนิสิตแตละบุคคล 
ความเส่ียง 
2. อาจารยประจำหลักสูตร และอาจารย
ผูสอนบางทานมีความรูความเขาใจที่
คลาดเคลื่อนในการเรยีนการสอนที่เนน
ผลลัพธการเรียนรูของนิสิตตามบริบท
ของหลักสูตร จึงสงผลกระทบตอการ
ดำเนินการใหสำเร็จตามที่ไดรับ
มอบหมายในสวนท่ีเกี่ยวของ 
การบริหารความเส่ียง 
2. ประชาสัมพันธ และจัดประชุม
เพื่อใหขอมูลเกี่ยวกับแนวทางการ
จัดการเรียนรูเชิงรุกและการพัฒนา
ผูเรียนเพื่อใหบรรลุผลลัพธการเรยีนรู 

1. สมรรถนะการสอนของอาจารย
ประจำหลักสูตรมีความสอดคลอง
กับความเชี่ยวชาญของผูสอน 
2. การกำกับติดตามการทำประมวล
การสอนใหสอดคลองกับผลลัพธการ
เรียนรู (PLOs) ของหลักสูตรและ
รายวิชา 
3. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิต
ตามผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา
และระดับหลักสูตร 
4. การประเมินความพึงพอใจของ
นิสิตตอการจัดการเรียนการสอน 
5. จำนวนนิสิตท่ีสำเร็จการศึกษา
ตามแผน 
6. ขอรองเรียนเกี่ยวกับการจัดการ
เรียนการสอน 
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กระบวนการจัดการศึกษา การวางแผนคุณภาพ ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียง จุดควบคุมคุณภาพ 
กระบวนการวัดและประเมิน
ผลลัพธการเรียนรู 

1. มอบหมายอาจารยผูสอนแตละ
รายวิชากำหนดกระบวนการวัดและ
ประเมินผลลัพธการเรียนรูตาม 
CLOs ที่กำหนด 
2. ประชาสัมพันธเพื่อสื่อสารและ
สรางความเขาใจเกี่ยวกับการวัดและ
การประเมินผลการเรยีนรูใหนิสิต
ทราบผานทางชองทางตาง ๆ ที่
สามารถเขาถึงได 
3. ใหนิสิตประเมินรายวิชา ประเมิน
ผูสอน และประเมินตนเองในดาน
ตางๆ ที่เกี่ยวของกับผลลัพธการ
เรียนรูของนิสิต 

ความเส่ียง 
อาจารยผูสอนเก็บขอมูลจากการ
ประเมินผลลัพธการเรียนรูได 
ไมครบถวนตาม CLOs ที่กำหนด 
การบริหารความเส่ียง 
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร
ดำเนินการกำกับ ติดตาม และ
ประเมินผลโดยใชการทวนสอบ
กระบวนการวัดและประเมินผลลัพธ
การเรียนรูในระหวางภาคเรยีนอยาง
ตอเนื่อง และนำผลการทวนสอบน้ันมา
ปรับปรุงกระบวนการหรือวิธีการวัด
และประเมินใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
และสอดคลองกับ CLOs และบริบท
การเรียนการสอนในหลักสูตร โดยอาจ
ดำเนินการเปนวาระพิเศษโดยมี
ผูเช่ียวชาญใหคำแนะนำ 

1. สมรรถนะการประเมินของ
อาจารย 
2. มีการกำกับติดตามการออกแบบ
การประเมินผลผูเรียนใหสอดคลอง
กับ PLOs ของหลักสูตรและรายวิชา 
3. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิต
ตามผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา
และระดับหลักสูตร 
4. การประเมินความพึงพอใจของ
นิสิตตอรูปแบบการประเมินผล 
ในรายวิชา 
5. การตรวจสอบความถูกตองและ
ความนาเช่ือถือของขอมูลที่ไดจาก
การประเมินผลผูเรียนดวยวิธีการ
ตรวจสอบแบบสามเสา 
6. จำนวนนิสิตท่ีสำเร็จการศึกษา
ตามแผน 
7. ขอรองเรียนเกี่ยวกับการประเมิน
การจัดการเรียนการสอนของผูเรยีน 

กระบวนการบริหารและพัฒนา
อาจารย 

1. กำหนดจำนวนอาจารยเพื่อ
รับผิดชอบสอนในแตละรายวิชา  
มีกระบวนการคัดเลือกอาจารย
ผูสอนตามคุณวุฒิ ความเชี่ยวชาญ
และประสบการณ 
2. กำหนดใหอาจารยประจำ
หลักสูตรมีการพัฒนาความรู
ความสามารถดานการเรียนการสอน 
การสอดแทรกคุณธรรมจรยิธรรม 
และจรรยาบรรณวิชาชีพคร ู

ความเส่ียง 
จำนวนอาจารยในแตละแขนงวิชา 
ที่ทำหนาท่ีเปนอาจารยที่ปรึกษา 
มีโอกาสที่จะดูแลนิสิตไดไมท่ัวถึง 
เนื่องจากมีจำนวนนิสิตเพิ่มขึ้นทุกป 
และมีอาจารยบางสวนที่จะเกษียณอายุ
การทำงาน 
การบริหารความเส่ียง 
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรรวมกัน
วางแผนอัตรากำลังและจัดทำแผนการ
บริหารภาระงานของอาจารยที่ตอง
รับผิดชอบนิสิตใหเหมาะสม 

1. สมรรถนะของอาจารยผูสอน 
2. ผลการประเมินการสอน 

กระบวนการบริหารทรัพยากร
การเรียนรู 

1. จัดใหมีทรัพยากรการเรียนรูและ
สภาพแวดลอมที่จำเปนในการ
เรียนรูใหแกอาจารย นิสิต และ
เจาหนาที่ โดยวางแผนการบริหาร
จัดการทรัพยากรของหลักสูตร 
2. สำรวจความตองการและจัดหา
ทรัพยากรการเรียนรูและ
สภาพแวดลอมที่สนับสนุนการ
เรียนรูเพิ่มเติมแกอาจารย นิสิต และ
บุคลากรของหลักสูตร 

ความเส่ียง 
การจัดสรรงบประมาณประจำปในการ
จัดหาทรัพยากรการเรียนรูและ
เทคโนโลยีทางการศึกษา 
ไมเพียงพอตอความตองการ เนื่องจาก
ทรัพยากรการเรียนรูและเทคโนโลยี
ทางการศึกษาบางประเภทมีมูลคาสูง 
และการจัดหาทรัพยากรและเทคโนโลยี
ทางการศึกษาดังกลาวไมสอดคลองกับ
ระยะเวลาที่จำเปนตองใชสำหรับการ
เรียนการสอนและการวจิัยเพื่อพัฒนา
นวัตกรรมทางการศึกษา 

1. แผนงบประมาณสำหรับ 
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
2. ผลการประเมินความพงึพอใจ 
ตอทรัพยากรการเรยีนรูของผูเรยีน 
อาจารย ศิษยเกา 
3. ผลการสำรวจความตองการ 
ความเพียงพอความพรอมใชงาน
ของทรัพยากรการเรียนรู 
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กระบวนการจัดการศึกษา การวางแผนคุณภาพ ความเส่ียงและการบริหารความเส่ียง จุดควบคุมคุณภาพ 
กระบวนการบริหารทรัพยากร
การเรียนรู (ตอ) 

 การบริหารความเส่ียง 
จัดทำแผนงบประมาณใหมี
ประสิทธิภาพ และจัดหาทรัพยากรการ
เรียนรูและเทคโนโลยีทางการศึกษา
ตามความจำเปนกอนหลังอยาง
เหมาะสม ตลอดจนบริหารจัดการ
ทรัพยากรการเรียนรูและเทคโนโลยี
ทางการศึกษาเดิมที่มีอยูใหเกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด 
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ภาคผนวก 
 

ตารางแสดงผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา 
 

รหัสวิชาและชื่อวิชา ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา (CLO) 
ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLO) 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 … PLO6 
วิชาเฉพาะเลือก/วิชาเอกเลือก 
01XXXXXX   ……………………… 1. ............................................................................ 

2. ............................................................................ 
3. ............................................................................ 

…      

01XXXXXX   ……………………… 1. ............................................................................ 
2. ............................................................................ 
3. ............................................................................ 

…      

… … …      
 

    --ใหระบุผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชาในหลักสูตร (วิชาเฉพาะเลือก/วิชาเอกเลือก)  โดยเชื่อมโยงผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา 
ไปสูผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร เมื่อนิสิตสำเร็จการศึกษาจะบรรลุผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตรตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับหลักสูตร--- 

 
           ตัวอยางหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
 

           ตารางแสดงผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา  

รหัสวิชาและชื่อวิชา ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา (CLO) 
ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLO) 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 … PLO6 
วิชาเฉพาะเลือก 
01306461 วนวัฒนเขตเมือง 1. สามารถอธิบายและวิเคราะหถึงความสำคัญของตนไม 

ในเขตเมือง 
2. สามารถจำแนกและเลือกชนิดไมที่เหมาะสมตอ 
การเพิ่มและออกแบบพื้นที่สีเขียวในเมือง 
3. สามารถอธิบาย และเลือกเทคนิคการปลูกและบำรุงรักษา
ตนไมในเมืองไดอยางเหมาะสมตอสภาพแวดลอมทาง
กายภาพของเมือง 
4. สามารถปฏิบัติงานรวมกับเพื่อนรวมกลุมที่หลากหลาย 
รวมถึงวิชาชีพอื่นที่เกี่ยวของ 

 
 
 
 
 

   
 
 
 
 
 
 

 

  

... ... ...      
01241494 แนวคิดเชิงวิพากษและ 
การออกแบบงานวิจยัทาง 
ภูมิสถาปตยกรรม 

1. สามารถวิพากษงานภูมิสถาปตยกรรมได  
2. สามารถออกแบบงานวิจัยทางภูมิสถาปตยกรรมได  
3. สามารถอภิปราย แนวคิด ทฤษฎี ที่เกีย่วของกับงานทาง
ภูมิสถาปตยกรรม 
4. ใหความเห็นและยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น 

 
 

 

   
 
 
 
 

  

01XXXXXX   ……………………… 1. .............................................................................. 
2. .............................................................................. 
3. .............................................................................. 

   
 
 

 
 

  

01XXXXXX   ……………………… 1. .............................................................................. 
2. .............................................................................. 

    
 

  

... ... ...      

... ... ...      
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ตัวอยางหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 
 

         ตารางแสดงผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา  

รหัสวิชาและชื่อวิชา ผลลัพธการเรียนรูระดับรายวิชา (CLO) 
ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (PLO) 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 … PLO6 
วิชาเอกเลือก 

01386531 ดนตรีปฏิบัติขั้นสูง I 1. สามารถวิเคราะหหลักวิธีการ และทฤษฎีของการปฏิบัติ
เครื่องดนตรีได 
2. สามารถปฏิบัติเครื่องดนตรีในบทเพลงขั้นสูงได 

   
 
 

 
 

  

01XXXXXX   ……………………… 1. .............................................................................. 
2. .............................................................................. 
3. .............................................................................. 

    
 

  

... ... ...      

01386559 การสอนเปยโนขั้นสูง 1. สามารถถายทอดความรูในการสอนเปยโนขั้นสูงได 
2. สามารถวิเคราะหองคความรูตามหลักทฤษฎี และออกแบบ
การสอนรายบคุคลได 

   
 

   

01XXXXXX   ……………………… 1. .............................................................................. 
2. .............................................................................. 

    
 

  

... ... ...      

... ... ...      
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ที่เก่ียวข้องกับËÅ¡Ñ  ÊµÙ  Ã

ของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์



แผนภาพขั้นตอนการเสนอขอบรรจุหลักสูตรใหม่เข้าสู่แผนด้านการอุดมศึกษา 
เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคนของประเทศ พ.ศ. 2564-2570 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

คณะกรรมการการศึกษาวิทยาเขต 

 
  

  
  

รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
รับทราบและมอบหมายให้สำนักบริหารการศึกษารวบรวมบทวิเคราะห์

ข้อเสนอแนะเพือ่เสนอที่ประชมุคณะกรรมการวิชาการ (ก.ว.ช.) 

รองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและวิจัย  
มอบหมายให้กองบริหารยุทธศาสตร์ 

ตรวจสอบความครบถ้วนรายการเอกสารวเิคราะห์ 
ความพรอ้ม 4 ด้าน (ระยะเวลา 30 วนั) 

คณะกรรมการประจำวิทยาเขต 

เพื่อทราบและทกัทว้งภายใน 30 วนั 

รองอธิการบดีวิทยาเขต 
รับทราบ 

รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
รับทราบ 

คณะกรรมการวิชาการ (ก.ว.ช.) 
เห็นชอบ 

สภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
อนุมัต ิ

ข้อมูลไม่ครบถ้วน 

สำนักบริหารการศึกษา 
รับทราบ  

และแจ้งส่วนงานท่ีเกี่ยวข้อง 

คณบดี คณบดี 

บางเขน วิทยาเขต 

หมายเหตุ : ต้นสังกัดหลักสูตรต้องแนบเอกสารวิจัยสถาบันเพื่อประกอบการพิจารณา กรณีคณะกรรมการวิชาการ (ก.ว.ช.) มีมติเห็นชอบและมีการแกไ้ข 
                 ในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับกองบริหารยุทธศาสตร์ ต้องส่งกลับกองบริหารยุทธศาสตร์ ดำเนินการวิเคราะห์ตามมติคณะกรรมการวชิาการ (ก.ว.ช.) 

ข้อมูลไม่ครบถ้วน 

ส่วนงานแก้ไข 
ส่งกลับกองบริหารยุทธศาสตร์ 

ไม่อนุมัต ิ

เห็นชอบและมีแก้ไข 

ส่วนงานแก้ไขตามมติ ก.ว.ช. 

ไม่อนุมัต ิ

เห็นชอบและมีแก้ไข 

ส่วนงานแก้ไขตามมติ ก.ว.ช. 

หลักสูตรระดับปรญิญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา 

ส่วนงานแก้ไข 
ส่งกลับกองบริหารยุทธศาสตร์ 

เห็นชอบ/อนุมัติ 
ข้อมูลไม่ครบถ้วน 
เห็นชอบและมีแก้ไข 
ไม่อนุมัต ิ
 

            คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
เสนอคณะกรรมการหลักสูตร  คณะกรรมการวิชาการระดับคณะ

และคณะกรรมการประจำคณะ  พิจารณาให้ความเห็นชอบ
การเสนอบรรจุหลกั สูตรไว้ในแผนด้านการอดุ มศกึ  ษาฯ  พร้อมแนบวจิ  ัยสถาบันั

           ภาคผนวก  คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  (ฉบับปรับปรุง  คร้ังที่  6) ภ-3



แผนภาพขั้นตอนการเสนอขอเปิดหลักสูตรใหม่/ปรับปรุงหลักสูตร/ปิดหลักสูตร 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการการศึกษาวิทยาเขต 

คณะกรรมการประจำคณะ 
พิจารณาและให้ความเห็นชอบ 

รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
รับทราบและมอบหมายให้สำนักบริหารการศึกษารวบรวมหลกัสูตร 

และขอ้เสนอแนะเพื่อเสนอที่ประชุมคณะกรรมการวิชาการ (ก.ว.ช.) 

คณะกรรมการประจำวิทยาเขต 

เพื่อทราบและทกัทว้งภายใน 30 วนั 

    รองอธิการบดีวิทยาเขต 
     รับทราบ 

    รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
     รับทราบ 

คณะกรรมการวิชาการ (ก.ว.ช.) 
เห็นชอบ 

สภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
อนุมัต ิ

สำนักบริหารการศึกษา 
รับทราบและแจ้งส่วนงานท่ีเกี่ยวขอ้ง  

คณบดี คณบดี 

บางเขน วิทยาเขต 

ไม่อนุมัต ิ

เห็นชอบและมีแก้ไข 

ส่วนงานแก้ไขตามมติ ก.ว.ช. 

ไม่อนุมัต ิ

เห็นชอบและมีแก้ไข 

ส่วนงานแก้ไขตามมติ ก.ว.ช. 

หลักสูตรระดับปรญิญาตร ี

 

  

คณะกรรมการหลักสูตร/คณะกรรมการวิชาการ (ระดับคณะ) 
ตรวจสอบความครบถ้วนของข้อมูลเสนอ 

คณะกรรมการประจำคณะ พิจารณาให้ความเห็นชอบ 
 

คณะกรรมการประจำบัณฑิตวิทยาลัย   
พิจารณาให้ความเห็นชอบ 

คณะกรรมการการศึกษา  
วิเคราะห์หลักสูตร 

พิจารณาให้ความเห็นชอบ 

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 

สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศกึษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
รับทราบและแจ้งหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ได้แก่ ก.พ./ ก.ก.ศ./ ก.ร.อ./ ก.ย.ศ. 

สำเนา 3 เล่ม เฉพาะเปดิ/ปรับปรุงหลกัสูตร 

และกรอกหลักสูตรเข้าระบบ Checo ภายใน 30 วัน 

 

 

สำเนา 3 เล่ม เฉพาะเปดิ/ปรับปรุงหลกัสูตร 

และกรอกหลักสูตรเข้าระบบ Checo ภายใน 30 วัน 

 

 

หมายเหตุ: กรณีหลักสูตรใหม่ต้อง 
ได้รับอนุมัติบรรจุหลักสูตรในแผนฯ  
จากสภามหาวิทยาลัยเรียบร้อยแล้ว 

ข้อมูลไม่ครบถ้วน ส่วนงานแก้ไข 
ส่งกลับฝ่ายมาตรฐานการศึกษา 
สำนักบริหารการศกึษา 

ข้อมูลไม่ครบถ้วน ส่วนงานแก้ไข 
ส่งกลับฝ่ายมาตรฐานการศึกษา 
สำนักบริหารการศกึษา 

มติที่ประชุม 

มติที่ประชุม 

เห็นชอบ/อนุมัต ิ
ข้อมูลไม่ครบถ้วน 
เห็นชอบและมีแก้ไข 
ไม่อนุมัต ิ
 

           คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
ตรวจสอบความครบถ้วนของข้อมูลเสนอคณะกรรมการหลักสตู ร/
  คณะกรรมการวิชาการ ระดับคณะ  พิจารณาให้ความเห็นชอบ

           ภาคผนวก  คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  (ฉบับปรับปรุง  คร้ังที่  6) ภ-4



 แผนภาพขั้นตอนการเสนอขออนุมัติแบบเร่งด่วน (FAST TRACK)  

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

คณะกรรมการการศึกษาวิทยาเขต 

 
 

 

รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
รับทราบและมอบหมายให้สำนกับริหารการศึกษารวบรวมบทวิเคราะห์ขอ้เสนอแนะ 

ระเบียบโครงการเพื่อเสนอทีป่ระชุมคณะกรรมการวิชาการ (ก.ว.ช.) 

คณะกรรมการประจำวิทยาเขต 

เพื่อทราบและทกัทว้งภายใน 30 วนั 

รองอธิการบดีวิทยาเขต 
รับทราบ 

รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
รับทราบ 

คณะกรรมการวิชาการ (ก.ว.ช.) 
เห็นชอบ 

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.ม.) 
                               เห็นชอบ 

สำนักบริหารการศึกษา 
รับทราบ และแจ้งส่วนงานท่ีเกี่ยวข้อง 

คณบดี คณบดี 

บางเขน วิทยาเขต 

ข้อมูลไม่ครบถ้วน 

  ส่วนงานแก้ไขส่งกลับบัณฑิตวิทยาลัย     และคณะกรรมการการศึกษา มก.       

ไม่อนุมัต ิ

เห็นชอบและมีแก้ไข 

ส่วนงานแก้ไขตามมติ ก.ว.ช. 

ไม่อนุมัต ิ

เห็นชอบและมีแก้ไข 

ส่วนงานแก้ไขตามมติ ก.ว.ช. 

สภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
อนุมัต ิ

ข้อมูลไม่ครบถ้วน 

ส่วนงานแก้ไขส่งกลับ 
สำนักงานกฎหมาย 

เห็นชอบและมีแก้ไข 

ส่วนงานแก้ไขตามมติ ก.บ.ม. 

เห็นชอบและมีแก้ไข 

ส่วนงานแก้ไขตามมติ ก.บ.ม. 

รองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและวิจัย  
มอบหมายให้กองบริหารยุทธศาสตร์ 

ตรวจสอบความครบถ้วนรายการเอกสาร 
1. วิเคราะห์ความพร้อมการเสนอขอบรรจุ
หลักสูตรเข้าแผนพัฒนาการศกึษา 
2. วิเคราะห์ความพร้อมการเสนอขอเปิด 
โครงการพิเศษระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา 

 

บัณฑิตวิทยาลัย 
(หลักสูตรบัณฑติศึกษา) 

และ 
คณะกรรมการการศึกษา  

พิจารณาให้ความเห็นชอบ 

 
สำนักงานกฎหมาย 

พิจารณาระเบียบโครงการ 
กรณีการเสนอขออนุมัติโครงการพิเศษ 

ส่วนงานแก้ไขส่งกลับ 
กองบริหารยุทธศาสตร์ 

ข้อมูลไม่ครบถ้วน 

หมายเหตุ : เงื่อนไขหลักสูตรเร่งดว่น 
(1) หลักสูตร MOU ทกุกรณี 
(2) หลักสูตร Policy ตามที่สภามหาวิทยาลัยสั่งการ 
(3) หลักสูตรนานาชาติ 
(4) หลักสูตรเดิมที่ควบรวมและพัฒนาเป็นหลักสูตรใหม่ 
แจ้งกองบริหารยุทธศาสตร์เพื่อวิเคราะห์ข้อมูล 
ตาม (1)-(3) และเพื่อทราบตาม (4) 

 

การเสนอขออนุมัติแบบเร่งด่วน มีระยะเวลาการดำเนินงาน 
3 เดือน ต้องมีข้อตกลงด้านกระบวนการของ ก.ว.ช. ก.บ.ม. 
และสภามหาวิทยาลัยใหแ้ล้วเสร็จภายในระยะเวลา 1 เดือน 

 
เห็นชอบ/อนุมัต ิ
ข้อมูลไม่ครบถ้วน 
เห็นชอบและมีการแก้ไข 
ไม่อนุมัติ 
 

         คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
  ตรวจสอบความครบถ้วนของข้อมูลเสนอ
คณะกรรมการประจำคณะ  พิจารณาให้ความเห็นชอบ

           ภาคผนวก  คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  (ฉบับปรับปรุง  คร้ังที่  6) ภ-5



แผนภาพขั้นตอนการเสนอขอใช้หลักสูตรร่วมไปเปิดสอนต่างวิทยาเขต 

 
 

 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการการศึกษาวิทยาเขต 

คณะกรรมการประจำคณะ 
พิจารณาและให้ความเห็นชอบ 

รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
รับทราบและมอบหมายให้สำนักบริหารการศึกษารวบรวมหลกัสูตรและ

ข้อเสนอแนะเพือ่เสนอที่ประชมุคณะกรรมการวิชาการ (ก.ว.ช.) 

คณะกรรมการประจำวิทยาเขต 

เพื่อทราบและทกัทว้งภายใน 30 วนั 

รองอธิการบดีวิทยาเขต 
รับทราบ 

รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 
รับทราบ 

คณะกรรมการวิชาการ (ก.ว.ช.) 
เห็นชอบ 

สภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
อนุมัต ิ

สำนักบริหารการศึกษา 
รับทราบและแจ้งส่วนงานท่ีเกี่ยวขอ้ง  

คณบดี คณบดี 

บางเขน วิทยาเขต 

ไม่อนุมัต ิ

เห็นชอบและมีแก้ไข 

ส่วนงานแก้ไขตามมติ ก.ว.ช. 

ไม่อนุมัต ิ

เห็นชอบและมีแก้ไข 

ส่วนงานแก้ไขตามมติ ก.ว.ช. 

หลักสูตรระดับปรญิญาตร ี

 
 

 

คณะกรรมการหลักสูตร/คณะกรรมการวิชาการ (ระดับคณะ) 
เสนอคณะกรรมการประจำคณะ พิจารณาให้ความเห็นชอบ พร้อมแนบหนังสือ 

แสดงการรับทราบการขอใช้หลักสตูรร่วมจากส่วนงานต้นสังกัดหลักสูตร 
 

และ 
 

คณะกรรมการประจำบัณฑิตวิทยาลัย  
พิจารณาให้ความเห็นชอบ 

คณะกรรมการการศึกษา  
วิเคราะห์หลักสูตร 

พิจารณาให้ความเห็นชอบ 

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 

 

และกรอกหลักสูตรเข้าระบบ Checo ภายใน 30 วัน 

 

 

 

และกรอกหลักสูตรเข้าระบบ Checo ภายใน 30 วัน 

 

 

ข้อมูลไม่ครบถ้วน ส่วนงานแก้ไข 
ส่งกลับฝ่ายมาตรฐานการศึกษา 
สำนักบริหารการศกึษา 

ข้อมูลไม่ครบถ้วน ส่วนงานแก้ไข 
ส่งกลับฝ่ายมาตรฐานการศึกษา 
สำนักบริหารการศกึษา 

มติที่ประชุม 

มติที่ประชุม 

  สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
รับทราบและแจ้งหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ได้แก่ ก.พ./ ก.ก.ศ./ ก.ร.อ./ ก.ย.ศ. 

เห็นชอบ/อนุมัต ิ
ข้อมูลไม่ครบถ้วน 
เห็นชอบและมีแก้ไข 
ไม่อนุมัติ 
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สำเนา 3 เล่ม ปรบั  ปรงุ หลักสูตรแบบแยก สำเนา 3 เล่ม  ปรบั  ปรงุ หลักสูตรแบบแยก

  
คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร

  คณะท่ีขอใช้หลักสูตรร่วม จัดทำเล่มหลักสูตรเปิดใหม่/หลักสูตรปรับปรุงแบบแยก
และทำหนังสือแจ้งส่วนงานต้นสังกัดหลักสูตร เพ่ือรับทราบการขอใช้หลักสูตรร่วม

เสนอคณะกรรมการหลักสูตร/คณะกรรมการวิชาการระดับคณะ พิจารณาให้ความเห็นชอบ



ข้ันตอนและการกำกับระยะเวลาการขออนุมัติหลักสูตรเพื่อให กยศ. และ ก.ค.ศ. หรือสภาวิชาชีพที่เกี่ยวของ 
ในการรับรองคุณวุฒิและวุฒิการศึกษาของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

 
 (ผานความเห็นชอบตามมติทีป่ระชุมคณะกรรมการวิชาการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  (ก.ว.ช.) ในการประชุมครั้งที่ 10/2564 เมื่อวันจันทรที่ 4 ตุลาคม 2564  

และที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (ก.บ.ม.) ในการประชุมครั้งที่ 10/2564 เมื่อวันจันทรที่ 11 ตุลาคม 2564) 
 

ลำดับ ขั้นตอน ระยะเวลาเสร็จสิ้น ผูรับผิดชอบ 
การอนุมัติหลักสตูรจากสภามหาวิทยาลัยฯ1
 

ภายในเดือนธันวาคมของแตละป คณะ / วิทยาลัย / วิทยาเขต 

2 การกรอกขอมูลหลักสูตรท่ีไดรับอนุมัติจากสภา
มหาวิทยาลยัฯ ลงในระบบ CHECO พรอมแนบ
เอกสารที่เกีย่วของ 

หลังจากไดรับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยฯ 
ภายใน 30 วัน 
 
* กรณีมีแกไข ขอใหดำเนินการแกไขใหแลว 
เสร็จภายใน 15 วัน 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
คณะ / วิทยาลัย / วิทยาเขต 

การตรวจสอบและกดยืนยันหลักสตูรในระบบ3
CHECO 

ภายใน 30 วัน หลังจากคณะ / วิทยาลัย / 
วิทยาเขต ไดนำขอมูลหลักสตูรเขาระบบ 
CHECO แลว 

ฝายมาตรฐานการศึกษา สบศ. 

4 การสงขอมูลและติดตามผลหลักสูตรที่ไดรับอนุมตัิ
ในการกูยืมเพ่ือการศึกษาจาก กยศ. / กรอ. 

 กองกิจการนิสิต / กองบริหารกิจการ
นิสิตประจำวิทยาเขต 

5 การสงขอมูลหลักสูตรทีไ่ดรับการอนุมัติหลักสูตรจาก
สภามหาวิทยาลยัฯ และตดิตามผลการรับรอง
คุณวุฒิหลักสูตรจากครุุสภาและสภาวิชาชีพ 

 คณะหรืออาจารยผูรับผดิชอบหลกัสูตร 

การติดตามผลจาก ก.ค.ศ. / ครุุสภา / สภาวิชาชีพ6
ตางๆ หรือหนวยงานท่ีเก่ียวของกบัการรับรอง
คุณวุฒิ  

 คณะ/ วิทยาลัย / วิทยาเขต 

การรวบรวมสรุป / ประชาสัมพันธ / เผยแพรและ7
แจงขอมูลหลักสูตรที่ไดรับการรับรองคุณวุฒิหรือวุฒิ
การศึกษา ภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 

เม่ือไดรับแจงจากหนวยงานทีร่ับรองคุณวุฒิ
หรือวุฒิการศึกษา ตองทำการประชาสัมพันธ
หรือเผยแพรใหสวนงานภายในรับทราบภายใน
ระยะเวลาไมเกิน 1 เดือน 

คณะ/ วิทยาลัย / วิทยาเขต 

 
ทั้งนี้ หลักสูตรตองผานการรับทราบจากสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
(สป.อว.) ภายในเดือนเมษายนของทุกป ในกรณีท่ีไมสามารถดำเนินการได ขอใหคณะหรือภาควิชาเปนผูจัดสรรทุน
สนับสนุนหรือเยียวยาชวยเหลอืนิสิตที่ไมสามารถดำเนินการกูยืมจากกองทุนเงินใหกูยืมเพ่ือการศึกษา (กยศ.) 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ พ.ศ. 2565 
 
 

                                                                                                                                                                                    (มติที่ประชุมสภามหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร์  ในการประชุม ครั้งที่ 9/2565 วันจันทร์ที่ 26 กันยายน พ.ศ.2565) 
                                                                                                                                                                         

ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 ระดับปริญญาโท พ.ศ. 2565 ระดับปริญญาเอก พ.ศ. 2565 
จริยธรรม (Ethics) 
1. นิสิตสามารถแสดงออกถึงความซ่ือสัตย์ทางวิชาการ 
2. นิสิตสามารถแสดงออกถึงการเคารพกฎระเบียบและค่านิยมอันดีงาม
ของสังคม และจรรยาบรรณวิชาการหรือวิชาชีพ 

จริยธรรม (Ethics) 
1. นิสิตสามารถแสดงออกถึงความซ่ือสัตย์ทางวิชาการ 
2. นิสิตสามารถแสดงออกถึงการเคารพกฎระเบียบและค่านิยมอันดีงาม
ของสังคม และจรรยาบรรณวิชาการหรือวิชาชีพ 

จริยธรรม (Ethics) 
1. นิสิตสามารถแสดงออกถึงความซ่ือสัตย์ทางวิชาการ 
2. นิสิตสามารถแสดงออกถึงการเคารพกฎระเบียบและค่านิยมอันดีงาม
ของสังคม และจรรยาบรรณวิชาการหรือวิชาชีพ 

ความรู้ (Knowledge) 
1. นิสิตสามารถวิเคราะห์และแก้ปัญหาโดยใช้ความรู้เฉพาะสาขาวิชาได้ 

ความรู้ (Knowledge) 
1. นิสิตสามารถประมวลแนวคิด ทฤษฎี และงานวิชาการ 
ท่ีเกี่ยวข้องเพื่อออกแบบและพัฒนางานวิจัย  
2. นิสิตสามารถต่อยอดงานวิจัยเพื่อการปรับปรุงหรือพัฒนาเพ่ือ
สร้างสรรค์สิ่งใหม่ให้สอดคล้องกับบริบทท่ีเปลี่ยนแปลง 

ความรู้ (Knowledge) 
1. นิสิตสามารถสร้างแนวคิด ทฤษฎี หรือสาระความรู้ใหม่ 
ท่ีนำไปสู่การแก้ปัญหาแบบองค์รวมซ่ึงเป็นท่ียอมรับในสาขาวิชา  
2. นิสิตสามารถนำผลการวิจัยไปปรับใช้ในบริบทอื่นได้ 

ทักษะ (Skills) 
1. นิสิตสามารถแก้ปัญหาโดยใช้กระบวนการคิดอย่างมีเหตุผล 
ตามหลักวิชาการในสาขาวิชา 
2. นิสิตสามารถสื่อสารองค์ความรู้กับบุคคลท่ีหลากหลายได้ 
3. นิสิตสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการแสวงหาข้อมูล 
และนำเสนอได้ 

ทักษะ (Skills) 
1. นิสิตสามารถวิพากษ์งานวิจัยและเสนอกรอบแนวคิดในสาขาวิชาท่ี
เกี่ยวข้องอย่างมีวิจารณญาณในทางสร้างสรรค์ 
2. นิสิตสามารถใช้เครื่องมือในการทำวิจัยในสาขาวิชาเพื่อให้ได้ผลลัพธ์ 
ท่ีถูกต้อง 
3. นิสิตสามารถสื่อสารองค์ความรู้กับบุคคลท่ีหลากหลายได้ 
4. นิสิตสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการแสวงหาและ 
ประมวลข้อมูลเพื่อการนำเสนอได้ 

ทักษะ (Skills) 
1. นิสิตสามารถวิพากษ์งานวิจัยและเสนอกรอบแนวคิดในสาขาวิชาท่ี
เกี่ยวข้องอย่างมีวิจารณญาณในทางสร้างสรรค์ 
2. นิสิตสามารถใช้เครื่องมือในการทำวิจัยในสาขาวิชาเพื่อให้ได้ผลลัพธ์ 
ท่ีถูกต้อง  
3. สามารถสังเคราะห์และบูรณาการองค์ความรู้เชิงวิชาการหรือวิชาชีพ
เพื่อพัฒนาองค์ความรู้ใหม่ 
4. นิสิตสามารถสื่อสารองค์ความรู้กับบุคคลท่ีหลากหลายได้ 
5. นิสิตสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการแสวงหาและประมวล
ข้อมูลเพื่อการนำเสนอได้ 

ลักษณะบุคคล (Character) 
1. นิสิตแสดงออกถึงความมุ่งมั่น ตั้งใจ สามารถปฏิบัติงาน 
ท่ีได้รับมอบหมายด้วยความรับผิดชอบ สร้างสรรค์ และสามัคคี (IDKU) 
ท่ีสอดคล้องกับอัตลักษณ์ของนิสิตมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
2. นิสิตแสดงออกถึงการมภีาวะผู้นำ ใฝ่รู้ใฝ่เรียน ตระหนักรู้ทางสังคม
และวัฒนธรรม (Social Awareness)  
3. สามารถเรียนรู้เพื่อพัฒนาตนเองได้  
4. นิสิตแสดงออกถึงแนวคิดของการเป็นผู้ประกอบการ  
ในด้านการเห็นคุณค่าของการใช้ทรัพยากร กล้าตัดสินใจ  
ไม่ย่อท้อต่ออุปสรรค 

ลักษณะบุคคล (Character) 
1. นิสิตแสดงออกถึงความมุ่งมั่น ตั้งใจ สามารถปฏิบัติงาน 
ท่ีได้รับมอบหมายด้วยความรับผิดชอบ สร้างสรรค์ และสามัคคี (IDKU) 
ท่ีสอดคล้องกับอัตลักษณ์ของนิสิตมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
2. นิสิตแสดงออกถึงการมีภาวะผู้นำ ใฝ่รู้ใฝ่เรียน ตระหนักรู้ทางสังคม
และวัฒนธรรม (Social Awareness)  
3. สามารถเรียนรู้เพื่อพัฒนาตนเองได้  
4. นิสิตสามารถแสดงออกถึงกระบวนการคิดตามแนวทางการวิจัย 
 

ลักษณะบุคคล (Character) 
1. นิสิตแสดงออกถึงความมุ่งมั่น ตั้งใจ สามารถปฏิบัติงาน 
ท่ีได้รับมอบหมายด้วยความรับผิดชอบ สร้างสรรค์ และสามัคคี (IDKU)  
ท่ีสอดคล้องกับอัตลักษณ์ของนิสิตมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
2. นิสิตแสดงออกถึงการมีภาวะผู้นำ ใฝ่รู้ใฝ่เรียน ตระหนักรู้ทางสังคม
และวัฒนธรรม (Social Awareness)  
3. สามารถเรียนรู้เพื่อพัฒนาตนเองได้  
4. นิสิตสามารถมองเห็นปัญหา และแก้ไขปัญหาโดยใช้กระบวนการวิจัย
ได้ด้วยตนเอง 

           ภาคผนวก  คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  (ฉบับปรับปรุง  คร้ังที่  6) ภ-11



»ÃÐ¡ÒÈ
ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂà¡ÉµÃÈÒÊµÃ� 
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           ภาคผนวก  คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  (ฉบับปรับปรุง  คร้ังที่  6) ภ-13



           ภาคผนวก  คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  (ฉบับปรับปรุง  คร้ังที่  6) ภ-14



  

ขั้นตอนการจัดทำรายงานการวิจัยสถาบันการบรรจุหลักสูตรไวในแผนฯ /การเปดหลักสูตรใหม/ 
การปรับปรุงหลักสูตรของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา  

และผลลพัธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
 

************************ 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

1) จำแนกและกำหนดลำดับความสำคัญของกลุมผูมสีวนไดสวนเสีย
ของหลักสูตรแตละกลุม  

(ประเทศ สังคม มหาวิทยาลัย ผูใชบัณฑิต ผูทรงคุณวุฒิ  
ศิษยเกา อาจารยผูสอน นิสิต องคกรวิชาชีพ (ถาม)ี) 

 

3.1) วิเคราะหความตองการ
กำลังคนของประเทศหรือ
นานาชาติโดยคำนึงถึง

ยุทธศาสตรชาติ แผนดานการ
อุดมศึกษา แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมที่
เกี่ยวของกับหลักสูตร 

 

2) อธิบายวธิีการที่ไดมาซ่ึงความตองการและความคาดหวัง 
ของผูมสีวนไดสวนเสียแตละกลุม 

3) วิเคราะหความตองการและความคาดหวัง 
ของผูมีสวนไดสวนเสียโดยเนนสมรรถนะที่บัณฑิต 

ควรมีเมื่อสำเร็จการศึกษา 
 

        4) กำหนดผลลัพธการเรียนรูระดับหลกัสูตร (PLO)  
ที่ครอบคลุมมาตรฐานคุณวุฒิ 4 ดาน ตามทีก่ระทรวง อว. กำหนด 

      5) วิเคราะหความพรอมในดานตาง ๆ ท่ีผลักดันผูเรียนให
บรรลุผลลัพธการเรียนรู ดังนี้ 
           5.1 ความพรอมและศักยภาพของอาจารย เชน คุณสมบตัิ
ของอาจารยที่เปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร  
ความเชี่ยวชาญของอาจารย ภาระงานปจจุบนั (FTES) 
           5.2 ความพรอมดานทรัพยากรการเรียนรู  
           5.3 ความพรอมดานระบบการใหบริการผูเรียน 
           5.4 ความพรอมของคณะ/หนวยงานอื่นที่ใหบริการจัดการ
เรียนการสอนในหลักสูตร (รายวิชาพื้นฐาน รายวิชาบริการ ฝกงาน 
สหกิจศกึษา เปนตน) 
                                     ฯลฯ 

3.2) วิเคราะหความเสี่ยงและ
ผลกระทบจากภายนอกที่มีตอ
หลักสูตร เชน คูแขงในการ 

ผลิตบัณฑิต การเปนทีย่อมรบั
ของสังคม จำนวนผูเรียน
สถานการณทางเศรษฐกิจ 

และสังคม เปนตน 

 

 3.3) วิเคราะหความ
เชื่อมโยงกับ วิสัยทัศน  
พันธกิจ ปรัชญาของ

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

 
 
 

3.4) วิเคราะหและสรุป
ขอมูลความตองการและ

ความคาดหวงัที่สำคัญของ 
ผูมีสวนไดสวนเสียตอ
หลักสูตรแตละกลุม 

 

 

3.5) กรณีหลักสูตรปรบัปรุง 
ขอใหวิเคราะหในประเด็น
เพิ่มเติมดังตอไปนี้  
1. ผลการดำเนนิงานของ
หลักสูตรที่ผานมา (อัตราการ
สำเร็จการศึกษา ระยะเวลา 
เฉลี่ยในการสำเร็จการศึกษา 
อัตราการไดงานทำ) 
2. ความพึงพอใจของผูใช
บัณฑิตและผูมีสวนไดสวนเสีย 
3. ขอรองเรียนตาง ๆ (ถามี) 
4. ผลการประเมินคุณภาพ
ภายนอกระดบัหลักสูตร (ถามี) 

           ภาคผนวก  คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  (ฉบับปรับปรุง  คร้ังที่  6) ภ-15
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ภาคผนวก คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) ภ-17



ภาคผนวก คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) ภ-18



ภาคผนวก คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) ภ-19



ภาคผนวก คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) ภ-20



ภาคผนวก คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) ภ-21



ภาคผนวก คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) ภ-22



ภาคผนวก คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) ภ-23



ภาคผนวก คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) ภ-24



ภาคผนวก คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) ภ-25



ภาคผนวก คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) ภ-26



ภาคผนวก คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) ภ-27



ภาคผนวก คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) ภ-28



ภาคผนวก คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) ภ-29



ภาคผนวก คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) ภ-30



ภาคผนวก คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) ภ-31



ภาคผนวก คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) ภ-32



ภาคผนวก คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) ภ-33



ภาคผนวก คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) ภ-34



ภาคผนวก คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) ภ-35



ภาคผนวก คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) ภ-36



ภาคผนวก คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) ภ-37



ภาคผนวก คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) ภ-38
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»ÃÐ¡ÒÈ¤³Ð¡ÃÃÁ¡ÒÃ
ÁÒµÃ°Ò¹¡ÒÃÍǾ ÁÈÖ¡ÉÒ 

àÃ×èÍ§ ÃÒÂÅÐàÍÕÂ´¼ÅÅÑ¾¸�¡ÒÃàÃÕÂ¹ÃÙ�

µÒÁÁÒµÃ°Ò¹¤Ø³ÇØ²Ô
ÃÐ´ÑºÍØ´ÁÈÖ¡ÉÒ ¾.È. 2565
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ภาคผนวก คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม/่หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) ภ-45
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มต¤ิ³Ð¡ÃÃÁ¡ÒÃÁÒµÃ°Ò¹ 
¡ÒÃÍØ  ´ÁÈÖ  ¡ÉÒ

   
 

การประชุม คร้ังที่ 1/2567

  àÃ×èÍ§  แนวทางการกำหนด
¼ÅÅ¾Ñ  ¸¡�  ÒÃàÃÂÕ  ¹ÃÙ�ของหลักสูตร

ในสถาบันÍØ´ÁÈÖ¡ÉÒ
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»ÃÐ¡ÒÈมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

àÃ×èÍ§ แนวปฏิบัติการเปลี่ยนแปลง

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์์
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ÃÐ´ÑºÍØ´ÁÈÖ¡ÉÒ ¾.È.  2565
(ฉบับปรับปรุง คร้ังท่ี  6  )



 
 

 

 

           
  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

คณะผูจัดทำและบรรณาธิการคูมือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม/หลักสตู รปรับปรุง
ของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 

(ฉบับปรับปรุงคร้ังที่ 6)

ที่ปรึกษา  :
อธิการบดีมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (ดร.จงรัก วัชรินทรรัตน)
รองอธิการบดีฝายวิชาการ  (รองศาสตราจารย ดร.ลดาวัลย  พวงจิตร)

คณะกรรมการการศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร :
1. รองอธิการบดีฝายวิชาการ  ที่ปรึกษา
2. รองศาสตราจารย ดร.นวลวรรณ สุนทรภิษัช  ประธานกรรมการ
3. ผูอำนวยการสำนักบริหารการศึกษา  รองประธานกรรมการ
4. รองศาสตราจารย ดร.ลิลล่ี กาวีตะ  กรรมการประเภทผูทรงคุณวุฒิ
5. รองศาสตราจารย ดร.วิเชียร กิจปรีชาวนิช  กรรมการประเภทผูทรงคุณวุฒิ
6. รองศาสตราจารยชัชรี  แกวสุรลิขิต  กรรมการประเภทผูทรงคุณวุฒิ
7. รองศาสตราจารยคณิตา  ตังคณานุรักษ  กรรมการประเภทผูทรงคุณวุฒิ
8. รองศาสตราจารย ดร.ประสงค ตันพิชัย  กรรมการประเภทผูทรงคุณวุฒิ
9. รองศาสตราจารย ดร.ภัทรนันท  ทักขนนท  กรรมการประเภทผูทรงคุณวุฒิ

10. ผูชวยอธิการบดีฝายวิชาการ/การศึกษา (วิทยาเขตกำแพงแสน)  กรรมการ
11. ผูชวยอธิการบดีฝายวิชาการ/การศึกษา (วิทยาเขตศรีราชา)  กรรมการ
12. ผูชวยอธิการบดีฝายวิชาการ/การศึกษา

(วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร)  กรรมการ
13. รองคณบดีฝายวิชาการ/การศึกษา หรือผูแทน (คณะเกษตร)  กรรมการ
14. รองคณบดีฝายวิชาการ/การศึกษา หรือผูแทน (คณะเทคนิคการสัตวแพทย)  กรรมการ
15. รองคณบดีฝายวิชาการ/การศึกษา หรือผูแทน (คณะบริหารธุรกิจ)  กรรมการ
16. รองคณบดีฝายวิชาการ/การศึกษา หรือผูแทน (คณะประมง)  กรรมการ
17. รองคณบดีฝายวิชาการ/การศึกษา หรือผูแทน (คณะมนุษยศาสตร)  กรรมการ
18. รองคณบดีฝายวิชาการ/การศึกษา หรือผูแทน (คณะวนศาสตร)  กรรมการ
19. รองคณบดีฝายวิชาการ/การศึกษา หรือผูแทน (คณะวิทยาศาสตร)  กรรมการ
20. รองคณบดีฝายวิชาการ/การศึกษา หรือผูแทน (คณะวิศวกรรมศาสตร)  กรรมการ
21. รองคณบดีฝายวิชาการ/การศึกษา หรือผูแทน (คณะศึกษาศาสตร)  กรรมการ
22. รองคณบดีฝายวิชาการ/การศึกษา หรือผูแทน (คณะเศรษฐศาสตร)  กรรมการ
23. รองคณบดีฝายวิชาการ/การศึกษา หรือผูแทน (คณะสถาปตยกรรมศาสตร)  กรรมการ
24. รองคณบดีฝายวิชาการ/การศึกษา หรือผูแทน (คณะสังคมศาสตร)  กรรมการ
25. รองคณบดีฝายวิชาการ/การศึกษา หรือผูแทน (คณะสัตวแพทยศาสตร)  กรรมการ
26. รองคณบดีฝายวิชาการ/การศึกษา หรือผูแทน (คณะสิ่งแวดลอม)  กรรมการ
27. รองคณบดีฝายวิชาการ/การศึกษา หรือผูแทน (คณะอุตสาหกรรมเกษตร)  กรรมการ
28. รองคณบดีฝายวิชาการ/การศึกษา หรือผูแทน (คณะแพทยศาสตร)  กรรมการ
29. รองคณบดีฝายวิชาการ/การศึกษา หรือผูแทน (วิทยาลัยบูรณาการศาสตร)  กรรมการ
30. รองคณบดีฝายวิชาการ/การศึกษา หรือผูแทน (บัณฑิตวิทยาลัย)  กรรมการ

ภาคผนวก คู่มือแนะนำการจัดทำหลักสูตรใหม/่หลักสูตรปรับปรุงของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์(ฉบับปรับปรุง ครั้งที ่6) ภ-54



 
 

31. รองคณบดีฝายวิชาการ/การศึกษา หรือผูแทน (คณะเกษตร กำแพงแสน)  กรรมการ 
32. รองคณบดีฝายวิชาการ/การศึกษา หรือผูแทน (คณะวิศวกรรมศาสตร กำแพงแสน) กรรมการ 
33. รองคณบดีฝายวิชาการ/การศึกษา หรือผูแทน (คณะวิทยาศาสตรการกีฬา)  กรรมการ 
34. รองคณบดีฝายวิชาการ/การศึกษา หรือผูแทน (คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร)  กรรมการ 
35. รองคณบดีฝายวิชาการ/การศึกษา หรือผูแทน (คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร)  กรรมการ 
36. รองคณบดีฝายวิชาการ/การศึกษา หรือผูแทน (คณะอุตสาหกรรมบริการ)  กรรมการ 
37. รองคณบดีฝายวิชาการ/การศึกษา หรือผูแทน (คณะวิทยาการจัดการ)  กรรมการ 
38. รองคณบดีฝายวิชาการ/การศึกษา หรือผูแทน (คณะวิทยาศาสตร ศรีราชา)   กรรมการ 
39. รองคณบดีฝายวิชาการ/การศึกษา หรือผูแทน (คณะวิศวกรรมศาสตรศรีราชา) กรรมการ 
40. รองคณบดีฝายวิชาการ/การศึกษา หรือผูแทน (คณะเศรษฐศาสตร ศรีราชา)  กรรมการ 
41. รองคณบดีฝายวิชาการ/การศึกษา หรือผูแทน (คณะพาณิชยนาวีนานาชาต)ิ  กรรมการ 
42. รองคณบดีฝายวิชาการ/การศึกษา หรือผูแทน  

กรรมการ(คณะทรัพยากรธรรมชาติและอุตสาหกรรมเกษตร)
43. รองคณบดีฝายวิชาการ/การศึกษา หรือผูแทน (คณะวิทยาศาสตรและวิศวกรรมศาสตร)  กรรมการ 
44. รองคณบดีฝายวิชาการ/การศึกษา หรือผูแทน (คณะศิลปศาสตรและวิทยาการจัดการ)  กรรมการ 
45. กรรมการรองคณบดีฝายวิชาการ/การศึกษา หรือผูแทน (คณะสาธารณสุขศาสตร)

 กรรมการ
47. หัวหนาฝายมาตรฐานการศึกษา       กรรมการและเลขานุการ 
48. หัวหนางานพัฒนาหลักสูตร       กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
49. หัวหนางานรับรองหลักสูตรและคุณวุฒิ      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
50. นางวราภรณ สมบูรณกุล                                                กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
51. นางสาวพินทุสุดา ดีชวย       กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
52. นายภาคิไนย  ไทยธารา        กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
53. นางสาวธิดา จันทาพูน                 กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
54. นางสาวนริสสา  สียา        กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

46. คณบดี หรือผู้แทน (คณะสหวิทยาการจัดการและเทคโนโลยี)
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 คณะผูจัดทำและบรรณาธิการ : 

                           

 
 

1. รองศาสตราจารย ดร.นวลวรรณ  สุนทรภิษัช       ผูชวยอธิการบดีฝายวิชาการ 
2. รองศาสตราจารยชัชรี  แกวสุรลิขิต        กรรมการประเภทผูทรงคุณวุฒิ 
3. รองศาสตราจารยคณิตา  ตังคณานุรักษ   กรรมการประเภทผูทรงคุณวุฒิ 
4. ผูชวยศาสตราจารย ดร.มณฑล ฐานุตตมวงศ  กรรมการประเภทผูทรงคุณวุฒิ 
5. ผูชวยศาสตราจารย ดร.พิณทิพย  รัมภกาภรณ               รองคณบดีฝายวิชาการ คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
6. ดร.นีรนุช  ภาชนะทิพย           ผูอำนวยการสำนักบริหารการศึกษา  
7. นางสาวยลรวิวรร  วิบูรณวงศ                                   หัวหนาฝายมาตรฐานการศึกษา  
8. นางมันตา พันธจิตต     หัวหนางานพัฒนาหลักสูตร  
9. นางสาวทิพวรรณ เขมนกิจ    หัวหนางานรับรองหลักสูตรและคุณวุฒิ 
10. นางวราภรณ สมบูรณกุล    งานรับรองหลักสูตรและคุณวุฒิ ฝายมาตรฐานการศึกษา 
11. นางสาวพินทุสุดา ดีชวย     งานพัฒนาหลักสูตร ฝายมาตรฐานการศึกษา 
12. นางสาวธิดา จันทาพูน     งานพัฒนาหลักสูตร ฝายมาตรฐานการศึกษา 
13. นางสาวนริสสา  สียา     งานพัฒนาหลักสูตร ฝายมาตรฐานการศึกษา 
14. นายภาคิไนย  ไทยธารา                                           ฝายสงเสริมการศึกษาและเทคโนโลยี 
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