
การประชุมชี้แจงการปรับปรุงหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ พ.ศ.2567

คณะกรรมการบริหารหมวดวิชาศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

ส าหรับอาจารย์ผู้รับผิดชอบและผู้สอนวิชาศึกษาทั่วไป มก.



ประเด็นการชี้แจง

1. ที่มาของการด าเนินการปรับปรุงคู่มือหมวดวิชาศึกษาทั่วไป มก.
2. ข้อสังเกตและข้อเสนอจากกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
3. ผลการวิเคราะห์และการจัดกลุ่มสมรรถนะจากการรวบรวมข้อมูล
4. ร่างการวิเคราะห์ทักษะของแต่ละรายวิชากับกลุ่มสมรรถนะใหม่
5. แนวทางการปรับปรุงของรายวิชา



ที่มาของการด าเนินการปรับปรุง
คู่มือหมวดวิชาศึกษาทั่วไป มก.



การเปลี่ยนแปลงเกณฑ์มาตรฐานฯ พ.ศ. 2565

การปรับค านิยามของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป

ปรับจ านวนหน่วยกิต จาก ไม่น้อยกว่า 30 เป็น ไม่น้อยกว่า 24

มุ่งจัดการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นผลลัพธ์ (Outcome-Based Education)



ความส าคัญของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป

“ถ้าเราไม่สามารถสร้างคน ให้เป็น บัณฑิต เราอาจให้
การศึกษาไปโดยกลายเป็นอย่างที่คนโบราณกล่าวว่า
ยื่นดาบให้แก่โจร ซึ่งหมายความว่า วิชาการต่าง ๆ

ที่เป็นวิชาชีพและวิชาเฉพาะนั้น อุปมาเสมือนเป็นดาบ 
หรือจะเป็นอุปกรณ์อื่นก็ได้ ซึ่งเมื่อให้ไปแล้ว อาจจะ

น าไปใช้ในทางที่ดีหรือเลวก็ได้”

สมเด็จพระพุทธโฆษาจารย์



โครงสร้างหลักสูตรและบทบาทแต่ละหมวดวิชา

1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป
2. หมวดวิชาเฉพาะ

- วิชาแกน
- วิชาเฉพาะด้าน
- วิชาพื้นฐานวิชาชีพ
- วิชาชีพ

3. หมวดวิชาเลือกเสรี



โครงสร้างหลักสูตรและบทบาทแต่ละหมวดวิชา

1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป
หมวดวิชาที่เสริมสร้างความเป็นมนุษย์ให้พร้อมส าหรับโลกในปัจจุบันและ

อนาคต เพื ่อให้เป็นบุคคลผู ้ใฝ่ร ู ้และมีทักษะที ่จ  าเป็นส าหรับศตวรรษที ่ 21 
อย่างครบถ้วน เป็นผู้ตระหนักรู้ถึงการบูรณาการศาสตร์ต่าง ๆ ในการพัฒนาหรือ
แก้ปัญหา เป็นผู้ที่สามารถสร้างโอกาสและคุณค่าให้ตนเองและสังคม รู้เท่าทันการ
เปลี่ยนแปลงของสังคมและของโลก เป็นบุคคลที่ด ารงตนเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง 
มีจริยธรรมและยึดมั่นในสิ่งที่ถูกต้อง รู้คุณค่าและรักษ์ชาติก าเนิด ร่วมมือรวมพลัง
เพื่อสร้างสรรค์และพัฒนาสังคมอย่างยั่งยืน และเป็นพลเมืองที่มีคุณคา่ของสังคม



โครงสร้างหลักสูตรและบทบาทแต่ละหมวดวิชา

2. หมวดวิชาเฉพาะ
หมายถึง วิชาแกน วิชาเฉพาะด้าน วิชาพื้นฐานทางวิชาการและวิชาชีพที่มุ่งหมายให้
ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ และปฏิบัติได้

3. หมวดวิชาเลือกเสรี
หมายถึง วิชาที่มุ่งให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ ตามที่ตนเองถนัดหรือสนใจ โดย
เปิดโอกาสให้ผู้เรียนเลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรระดับปริญญาตรีที่
สถาบันอุดมศึกษาก าหนด



องค์ประกอบเพื่อการพัฒนาผู้เรียน

1. กิจกรรมในหลักสูตร

• หมวดวิชาเฉพาะ

• หมวดวิชาศึกษาทั่วไป

• หมวดวิชาเลือกเสรี

2. กิจกรรมเสริมหลักสูตร

3. สภาพแวดล้อมในการเรียนรู้

มุ่งสร้างทักษะทางวิชาการและวิชาชีพ

เสริมทักษะตามความสนใจของผู้เรียน

มุ่งสร้างทักษะทางสังคม

มุ่งสร้างทักษะทางสังคม

ส่งเสริมและสนับสนุนกระบวนการเรียนรู้

บทบาทของแต่ละองค์ประกอบในการพัฒนาผู้เรียน

ส่งมอบทฤษฎี 
กระบวนการ 
วิธีการวัดผล

ด้านการพัฒนา
ทักษะท่ัวไป

GE

GENERIC
K S E C

องค์ประกอบการพัฒนา

เน้นการมีงานท า

เน้นการมีงานท า

เน้นท างานเป็น

เน้นท างานเป็น



ความส าคัญของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป

วิชาเฉพาะ

>> สร้างเครื่องมือให้บัณฑิต 
>> สร้างผลผลิต

วิชาศึกษาทั่วไป

พัฒนาทรัพยากรมนุษย์

พัฒนาคน 

>> สร้างตัวตนของบัณฑิต
>> สร้างชีวิตที่ดี ที่ประเสริฐ



ความส าคัญของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป



นิยามของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป
พ.ศ. 2558



นิยามของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป
พ.ศ. 2565



การบริหารจัดการหมวดวิชาศึกษาทั่วไป
พ.ศ. 2558



การบริหารจัดการหมวดวิชาศึกษาทั่วไป
พ.ศ. 2565



หมวดวิชาศึกษาทั่วไป พ.ศ. 2564



หมวดวิชาศึกษาทั่วไป พ.ศ. 2564
พ.ศ. 2564



ขั้นตอนการด าเนินการปรับปรุง
คู่มือหมวดวิชาศึกษาทั่วไป มก.
ดร.ปิยวัตน์ ดิลกสัมพันธ์ ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายวิชาการ

ประธานคณะอนุกรรมการปรับปรุงเล่มหมวดวิชาศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์



การเปลี่ยนแปลงเกณฑ์มาตรฐานฯ พ.ศ. 2565

การปรับค านิยามของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป

ปรับจ านวนหน่วยกิต จาก ไม่น้อยกว่า 30 เป็น ไม่น้อยกว่า 24

มุ่งจัดการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นผลลัพธ์ (Outcome-Based Education)



คณะอนุกรรมการปรับปรุงเล่ม
หมวดวิชาศึกษาทั่วไปของ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์



การด าเนินงานให้สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานฯ

สัมภาษณ์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เพื่อค้นหาทักษะทั่วไป (Generic Skill) ที่คาดหวัง1

วิเคราะห์และก าหนดโครงสร้างของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป2

กระจายความรับผิดชอบสู่รายวิชาต่าง ๆ ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป3

ปรับปรุงและก าหนดรายละเอียดกระบวนงานหลัก4

วิพากย์โดยผู้ทรงคุณวุฒิ และจัดท าคู่มือเสนอต่อมหาวิทยาลัย5



กลุ่มผู้มีส่วนได้เสียและทักษะทั่วไปที่ค้นหา

อัตลักษณ์ของบัณฑิตมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

ทักษะเฉพาะส าหรับบัณฑิตระดับวิทยาเขต

ทักษะเฉพาะส าหรับบัณฑิตระดับคณะ

ทักษะตามคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

ทักษะเพ่ือพัฒนาตนเองของผู้เรียน

อธิการบดี

ผู้บริหาร
ระดับวิทยาเขต

ผู้บริหาร
ระดับคณะวิชา

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร

นิสิต

ตุลาคม 2565

มกราคม –กุมภาพันธ์ 2566

ตุลาคม 2565 - มีนาคม 2566

มกราคม 2565

มกราคม –กุมภาพันธ์ 2566











มุ่งสู่การจัดการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นผลลัพธ์ (OBE)
ค้นหาสมรรถนะท่ีคาดหวังจากกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

เพื่อน ามาก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังต่อหมวดวิชาศึกษาทั่วไป1
พัฒนาและปรับปรุงรายวิชา

เพื่อสร้างทักษะตามความคาดหวังของกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย2
พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ และวิธีการประเมินผลแต่ละรายวิชาฯ

เพื่อสร้างความมั่นใจได้ว่าผู้เรียนมีผลลัพธ์การเรียนรู้ตามที่แต่ละวิชาก าหนดไว้3
ทวนสอบผลสัมฤทธิ์การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งมอบให้แก่

หลักสูตรเพื่อใช้ประกอบในการประเมินหลักสูตร4



สรุปผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง

เมื่อบัณฑิตส าเร็จการศึกษาการหลักสูตรนั้น ๆ 
แล้ว บัณฑิตต้อง....

1. รู้อะไรบ้าง (Knowledge)
2. ท าอะไรได้ (Skill)
3. มีคุณธรรมด้านใด (Ethic)

4. มีคุณลักษณะอย่างไร (Character)

จึงสามารถปฏิบัติงานในวิชาชีพได้อย่างมี
ประสิทธิภาพตามที่สังคมคาดหวัง

Knowledge
K

Skills
S

Ethics
E

Character
C



ประเด็นค าถามในการสัมภาษณ์



ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังต่อบัณฑิต
ทักษะทั่วไป/ทักษะทางสังคม (Generic Skill) ทั้งทางด้าน

•ความรู้ (Knowledge)
•ทักษะ (Skill)
•คุณธรรม (Ethic) และ 
•คุณลักษณะ (Character)
ที่นอกเหนือจากทักษะทางวิชาชีพ ที่ท่านคาดหวังต่อ

บัณฑิตผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีจะท าให้บัณฑิตผู้ส าเร็จการศึกษา
จากคณะของท่านสามารถปฏิบัติงานในสายวิชาการและ
วิชาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพ



การให้น ้าหนักผลลัพธก์ารเรียนรู้ที่คาดหวัง

ท่าน ให้น ้าหนักหรือความส าคัญของทักษะทั่วไป
แต่ละด้านที่ท่านเสนอในระดับใด 

หรือมีทักษะทั่วไปข้อใดที่ท่านเห็นว่า

ควรจะก าหนดให้เป็นทักษะเฉพาะ

ส าหรับบัณฑิตของท่าน 

เพื่อสร้างความโดดเด่นกว่าคู่เทียบจากสถาบันอื่น



ข้อคิดเห็นต่อการบริหารจัดการวิชา GE

1. ข้อเสนอต่อการพัฒนาบัณฑิตตาม
อัตลักษณ์ของนิสิต มก. (IDKU)

2. ข้อเสนอต่อรูปแบบการจัดการเรียนการสอนวิชา GE
ในรูปแบบของกลุ่มสาระ

3. ข้อเสนออื่น ๆ เพื่อการพฒันารายวิชา GE



ผลการวิเคราะห์และการจัดกลุ่มสมรรถนะ
ให้สอดคล้องกับทักษะทางสังคม (Generic Skills)

ที่คาดหวังของกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย



การจัดกลุ่มสมรรถนะ
KNOWLEDGES

00 - Generic programmes and 
qualifications

06 - Information and Communication 
Technologies (ICTs)

01 – Education 07 - Engineering, manufacturing and construction

02 - Arts and Humanities 08 - Agriculture, forestry, fisheries and veterinary

03 - Social sciences, journalism and 
information

09 - Health and Welfare

04 - Business administration and law 10 - Services

05 - Natural sciences, mathematics 
and statistics



การจัดกลุ่มสมรรถนะ

SKILLS
1. การคิด • คิดเชิงระบบ

• คิดวิเคราะห์

• คิดเชิงวิพากษ์

• คิดสร้างสรรค์

• บูรณาการองค์ความรู้
2. การสื่อสาร
และสารสนเทศ

• การสื่อสาร

• ทักษะทางเทคโนโลยีดิจิทัล

• ทักษะเชิงข้อมูล

3. พหวุัฒนธรรม • วัฒนธรรมไทย ความเป็นไทย

• วัฒนธรรมกลุ่มชาติพันธุ์ต่าง ๆ
4. ภาวะผู้น า • ภาวะผู้น า

• การท างานร่วมกัน
5. การจัดการตนเอง • การจัดการสุขภาพทางกาย

• การจัดการสุขภาพใจ

• การพัฒนาบุคลิกภาพ

• การปรับตัวให้เข้ากับสังคม

• การบริหารจัดการชีวิต



การจัดกลุ่มสมรรถนะ

ETHICS
คุณธรรมและจริยธรรม • ละเอียด รอบคอบ

• มีวินัย รับผิดชอบ ตรงต่อเวลา ซื่อสัตย์
• การมีกาลเทศะ การมีมารยาททางสังคม
• สามัคคี
• มุ่งมั่น ขยัน อดทน



การจัดกลุ่มสมรรถนะ

CHARACTERS
1. การเรียนรู้ตลอดชีวิต • ไฝ่รู้และลงมือปฏิบัติเพ่ือเรียนรู้

2. ความเป็นพลเมือง • ความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม
• จิตอาสา จิตสาธารณะ

3. ผู้ประกอบการ • การเป็นผู้ประกอบการ

• จิตบริการ (Service Mind)



การจัดท าผังเชื่อมโยง
ทักษะจากรายวิชาในหมวดวิชาศกึษาทั่วไป

กับทักษะทางสังคมที่คาดหวัง



การเชื่อมโยงทักษะจากแต่ละรายวิชากับกลุ่มสมรรถนะที่ก าหนด



ตัวอย่างแบบวิเคราะห์ความเชื่อมโยง CLOs กับ กลุ่มสมรรถนะ GE 2567





แนวทางการด าเนินงานในการปรับปรุงรายวิชา
ให้สอดคล้องกับกลุ่มสมรรถนะของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป



แนวทางการทบทวนและปรับปรุงทักษะของรายวิชา

กรรมการบริหารฯ ส่งหนังสือถึง
อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา

ยืนยันไม่เปลี่ยนแปลง หรือ
ไม่ตอบกลับตามก าหนด

ต้องการเปลี่ยนแปลง
พร้อมระบุเหตผล

น าเข้าร่างคู่มือหมวดวิชา
ศึกษาทั่วไปพ.ศ. 2567

คณะกรรมการปรับปรุงคู่มือฯ
พิจารณาเหตุผล ร่วมกับอาจารย์

ผู้รับผิดชอบรายวิชา

อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา
จัดท าแบบปรับปรุง

ก่อนเปิดการเรียนการสอน

พิจารณาร่าง
ความเชื่อมโยง

ภายในวันที่
31 มีนาคม 2566



ข้อสังเกตและข้อเสนอจากการสัมภาษณ์
เพื่อการพัฒนาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป



ข้อสังเกตและข้อเสนอที่ส าคัญต่อหมวดวิชาศึกษาทั่วไป

1. รายวิชาสามารถจัดการเรียนการสอน ที่ท าให้ผู้เรียนได้ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่
ตอบสนองผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs) ที่ก าหนดไว้

2. รายวิชาสามารถรองรับจ านวนผู้เรียนตามความต้องการของหลักสูตร
3. รายวิชาจัดเวลาเรียนให้สอดคล้องกับความต้องการของหลักสูตรและผู้เรียน
4. ขยายโอกาสของรายวิชาไปยังวิทยาเขตเพื่อเพิ่มทางเลือกให้กับหลักสูตร

ในแต่ละวิทยาเขต
5. บทบาทของอาจารย์ในการจัดการเรียนการสอน เป็นปัจจัยท่ีส าคัญต่อ

ความส าเร็จในการเรียนของรายวิชาศึกษาทั่วไป



เป้าหมายการด าเนินงานของคณะกรรมการบริหาร GE

ปรับโครงสร้าง พัฒนาและปรับปรุงรายวิชา GE ให้สนับสนุนการพฒันา
ผู้เรียน ตามผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย1

พัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการเลือกเรียนรายวิชา GE 
ที่สอดคล้องกับความต้องการของหลักสูตรและผู้เรียน 2

พัฒนาการจัดการเรียนการสอนของทุกรายวิชา GE 
ให้อยู่ในรูปแบบของการจัดการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นผลลัพธ์ (OBE)3

พัฒนาระบบการทวนสอบของรายวิชา GE เพื่อให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมั่นใจได้ว่า 
รายวิชา GE สามารถพัฒนาผู้เรียนให้เป็นไปตามผลลัพธ์การเรียนรู้ที่ก าหนดไว้ 4



การปรับปรุงหมวดวิชาศึกษาทั่วไปให้สอดคล้องกับ

เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565

คณะกรรมการบริหารหมวดวิชาศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
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