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คาบริการ
ทางการ

แพทย

คาทดแทนเมื่อขาดรายได

ม.33
ม.39
ม.40

คาตรวจทางหองปฏิบัติการ

คาดูแลการใหบริการผูประกันตน
(คาอาหาร 3 มื้อ การติดตามอาการ และการใหคําปรึกษา)

คาอุปกรณทางการแพทยที่จําเปน
เชน ปรอทวัดไข เครื่องวัดออกซิเจนในเลือด และอุปกรณอื่นๆ

คาพาหนะเพื่อรับหรือสงตอผูปวยระหวางที่พัก
โรงพยาบาลสนามและสถานพยาบาล

คาบริการ X-ray

- ลาปวย 30 วันแรกจะไดรับคาจางจากนายจางตามกฎหมายคุมครองแรงงาน

1. เงินทดแทนวันละ 300 บาท กรณีรับการรักษาประเภทผูปวยในตั้งแต 1 วันขึ้นไป
     แตไมเกิน 30 วัน/ป (สําหรับทางเลือกที่ 1และ 2)
     และไมเกิน 90 วัน/ป (สําหรับทางเลือกที่ 3)
2. เงินทดแทนวันละ 200 บาท กรณีแพทยใหรักษาตัวที่บานตั้งแต 3 วันขึ้นไป
     แตไมเกิน 30 วัน/ป (สําหรับทางเลือกที่ 1และ 2)
     และไมเกิน 90 วัน/ป (สําหรับทางเลือกที่ 3)
3. เงินทดแทนครั้งละ 50 บาท ไมเกิน 3 ครั้ง/ป กรณีไมไดเขารับการรักษา
     แบบผูปวยในหรือไมไดกักตัว มีใบรับรองแพทยมาแสดงตอสํานักงาน
     (เฉพาะทางเลือกที่ 1และ 2 เทานั้น สําหรับทางเลือกที่ 3 ไมคุมครอง)

- หากตองหยุดพักรักษาตัวนานกวา 30 วัน สามารถเบิกสิทธิประโยชน
  กรณีขาดรายไดจากสํานักงานประกันสังคม ตั้งแตวันที่ 31 ของการลาปวย
  ไดรับเงินทดแทนรอยละ 50 ของคาจาง

คา Oxygen
ตามดุลยพินิจของแพทย

ม.33, 39 และ 40

คายาที่ใชรักษา

ไดรับเงินทดแทนรอยละ 50 คํานวณจากฐานคาจาง 4,800 บาท
ครั้งละไมเกิน 90 วัน ปละไมเกิน 180 วัน ยกเวนไดรับวินิจฉัยวาเปนโรคเรื้อรัง
จะไดเงินทดแทนไมเกิน 365 วัน

ไมตองกังวล ...
เบิกประกันสังคมได

มี 3 ทางเลือก
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• ผู้ประกันตนมาตรา 40 สิทธิประโยชน์.. ที่แรงงานนอกระบบต้องรักษาไว้

• นายจ้างกับวิกฤตโควิด-19

• ความคุ้มครองจากประกันสังคม สำ�หรับอาชีพอิสระ

• โรคที่เกิดในช่วงฤดูฝน

• การดูแลจากประกันสังคม เมื่อผู้ประกันตนทุพพลภาพ

• วันแรงงานแห่งชาติ ปี 2565
• สปส. รับรางวัล “Best Official Account in Public Sector”
  และ“SIAMRATH ONLINE AWARD 2022” 
• นายสุชาติ ชมกลิ่น รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน พร้อมผู้บริหารระดับสูง
  เข้าพบผู้อำ�นวยการใหญ่ ILO
• นายสุชาติ ชมกลิ่น รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงานและผู้บริหารระดับสูงกระทรวงแรงงาน
  เข้าพบเอกอัครราชทูต ณ กรุงโซล
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เสียงจากผู้ประกันตน

จับกระแสนายจ้าง

ถามมา - ตอบไป

สรุปผลการบริหารการลงทุน

ห่วงใยใกล้หมอ22

23 สปส.ใส่ใจผู้ประกันตน

สปส.ข่าวน่ารู้9
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ขอให้ทุกท่านดูแลรักษาสุขภาพตัวเองให้แข็งแรงอยู่เสมอ วารสารฉบับน้ีมีข่าวดีสำ �หรับผู้ประกันตนทุกคน สำ �นักงานประกันสังคมประกาศปรับลดอัตราเงินสมทบให้กับ 
ผู้ประกันตนท้ัง 3 มาตรา ไม่ว่าจะเป็นผู้ประกันตนมาตรา 33 มาตรา 39 และมาตรา 40 เพ่ือบรรเทาความเดือดร้อนจากสถานการณ์โควิด-19 ท่ีเกิดข้ึนและหากต้องหยุดงานผู้ประกันตน 
มีสิทธิได้รับเงินทดแทนการขาดรายได้ พร้อมประกาศปรับเพ่ิมเงินบำ�นาญชราภาพ คอลัมน์เปิดบ้านคุย พบกับเลขาธิการสำ �นักงานประกันสังคมกับเร่ืองผู้ประกันตนมาตรา 40  
สิทธิประโยชน์ท่ีแรงงานนอกระบบต้องรักษาไว้ นอกจากน้ียังมีข่าวท่ีน่าสนใจไม่ว่าจะเป็นความสำ �คัญของการแจ้งข้ึนทะเบียน-แจ้งลาออกของผู้ประกันตน เชิญชวนผู้ประกันตน 
อายุ 50 ปีข้ึนไป ฉีดวัคซีนไข้หวัดใหญ่ฟรี  การฟอกเลือดโดยไม่ต้องสำ �รองจ่าย  คอลัมน์ห่วงใยใกล้หมอ พบกับโรคท่ีมากับหน้าฝนจะมีวิธีป้องกันหรือดูแลตัวเองอย่างไร  
คอลัมน์ ใส่ใจผู้ประกันตน พบกับผู้ประกันตนท่ีประสบอุบัติเหตุและได้รับการช่วยเหลือจากการใช้สิทธิประกันสังคม จนทำ�ให้ผ่านเหตุการณ์น้ันมาได้ รายละเอียดต่างๆ ติดตามอ่านได้
ภายในเล่ม และอย่าลืมกดติดตามข้อมูลข่าวสารต่างๆ ของสำ�นักประกันสังคมทาง Facebook fanpage สำ �นักงานประกันสังคม กระทรวงแรงงาน หรือท่ีเว็บไซต์ www.sso.go.th 
รวมท้ังช่องทางไลน์ @ssothai และ TikTok @ssonews1506 แล้วท่านจะไม่พลาดข้อมูลข่าวสารท่ีน่ารู้ ไปพร้อมๆ กัน เพราะเราคือ ครอบครัวประกันสังคม

www.sso.go.th

สํานักงานประกันสังคม

สํานักงานประกันสังคม

@ssothai

@sso1506 SSOConnect

sso_1506

@ssonews1506

คาบริการ
ทางการ

แพทย

คาทดแทนเมื่อขาดรายได

ม.33
ม.39
ม.40

คาตรวจทางหองปฏิบัติการ

คาดูแลการใหบริการผูประกันตน
(คาอาหาร 3 มื้อ การติดตามอาการ และการใหคําปรึกษา)

คาอุปกรณทางการแพทยที่จําเปน
เชน ปรอทวัดไข เครื่องวัดออกซิเจนในเลือด และอุปกรณอื่นๆ

คาพาหนะเพื่อรับหรือสงตอผูปวยระหวางที่พัก
โรงพยาบาลสนามและสถานพยาบาล

คาบริการ X-ray

- ลาปวย 30 วันแรกจะไดรับคาจางจากนายจางตามกฎหมายคุมครองแรงงาน

1. เงินทดแทนวันละ 300 บาท กรณีรับการรักษาประเภทผูปวยในตั้งแต 1 วันขึ้นไป
     แตไมเกิน 30 วัน/ป (สําหรับทางเลือกที่ 1และ 2)
     และไมเกิน 90 วัน/ป (สําหรับทางเลือกที่ 3)
2. เงินทดแทนวันละ 200 บาท กรณีแพทยใหรักษาตัวที่บานตั้งแต 3 วันขึ้นไป
     แตไมเกิน 30 วัน/ป (สําหรับทางเลือกที่ 1และ 2)
     และไมเกิน 90 วัน/ป (สําหรับทางเลือกที่ 3)
3. เงินทดแทนครั้งละ 50 บาท ไมเกิน 3 ครั้ง/ป กรณีไมไดเขารับการรักษา
     แบบผูปวยในหรือไมไดกักตัว มีใบรับรองแพทยมาแสดงตอสํานักงาน
     (เฉพาะทางเลือกที่ 1และ 2 เทานั้น สําหรับทางเลือกที่ 3 ไมคุมครอง)

- หากตองหยุดพักรักษาตัวนานกวา 30 วัน สามารถเบิกสิทธิประโยชน
  กรณีขาดรายไดจากสํานักงานประกันสังคม ตั้งแตวันที่ 31 ของการลาปวย
  ไดรับเงินทดแทนรอยละ 50 ของคาจาง

คา Oxygen
ตามดุลยพินิจของแพทย

ม.33, 39 และ 40

คายาที่ใชรักษา

ไดรับเงินทดแทนรอยละ 50 คํานวณจากฐานคาจาง 4,800 บาท
ครั้งละไมเกิน 90 วัน ปละไมเกิน 180 วัน ยกเวนไดรับวินิจฉัยวาเปนโรคเรื้อรัง
จะไดเงินทดแทนไมเกิน 365 วัน

ไมตองกังวล ...
เบิกประกันสังคมได

มี 3 ทางเลือก

• สปส.ยกระดับการให้บริการจ่ายประโยชน์ทดแทน
• สปส. ปรับลดเงินสมทบ ช่วยนายจ้างและลูกจ้าง 3 มาตรา
• ผู้ประกันตนกลุ่มเสี่ยง อายุ 50 ปีขึ้นไป ฉีดวัคซีนไข้หวัดใหญ่ ฟรี
• การฟื้นฟูสมรรถภาพด้านอาชีพ สาขาศิลปะล้านนา (งานบุดุนโลหะ)
• ประกันสังคมปรับเพิ่มเงินบำ�นาญชราภาพ
• ลูกจ้างไม่ต้องกังวลใจ กองทุนเงินทดแทน พร้อมช่วยเหลือถ้าเกิดเรื่องร้ายจากการทำ�งาน
• สปส.ยำ� ผู้ประกันตนฟอกเลือด โดยไม่ต้องสำ�รองจ่าย
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รอบรั้วประกันสังคม เรื่องโดย : ศูนย์สารนิเทศ

	 พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา 
นายกรัฐมนตรี และรั ฐมนตรีว ่ าการ
กระทรวงกลาโหม เป็นประธานในพิธีเปิดงาน 
วันแรงงานแห่งชาติ ปี 2565 พร้อมผู้บริหาร
กระทรวงแรงงาน และได้รับข้อเรียกร้องจาก 
ตัวแทนผู ้ ใช ้แรงงาน ในการน้ีได้เย่ียมชม
นิทรรศการของส�ำนักงานประกันสังคม 
พร้อมมอบของที่ระลึกแก่ผู้ร่วมงาน 
	 ภายในงาน ส�ำนักงานประกันสังคม 
จัดหน่วยประชาสัมพันธ์เคลื่อนที่ ให้ความรู้
เรื่องสิทธิประโยชน์ประกันสังคม รับสมัคร 
ผู้ประกันตนมาตรา 40 เล่นเกมตอบปัญหา 
ชงิรางวลั และมกีารตรวจสุขภาพให้ผู้ใช้แรงงาน  
เมือ่วนัอาทิตย์ท่ี   1 พฤษภาคม  2565  ณ  กระทรวง 
แรงงาน เขตดนิแดง กรงุเทพมหานคร

	 ส�ำนักงานประกันสังคม รับรางวัล 
“SIAMRATH ONLINE AWARD 2022”  
หน่วยงานส่งเสรมิและสร้างสรรค์สังคมแรงงานดเีด่น  
“ด้านการบริหารจัดการแก้ ไขปัญหาการแพร่
ระบาดโควิด-19”
	 ส�ำนักงานประกันสังคม ร่วมรับรางวัล
ในงาน SIAMRATH ONLINE AWARD 2022  
ผ่านระบบออนไลน์ ทางเพจเฟสบุ ๊ค สยามรัฐ 
พร้อมแพลตฟอร์มของส่ือ Siamrath online  
จัดโดย บริษัท สยามรัฐ  จ�ำกัด การจัดงานในครั้งนี้  
เพื่อมอบให้กับบุคคลในวงการบันเทิง การเมือง 
ตลอดจนหน ่วยงานภาครัฐบาลและเอกชน  
ซึง่ส�ำนกังานประกนัสังคมได้รบัรางวลั “บรหิารจดัการ 
และการแก้ ไขปัญหาสถานการณ์การแพร่ระบาด 
ของ CORONAVIRUS COVID - 19” เมื่อวันศุกร์ที่ 6  
พฤษภาคม 2565

	 ส�ำนักงานประกันสังคม รับรางวัล 
"Best Official Account in Public 
Sector"
	 จากผลงาน Line Official Account 
"ส�ำนักงานประกันสังคม @ssothai" ภายใต้
กิจกรรม LINE Thailand Awards 2021 ของ
บริษัท ไลน์ คอมพานี (ประเทศไทย) จ�ำกัด 
	 ส�ำนักงานประกันสังคมถือเป็นองค์กร
ภาครัฐที่สร้างความส�ำเร็จ ในการสร้างสรรค์
การส่ือสารกับประชาชน ผ่านแพลตฟอร์ม LINE 
ประเทศไทย ได้อย่างยอดเยี่ยมแห่งปี 2564  
โดยป ัจจุบันมีผู ้ติดตามกว ่า 10.8 ล ้านคน  
เมื่อวันจันทร์ท่ี 11 เมษายน  2565 ณ ช้ัน 10 
อาคารวิทุร แสงสิงแก้ว ส�ำนักงานประกันสังคม
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รอบรั้วประกันสังคม เรื่องโดย : ศูนย์สารนิเทศ

	 นายสุชาติ ชมกลิ่น รัฐมนตรี
ว่าการกระทรวงแรงงาน นายบุญสงค์  
ทั พ ชั ย ยุ ท ธ์  เ ล ข า ธิ ก า ร ส� ำ นั ก ง า น 
ประกันสังคม พร ้อมผู ้บริหารระดับสูง
กระทรวงแรงงาน เข้าพบ นายกาย ไรเดอร์ 
ผู้อ�ำนวยการใหญ่ ILO โดยในการประชุม 
ได้กล่าวถงึ ผลงานของส�ำนกังานประกันสงัคม  
ประเทศไทย ในเร่ืองการลดอัตราเงินสมทบ 

ผูป้ระกันตนทกุมาตรา    การจ่ายเงินเยยีวยาผูป้ระกนัตน  
การตั้งศูนย์ฉีดวัคซีน การบริหารจัดการโรงพยาบาล 
จัดหาเตียง Hospitel ในการรองรับผู ้ป ่วยติดเช้ือ 
โควิด-19 โครงการ Factory Sandbox การตรวจ 
คัดกรองเชิง รุก RT-PCR รวมถึงการให ้บริการ 
สายด ่วน 1506 ในการนี้  ผู ้แทนฝ ่ายนายจ ้าง  
ผู ้แทนฝ ่ายลูกจ ้าง ได ้กล ่าวขอบคุณและชื่นชม 
ส�ำนักงานประกันสังคม ที่ ให้การดูแลผู ้ประกันตน 

ในระบบประกันสังคมเป ็นอย ่างดี  
ในที่ประชุมใหญ่ ซึ่งมีผู้เข้าร่วมประชุม  
1,000 กว่าคน จาก 100 กว่าประเทศ 
ทั่วโลก ทั้งนี้ผู ้อ�ำนวยการใหญ่ ILO  
รู้สึกประทับใจกับผลงานของส�ำนักงาน
ประกันสังคมในการดูแลผู้ประกันตน  
เมื่ อวันศุกร ์ที่  10 มิถุนายน 2565  
ณ ส�ำนักงานแรงงานระหว่างประเทศ 
นครเจนีวา สมาพันธรัฐสวิส

	 นายสุชาติ ชมกลิ่น รัฐมนตรี
ว่าการกระทรวงแรงงาน นายบุญสงค์  
ทั พ ชั ย ยุ ท ธ์  เ ล ข า ธิ ก า ร ส� ำ นั ก ง า น 
ประกันสังคม และผู ้ บ ริห ารระดั บสู ง
กระทรวงแรงงาน เข้าพบเอกอัครราชทูต  
ณ กรุงโซล เพื่อหารือข้อราชการด้านแรงงาน  
และอาสาสมัครแรงงานไทยพร ้อมมอบ
นโยบายแนวทางในการปฏิบัติงาน จากนั้น
เดินทางไปตรวจเย่ียมให้ก�ำลังใจแรงงานไทย 
ภาคก่อสร้าง ซึ่งแรงงานไทยภาคอุตสาหกรรม
ก่อสร้างเป็นที่ต้องการในเกาหลีใต้ รวมถึง
ศึกษาระบบการดูแลแรงงานต่างชาติของ
เกาหลีใต้ เพ่ือน�ำมาปรับใช้กับสิทธิประโยชน์
ประกันสังคมของประเทศไทย 
	 นอกจากนี้ เลขาธิการส�ำนักงาน
ประกันสังคม ได้เข้าพบ เลขาธิการส�ำนักงาน
บ�ำนาญแห่งชาติเกาหลีใต้ เพ่ือหารือเก่ียวกับ 
การปฏิรูประบบบ�ำนาญแห่งชาติ การพัฒนา 
ระบบเงินบ�ำนาญชราภาพ ซึ่งจะเป็นประโยชน์
ต่อการก�ำหนดนโยบายเกี่ยวกับระบบบ�ำนาญ  
เพือ่น�ำไปพฒันาและปรบัใช้ให้เข้ากับบรบิทของ 
สังคมไทย ระหว่างวันที่  24 - 26  มิถุนายน  2565  
ณ สาธารณรัฐเกาหลีใต้
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เปิดบ้านคุย เรื่องโดย : นายบุญสงค์ ทัพชัยยุทธ์ เลขาธิการส�ำนักงานประกันสังคม

นายบุญสงค์ ทัพชัยยุทธ์
เลขาธิการส�ำนักงานประกันสังคม

	 ก้าวย่างเข้าสู่ปีที่ 32 ที่ส�ำนักงาน
ประกันสังคมได้เริ่มก่อตั้งกองทุนขึ้นมาเพื่อ 
ดแูลลกูจ้าง  ผูป้ระกนัตน  ในการสร้างหลกัประกนั 
ความม่ันคงให้กับผูป้ระกันตน ซึง่ตลอดระยะเวลา  
31 ปี ที่ผ่านมา ส�ำนักงานประกันสังคมยังคง 
มุ่งมั่นในการพัฒนางานประกันสังคมมาอย่าง
ต่อเน่ือง แม้ ในช่วงวิกฤตการณ์ที่ผ ่านมา
ประกันสังคมยังคงยืนเคียงข้างผู้ประกันตน
ตลอดมา
	 นับตั้งแต่วันที่ 4 ตุลาคม 2564 ที่ผม
ได้เริ่มเข้ามารับต�ำแหน่งเลขาธิการส�ำนักงาน
ประกันสังคม ผมมีความมุ่งม่ันเป็นอย่างย่ิง
ที่จะพัฒนางานประกันสังคมให้ส�ำนักงาน
ประกันสังคมเป ็นองค์กรที่ เป ็นที่ยอมรับ  
เชื่อม่ัน ไว้วางใจ ในการสร้างหลักประกัน
ความมั่นคงในการด�ำรงชีวิตให้กับลูกจ้าง  
ผู ้ประกันตน  ซึ่ งภารกิจเร ่งด ่วนที่ต ้อง 
ด�ำเนนิการน้ันมีหลายเรือ่งทีผ่มให้ความส�ำคญั 
เป็นอย่างยิง่ โดยเฉพาะกลุ่มแรงงานนอกระบบ  
ส�ำหรับบุคคลทั่วไปที่ไม่ได้ท�ำงานเป็นลูกจ้าง
ในสถานประกอบการ ไม่ว ่าจะเป็นแท็กซี่ 
สามล้อ มอเตอร์ ไซค์รับจ้าง พ่อค้า แม่ค้า 
หาบเร่ แผงลอย เกษตรกร ฟรีแลนซ์ ตลอดจน 
นักเรียน นักศึกษา ฯลฯ ซึ่งบุคคลกลุ ่มนี ้
ยงัไม่มหีลกัประกนัความมัน่คงในการด�ำรงชวีติ 
เมือ่เขาต้องประสบอนัตรายหรอืเจ็บป่วย ขาดรายได้ 
ทุพพลภาพ หรือแม้แต่ยามแก่ชรา ก็ควรจะม ี
หลักประกันที่ดีให้กับชีวิตและครอบครัว

	 ผู ้ ป ร ะ กั น ตนต ามม าต ร า  4 0  
เป็นอีกหนึ่งทางเลือกที่ผมอยากจะเชิญชวน
ทุกท่านที่ประกอบอาชีพอิสระให้เล็งเห็น 
ถึงความส�ำคญัการเข้ามาสูร่ะบบประกนัสงัคม 
และส่งเงินสมทบอย่างต่อเนื่องเพื่อรักษา
สิทธิที่ทุกท่านจะได้รับ ซึ่งในขณะนี้ส�ำนักงาน
ประกันสังคมเปิดให้ผู ้สนใจได้เลือกเข้ามา
สู ่ระบบตามความสมัครใจใน 3 ทางเลือก  
พร้อมกันนี้เนื่องจากเกิดสถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
ท�ำให้ทุกคนได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์ 
ท่ี เ กิดขึ้น ส�ำนักงานประกันสังคมจึงได ้
ปรับลดอัตราเงินสมทบให้กับผู ้ประกันตน 
ตามมาตรา 40 เป็นระยะเวลา 6 เดือน ตั้งแต่
เดือนกุมภาพันธ์ - กรกฎาคม 2565 ดังนี้

	 ทางเลือกที่ 1 จากเดิม 70 บาท  
ลดเหลือ 42 บาท ได้รับประโยชน์ทดแทน 
3 กรณี ได้แก่ กรณีประสบอันตรายหรือ 
เจ็บป่วย ทุพพลภาพ ตาย

สิทธิประโยชน์..
ที่แรงงานนอกระบบต้องรักษาไว้

ผู้ประกันตนมาตรา 40

	 ทางเลือกที่ 2 จากเดิม 100 บาท 
ลดเหลือ 60 บาท ได้รับประโยชน์ทดแทน 
4 กรณี ได้แก่ กรณีประสบอันตรายหรือ 
เจ็บป่วย ทุพพลภาพ ตายและชราภาพ

	 ทางเลือกที่ 3 จากเดิม 300 บาท 
ลดเหลือ 180 บาท ได้รับประโยชน์ทดแทน 
5 กรณี ได้แก่ กรณีประสบอันตรายหรือ
เจ็บป่วย ทุพพลภาพ ตาย ชราภาพ และ
สงเคราะห์บุตร

	 ซึ่งตามพระราชกฤษฎีกาประกาศ
ลดอัตรา เ งินสมทบให ้กั บผู ้ ป ระกันตน 
มาตรา 40 เป็นระยะเวลา 6 เดือนน้ันมีผล
บังคับใช้เมื่อวันที่ 8 พฤษภาคม 2565 ท�ำให้
ผู ้ประกันตนตามมาตรา 40 ที่อยู ่ ในระบบ 
มีความกังวลใจว่า ช่วงก่อนที่พระราชกฤษฎีกา 
ประกาศออกมา ได้จ่ายเงินสมทบไปเตม็จ�ำนวน 
จะท�ำอย่างไร ขอคืนได้หรือไม่ เร่ืองน้ีทุกท่าน
ไม่ต้องกังวลใจครับ
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	 ส� ำหรับผู ้ ประกันตนที่ ได ้ ช� ำ ระ 
เงินสมทบเต็มจ�ำนวนในอัตราเดิม ก่อนหน้า
ประกาศกฎกระทรวงลดอัตราเงินสมทบออก 
ผู้ประกันตนมาตรา 40 สามารถยื่นค�ำร้อง
ขอรับเงินคืนในส่วนที่ช�ำระไว้เกินจ�ำนวนได้  
ขณะน้ี ส�ำนักงานประกันสังคมได ้จัดส ่ง
เอกสารการขอรับเงินคืนในส่วนท่ีช�ำระไว ้
เกินจ�ำนวนให้ผู้ประกันตนทางไปรษณีย์ หรือ
สามารถดาวน์ โหลดแบบฟอร์มการขอรับ
เงินคืนตามแบบ (สปส.1-40/7) ในเว็บไซต์
ส�ำนักงานประกันสังคม www.sso.go.th 
พร้อมแนบส�ำเนาสมุดบัญชีเงินฝากธนาคาร
ประเภทออมทรัพย์ของผู้ประกันตน (ธนาคาร
กรุงไทย ธนาคารกรุงศรีอยุธยา ธนาคาร
เ พ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร 
และธนาคารออมสิน) และส่งเอกสารทาง
ไปรษณีย ์มายังส� ำ นักงานประกันสังคม  
กรุ ง เทพมหานครพื้ นที่ / จั งหวัด/สาขา  

ทั้งนี้  สํานักงานประกันสังคมจะโอนเงิน 
เข้าบัญชีเงินฝากธนาคารของผู ้ประกันตน 
โดยไม่ต้องเดนิทางมาท่ี ส�ำนกังานประกนัสังคม  
เพื่อเป็นการอ�ำนวยความสะดวกให้กับทุกท่าน
	 นอกจากนี้ ในช่วงเกิดสถานการณ์
โควิด-19 ท�ำให้ผู้ประกันตนตามมาตรา 40 
ได ้ รั บผลกระทบจากมาตรการของ รั ฐ  
ในพ้ืนที่ควบคุมและเข้มงวด 29 จังหวัด จึงได ้
มีมาตรการเยียวยาผู้ประกันตนตามมาตรา 40  
กว่า 7.21 ล้านราย (อัตรา 5,000 บาท/เดือน) 
เพื่อบรรเทาความเดือนร้อนที่เกิดข้ึนให้กับ
ผู ้ประกันตน รวมถึง ได้จัดตั้งศูนย์บริหาร
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ

โควิด-19 เปิดสายด่วน 1506 กด 6 และ 7 
เพ่ือให้บริการสอบถามข้อมูลประกันสังคม 
รับเรื่องร้องเรียน ประสานและจัดหาสถาน
พยาบาลในการดูแลผู ้ประกันตนที่ติดเชื้อ 
โควิด-19 ให้ ได ้รับการดูแลโดยเร็วที่สุด  
มีผู้ใช้บริการทั้งสิ้นกว่า 178,072 ราย
	 สุดท้ายนี้อยากจะฝากไว ้ส�ำหรับ 
ผู้ที่เป็นแรงงานนอกระบบหรือผู ้ท่ีประกอบ
อาชีพอิสระที่ยังไม ่มีหลักประกันที่ ม่ันคง 
ในชีวิต ให้ทุกท่านได้เห็นถึงความส�ำคัญ
การเข้ามาสู่ระบบประกันสังคม ซึ่งจะเป็น 
หลกัประกนัให้กบัเราเมือ่เราเกดิเหตกุารณ์ต่างๆ  
ที่ไม่คาดคิดอย่างน้อยเราก็ยังมีประกันสังคม 
เป ็นที่พึ่งที่จะดูแล ส ่วนท่านที่สมัครเข ้า
มาสู ่ ระบบประกันสังคมตามมาตรา 40  
แล้ว อย่าลืมน�ำส่งเงินสมทบอย่างต่อเนื่อง 
เพื่ อ รั กษ าสิ ท ธิ ที่ ท ่ า นพึ ง จ ะ ได ้ รั บจ าก
ส�ำนักงานประกันสังคม และในอนาคต 
อัน ใกล ้นี้ ผมพร ้ อมด ้ วยคณะผู ้ บ ริหาร  
เจ้าหน้าท่ีส�ำนักงานประกันสังคมจะได้เร่ง
พัฒนาการให้บริการผู้ประกันตนมาตรา 40  
ให้มีความสะดวกมากยิ่งขึ้น ผ่านช่องทาง
อิ เล็กทรอนิกส ์  รวมทั้ งป รับปรุงพัฒนา
เพ่ิมสิทธิประโยชน ์ประกันสังคมส�ำหรับ 
ผู้ประกันตนตามมาตรา 40 ให้สอดคล้อง 
กับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป เพื่อเป็น 
การสร้างหลักประกันทางสังคม และยกระดับ
แรงงานนอกระบบให้ดียิ่งขึ้น เพ่ือประโยชน์
สูงสุดของผู้ประกันตน  
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กรณีประสบอันตรายหรือ
เจ็บป่วยฉุกเฉินวิกฤต ต้องทำอย่างไร

สิทธิผู้ประกันตนมาตรา 33, 39 
กรณีคลอดบุตร ของผู้ประกันตนชาย

ช่องทางการให้บริการชำระเงิน
กองทุนเงินทดแทน ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์

คลินิกโรคจากการทำงาน
กองทุนเงินทดแทน สำนักงานประกันสังคม

ช่องทางการชำระเงินสมทบของ
ผู้ประกันตนตามมาตรา 40

กรณีประสบอันตรายหรือ
เจ็บป่วยฉุกเฉินวิกฤต ต้องทำอย่างไร

สิทธิผู้ประกันตนมาตรา 33, 39 
กรณีคลอดบุตร ของผู้ประกันตนชาย

ช่องทางการให้บริการชำระเงิน
กองทุนเงินทดแทน ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์

คลินิกโรคจากการทำงาน
กองทุนเงินทดแทน สำนักงานประกันสังคม

ช่องทางการชำระเงินสมทบของ
ผู้ประกันตนตามมาตรา 40

e-Servicee-Service

อยากรูเรื่องประกันสังคมอยากรูเรื่องประกันสังคม

สํานักงานประกันสังคมทุกแห่งทั่วประเทศ



9
วารสารประกันสังคม

ทีดไน
ทแดทน

งิเบรัอข
ยื่น

งหแ 21 งทัทีนพืรคนาหมพทเงุรกมคงสันกัะรปนางกนัาสํ

กวดะสนาทที/าขาส/ดวัหงจัมคงสันกัะรปนางกนัาสํ อืรห

ชใถรามาสนตนักะรปูผ

 สกินอรทก็ลเิอยทพแงอรบั
รบใราสกอเ

และ 
สกินอรทก็ลเิอนิงเบัรจ็รสเ

บใ
!ดไนทแดทนิงเบัรยื่น

สปส.ข่าวน่ารู้ เรื่องโดย : ศูนย์สารนิเทศ

          ส�ำนักงานประกันสังคม ร่วมมือ 
กับกระทรวงสาธารณสุข น�ำระบบการออก
ใบรับรองแพทย ์อิ เล็กทรอนิกส ์ (MOPH 
Certificate) มาใช้อ�ำนวยความสะดวกให้กับ 
ผู้ประกันตน ในการใช้ใบรับรองแพทย์ส�ำหรับ
ท�ำธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ต่างๆ เพ่ิม
ความปลอดภัยและความน่าเชื่อถือให้กับ
เอกสารอิเล็กทรอนิกส์ รองรับการพัฒนา
ระบบสุขภาพแบบ Digital Health พร้อมให ้
ความส�ำคัญในการพัฒนาระบบการให้บริการ
ทางการแพทย์ ให้กับผู ้ประกันตนให้ ได้รับ
ความสะดวกรวดเร็ว และเป็นการด�ำเนินการ 
ให ้สอดคล้องกับนโยบายไทยแลนด์ 4.0 
ของรัฐบาลท่ีเน้นการบริหารจัดการและน�ำ
เทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการแรงงาน
ให้เข้าสู่มาตรฐานสากล
	 ซึ่งการน�ำระบบออกใบรับรองแพทย์ 
อเิลก็ทรอนกิส์มาใช้ จะส่งผลดไีปยงัผูป้ระกอบการ  
ลกูจ้าง ผูป้ระกนัตน เช่น น�ำไปใช้ในการสมคัรงาน  
ลาป่วย เป็นหลกัฐานในการประกอบการวินจิฉัย 
สั่ งจ ่ายประโยชน ์ทดแทนจากส�ำนักงาน 
ประกนัสงัคม อีกทั้งเป็นการเพ่ิมช่องทางออก  
ใบรบัรองแพทย์อเิลก็ทรอนกิส์ ผ่าน “หมอพร้อม”  
ให้ ได ้รับความสะดวก รวดเร็วมากยิ่งขึ้น 
สามารถตรวจสอบความถูกต้องของเอกสาร 
ป้องกันการปลอมแปลงได้เป็นอย่างดี 
	 ทัง้น้ี ผูป้ระกนัตนสามารถดาวน์โหลด 
เอกสารใบรับรองแพทย์อิเล็กทรอนิกส์ ตามที่ 
กระทรวงสาธารณสุขก�ำหนด และใบเสร็จ
รับเงินอิเล็กทรอนิกส์ของคณะแพทย์ศาสตร์
ศิริราชพยาบาล มหาวิทยาลัยมหิดล เพื่อใช้ยื่น
ประกอบการวินิจฉัยขอรับประโยชน์ทดแทน 
กับส�ำนักงานประกันสังคม

ประกันสังคม

จ่ายประโยชน์ทดแทนตามใบรับรองแพทย์
และใบเสร็จรับเงินอิเล็กทรอนิกส์

ยกระดับการให้บริการ

	 ผู ้ประกันตนสามารถตรวจสอบ 
รายชื่อหน่วยบริการที่เข้าร่วม การออกเอกสาร 
ใบ รับรองแพทย ์ อิ เ ล็ กทรอนิ กส ์  ซึ่ ง ม ี
โรงพยาบาลรัฐทั่วประเทศ ประกอบด้วย 
โรงพยาบาลสังกัดส�ำนักงานปลัดกระทรวง 
สาธารณสุข (โรงพยาบาลศูนย์ โรงพยาบาล 
ท่ัวไป และโรงพยาบาลชุมชน) โรงพยาบาล 
นอกสงักัด ส�ำนกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
และโรงพยาบาลกระทรวงสาธารณสุข 
ได ้ ท า ง เ ว็ บ ไซต ์ ก ร ะทรวงสาธารณสุ ข 
https://mohpromt.moph.go.th/mpc/
mophcertificate/

กรณีประสบอันตรายหรือ
เจ็บป่วยฉุกเฉินวิกฤต ต้องทำอย่างไร

สิทธิผู้ประกันตนมาตรา 33, 39 
กรณีคลอดบุตร ของผู้ประกันตนชาย

ช่องทางการให้บริการชำระเงิน
กองทุนเงินทดแทน ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์

คลินิกโรคจากการทำงาน
กองทุนเงินทดแทน สำนักงานประกันสังคม

ช่องทางการชำระเงินสมทบของ
ผู้ประกันตนตามมาตรา 40

กรณีประสบอันตรายหรือ
เจ็บป่วยฉุกเฉินวิกฤต ต้องทำอย่างไร

สิทธิผู้ประกันตนมาตรา 33, 39 
กรณีคลอดบุตร ของผู้ประกันตนชาย

ช่องทางการให้บริการชำระเงิน
กองทุนเงินทดแทน ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์

คลินิกโรคจากการทำงาน
กองทุนเงินทดแทน สำนักงานประกันสังคม

ช่องทางการชำระเงินสมทบของ
ผู้ประกันตนตามมาตรา 40

e-Servicee-Service

อยากรูเรื่องประกันสังคมอยากรูเรื่องประกันสังคม

สํานักงานประกันสังคมทุกแห่งทั่วประเทศ
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อัตราเงินสมทบ

มาตรา 33

มาตรา 39

มาตรา 40

มาตรา 33

มาตรา 39

มาตรา 40

นายจาง ลูกจาง ผูประกันตน

(พฤษภาคม - กรกฎาคม 2565)

(พฤษภาคม - กรกฎาคม 2565)

ทางเลือกที่ 1 ทางเลือกที่ 2 ทางเลือกที่ 3

(กุมภาพันธ - กรกฎาคม 2565)

จากเดิมอัตรา 5% ตอเดือน

จากเดิมอัตรา 9% ตอเดือน

จากเดิม 70 บาท

ลดเหลือ 42 บาท
จากเดิม 100 บาท

ลดเหลือ 60 บาท
จากเดิม 300 บาท

ลดเหลือ 180 บาท

บาท บาทสูงสุด 750 150

บาท บาท432 91

ลดเหลืออัตรา  1% ตอเดือน

ลดเหลืออัตรา  1.9% ตอเดือน

ลดเหลืออัตรา  60%

นายจาง
ผูประกันตน

33, 39, 40

ประกันสังคม
ปรับลดเงินสมทบ

สปส.ข่าวน่ารู้ เรื่องโดย : ศูนย์สารนิเทศ

	 จากสถานการณ์การระบาดของ
เชื้อโควิด-19 และสถานการณ์ โลกที่ส ่ง 
ผลกระทบต่อเศรษฐกิจ ค่าครองชีพ ต้นทุน
การผลิตและบริการของทั้ ง ในและตาง
ประเทศ ส�ำนักงานประกันสังคมมีความ
ห่วงใยนายจ้างและผู ้ประกันตนซึ่งได ้รับ 
ความเดือดร้อน โดยได้ปรับลดเงินสมทบ 
ประกนัสงัคม เพือ่เป็นการช่วยเหลอืผูป้ระกนัตน 
ทุกมาตราและนายจ้าง ดังนี้
นายจ้างและผู้ประกันตนตามมาตรา 33
เดิมส่งเงินสมทบเข้ากองทุนประกันสังคม 
ในอัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้างต่อเดือน ลดเหลือ 
ฝ่ายละร้อยละ 1 ของค่าจ้าง (ในงวดเดือน
พฤษภาคม-กรกฎาคม 2565)

ผู้ประกันตนตามมาตรา 39
เดิมส่งเงินสมทบเข ้ากองทุนประกันสังคม  

ในอัตราร้อยละ   9  ต่อเดือน  (เดือนละ  432 บาท)  

ลดเหลอืร้อยละ  1.9 คดิเป็นเงนิ  91 บาทต่อเดอืน  

(ในงวดเดือนพฤษภาคม-กรกฎาคม 2565) 

ผู้ประกันตนตามมาตรา 40
แรงงานนอกระบบ 

ปรับลดอัตราเงินสมทบ เหลือร้อยละ 60 
ต่ออีก 6 เดือน (ในงวดเดือนกุมภาพันธ์-
กรกฎาคม 2565) ดังนี้

	 ทางเลือกที่ 1 เดิมสงเงินสมทบ
ในอัตรา 70 บาท/เดือน ปรับลดอัตราใหม่ 
เป็น 42 บาท/เดือน (ได้รับประโยชน์ทดแทน
ในกรณีการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย 
ทุพพลภาพ ตาย)

	 ทางเลือกที่ 2 เดิมสงเงินสมทบ 
ในอัตรา 100 บาท/เดือน ปรับลดอัตราใหม่
เป็น 60 บาท/เดือน (ได้รับประโยชน์ทดแทน
ในกรณีการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย 
ทุพพลภาพ ตาย และชราภาพ)

	 ทางเลือกที่ 3 เดิมส่งเงินสมทบ 
ในอัตรา 300 บาท/เดือน ปรับลดอัตราใหม่ 
เป ็น 180 บาท/เดือน (ได ้รับประโยชน ์
ทดแทนในกรณีการประสบอันตรายหรือ 
เจ็บป่วย ทุพพลภาพ ตาย ชราภาพ และ
สงเคราะห์บุตร)

	 การปรั บลด เ งิ นสมทบ เพื่ อ ให ้
นายจ้างและผู้ประกันตนเพิ่มกระแสเงินสด
ให้มีสภาพคล่องมากขึ้น หากผู ้ประกันตน 
ติดเชื้อโควิด-19 ต้องรักษาตัวและไม่สามารถ
ประกอบอาชีพได ้ อาจท�ำให ้ขาดรายได ้  
อีกทั้งมาตรการดังกล่าว จะเป็นการลดปัญหา
ทางการเงินของผู้ประกันตน ท�ำให้มีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น และจะกลายเป็นเม็ดเงินที่น�ำมา 
ใช ้จ ่ายช ่วยหมุนเวียนในระบบเศรษฐกิจ 
ของประเทศ 

3 มาตรา
ช่วยนายจ้าง ลูกจ้าง
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ประกันสังคม สงเสริมสุขภาพและปองกันโรค
กรณีวัคซีนไขหวัดใหญ (Influenza Vaccine)

สามารถติดตอสำนักงานประกันสังคม 0 2956 2500 -10

เชิญชวนผู้ประ
กันตนท่ีมีอายุต้ังแต่ 50 ปี ข้ึนไป

ที่มีอายุตั้งแต 50 ป ขึ้นไปแกผูประกันตน ม.33 และ ม.39

สามารถเขารับการฉีดวัคซีน

ระหวาง 1 พ.ค. - 31 ส.ค. 2565

สถานพยาบาลที่สำนักงานประกันสังคม
กำหนดปละ 1 ครั้ง  ซึ่งในป 2565 นี้

ผูประกันตนสามารถเขารับบริการฉีดวัคซีน
ไขหวัดใหญไดที่สถานพยาบาลตามสิทธิ
ของทาน (แนะนำใหติดตอนัดหมายกอนเขารับบริการ)

ทานสามารถฉีดวัคซีนโควิด-19 
พรอมกับวัคซีนไขหวัดใหญได 
โดยไมตองเวนระยะหาง แตหาก
มีโรคประจำตัว หรือมีประวัติการแพ
วัคซีน แนะนำใหปรึกษาแพทยกอน
การเขารับบริการ

เปดใหบริการ

หมายเหตุ

	 ส�ำนกังานประกันสงัคมให้ความส�ำคญัในการดูแลผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม 
ให้มีสุขภาพท่ีดี โดยได้จัดให้มีการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรค กรณีวัคซีนไข้หวัดใหญ่  
(Influenza Vaccine) ให้กับผู้ประกันตนตามมาตรา 33 และมาตรา 39 ที่มีอายุตั้งแต่ 50 ป ี
ข้ึนไป เพื่อให้การคุ้มครองดูแลผู้ประกันตน ซึ่งเป็นแรงงานส�ำคัญของประเทศ ในลักษณะ
ของการป้องกันมากกว่าการรักษา และเพ่ือลดข้ันตอนการคัดกรอง วินิจฉัยผู้ป่วยติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019  ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ผู้ประกันตนกลุ่มเส่ียง อายุ 50 ปีข้ึนไป 

ฉีดวัคซีนไข้หวัดใหญ่ ฟรี

โดยจัดให ้บริการฉีดวัคซีนไข ้หวัดใหญ ่  
ณ สถานพยาบาลที่ส�ำนักงานประกันสังคม
ก�ำหนด ปีละ 1 ครั้ง ซึ่งในปี 2565 นี้ ได้เปิด 
ให ้บริการระหว ่างวันที่  1 พฤษภาคม -  
31 สิงหาคม 2565 ผู ้ประกันตนสามารถ 
เข ้ารับบริการฉีดวัคซีนไข ้หวัดใหญ่ ได ้ ท่ี 
สถานพยาบาลตามสิทธิฯ ของผู้ประกันตน

	 ผูป้ระกนัตนทีม่อีายตุัง้แต่   50   ปีขึน้ไป  
ที่ประสงค์จะฉีดวัคซีนไข้หวัดใหญ่ แนะน�ำให้ 
ตดิต่อนดัหมายการฉดีวคัซนีกบัสถานพยาบาล 
ตามสิทธิฯของท่านก่อนเข้ารับบริการ กรณี 
สถานพยาบาลตามสิทธฯิ ไม่มวีคัซนีไข้หวดัใหญ่  
ผูป้ระกนัตนสามารถตดิต่อส�ำนกังานประกนัสงัคม  
โทรศัพท์ 0 2956 2500-10

สปส.ข่าวน่ารู้ เรื่องโดย : ศูนย์สารนิเทศ

ผู้ประกันตนสามารถฉีดวัคซีนโควิด-19  
พร้อมกับวัคซีนไข้หวัดใหญ่
โดยไม่ต้องเว้นระยะห่าง

แต่หากมีโรคประจ�ำตัวหรือมีประวัติการแพ้วัคซีน 
แนะน�ำให้ปรึกษาแพทย์ก่อนการเข้ารับบริการ
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สปส.ข่าวน่ารู้ เรื่องโดย : นายไพฑูรย์ สมนวล นักวิชาการพัฒนาฝมีือแรงงานช�ำนาญการ ศูนย์ฟื้ นฟูสมรรถภาพคนงานภาค 3 จังหวัดเชียงใหม่

	 ศูนย์ฟื้ นฟูสมรรถภาพคนงาน ส�ำนักงาน
ประกันสังคม นอกจากท�ำหน้าที่ฟื้นฟูสมรรถภาพทางด้าน 
ร่างกายและจิตใจแล้ว หนึ่งในภารกิจที่ส�ำคัญยังให้การฟื้นฟู
ด ้านอาชีพให้กับผู ้ทุพพลภาพอีกด้วย ส�ำหรับศูนย์ฟื ้นฟู
สมรรถภาพคนงานภาค 3 จังหวัดเชียงใหม่ การฟื้นฟูด้านอาชีพ 
มีหลากหลายสาขาอาชีพ ขึ้นอยู่กับความต้องการของผู้รับการ
ฟื้นฟูฯ สภาพการพิการของแต่ละบุคคล อาทิ ช่างตัดเย็บเสื้อผ้า  
งานส�ำนักงาน การสอนใช้คอมพิวเตอร์และโปรแกรมต่างๆ  
ที่ใช้ในส�ำนกังาน และอกีหนึง่สาขาอาชพีทีศ่นูย์ฟ้ืนฟสูมรรถภาพ 
คนงานภาค 3 ได้เล็งเห็นความส�ำคัญคืองานช่างศิลปะล้านนา  
ช่างบดุนุโลหะ จงึได้มกีารจดัท�ำหลกัสตูรงานบดุนุโลหะขัน้พืน้ฐาน 
และงานบุดุนโลหะขั้นพัฒนา เพื่อเป็นการฟื้นฟูสมรรถภาพ 
ด้านอาชีพให้แก่ผู้เข้ารับการฟื้นฟูสมรรถภาพ โดยได้ด�ำเนินการ 
ฟื้นฟูสมรรถภาพด้านอาชีพให้แก่ผู้เข้ารับการฟื้นฟูฯ ตั้งแต ่
ปี พ.ศ. 2554 ได้รับความร่วมมือจากวัดศรีสุพรรณและวิทยาลัย 
ในวงัชาย ในการสนบัสนนุวทิยากรตลอดจนถ่ายทอดองค์ความรู้ 
และทักษะ ให้แก่ครูฝึกฝีมือแรงงาน เพื่อให้ครูฝึกฝีมือแรงงาน 
เป็นผูถ่้ายทอดองค์ความรูแ้ละทกัษะงานบดุนุโลหะให้แก่ผูเ้ข้ารบั 
การฟื้นฟูสมรรถภาพด้านอาชีพ 
	 งานบุดุนโลหะ เป็นงานช่างศิลปะล้านนาที่เป็น
เอกลักษณ์ของจังหวัดเชียงใหม่ ในอดีตงานบุดุนโลหะจะใช้
โลหะที่มีค่า เช่น ทองค�ำ เงิน เป็นต้น ต่อมาได้มีการปรับเปลี่ยน 
มาใช้แผ่นอลูมิเนียมแทน เนื่องจากมีค่าใช้จ่ายที่ถูกกว่าและ
สามารถหาซื้อได้ง่าย ปัจจุบันมีการสร้างสรรค์ผลงานจาก 
งานบุดุนโลหะในรูปแบบต่างๆ เช่น การท�ำเครื่องประดับ การท�ำ 
แผ่นภาพตกแต่งสถานที่ การท�ำแผ่นป้ายชื่อต่างๆ สิ่งของ 
ที่ระลึก ตามรูปแบบและความต้องการของผู้ซื้อ

การฟื้ นฟูสมรรถภาพด้านอาชีพ
สาขาศิลปะล้านนา (งานบุดุนโลหะ)

	 ปัจจุบัน ผู้เข้ารับการฟื้นฟูฯ ที่ผ่านการฟื้นฟูสมรรถภาพด้านอาชีพ  
สาขางานบุดุนโลหะ ได้สร ้างสรรค์ผลงานบุดุนโลหะในรูปแบบต่างๆ  
ออกจ�ำหน่าย เป็นการสร้างรายได้ให้แก่ผู้เข้ารับการฟื้นฟูฯ นอกเหนือจาก
สิทธิประโยชน์ที่ได้รับจากส�ำนักงานประกันสังคม ท�ำให้เห็นคุณค่าในตนเอง  
มีก�ำลังใจในการด�ำรงชีวิต สามารถใช้ชีวิตภายหลังสิ้นสุดการฟื้นฟูสมรรถภาพ
ได้อย่างปกติสุข ไม่เป็นภาระของครอบครัวและสังคม

	 ท่านใดที่สนใจในผลงาน เพื่อที่จะได้ร่วมสร้างก�ำลังใจให้กับผู้เข้ารับ 
การฟ้ืนฟใูนการสร้างสรรค์ผลงาน สามารถตดิต่อสอบถามรายละเอยีดเพิม่เตมิ
ได้ที ่ศนูย์ฟ้ืนฟสูมรรถภาพคนงานภาค 3 หมายเลขโทรศัพท์ 0 5301 6850-2  
ต่อ 138 (กลุ่มงานฟื้นฟูฯ ด้านอาชีพ) เพื่อจัดท�ำผลงานตามความต้องการ 
ของผู้สนใจต่อไป
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สปส.ข่าวน่ารู้ เรื่องโดย : ศูนย์สารนิเทศ

	 เพื่อเป็นหลักประกันและช่วยเหลือทายาทของผู้รับบ�ำนาญชราภาพ ภายหลังผู้รับ
บ�ำนาญชราภาพ ซึ่งเป็นผู้ประกันตน ถึงแก่ความตายภายใน 60 เดือน ดังนี้
          1. ผู้รับบ�ำนาญชราภาพถึงแก่ความตายภายใน 60 เดือนนับแต่เดือนที่มีสิทธิได้รับ 
เงินบ�ำนาญชราภาพ
	 ให้จ่ายเงินบ�ำเหน็จชราภาพ จากเดิม 10 เท่าของเงินบ�ำนาญชราภาพรายเดือนที่ได้รับ 
คราวสุดท้ายก่อนถึงแก่ความตาย ปรับเป็น ให้จ่ายเงินบ�ำเหน็จชราภาพเป็นจ�ำนวนเท่ากับ 
จ�ำนวนเงินบ�ำนาญชราภาพที่ได้รับเดือนสุดท้ายก่อนถึงแก่ความตายคูณด้วยจ�ำนวนเดือน 
ที่เหลือหลังจากผู้รับเงินบ�ำนาญชราภาพถึงแก่ความตายจนครบ 60 เดือน

ผูประกันตนไดรับบํานาญชราภาพเดือนละ 5,250 บาท
ไดรับเงินบํานาญชราภาพมาแลว 20 เดือนกอนถึงแกความตาย
ทายาทจะไดรับเงินบํานาญชราภาพท่ีเหลืออีก 40 เดือน
(5,250 X 40 = 210,000) เปนตน

จายเงินบําเหน็จชราภาพเปน จํานวนเทากับจํานวนเงิน
บํานาญชราภาพที่ไดรับเดือนสุดทายกอนถึงแกความตาย
คูณดวยจํานวนเดือนที่เหลือหลังจากผูรับเงินบํานาญชราภาพ
ถึงแกความตายจนครบ 60 เดือน

ผูรับบํานาญชราภาพ ถึงแกความตาย ภายใน 60 เดือน
นับแตเดือนที่มีสิทธิไดรับเงินบํานาญชราภาพใหจายเงิน
บําเหน็จชราภาพ จากเดิม 10 เทาของเงินบํานาญชราภาพ
รายเดือนที่ไดรับครั้งสุดทายกอนถึงแกความตาย

เดิม

เดิม

ปรับ

ปรับ

เชน

ผูที่ไดรับเงินบํานาญชราภาพ แลวถูกงดจาย เนื่องจากกลับเขา
เปนผูประกันตน ตอมาถึงแกความตาย หากบุคคลน้ันไดรับ
เงินบํานาญชราภาพ ไมเกิน 60 เดือน ใหจายบําเหน็จชราภาพ
จากเดิม 10 เทาของเงินบํานาญชราภาพรายเดือนครั้งสุดทาย
กอนกลับเขาเปนผูประกันตน

จายเงินบําเหน็จชราภาพเปน จํานวนเทากับจํานวนเงิน
บํานาญชราภาพที่ไดรับเดือนสุดทายกอนกลับเขาเปน
ผูประกันตนคูณดวยจํานวนเดือนที่เหลือหลังจากผูรับ
เงินบํานาญชราภาพกลับเขาเปนผูประกันตนจนครบ 60 เดือน

ผูรับบํานาญชราภาพอยูกอนกฎกระทรวงฉบับนี้ใชบังคับ
รับเงินบํานาญชราภาพมาแลวยังไมครบ 60 เดือน ใหจายเงินบําเหน็จชราภาพ
จนครบ 60 เดือน หากในกรณีรับเงินบํานาญชราภาพมาแลวแตจํานวนเดือน
เหลือนอยกวา 10 เดือน ใหจายเงินบําเหน็จชราภาพเปน 10 เทาของ
เงินบํานาญชราภาพรายเดือนที่ไดรับเดือนสุดทายกอนถึงแกความตาย

ประกาศกฎกระทรวง กําหนดหลักเกณฑ
วิธีการ ระยะเวลาอัตราการจายประโยชน

ทดแทนในกรณีชราภาพ (ฉบับที่ 2)
พ.ศ.2565 ในราชกิจจานุเบษา

ซึ่งมีผลบังคับใชเมื่อวันท่ี 29 เม.ย.65
เปนตนไป เพ่ือเปนหลักประกัน

และเปนการชวยเหลือทายาทของ
ผูรับบํานาญชราภาพ

          2. ผู้ที่เคยได้รับเงินบ�ำนาญชราภาพ 
แล ้วถูกงดจ ่าย เนื่ องจากกลับเข ้ า เป ็น 
ผู้ประกันตน และต่อมาถึงแก่ความตาย 
	 หากเคยได้รับเงินบ�ำนาญชราภาพ
มาแล้วไม่เกิน 60 เดือน ให้จ่ายเงินบ�ำเหน็จ
ชราภาพ จากเดิม 10 เท่าของเงินบ�ำนาญ
ชราภาพรายเดือนคราวสุดท้ายก ่อนกลับ
เข้าเป็นผู ้ประกันตน ปรับเป็น ให้จ่ายเงิน
บ�ำเหน็จชราภาพเป็นจ�ำนวนเท่ากับจ�ำนวน
เงินบ�ำนาญชราภาพที่ ได ้รับเดือนสุดท้าย
ก ่อนกลับเข ้ า เป ็นผู ้ประกันตนคูณด ้วย
จ�ำนวนเดือนที่เหลือหลังจากผู ้ รับบ�ำนาญ
ชราภาพกลับเข้าเป็นผู ้ประกันตนจนครบ  
60 เดือน เช่นกัน
          3. ก�ำหนดบทเฉพาะกาลให้ผู้รับ
บ�ำนาญชราภาพอยู่ก่อนกฎกระทรวงฉบับนี้ 
ใช้บังคับ และรับบ�ำนาญชราภาพมาแล้วยัง 
ไม่ครบ 60 เดือน
	 ให้จ่ายเงินบ�ำเหน็จชราภาพจนครบ  
60 เดือน และในกรณีรับเงินบ�ำนาญชราภาพ
มาแล ้วและจ�ำนวนเดือนเหลือน ้อยกว ่า  
10 เดือน ให ้จ ่ายเงินบ�ำเหน็จชราภาพ 
เป็นจ�ำนวน 10 เท่าของเงินบ�ำนาญชราภาพ
รายเดือนที่ ได ้ รับ เดือนสุดท ้ ายก ่อนถึ ง 
แก่ความตาย
	 ส�ำนักงานประกนัสงัคมให้ความส�ำคัญ 
ในการสร้างหลกัประกันทางสังคม อย่างเท่าเทียม 
เสมอภาค และพร้อมดูแลคุณภาพชีวิตของ
ผู ้ประกันตนให้ ได้รับสิทธิประโยชน์สูงสุด 
เพราะผู ้ประกันตนทุกท่านเปรียบเสมือน
คนในครอบครัวประกันสังคม ไม ่ ท้ิงใคร 
ไว้ข้างหลังอย่างแน่นอน 

มีผลบังคับใช้แล้ว!! ประกันสังคมเพ่ิมเงินบ�ำนาญชราภาพ
กรณีถึงแก่ความตายภายใน 60 เดือน
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งาจยานนทแงาจกลูกแหในทแดทนงิเยาจนที่ทุงอก อคื ยวบ็จเอืรหยารตนัอบสะรป งาจกูลอเมื่อ ะวยัวอยีสเญูส·  ยาหญูสอืรหยาต·  พาภลพพุท·  ยากงารงอขนางาํทรากนใ พาภถรรมสยีสเญูสอืรห งาจยานกแหในางาํทรากกาจามงอเนัอ

นางาํทรากนใพาภถรรมสูฟนีณรก  ยารตนัอบสะรปรากงัลหยาภ ูฟนรากบัรดไงอตน็ปเาํจงาจกูลบัรหาํส

 

ขไนอเฑณกเกัลหมาตปไน็ปเหใ   

นทแดทาคดไะจ าวกยอนมไะลแ นอดืเยารงาจาคงอข ยามหฎกมาตนวัยารงขั้นต่ำาจาค งที่อทนในางงรแงอรคมคุรากยวดาว ยูอนางาทําจํะรปงาจกลู นอดืเอตทาบ 000,41 นกิเมไดสุงสู

70
ะลยอร

พาภถรรมสูฟนฟาค นางาํทรากนใ

นอืดเยารนทแดทาค

น็ปเาํจมาวคมาตงิรจยาจาทเลาบายพาษกัราค
นิกเมไตแ  50,000 บาท 

ครั้ง 1 ยวบ็จเอืรหยารตนัอบสะรปรากอต

นถรามาสธิทสิมีผูอืรหงาจกลู นางกนัาสํ ณ นทแดทนงิเอขงอราคํ ยูองรากบอกะรปนาถสมคงสันกัะรป

 จานาอํบอมบัรผูอืรหงาจยาน ยารตนอับสะรปรากบบแงจแ )61.ทก( ยาหญสูอรืห ยวบจ็เ มคงสันกัะรปนางกนัาสํ ณ านเาลํมิภูมีงาจยานอืรหยูอนางาทํงาจกลู

ภายใน นัว 51
บารทนัวตแบัน งาจกูลงอขยวบ็จเอืรหยารตนัอบสะรปราก

ลาบายพาษกัราค

นทแดทนงิเนทุงอก

เรื่องนรากนในาถสะลแาลวเะยะร

เาํดดไะจนทแดทนิงเนุทงอกงอข ๆงาตีณรกนชยโะรปิธทิสดยีอเะลยาร **

ปไอตนใบารทหใงจแรากนิน

นวั 081 นใยาภ ตุหเบสะรปนวัตแบนั

อืรห

ดิกเยวปบ็จเรากกาห งาจกูลน็ปเรากพาภสงัลห
ีป 2 นใยาภงอราํคหใ ยวปบ็จเรากบารทนัวตแบัน

พศาํทาค
ารตัอนใ พศรากดัจูผกแพศาํทาคยาจ
 50,000 บาท

ลหมาต น็ปเาํจมาวคมาตกีอดไเพิ่มยาจถรามาส งัรเรื้ออืรหงรแนุรกาห

 ขไนอเฑณกเกั
งอขลาบายพนาถสนใลาบายพาษกัรรากบัราขเกาห ลาบายพาษกัรรากดุสนสิ้นจ

ฐัร

ที ยื

ที่

ที่
ตั้

ยื่

ที่
ที่

ที่
ป

ป
ครั้ง

ขึ้น

สิ้น

ยื่น
ที่

ที่ ป
งื่

ที่ป

นื่

ฟ

ที่
ฟ

งื่

	 กองทุนเงินทดแทน คือ กองทุนที่จ่ายเงินทดแทนให้แก่ลูกจ้างแทนนายจ้าง  
เมื่อลูกจ้างประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย ทุพพลภาพ ตายหรือสูญหาย สูญเสียอวัยวะหรือสูญเสีย 
สมรรถภาพในการท�ำงานของร่างกายอันเนื่องมาจากการท�ำงานให้แก่นายจ้าง โดยไม่ค�ำนึงถึง  
วัน เวลา และสถานที่ แต่จะดูสาเหตุที่ท�ำให้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย โดยนายจ้าง 
เป็นผู้จ่ายเงินสมทบรายปีให้ส�ำนักงานประกันสังคมให้ความคุ้มครองลูกจ้าง ดังนี้
ค่ารักษาพยาบาล
	 • ค่ารักษาพยาบาลเท่าท่ีจ่ายจริงตามความจ�ำเป็น แต่ไม่เกิน 50,000 บาท ต่อการ
ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย 1 ครั้ง
	 • หากรุนแรงหรือเร้ือรัง สามารถจ่ายเพิ่มได้อีกตามความจ�ำเป็นตามหลักเกณฑ์
เงื่อนไขจนสิ้นสุดการรักษาพยาบาล หากเข้ารับการรักษาพยาบาลในสถานพยาบาลของรัฐ

ค่าทดแทนรายเดือน
	 • เมื่อลูกจ้างประสบอันตรายหรือ
เจ็บป่วยเนื่องจากการท�ำงานให้แก่นายจ้าง 
จนเป ็น เหตุ ให ้มีการหยุดงาน สูญเสีย
สมรรถภาพในการท�ำงาน ทุพพลภาพ ตาย
หรือสูญหาย จะได้ค ่าทดแทนร้อยละ 70  
ของค่าจ้างรายเดือน และไม่น้อยกว่าค่าจ้าง 
ขั้ นต�่ ำ รายวันตามกฎหมายว ่ าด ้ วยการ
คุ ้มครองแรงงานในท้องที่ ท่ีลูกจ้างประจ�ำ
ท�ำงานอยู่ โดยได้รับเงินทดแทนสูงสุดไม่เกิน 
14,000 บาทต่อเดือน

ค่าท�ำศพ
	 • กรณีลูกจ้างเสียชีวิตเน่ืองจาก 
การท�ำงาน ส�ำนักงานประกันสังคมจะจ่าย 
ค่าท�ำศพแก่ผู้จัดการศพ 50,000 บาท

ค่าฟื้ นฟูสมรรถภาพในการท�ำงาน
	 • กรณีฟ ื ้นฟูสมรรถภาพในการ
ท� ำ ง านภ ายหลั ง ก า รป ร ะสบอั นต ร าย 
ส�ำหรับลูกจ้างที่จ�ำเป็นต้องได้รับการฟื ้นฟู                               
ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์เงื่อนไข

**ระยะเวลาและสถานที่ในการยื่นเรื่อง
	 • นายจ้างหรือผู ้รับมอบอ�ำนาจ 
แจ้งแบบการประสบอันตราย เจ็บป่วย หรือ
สูญหาย (กท.16) ณ ส�ำนักงานประกันสังคม             
ที่ลูกจ้างท�ำงานอยู่หรือท่ีนายจ้างมีภูมิล�ำเนา 
ภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ทราบการประสบ
อันตรายหรือเจ็บป่วย
	 • ลูกจ้างหรือผู ้มีสิทธิสามารถยื่น 
ค�ำร้องขอเงินทดแทน     ณ    ส�ำนกังานประกนัสงัคม 
ที่สถานประกอบการต้ังอยู ่ภายใน 180 วัน 
นับแต่วันที่ประสบเหตุ
	 • หรือหากการเจ็บป่วยเกิดขึ้นหลัง
ส้ินสภาพการเป็นลูกจ้างให้ยื่นค�ำร้องภายใน 
2 ปี นับแต่วันที่ทราบการเจ็บป่วย

สปส.ข่าวน่ารู้ เรื่องโดย : ศูนย์สารนิเทศ

ลูกจ้างไม่ต้องกังวลใจ
พร้อมช่วยเหลือถ้าเกิดเรื่องร้ายจากการท�ำงาน

กองทุนเงินทดแทน
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สปส.ข่าวน่ารู้ เรื่องโดย : ศูนย์สารนิเทศ

	 ผู ้ประกันตนที่ป่วยด้วยโรคไตวาย 
เรือ้รงัระยะสดุท้าย สามารถเข้ารบัการฟอกเลอืด 
ด้วยเคร่ืองไตเทียมได้ตามหลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขที่ส�ำนักงานประกันสังคมก�ำหนด 
ซึ่งแต่เดิมผู ้ประกันตนต้องยื่นขอรับสิทธิ
การบ�ำบัดทดแทนไตด้วยตนเองที่ส�ำนักงาน
ประกันสังคมกรุงเทพมหานครพื้นที่/จังหวัด/
สาขา  
	 เพื่อให้ผู ้ประกันตนสามารถเข้าถึง 
การรับบริการทางการแพทย์และเป็นการ
ลดระยะเวลาในการยื่นเรื่องขอรับสิทธิการ
บ�ำบัดทดแทนไตกรณีฟอกเลือดด้วยเครื่อง
ไตเทียมได้สะดวกย่ิงขึ้น ลดขั้นตอน และ
ไม่ต้องส�ำรองจ่ายค่าบริการทางการแพทย์ 
ส�ำนักงานประกันสังคมได้ก�ำหนดให้การ
บ�ำบัดทดแทนไต กรณีการฟอกเลือดด้วย
เคร่ืองไตเทียม ส�ำหรับผู ้ประกันตนและ 
ผู้ทุพพลภาพที่เจ็บป่วยด้วยโรคไตวายเรื้อรัง
ระยะสุดท้ายท่ีมีความจ�ำเป็นต้องฟอกเลือด
ด ้วยเครื่องไตเทียม สามารถเข ้ารับการ 
ฟอกเลือดในสถานพยาบาลที่ขึ้นทะเบียน
เป็นสถานพยาบาลท่ีให้บริการฟอกเลือดด้วย
เคร่ืองไตเทียมกับส�ำนักงานประกันสังคม 
(เฉพาะหน่วยไตเทียมในโรงพยาบาล)
	 โดยให้สถานพยาบาลท่ีให้บริการฯ 
เป็นผู้ดําเนินการบันทึกข้อมูลของผู้ประกันตน 
ผ่านแบบอิเล็กทรอนิกส์ (สปส.2-18) พร้อม
แนบหลักฐานเอกสารประกอบคําขอฯ และ
ส่งข ้อมูลดังกล่าวไปยังสํานักสารสนเทศ
บริการสุขภาพ (สกส.) เพื่อประมวลผลว่า 
เป็นไปตามเงื่อนไขที่ก�ำหนด และพิจารณา
วินิจฉัยอนุมัติสิทธิ ท�ำให ้ลดขั้นตอนการ
อนุมัติสิทธิ โดยผู้ประกันตนไม่ต้องสํารองจ่าย 
ค่าฟอกเลือดไปก่อน ซึ่งขั้นตอนทั้งหมดนี้ 
สถานพยาบาลที่ให้บริการ จะเป็นผู้ด�ำเนินการ 
แทนผู้ประกันตน 
	 โดยสามารถตรวจสอบรายชื่ อ 
สถานพยาบาลที่ให ้บริการฟอกเลือดด้วย
เคร่ืองไตเทียมกับส�ำนักงานประกันสังคม 
ได้ทาง www.sso.go.th

ประกันสังคมย้�ำ

ผู้ประกันตนที่เป็นโรคไตทุกกรณี
ได้รับการักษาตั้งแต่เริ ่มแรก

โดยสามารถเข้ารับบริการได้ที่
สถานพยาบาลตามสิทธิ

สิทธิประโยชน (เพิ่มเติม)

ผู้ประกันตนที่ป่วยเป็นโรคไต
วายเรื้อรังระยะสุดท้ายที่ติด
เชื้อเอสไอวี (HIV) ได้รับสิทธิ
อัตราที่จ่ายจริงไม่เกิน 4,000 บาท
ต่อครั้งและไม่เกิน 12,000 บาท
ต่อสัปดาห์

ผู้ประกันตนที่ป่วยเป็นโรคไต
วายเรื้อรังระยะสุดท้ายที่ติด
เชื้อเอชไอวี (HIV) ได้รับสิทธิ
อัตราที่จ่ายจริงไม่เกิน 4,000 บาท
ต่อครั้งและไม่เกิน 12,000 บาท
ต่อสัปดาห์

การเบิกคาบริการฟอกเลือด
ดวยเครื่องไตเทียม ไดรับสิทธิ
อัตราที่จายจริง
ไมเกิน 1,500 บาทตอครั้ง
และไมเกิน 4,500 บาทตอ
สัปดาห

การลางชองทองดวยน้ำยา
อยางถาวร พรอมไดรับยา
Erythropoietin

ครอบคลุมคาใชจายตั้งแตเริ ่ม
จนสิ้นสุดการผาตัดปลูกถายไต
และจายยากดภูมิตลอดชีวิต
ปัจจุบันมีสถานพยาบาลในความตกลง
ปลูกถ่ายไต ทั้งหมด 23 แห่งทั่วประเทศ

สถานพยาบาลฟอกเลือดที่ขึ ้นทะเบียนเป็นสถานฟอกเลือดกับประกันสังคม
ทั่วประเทศ มีทั้งหมด 868 แห่ง

ยื่นคำขอรับประโยชน์ทดแทน
การบำบัดทดแทนไตฯ (สปส.2-18)
ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์
ที่สถานพยาบาลฟอกเลือด
ในความตกลง

บันทึกผลเลือด SCAN ผล Lab
บันทึกคำขอรับประโยชน์ทดแทน
การบำบัดทดแทนไตฯ (สปส.2-18)
ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์

จัดทำฐานทะเบียนผู้มีสิทธิ
เข้าระบบเบิกจ่ายฯ และบันทึก

วันที่มีสิทธิภายใน 3 วันทำการ

แจ้งผลวันที่เริ ่มมีสิทธิฟอกเลือด
ในระบบสกส.เพื่อการเบิกจ่าย

ค่าฟอกเลือด

สถานพยาบาลของรัฐบาล  365 แห่ง
สถานพยาบาลของเอกชน  501 แห่ง

สถานพยาบาลองค์การมหาชน  2 แห่ง

ผู้ประกันตนฟอกเลือด
โดยไม่ต้องส�ำรองจ่าย
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ผู้ประกันตนตามมาตรา 33 และ 39 สามารถเปลี่ยนสถานพยาบาลตามสิทธิการรักษาพยาบาล
ระหว่างปีได้ ในกรณีที่มีเหตุจำเป็น เช่น ย้ายที่ทำงานหรือย้ายท่ีพักอาศัย หรือพิสูจน์ ได้ว่า

ผู้ประกันตนไม่ได้เลือกสถานพยาบาลด้วยตนเอง  โดยสามารถยื่นเรื่องภายใน 30 วันนับจากวันที่
ย้ายที่ทำงานหรือย้ายท่ีพักอาศัย สามารถเปลี่ยนได้ 3 ช่องทาง คือ เว็บไซต์สำนักงานประกันสังคม
www.sso.go.th  / Application SSO Connect / สำนักงานประกันสังคมกรุงเทพมหานครพื้นที่/

จังหวัด/สาขา ทุกแห่งทั่วประเทศ โดยการเปลี่ยนสถานพยาบาลผ่านระบบออนไลน์ ไม่ว่าจะเป็น
ทางเว็บไซต์สำนักงานประกันสังคมหรือแอปพลิเคชัน SSO Connect ผู้ประกันตนไม่ต้องยื่นเอกสาร

มาที่สำนักงานประกันสังคมอีก ผู้ประกันตนสามารถตรวจสอบสิทธิสถานพยาบาล ได้ทาง
www.sso.go.th / Application SSO Connect  / Line Official Account

สำนักงานประกันสังคม (@ssothai) และสายด่วน 1506 ให้บริการทุกวัน ตลอด 24 ชั่วโมง

QQ
AA

QQ
AA เงินสมทบที่ผู้ประกันตนตามมาตรา 33 ส่งเข้ากองทุนประกันสังคมทุกเดือน

แบ่งเป็นการดูแล 7 กรณี ดังนี้  กรณีเจ็บป่วย  1.06% 
กรณีคลอดบุตร  0.23%  กรณีทุพพลภาพ  0.13%  กรณีเสียชีวิต  0.08 % 
กรณีสงเคราะห์บุตรและกรณีชราภาพ  3.00%  และกรณีว่างงาน  0.50%

QQ
AA

ผู้ประกันตนออกจากงาน เงินสงเคราะห์บุตร
จะได้รับต่ออีก 6 เดือนหรือไม่ ถ้าอยากได้รับสิทธิ

สงเคราะห์บุตรต่อ ต้องทำอย่างไร
ผู้ประกันตนได้รับความคุ้มครองต่ออีก 6 เดือน หลังจากออกจากงาน ใน 4 กรณี

คือ เจ็บป่วย คลอดบุตร ทุพพลภาพ ตาย ดังนั้น กรณีสงเคราะห์บุตร
จะถูกตัดสิทธิเม่ือไม่มีการส่งเงินสมทบ  

หากต้องการรับเงินสงเคราะห์บุตรต่อ แนะนำให้สมัครเป็นผู้ประกันตนเองตามมาตรา 39 
ทันทีหลังจากออกจากงาน เพ่ือได้รับเงินสงเคราะห์บุตรต่อเนื่อง

ถามมา
ตอบไป

QQ
AA เงินสมทบที่ผู้ประกันตนตามมาตรา 40 ส่งเกินเข้ามา ไม่สามารถเก็บเป็นเงินออมชราภาพได้

ต้องขอรับเงินสมทบคืนเท่านั้น โดยผู้ประกันตนตามมาตรา 40 สามารถขอรับเงินสมทบ
ที่จ่ายไว้เกิน โดยยื่นเรื่องได้ที่สำนักงานประกันสังคมหรือทางไปรษณีย์ 

โดยใช้แบบฟอร์ม สปส.1-40/7 สำเนาบัตรประชาชน สำเนาสมุดบัญชีเงินฝาก ประเภทออมทรัพย์ 
(กรุงไทย/กรุงศรีอยุธยา/เพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร/ออมสิน) หรือรับเงิน
ผ่านธนาณัติ ภายในระยะเวลา 1 ปี นับแต่วันที่ทราบว่ามีสิทธิรับเงินคืน หรือภายใน 10 ปี

นับแต่วันที่นำส่งเงินสมทบเข้ากองทุน โดยสามารถขอเงินคืนได้ตามทางเลือก 3 ทางเลือก ดังนี้

Q ผู้ประกันตนตามมาตรา 39
ลืมจ่ายเงินสมทบ ต้องทำยังไง 

ผู้ประกันตนตามมาตรา 39
ลืมจ่ายเงินสมทบ ต้องทำยังไง 

ผู้ประกันตนตามมาตรา 39 ลืมจ่ายเงินสมทบ (ไม่เกิน 2 เดือน)
สามารถติดต่อขอจ่ายเงินสมทบย้อนหลังได้ที่สำนักงานประกันสังคม

โดยมีเงินเพิ่มร้อยละ 2 ต่อเดือน ทั้งนี้ ผู้ประกันตนสามารถให้สำนักงานประกันสังคม
แจ้งเตือนการจ่ายเงินสมทบ หรือตรวจสอบสิทธิประโยชน์ โดยการเพิ่มเพ่ือนทาง

Application Line สำนักงานประกันสังคม ID : @ssothai

ผู้ประกันตนตามมาตรา 39 ลืมจ่ายเงินสมทบ (ไม่เกิน 2 เดือน)
สามารถติดต่อขอจ่ายเงินสมทบย้อนหลังได้ที่สำนักงานประกันสังคม

โดยมีเงินเพิ่มร้อยละ 2 ต่อเดือน ทั้งนี้ ผู้ประกันตนสามารถให้สำนักงานประกันสังคม
แจ้งเตือนการจ่ายเงินสมทบ หรือตรวจสอบสิทธิประโยชน์ โดยการเพิ่มเพ่ือนทาง

Application Line สำนักงานประกันสังคม ID : @ssothai

ผู้ประกันตนชายสามารถเบิกค่าคลอดบุตร
และเงินสงเคราะห์บุตร ได้หรือไม่

ผู้ประกันตนชายสามารถเบิกค่าคลอดบุตร (เหมาจ่าย 15,000 บาท) 
สำหรับผู้ประกันตนชายที่จดทะเบียนสมรส

หรืออยู่กินกันฉันสามีภรรยาแต่ไม่ได้จดทะเบียนสมรส  
เงินสงเคราะห์บุตร (เดือนละ 800 บาท/บุตร 1 คน ตั้งแต่แรกเกิด จนถึง 6 ปี)

สำหรับผู้ประกันตนชายที่จดทะเบียนสมรส แต่หากไม่ได้จดทะเบียนสมรส
ต้องมีหนังสือรับรองบุตรที่ออกโดยศาลเยาวชนและครอบครัว

QQ
AA

Q
AA

ผู้ประกันตนชายสามารถเบิกค่าคลอดบุตร
และเงินสงเคราะห์บุตร ได้หรือไม่

ทางเลือก 1 ยอดเงินคืน 28 บาท/เดือน
ทางเลือก 2 ยอดเงินคืน 40 บาท/เดือน
ทางเลือก 3 ยอดเงินคืน 120 บาท/เดือน
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ผู้ประกันตนตามมาตรา 33 และ 39 สามารถเปลี่ยนสถานพยาบาลตามสิทธิการรักษาพยาบาล
ระหว่างปีได้ ในกรณีที่มีเหตุจำเป็น เช่น ย้ายที่ทำงานหรือย้ายท่ีพักอาศัย หรือพิสูจน์ ได้ว่า

ผู้ประกันตนไม่ได้เลือกสถานพยาบาลด้วยตนเอง  โดยสามารถยื่นเรื่องภายใน 30 วันนับจากวันที่
ย้ายที่ทำงานหรือย้ายท่ีพักอาศัย สามารถเปลี่ยนได้ 3 ช่องทาง คือ เว็บไซต์สำนักงานประกันสังคม
www.sso.go.th  / Application SSO Connect / สำนักงานประกันสังคมกรุงเทพมหานครพื้นที่/

จังหวัด/สาขา ทุกแห่งทั่วประเทศ โดยการเปลี่ยนสถานพยาบาลผ่านระบบออนไลน์ ไม่ว่าจะเป็น
ทางเว็บไซต์สำนักงานประกันสังคมหรือแอปพลิเคชัน SSO Connect ผู้ประกันตนไม่ต้องยื่นเอกสาร

มาที่สำนักงานประกันสังคมอีก ผู้ประกันตนสามารถตรวจสอบสิทธิสถานพยาบาล ได้ทาง
www.sso.go.th / Application SSO Connect  / Line Official Account

สำนักงานประกันสังคม (@ssothai) และสายด่วน 1506 ให้บริการทุกวัน ตลอด 24 ชั่วโมง

QQ
AA

QQ
AA เงินสมทบที่ผู้ประกันตนตามมาตรา 33 ส่งเข้ากองทุนประกันสังคมทุกเดือน

แบ่งเป็นการดูแล 7 กรณี ดังนี้  กรณีเจ็บป่วย  1.06% 
กรณีคลอดบุตร  0.23%  กรณีทุพพลภาพ  0.13%  กรณีเสียชีวิต  0.08 % 
กรณีสงเคราะห์บุตรและกรณีชราภาพ  3.00%  และกรณีว่างงาน  0.50%

QQ
AA

ผู้ประกันตนออกจากงาน เงินสงเคราะห์บุตร
จะได้รับต่ออีก 6 เดือนหรือไม่ ถ้าอยากได้รับสิทธิ

สงเคราะห์บุตรต่อ ต้องทำอย่างไร
ผู้ประกันตนได้รับความคุ้มครองต่ออีก 6 เดือน หลังจากออกจากงาน ใน 4 กรณี

คือ เจ็บป่วย คลอดบุตร ทุพพลภาพ ตาย ดังนั้น กรณีสงเคราะห์บุตร
จะถูกตัดสิทธิเม่ือไม่มีการส่งเงินสมทบ  

หากต้องการรับเงินสงเคราะห์บุตรต่อ แนะนำให้สมัครเป็นผู้ประกันตนเองตามมาตรา 39 
ทันทีหลังจากออกจากงาน เพ่ือได้รับเงินสงเคราะห์บุตรต่อเนื่อง

ถามมา
ตอบไป

QQ
AA เงินสมทบที่ผู้ประกันตนตามมาตรา 40 ส่งเกินเข้ามา ไม่สามารถเก็บเป็นเงินออมชราภาพได้

ต้องขอรับเงินสมทบคืนเท่านั้น โดยผู้ประกันตนตามมาตรา 40 สามารถขอรับเงินสมทบ
ที่จ่ายไว้เกิน โดยยื่นเรื่องได้ที่สำนักงานประกันสังคมหรือทางไปรษณีย์ 

โดยใช้แบบฟอร์ม สปส.1-40/7 สำเนาบัตรประชาชน สำเนาสมุดบัญชีเงินฝาก ประเภทออมทรัพย์ 
(กรุงไทย/กรุงศรีอยุธยา/เพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร/ออมสิน) หรือรับเงิน
ผ่านธนาณัติ ภายในระยะเวลา 1 ปี นับแต่วันที่ทราบว่ามีสิทธิรับเงินคืน หรือภายใน 10 ปี

นับแต่วันที่นำส่งเงินสมทบเข้ากองทุน โดยสามารถขอเงินคืนได้ตามทางเลือก 3 ทางเลือก ดังนี้

Q ผู้ประกันตนตามมาตรา 39
ลืมจ่ายเงินสมทบ ต้องทำยังไง 

ผู้ประกันตนตามมาตรา 39
ลืมจ่ายเงินสมทบ ต้องทำยังไง 

ผู้ประกันตนตามมาตรา 39 ลืมจ่ายเงินสมทบ (ไม่เกิน 2 เดือน)
สามารถติดต่อขอจ่ายเงินสมทบย้อนหลังได้ที่สำนักงานประกันสังคม

โดยมีเงินเพิ่มร้อยละ 2 ต่อเดือน ทั้งนี้ ผู้ประกันตนสามารถให้สำนักงานประกันสังคม
แจ้งเตือนการจ่ายเงินสมทบ หรือตรวจสอบสิทธิประโยชน์ โดยการเพิ่มเพ่ือนทาง

Application Line สำนักงานประกันสังคม ID : @ssothai

ผู้ประกันตนตามมาตรา 39 ลืมจ่ายเงินสมทบ (ไม่เกิน 2 เดือน)
สามารถติดต่อขอจ่ายเงินสมทบย้อนหลังได้ที่สำนักงานประกันสังคม

โดยมีเงินเพิ่มร้อยละ 2 ต่อเดือน ทั้งนี้ ผู้ประกันตนสามารถให้สำนักงานประกันสังคม
แจ้งเตือนการจ่ายเงินสมทบ หรือตรวจสอบสิทธิประโยชน์ โดยการเพิ่มเพ่ือนทาง

Application Line สำนักงานประกันสังคม ID : @ssothai

ผู้ประกันตนชายสามารถเบิกค่าคลอดบุตร
และเงินสงเคราะห์บุตร ได้หรือไม่

ผู้ประกันตนชายสามารถเบิกค่าคลอดบุตร (เหมาจ่าย 15,000 บาท) 
สำหรับผู้ประกันตนชายที่จดทะเบียนสมรส

หรืออยู่กินกันฉันสามีภรรยาแต่ไม่ได้จดทะเบียนสมรส  
เงินสงเคราะห์บุตร (เดือนละ 800 บาท/บุตร 1 คน ตั้งแต่แรกเกิด จนถึง 6 ปี)

สำหรับผู้ประกันตนชายที่จดทะเบียนสมรส แต่หากไม่ได้จดทะเบียนสมรส
ต้องมีหนังสือรับรองบุตรที่ออกโดยศาลเยาวชนและครอบครัว

QQ
AA

Q
AA

ผู้ประกันตนชายสามารถเบิกค่าคลอดบุตร
และเงินสงเคราะห์บุตร ได้หรือไม่

ทางเลือก 1 ยอดเงินคืน 28 บาท/เดือน
ทางเลือก 2 ยอดเงินคืน 40 บาท/เดือน
ทางเลือก 3 ยอดเงินคืน 120 บาท/เดือน
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ผลตอบแทนจากการลงทุนที่รับรูแลว* (ลานบาท)

สรุปผลการบริหาร

ลา
นบ
าท

ลานบาท

ลานบาท

เงินลงทุนสะสม เงินลงทุนสะสม 2,263,656 ประกอบดวย

หลักทรัพยที่ลงทุนสูงสุด 5 อันดับแรก

เงินสมทบจากนายจาง + ลูกจาง + รัฐบาล นำไปลงทุน สุทธิ

ผลตอบแทนสะสมจากการลงทุน

2,263,656

2 กรณี
(กองทุนสงเคราะหบุตรและชราภาพ)

ลานบาท1,987,673

4 กรณี (กองทุนเจ็บปวย
ทุพพลภาพ คลอดบุตร ตาย) ลานบาท

105,408

1,441,114

822,543

ณ 31 มีนาคม 2565

44,894 52,736
58,453 55,600

85,633

59,188 62,927

24,521

5,255 11,470 17,333 15,354
41,655

18,243 27,272

16,220
39,639 41,266 41,120 40,246 43,978 40,945 35,656

8,301

39,639 41,266 41,120 40,246 43,978 40,945 35,656

8,301

2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564 มี.ค.65

90,000
80,000
70,000
60,000
50,000
40,000
30,000
20,000
10,000

-

ตราสารหนี้ที่ลงทุนสูงสุด 5 อันดับแรก (ลานบาท)

กระทรวงการคลัง (MOF)

ธนาคารแหงประเทศไทย (BOT)
การไฟฟาสวนภูมิภาค (PEA)*
การรถไฟแหงประเทศไทย (SRT)*

ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ (BAAC)*

1,048,527

256,703
28,540
20,304

20,298
*กระทรวงการคลังค้ำประกัน

*ป 2562 มีการโอนหลักทรัพยใหบริษัทจัดการกองทุนบริหารและบันทึกกำไรทางบัญชี 15,800 ลานบาท
  และขายกองทุน FIF และบันทึกกำไรทางบัญชี 9,465 ลานบาท

* นับเฉพาะดอกเบี้ย เงินปนผล และกำไรจากการขาย
   หลักทรัพยที่รับรูแลว ไมรวมกำไรที่เกิดขึ้นทางบัญชี

เงินปนผลและกำไรจากการขายตราสารทุน
และหนวยลงทุน

ดอกเบี้ยและกำไรจากการขายตราสารหนี้
และคาธรรมเนียมการใหยืมหลักทรัพย

บมจ. ปตท. (PTT) 22,620
19,510
16,579
15,889

14,752

บมจ. ปูนซีเมนตไทย (SCC)

บมจ. กรุงเทพดุสิตเวชการ (BDMS)
บมจ. แอดวานซ อินโฟร เซอรวิส (ADVANC)
บมจ. การทาอากาศยานแหงประเทศไทย (AOT)

หุนที่ลงทุนสูงสุด 5 อันดับแรก (ลานบาท)

กองทุนประกันสังคม

สัดสวนเงินลงทุน
หลักทรัพย
ในประเทศ

หลักทรัพย
ตางประเทศ

หลักทรัพย
เสี่ยง

หลักทรัพย
มั่นคงสูง

81.75%

76.24%

23.76%

18.25%

กรณีวางงาน
151,308
ลานบาท

มาตรา 40
19,268
ลานบาท
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สรุปผลการบริหาร

ลา
นบ
าท

ลานบาท

ลานบาท

เงินลงทุนสะสม เงินลงทุนสะสม 73,836 ประกอบดวย

หลักทรัพยที่ลงทุนสูงสุด 5 อันดับแรก

ผลตอบแทนจากการลงทุนที่รับรูแลว* (ลานบาท)

เงินสมทบสะสมจากนายจาง

สัดสวนเงินลงทุน

ผลตอบแทนสะสมจากการลงทุน

หลักทรัพย
ในประเทศ

หลักทรัพย
ตางประเทศ

หลักทรัพย
เสี่ยง

หลักทรัพย
มั่นคงสูง

รองรับภาระคาใชจายเพื่อคุมครองลูกจาง
ที่เจ็บปวย หรือประสบอันตราย
ทุพพลภาพ สูญหาย หรือตาย

อันเนื่องมาจากการทำงาน

73,836
48,124

25,712

22.38%

77.62%22.39%

77.61%

ณ 31 มีนาคม 2565

1,681 1,930 1,886 1,936
2,140 1,960

1,805

240 480 452 527
690 623

591

1,441 1,450 1,434 1,409 1,450 1,337 1,213 412
119
292

1,441 1,450 1,434 1,409 1,450 1,337 1,213

292

2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564 มี.ค.65

2,500

2,000

1,500

1,000

500

0

ตราสารหนี้ที่ลงทุนสูงสุด 5 อันดับแรก (ลานบาท)

กระทรวงการคลัง (MOF)

ธนาคารแหงประเทศไทย (BOT)
การไฟฟาสวนภูมิภาค (PEA)*
การไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย (EGAT)*

ธนาคารอาคารสงเคราะห (GHB)*

28,386
2,930
2,523
1,120
1,040

*กระทรวงการคลังค้ำประกัน

* นับเฉพาะดอกเบี้ย เงินปนผล และกำไรจากการขาย
   หลักทรัพยที่รับรูแลว ไมรวมกำไรที่เกิดขึ้นทางบัญชี

เงินปนผล กำไรจากการขายตราสารทุน
และหนวยลงทุน

ดอกเบี้ยและกำไรจากการขายตราสารหนี้

บมจ. ปตท. (PTT) 525
456
419
411
384

บมจ. แอดวานซ อินโฟร เซอรวิส (ADVANC)

บมจ. ซีพี ออลล (CPALL)
บมจ. การทาอากาศยานแหงประเทศไทย (AOT)
บมจ. ปูนซีเมนตไทย (SCC)

หุนที่ลงทุนสูงสุด 5 อันดับแรก (ลานบาท)

กองทุนเงินทดแทน
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จับกระแสนายจ้าง สัมภาษณ์ : นายสุวิทย์ ศรีเพียร ผู้อ�ำนวยการ สภาองค์การนายจ้างการเกษตรธุรกิจอุตสาหกรรมไทย (สภา 8) และประธานสมาคมนายจ้างผู้ออกแบบและตกแต่งเฟอร์นิเจอร์ 

ประเภทกิจการ และจ�ำนวนลูกจ้าง
ของสมาชิกสภาฯ
	 สภาองค์การนายจ้างการเกษตร
ธุ ร กิ จ อุ ต ส า ห ก ร ร ม ไ ท ย ( ส ภ า 8 ) แ ล ะ
สมาคมนายจ ้างผู ้ออกแบบและตกแต ่ง
เฟอร์นิเจอร์ ประกอบธุรกิจ ในหลายภาคส่วน 
ของอุตสาหกรรมหลายแขนง เช่น ค้าส่ง  
ค้าปลีก โลจิสติกส์และเทคโนโลยี เคมีภัณฑ์ 
อุตสาหกรรมเกี่ยวเนื่องการแพทย์เวชภัณฑ์  
อุตสาหกรรมอาหาร การบริการที่พักอาศัย 
การโรงแรม การรักษาความปลอดภัย ดูแล 
ผู้ใช้แรงงานมากกว่า 20,000 คน เป็นสมาชิก
ของสภาฯ
สวัสดิการต่างๆ ท่ีท่านดูแลลูกจ้าง
ในปัจจุบัน
	 แน่นอนทีส่ดุ สวสัดกิารต่างๆ อย่างน้อย 
ต้องเป็นไปตามพระราชบัญญัติคุ ้มครอง 
แรงงาน และการท�ำประกันสังคมให้แก่ลูกจ้าง 
ทกุคน และการเพิม่สวสัดกิารในแต่ละภาคส่วน
ธุรกิจด้วยการเสริมสร้างระบบประกันภัยและ
ประกันสุขภาพ จัดที่พักอาศัย ยารักษาโรค 
การดูแลเสมือนพี่น้องเป็นครอบครัว พึ่งพา 
อาศัยกันเพื่อเสริมสร ้างแรงงานสัมพันธ ์  
อยู่ร่วมกันด้วยความผาสุกและยั่งยืน

นายสุวิทย์ ศรีเพียร 
ผู้อ�ำนวยการ สภาองค์การนายจ้าง

การเกษตรธุรกิจอุตสาหกรรมไทย (สภา 8)
และประธานสมาคมนายจ้าง

ผู้ออกแบบและตกแต่งเฟอร์นิเจอร์

 วิกฤตโควิด-19 
นายจัางกับ

จากสถานการณ์ปัจจุบัน ต้องการให้
ภาครัฐเข้ามาดูแลนายจ้าง ลูกจ้าง 
ในเร่ืองใดบ้าง
	 ที่ผ่านมาภาครัฐได้มีมาตรการออก
มาให้การสนับสนุนช่วยเหลือดีอยู่แล้ว รวมทั้ง
การน�ำเสนอของคณะกรรมการประกันสังคม 
ที่มีส่วนช่วยเหลือผู้ใช้แรงงาน ผู้ประกันตน 
รวมถึงผู้ประกอบการ ไม่ว่าจะเป็นการส่งเสริม 
ให้ผูป้ระกนัตนเข้าถงึวคัซนี การดแูลผูป้ระกนัตน 
ที่ติดโรคระบาดโควิด-19 หรือโรคตัวอื่นๆ  
ทีม่กีารกลายพนัธุ ์   ทัง้การรกัษาและการให้บรกิาร 
ทางการแพทย์ การส่งเสริมให้ผู ้ประกันตน 
รับวัคซีนครบโดสตามศูนย์ต่างๆ เพื่อต่อสู้กับ 
วกิฤตทีเ่กดิขึน้   สิง่หนึง่อยากให้ภาครฐัสนบัสนนุ 
ส่งเสรมิให้หน่วยงานทัว่ประเทศดแูลส่งเสรมิสนิค้า 
ทุกผลิตภัณฑ์ให้ออกสู่ตลาดอย่างมีคุณภาพ 
และรวดเรว็ ซึง่คงต้องร่วมมอืกนัทุกภาคส่วน 
ที่เกี่ยวข้องจึงสามารถท�ำให้เห็นผลได้
คิดเห็นอย่างไรกับนโยบายการดูแล  
ช่วยเหลือนายจ้าง ลูกจ้างของ
ส�ำนักงานประกันสังคม
	 ขอขอบคุณรัฐบาลชุดนี้และผู้บริหาร 
ส� ำนักงานประกันสั งคมในทุกระดับชั้น  
ที่ได้ฝ่าฟันวิกฤตอันเลวร้ายที่สุดมาได้ตลอด
จนถึงปัจจุบัน ด้วยบารมีแห่งองค์พระสยาม

เทวาธิราชเจ้า รวมทั้งคุณพระศรีรัตนตรัย 
ท�ำให้เราทุกภาคส่วนทั้งรัฐบาล ผู้ประกอบการ  
นายจ้าง ลูกจ้าง ยังสามารถยืนหยัดอยู่ได้
จนถึงขณะนี้ ด้วยมาตรการต่างๆ ที่ได้น�ำมาใช้ 
ในช่วงที่เกิดภาวะวิกฤตโควิด-19 ส�ำนักงาน
ประกันสังคมดูแลผู้ประกันตนได้เป็นอย่างดี  
ร ว มถึ ง ก า ร ลด เ งิ น สมทบทั้ ง  2  ฝ า ย  
ให้ผู ้ประกอบการและผู้ประกันตนมีเม็ดเงิน
ในการจับจ่ายได้มากขึ้น ซึ่งสามารถแก้ ไข
ได้อย่างถูกวิธี และสามารถท�ำให้เศรษฐกิจ
หมุนเวียน น�ำเม็ดเงินที่ลดเงินสมทบมาใช้จ่าย 
ได้มากขึ้น ทั้งนี้ ถึงแม้ว่าการลดเงินสมทบ 
จะท�ำให้กองทุนประกันสังคมขาดเสถยีรภาพ 
ไปบ้าง แต่เพือ่รกัษาผูป้ระกนัตนและผูป้ระกอบการไว้  
เมื่อเศรษฐกิจกลับมาดีเหมอืนเดมิ การฟ้ืนตวั
ก็จะท�ำให้การประกอบการดีขึ้น การจ้างงาน 
มีมากขึ้น นั่นหมายถึงสถานะของกองทุน 
ก็จะดีขึ้นเช่นกัน
คิ ด เ ห็ น อ ย่ า ง ไ ร กั บ กา ร บ ริ ห า ร
กองทุนประกันสังคม
	 ระบบประกันสังคมในประเทศไทย
และอีกหลายๆ ประเทศอาจมีความแตกต่าง 
ทัง้ด้านการเกบ็เงนิสมทบ การให้สทิธปิระโยชน์ต่างๆ  
ซึ่งมีความแตกต่างกัน ขึ้นอยู ่กับดุลยพินิจ
และบริบทของประเทศนั้นๆ ส�ำหรับกองทุน
ประกันสังคมบ้านเราซึ่งเป ็นกองทุนใหญ่  
มีเม็ดเงินเพื่อการลงทุนมาก การบริหาร
กองทุนจึ ง เป ็น เรื่ องละเอียดอ ่อน ซึ่ งม ี
ข้อเสนอแนะจากหลายๆ ฝ่าย จ�ำเป็นต้อง 
น�ำมาพิจารณาสิ่งที่เหมาะสมที่สุดและเป็น 
ไปได้ที่สุด ซึ่งในปัจจุบันการประกันสังคมก็อยู่
ในฐานะที่พึงพอใจ การพิจารณาของผู้บริหาร 
และภาครัฐจึงเป็นเรื่องที่ต้องบริหารอย่าง
มีประสิทธิภาพ และฟังความคิดเห็นกับ 
ทกุภาคส่วนก่อนตดัสนิใจ ก�ำหนดเป็นนโยบาย 
ไปปฏิบัติ
ข้อคิดเห็นและค�ำแนะน�ำต่อส�ำนักงาน 
ประกันสังคม
	 ฝากถงึทกุท่านทีเ่กีย่วข้องกบักองทนุ 
ประกันสังคม ให้ค�ำนึงถึงส่วนรวมเป็นหลัก 
บริหารงานด้วยการยึดหลักธรรมาภิบาล 
โปร่งใส เที่ยงธรรม ตรวจสอบได้และปฏิบัติ
ตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด พร้อมกับให้การ
ส่งเสริมสนับสนุนคนดี คนเก่งมีคุณธรรม  
ให้มีโอกาสได้ท�ำหน้าที่ปฏิบัติงานรับช่วงงาน
ตามยุทธศาสตร์ที่ได้วางไว้ต่อไป
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เสียงจากผู้ประกันตน สัมภาษณ์ : นายสมพงษ์ ฟองเปี้ ย ผู้ประกันตนตามมาตรา 40

ความคุ้มครองจากประกันสังคม ส�ำหรับอาชีพอิสระ

รู้จักประกันสังคมมาตรา 40 จากช่องทางใด 
ท�ำไมถึงสนใจสมัครเป็นสมาชิก
	 ได ้ยินจากสื่อประชาสัมพันธ ์วิ ท ยุ 
โทรทศัน์ เมื่อก่อนผมท�ำงานก็มีประกันสังคมครับ  
พอออกจากงานมาก็ไม่ ได้ส่งมาตรา 39 ต่อ 
เพราะไม่มีก�ำลังจ่าย พอได้มาขับรถโดยสาร  
เลยอยากท�ำประกันสังคมไว ้ ใหม่ พอรู ้ว ่ามี
ประกันสังคมมาตรา 40 ก็รู ้สึกว่าพอจะมีอะไร 
มาช ่วยเหลือเราในยามเจ็บไข ้ ได ้ป ่วยบ ้าง  
หรือการได้เงินออมคืนตอนแก่ ถึงไม่มากแต่รู้สึก
ว่าอุ่นใจ ผมสมัครทางเลือกที่ 2 จ่ายเงินเดือนละ 
100 บาท แต่ผมจ่ายเป็นรายปี 1,200 บาท ส่งมา
ประมาณ 3 ปีแล้วครับ
รูห้รอืไมว่า่ไดร้บัความคุม้ครองอะไรบา้ง	
	 เท่าทีรู่ก้ม็กีรณเีจบ็ป่วยเมือ่ไปโรงพยาบาล 
หรอืนอนรักษาตัวที่โรงพยาบาลได้เงินเปน็รายวนั  
อย่างตอนที่ต้องหยุดพักรักษาตัวที่ติดเชื้อโควิด 
ก็สามารถเบิกเงินทดแทนการขาดรายได้ได้ด้วย 
ผมว่าช่วยได้เยอะนะ หรือตอนอายุ 60 ปี ก็มี 
เงินออมคืนให้เรา ถ้าเราตายลูกเราจะได้มีเงิน 
ท�ำศพ ท�ำให้รู ้สึกอุ ่นใจ เพราะประกันสังคม
คุ้มครองเราอยู่

คิดเห็นอย่างไรกับสวัสดิการที่ภาครัฐ 
มอบให้ประชาชนในปัจจุบัน
	 ชวยบรร เทาความ เดื อดร ้ อนได  ้
พอสมควรครับ ทั้งโครงการเยียวยาผู้ประกันตน
มาตรา 40 และโครงการวินเซฟ ที่รัฐช่วยค่าน�้ำมัน 
ให้วินมอเตอร์ไซค์รับจ้าง 3 เดือน	
ไดร้บัผลกระทบอยา่งไรบา้ง จากสถานการณ ์
โควิด-19
	 ส�ำหรบัวนิทีผ่มขบัอยู ่ผู้โดยสารน้อยลง 
มากครับ รายได้ลดลงเกือบเท่าตัว แต่เราก็ต้อง
ปรับตัวให้เข้ากับรายได้ที่ลดลงให้ได้ เพราะบาง
บริษัทเค้าไม่อยากให้พนักงานใช้รถสาธารณะ 
บริษัทเค้าก็จัดรถรับ ส่งพนักงานเอง แต่ก็ไม่ว่ากัน 
เพราะพวกเราก็มีความเสี่ยงจริงๆ ขนาดผมระวัง
ตัวเองมากแล้ว ยังเป็นโควิด ไม่รู้เลยว่าติดจาก
ทางไหน 
ชว่งทีต่ดิเชือ้โควดิ-19 อาการเปน็อยา่งไรบา้ง
	 โชคดีที่ผมไม่มีอาการอะไรมาก วันแรก
แค่รู้สึกปวดเมื่อยร่างกาย เลยซื้อ  ATK  มาตรวจเอง  
พอรู้ว่าติดเชื้อก็รีบแยกตัวจากคนอื่นเลย 10 วัน 
กินยาพาราแก้ปวด กินฟ้าทะลายโจร ดื่มน�้ำขิง 
น�้ำมะนาวตลอด ตามที่เค้าแนะน�ำ หลังจากนั้น 
ก็ไม่มีอาการอะไรเลยครับ 	

สิทธิประโยชน์ เทียบกับเงินสมทบที่ ส่ง  
เหมาะสมหรือไม่ อย่างไร
	 ผมว่าเหมาะสมนะกับเงินเดือนละ  
100 บาท อยางตอนเกษียณอายุ  60 ป ี  
ประกันสังคมก็คืนเงินออมให้เรา เท่ากับว่าเรา
ฝากเงนิออมกบัเขา และเขายงัดแูลเราเรือ่งอืน่ด้วย
อยากให้ส�ำนักงานประกันสังคม เพ่ิมเติม 
สิทธปิระโยชนด์า้นใด
	 ผมคดิว่าดแีล้วครบั     ถ้าเทยีบกบัเงนิทีเ่รา 
ส่งไปกบัการที่ได้รบัการช่วยเหลอืดแูล แต่ถ้าขอได้ 
อยากได้สิทธิการรักษาตอนเจ็บป่วยครับ เพราะ
ประกันสังคมสามารถเลือกโรงพยาบาลที่สะดวก
ได้เอง 
ข้อแนะน�ำการให้บริการของส�ำนักงาน
ประกันสังคม
	 เจ้าหน้าที่ประกันสังคมบริการดีครับ  
สะดวก รวดเร็ว ช่วงโควิด เจ้าหน้าที่ตั้งโต๊ะ 
หน้าส�ำนักงานเลย ไม่ต้องเข้าไปข้างใน รู ้สึก
ปลอดภัยดี ไม่แออัด ผมอยู่ใกล้ประกันสังคม 
สมุทรปราการ สาขาบางพลี เวลาไปติดต่อ 
สอบถามอะไรก็ง่ายดีครับ ขอบคุณประกันสังคม
ที่อยู่คู่คนไทยยามเดือนร้อนครับ
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สัมภาษณ์ : นาวาเอกหญิง ภาศรี  มหารมณ์ แพทย์ผู้เชี่ยวชาญ สาขาอายุรศาสตร์โรคติดเชื้อ โรงพยาบาลสมเด็จพระปิ่ นเกล้า กรมแพทย์ทหารเรือ ห่วงใยใกล้หมอ

โรงพยาบาลมีนโยบายในการให้บริการ 
ผูป้ระกนัตนในระบบประกนัสังคมอยา่งไรบา้ง
	 โรงพยาบาลสมเด็จพระปิ ่นเกล้า  
มีการจัดบริการให้ผู้ประกันตนแบบเบ็ดเสร็จ
ใน ข้ันตอนเดียว (One Stop Serv ice)  
ผูป้ระกนัตนสามารถลงทะเบยีนทีตู่ล้งทะเบยีน 
อัตโนมัติด้วยตนเอง กรณียังไม่เคยเข้ารับ 
บรกิารสามารถท�ำบตัรใหม่  online  ทาง  web site  
ของโรงพยาบาลได้ โรงพยาบาลมีการจัด
ห้องตรวจโรคทั่วไปไว้รองรับผู ้ประกันตน 
โดยเฉพาะ และมีมุมรับรองผู ้ประกันตน 
(Smile Corner) ให้ผู้ประกันตนได้พักผ่อน 
ขณะรอรับยา
โรคอื่นๆ นอกจากโรคโควิด-19
	 ช่วงนีป้ระเทศไทยเริม่เข้าสูห่น้าฝนแล้ว  
นอกจากโรคโควิด-19 แล้ว ก็ยังมีโรคอ่ืนๆ 
ท่ีมากับช่วงหน้าฝน ซึ่งเป็นปัญหาท้ังในเด็ก
และผู้ใหญ่ ได้แก่ กลุ่มโรคติดเชื้อในทางเดิน
อาหารหรืออุจจาระร่วงเฉียบพลัน โรคมือเท้า
ปาก ไข้หวัดใหญ่ และไข้เลือกออกตามล�ำดับ

อ า ก า ร แ ล ะ อ า ก า ร แ ส ด ง ที่ ส� ำ คั ญ ข อ ง 
โรคติดเชื้อ
         นอกจากภาวะอจุจาระร่วงเฉยีบพลนัแล้ว  
โรคตดิเชือ้อืน่มกัจะมอีาการคล้ายกนั ในวนัแรก 
ได ้แก ่ ไข ้ ปวดเมื่อยตามตัว อ ่อนเพลีย  
เบื่ออาหาร อาเจียน ในกลุ่มไข้หวัดใหญ่และ
ปอดอักเสบ อาการแรกเร่ิมจะเหมือนเป็น 
ไข้หวัด ได้แก่ ไข้ ไอ น�้ำมูกไหล ปวดเมื่อย
ตามตัว ถ้าเป็นมากอาจมีอาการปอดอักเสบ
และเสียชีวิตได้ ในกลุ่มไข้เลือดออก โดยมาก 
จะมียุงเป็นพาหะ ได้แก่ ไข้เลือดออกเด็งกี 
และไข้เลือดออกชิคุนกุนยา จะน�ำมาด้วย
อาการไข้สูง ปวดเมื่อยตามตัว ปวดตามข้อ 
บางรายมีอาการคล่ืนไส้ และมีจุดเลือดออก
ตามตัว ถ้าเป็นมากอาจจะมีภาวะช็อคและ
เลือดออกผิดปกติได้
วิธีการป้องกัน
         	รักษาสุขภาพ โดยการ “กินร้อน 
ช้อนกลาง ล้างมือ” ยังมีความส�ำคัญในการ
ป้องกันโรค ส�ำหรับการป้องกันการติดเชื้อ
ในระบบทางเดินหายใจ ยังต้องสวมหน้ากาก
อนามัย หากต้องเข้าไปในคนหมู่มาก และอยู่
ใกล้ชิดกับผู้อื่น ท�ำลายแหล่งเพาะพันธุ์ยุงในที่
อยู่อาศัยหรือที่ท�ำงาน นอกจากนั้น การได้รับ
วัคซีนป้องกันไข้หวัดใหญ่ โดยเฉพาะในกลุ่ม 
ที่มีความเสี่ยงสูงยังคงเป็นเรื่องท่ีจ�ำเป ็น  
ซึ่งมักถูกละเลย
ใครบ้างที่ควรฉีดวัคซีนไข้หวัดใหญ่ และ 
ผลข้างเคียงจากวัคซีน
	 ประชาชนกลุ่มเสี่ยง 7 กลุ่มที่แนะน�ำ
ให้ฉีดวัคซีน ได้แก่ 1) หญิงตั้งครรภ์ ที่มี 
อายุครรภ์ตั้งแต่ 4 เดือนขึ้นไป 2) เด็กอายุ  
6 เดือน - 2 ปี  3) ผู้ป่วยโรคเรื้อรัง ได้แก่ ปอด
อุดกั้นเรื้อรัง หอบหืด หัวใจ หลอดเลือดสมอง  
ไตวาย ผู้ป่วยมะเร็งที่อยู ่ระหว่างการได้รับ
เคมีบ�ำบัดและโรคเบาหวาน  4) บุคคลที่มี 
อายุ 65 ปีขึ้นไป  5) ผู้ป่วยโรคธาลัสซีเมีย
และผู ้ที่มีภูมิคุ ้มกันบกพร่อง  6) โรคอ้วน  
(น�้ำหนักมากกว่า 100 กิโลกรัม หรือ BMI > 
35 กิโลกรัมต่อตารางเมตร)  และ 7) ผู้พิการ
ทางสมองที่ช่วยเหลือตนเองไม่ได้ 

	 ผลข ้ าง เคียงจากการฉีดวัคซีน  
ส่วนใหญ่เป็นอาการเฉพาะที่ เช่น ปวดบวม
แดงบริเวณที่ฉีด มีไข้ ซึ่งอาการควรจะหาย
ภายใน 1-2 วัน อาการข้างเคียงรุนแรงจน 
ถึงแก่ชีวิตพบได้น้อยมาก โดยมากเกิดข้ึนใน 
2 - 3 นาที ถึง 2 - 3 ชั่วโมงหลังฉีด มักจะเป็น 
อาการหายใจล�ำบาก หอบเหนื่อย อาการ 
ข ้างเคียงอื่นๆ เช ่น กล ้ามเนื้ออ ่อนแรง 
หลังการฉีด วัคซีน พบได ้น ้อยลงไปอีก  
ซึ่งโอกาสการเกิดภาวะข ้างเคียงเหล ่านี ้
น้อยกว่าโอกาสเกดิการตดิเชือ้ทีม่ภีาวะรนุแรง 
ซึ่ ง อ าจน� ำม าซึ่ ง ภ า ว ะทุ พพลภาพและ 
เสียชีวิตได้ จึงแนะน�ำให้ฉีดวัคซีนทุกราย 
ที่ไม่มีข้อห้าม เช่น เคยมีประวัติแพ้วัคซีน 
ไข้หวัดใหญ่มาก่อน มีประวัติแพ้ไก่หรือไข่ไก่
อย่างรุนแรง ต้ังครรภ์ที่มีอายุครรภ์น้อยกว่า 
4 เดือน หรือก�ำลังมีการเจ็บป่วยเฉียบพลัน 
เป็นต้น
ฝากถึงผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม
	 สถานพยาบาลทีร่บัดแูลผูป้ระกนัตน 
มีนโยบายในการให ้การดูแลรักษาภาวะ 
เจ็บป่วยเหล่านี้อยู่ทั้งในแบบผู้ป่วยนอกและ 
ผู้ป่วยใน ซึ่งโดยมากมีบริการให้ภูมิคุ ้มกัน 
โรคที่จ�ำเป ็น เช ่น ไข ้หวัดใหญ่ ในส ่วน 
ผู ้ประกันตนที่มีอายุตั้ งแต ่  50 ป ี ข้ึนไป  
สามารถไปรับวคัซนีไข้หวดัใหญ่ในสถานพยาบาล 
ทีส่�ำนกังานประกนัสงัคมก�ำหนด   ในช่วงระหว่าง 
วันที่ 1 พฤษภาคม ถึง 31 สิงหาคม 2565 
ทั้งนี้ แนะน�ำให้ติดต่อนัดหมายการฉีดวัคซีน
กับสถานพยาบาลของท่านก่อนเข้ารับบริการ

โรคที่เกิด ในช่วงฤดูฝน

 นาวาเอกหญิง ภาศรี
มหารมณ์ แพทย์ผู้เชี่ยวชาญ
สาขาอายุรศาสตร์โรคติดเชื้อ
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สัมภาษณ์ : นายธันวา ผิวผ่อง ผู้ประกันตนทุพพลภาพสปส.ใส่ใจผู้ประกันตน

ตอนเป็นผู้ประกันตนมาตรา 33 ท�ำงาน 
เกี่ยวกับอะไร
	 เป็นพนักงานฝ่ายปฏิบัติการที่โรงงาน
อุตสาหกรรมยานยนต์ บริษัท บริดจสโตน 
เมตัลฟา (ประเทศไทย) จ�ำกัดครับ ท�ำเกี่ยวกับ 
Steel Cord ที่อยู่ในเส้นยางรถยนต์ 
รู้จักส�ำนักงานประกันสังคมหรือไม่ ว่าให้
ความคุ้มครองลูกจ้างอย่างไรบ้าง
	 เมือ่ก่อนตอนท�ำงานที ่บรษิัท บริดจสโตน  
ทางบริษั ทมี การจัดอบรมให ้ กั บพนักงาน  
ทางส�ำนักงานประกันสังคมมาให้ความรู้ อธิบาย
ว่าเราถูกหักเงินเดือนทุกเดือน เราได้รับความ
คุ ้มครองอะไรบ้าง ทั้งสิทธิการรักษาพยาบาล
ตอนเจ็บป่วย รวมทั้งเงินที่ออมไว้ใช้ตอนชราด้วย 
เกิดเหตุการณ์อะไรขึ้นกับชีวิต
	 เมื่อป ี  2556 ผมประสบอุบัติ เหตุ  
ขับรถยนต์ชนเสาไฟฟ้าแรงสูง เพราะยางรถยนต์
เสื่อมสภาพ หมอวินิจฉัยว่ากระดูกต้นคอหัก 
กดทับเส้นประสาทไขสันหลัง ต้องเปลี่ยนกระดูก
ข้อเทียมไป 2 ข้อ ส่งผลให้ตั้งแต่ราวนมลงไปไม่มี
ความรู้สึก ไม่สามารถควบคุมอวัยวะส่วนล่างได้  
ตอนแรกที่คุณหมอบอก ผมตั้งตัวไม่ทันเลย 
ท�ำใจไม่ได้อยู่ 3-4 ปี คิดแต่ว่าผมต้องเป็นคน
พิการ ต้องใช้รถวีลแชร์ไปตลอดชีวิต กลายเป็น 
คนไม่มีงานท�ำ ไม่มีรายได้ ช่วยเหลือตัวเอง 
แทบไม่ได้ ช่วงนั้นสภาพจิตใจแย่มากครับ

ขั้นตอนการรักษา  
	 ผมได้เข้ารับการรักษาท่ีโรงพยาบาล
ตามสิทธิประกันสังคม คือโรงพยาบาลพญาไท 
ศรีราชา เป ็นเวลา 4 เดือนเต็ม คุณหมอ  
คุณพยาบาลและเจ้าหน้าที่ทุกท่านดูแลดีมาก 
รวมทั้งเคร่ืองมือ อุปกรณ์ในการรักษาทันสมัย
มากๆ ด้วย ผมคิดว่าผมโชคดีมาก ท�ำให้การรักษา 
ในโรงพยาบาลใช ้เวลาไม ่นาน พอออกจาก 
โรงพยาบาลผมก็ ไปพักฟ ื ้ นบ ้ านน ้องสาว 
ที่จังหวัดสมุทรปราการ เพราะใกล้โรงพยาบาล 
พญาไท ศรีราชา เ น่ืองจากต ้องกลับไปท�ำ
กายภาพบ�ำบัดกับคุณหมอและติดตามอาการ
ตลอด ประมาณ 1 ปี จากนั้นก็เริ่มท�ำกายภาพเอง  
โดยให้คุณแม่ช่วยครับ จึงย้ายกลับมาอยู่บ้าน
ที่จังหวัดหนองบัวล�ำภู และท�ำการรักษาต่อ
ที่ โรงพยาบาลใกล ้บ ้าน ซึ่งคุณหมอท�ำการ
ประเมินเพิ่มเติมว่ากล้ามเน้ือส่วนไหนท่ีต้อง
ท�ำให้แข็งแรงเพ่ิมเติม เพ่ือให้สามารถช่วยเหลือ 
ตัว เองได ้มากขึ้น คุณหมอท�ำกายภาพให ้   
พร้อมกับสอนให้ท�ำเองที่บ้าน ผมท�ำทุกอย่าง
ตามที่คุณหมอสั่งจนดีขึ้น ท�ำให้ผมฟื้นร่างกาย
มาได้เพราะกายภาพ พยายามท�ำอะไรให้ ได้ 
ทุกอย่างให้ใกล้เคียงเหมือนคนทั่วไปให้มากที่สุด
ครับ 

ส�ำนกังานประกนัสังคมดแูลอยา่งไรบา้ง
	      มี เรื่องการรักษาพยาบาลท่ี 
โรงพยาบาลพญาไท ศรรีาชาครบั ทราบว่า 
เกือบ 3 ล ้านบาท มี เงินชดเชย
การขาดรายได้ของผู ้ประกันตน
ทุพพลภาพทุกเดือนตลอดชีวิต 
และค่าเดินทางเวลาไปหาหมอ 
ซึ่งได้รับการรักษาดีมากด้วย 
ถ้าต้องจ่ายเองคงจ่ายไม่ไหว  
ประกันสังคมช ่วยได ้ เยอะ 
มากครับ

ปัจจุบันอาการเป็นอย่างไร
	 ปัจจุบันดีขึ้นเยอะเลยครับ สภาพจิตใจ 
ดีขึ้นมากด ้วย ช ่วยเหลือตัวเองได ้ เยอะขึ้น 
ขับรถได้ ท�ำภารกิจส่วนตัวได้ สามารถออกไป
ใช้ชีวิตได้ มีแม่คอยช่วยเหลือบางอย่างที่เรา 
ยังท�ำไม่ได้ และตอนนี้ผมไปท�ำงานที่ "ชมรม
คลินิกมนุษย์ล้อหนองบัวล�ำภู" เป็นชมรมเกี่ยวกับ 
คนพิการ มีการไปเยี่ยม ไปพูดคุยกับกลุ ่ม 
คนพิการภายในจั งหวัด และดูแลจั งหวัด 
ใกล้เคียงด้วย คอยดูแล สร้าง ซ่อมกายอุปกรณ์  
รถวลีแชร์ให้คนพกิาร    ผมมปีระสบการณ์ มีความรู ้
งานซ่อม งานออกแบบเมื่อตอนท่ีท�ำงานเป็น
ลูกจ้าง ดีใจมากที่ได้น�ำความรู้ที่เรามี มาใช้ให้
เกิดประโยชน์ รู้สึกดีที่เห็นคนพิการได้ออกไปเห็น
โลกภายนอกอีกครั้ง ออกไปใช้ชีวิต เห็นเค้ายิ้มได้  
ผมมีความสุขมากๆ เลยครับ 
ความรู้สึกที่มีต่อส�ำนักงานประกันสังคม
	 ขอขอบคุณประกันสังคมมากครับ  
ถ้าไม่มีประกันสังคม ผมคงไม่มีชีวิตอยู่ต่อแล้ว 
การเกิดอุบัติเหตุของผมในครั้งน้ี ผมบอกเลยว่า 
มนัหนกัมาก มนัแย่ทุกอย่าง  พอมีประกนัสังคมช่วย  
ท�ำให ้ผมผานมาได ้ ถือว ่าเป ็นความโชคด ี
ของผมครับ
สุดท้ายอยากฝากอะไร
	 อยากขอบคณุประกนัสงัคมอกีครัง้ครบั  
ขอบคุณมากๆ ท�ำให้ชีวิตผมอยู่ได้และใช้ชีวิต 
ได้เหมือนคนปกติ ท�ำให้จิตใจผมดีขึ้นและมีแรง
ใช้ชีวิตได้ต่อไป ขอบคุณจากใจผมจริงๆ ครับ 
และอยากฝากถึงทุกคน อยากให้ดูแลใส่ใจรถ 
ดูแลยางให้อยู ่ในสภาพสมบูรณ์ พร้อมใช้งาน 
โดยเฉพาะช่วงนี้หน้าฝน ถนนลื่นด้วย อย่าขับรถ 
เร็วเกินไป ไม่ประมาณ เพราะถ้าเกิดขึ้นแล้ว  
มนักระทบทกุอย่าง  ทัง้ชวีติ จติใจ  อาชพี  ครอบครัว  
แต่ถ้าเกิดขึ้นแล้วเราต้องท�ำใจ และอยู ่กับมัน 
ให้ได้ เป็นก�ำลังใจให้ทุกคนครับ

การดูแลจากประกันสังคม
เมื่อผู้ประกันตนทุพพลภาพ
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กองทุนประกันสังคม

ชองทางการชําระเงินสมทบกองทุนประกันสังคมและกองทุนเงินทดแทน  ผานธนาคาร/หนวยบริการ

สถานประกอบการ (ม.33)

เคานเตอร เคานเตอร เคานเตอรMobile Appเคานเตอรe-Payment e-Paymentหักบัญชี
เงินฝากธนาคาร

หักบัญชี
เงินฝากธนาคาร

ผูประกันตน (ม.39) ผูประกันตน (ม.40)
กองทุนเงินทดแทน

ม.33 และ ม.39
(โอนผานธนาคาร)

(โอนผานธนาคาร)
ม.40

(โอนผานธนาคาร)
ขอรับเงินทดแทนกองทุนเงินทดแทน

ชองทางการจายเงินสิทธิประโยชนกองทุนประกันสังคมและกองทุนเงินทดแทนผานธนาคาร

โอนผานธนาคาร

พรอมเพยเฉพาะกรณีสงเคราะหบุตร และกรณีชราภาพ

ชองทางการ

กองทุนประกันสังคม และ กองทุนเงินทดแทน

ธนาคาร
หนวย
บริการ


