
การประชุมสัมมนาอาจารย 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

ดร.จงรัก วัชรินทรรัตน 

รักษาการแทนอธิการบด ี

วันศุกรที่ 5 สิงหาคม พ.ศ. 2559  

ณ หองประชุมสุธรรมอารีกุล 



มหาวิทยาลัยในกํากับ...ภารกิจเพื่อ มก. 

KU SMART 

6 Us: 

Green University  

Electronic University 

Research University 

World Class University 

Social Responsibility University 

Happiness University 



การพัฒนางานดานวิชาการ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

การพัฒนา

ดานวิชาการ 

พัฒนา

ศักยภาพ

อาจารย 

ปจจัย

เกื้อหนุน 

มาตรฐาน/

คุณภาพ 

นิสิตสู

ประชาคม

อาเซียน 

การวิจัย

และบริการ

วิชาการ 

การพัฒนา

สูศตวรรษที่ 

21 



การพัฒนาดานวิชาการ มก. ในศตวรรษ ที่ 21 

การปฏิรูปการเรียนการสอนใหเหมาะกับเด็ก Gen Z 

จัดบรรยากาศทางการเรียนรูทั้งในชั้นเรียนและนอกชั้นเรียน 

การเสริมสรางทักษะการเรียนรูใหแกผูเรียน 

การพัฒนาทักษะการคิด การทํางาน การสื่อสาร ดานคอมพิวเตอร การแกปญหาอยางสรางสรรค ทักษะท่ี

จําเปนตอการดํารงชีวิต 

การสงเสริมศักยภาพดานภาษาตางประเทศเพื่อสามารถแขงขันไดในตลาดแรงงาน 





การพัฒนาศักยภาพอาจารย 
พัฒนาอาจารยใหสอดคลองกับลักษณะของเด็กไทยในศตวรรษที่ 21 

(สํานึกดี มุงมั่น สรางสรรค สามัคคี) 

สงเสริมคณาจารยใหมีศักยภาพ คุณวุฒิและผลงานทางวิชาการตามเกณฑ

มาตรฐานที่กระทรวงศึกษาธิการกําหนด 

การสงเสริมใหอาจารยพัฒนาการเรยีนรูของนิสติเชิงรุก  

(การปรับปรุงรูปแบบและวิธีการสอน การบมเพาะเพิ่มพูนทักษะนิสติ) 

การพัฒนาและเพิ่มขีดความสามารถใหกับคณาจารยดานวิชาการ วิจัย 

การบริการวิชาการ และดานการบริหารจัดการ 

การสงเสริมการเพ่ิมศาสตราจารยใน มก. 



การพัฒนาปจจยัเก้ือหนุนดานวิชาการ 

การจัดหาอุปกรณและปจจัยเกื้อหนุนที่ทันสมัย 

การปรับปรุงหองเรียนและสื่อการเรียนการสอนยุคดิจติอล 

การใหบริการแบบเบ็ดเสร็จแกคณาจารย บุคลากร และนิสิต 

การแสวงหาความรวมมือและสนับสนุนงบประมาณในการพัฒนา

วิชาการและการวิจัย 

การพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารการศึกษาและแหลง

สืบคนขอมูลทางการศึกษา 



การพัฒนามาตรฐานและคุณภาพการศึกษา 

การกลั่นกรองและคัดเลือกคณาจารย บุคลากร และนิสิต

อยางเปนระบบและมีมาตรฐาน 

การปรับปรุงพัฒนาและสรางหลักสูตรที่ทันสมัยตามความตองการ

ของสังคม 

การกํากับและควบคุมมาตรฐานการศึกษาตามเกณฑที่ สกอ. 

และองคกรวิชาชีพกําหนด 

การติดตามผลและปรับปรุงกระบวนการดําเนินงานตาม

วงจร PDCA 



การเสริมสรางนสิิตสูสากล 

การกําหนดเกณฑและเง่ือนไขในการรบันิสติเขาศึกษา 

การปรับความรูพื้นฐานดานภาษาอังกฤษใหมีมาตรฐานกอนเปดภาคเรียน 

การทดสอบวัดความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษกอนสําเร็จการศึกษา 

การเตรียมความพรอมดานภาษาอังกฤษและภาษาอ่ืนเพื่อการทํางาน 

การสงเสริมใหนิสิตฝกทักษะการทํางาน การสื่อสาร และ IT 

การแลกเปลี่ยนนิสิตระหวางประเทศ 



การสงเสริมงานวิจยัและบริการสังคม 

การจัดสรรงบประมาณดานการวิจัยและวิชาการใหกบัคณะ

และวิทยาเขต 

การติดตามและสงเสริมใหสรางงานวิจัยที่มีผลกระทบและ

เปนประโยชนตอสังคม 

การเสริมสรางความรวมมือระหวางองคกรในและตางประเทศ

เพ่ือการพัฒนางานวิจัยและการบริการวิชาการตอสังคม 

การสงเสริมใหคณาจารย นักวิจัย และนิสิตทําวิจัยใน

หองปฏิบัติการ เพื่อสรางองคความรูใหมในแตละสาขาวิชา 



Research University 
ทุกหนวยงานมีเปาผลงานตีพิมพใน

วารสารนานาชาติป 2560  

วารสารของมหาวิทยาลัย Agriculture 

and Natural Resources & KU Journal 

(Social Science) 

 



Research University 
งานวิจัยระดับบัณฑิตศึกษา 

• จริยธรรมการใชสัตวทดลอง 

• จริยธรรมการทดลองในมนุษย 

• มาตรฐานหองปฏิบัติการ 



Research University 

Thailand 4.0 

ความรวมมือกับ

ภาคเอกชน 

บูรณาการขามศาสตร 

บูรณาการขาม

วิทยาเขต 

บูรณาการวิทยาศาสตร 

เทคโนโลยี สังคมศาสตร/

มนุษยศาสตร 



Research University 
สรางเครือขายการวิจัย •RUN (Research University Network) 

•Strategic partners 

•ASEAN 

 

 



การบริการวิชาการ 
 ศึกษาแนวทางในการยืมเงินทดรองจาย โครงการพัฒนาวิชาการ 

 โครงการประกวดแผนธุรกิจระดับมหาวิทยาลัยของนิสิตสูโครงการ Start up  

 สงเสริมใหนิสิตสรางนวัตกรรมตามนโยบาย Thailand 4.0     

 สนันสนุนการนําองคความรูของ มก. มาตอยอดในเชิงพาณิชย 

 เช่ือมโยงงานบริการวชิาการกับ Talent Mobility 

 บูรณาการงานบริการวิชาการเพ่ือชุมชนรวมกับมหาวิทยาลัยภาค ี



 

นโยบาย 6 Us 
1. Digital University 

2. Research University 

3. Green University 

4. Happiness University 

5. Social Responsibility 
University 

6. World Class University 
 

 

นิสิตเกษตรศาสตร 

การพัฒนานิสิตตามหลัก          

ม.เกษตรศาสตร 

1.กิจกรรมมหาวิทยาลยั  

2.กิจกรรมพฒันาคุณธรรม 

จริยธรรม  

3.กิจกรรมพัฒนาทักษะ

วิชาการและวิชาชีพ  

4.กิจกรรมพัฒนา

บุคลิกภาพ  

5.กิจกรรมพัฒนาสุขภาพ 

มาตรฐานอุดมศึกษาTQF 

คุณธรรม จริยธรรม  

ความรู  

ทักษะทางปญญา  

ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ  

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และ
การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

Integrity 

Determination 

Knowledge Creation 

Unity 

อัตลักษณ  IDKU 

คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค มก.  

คุณลักษณะพลเมืองในศตวรรษท่ี 21 

ศาสตร 
พระราชา 

 

ศาสตร 

ชุมชน 

 

ศาสตร 

สากล 

ศาสตรแหงแผนดิน 

Hard 

Skill 
Soft Skill 

วิชาการ กิจกรรม 

ผลลัพธ กระบวนการ 

การบูรณาการระบบการพัฒนานิสิตมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  



พัฒนาระบบการใหบริการดานกิจการนิสิต 

1.บริการ One Stop Service แลวเสร็จพรอมใหบริการ  

ภาคเรียนที่ 2 

2.สุขใจคาเฟ (Happy Center / Wellness Center)  ชั้น 1  

อาคาร IT square เดิม พรอมใหบริการ ก.ย. 59 

3.คูมือดูแลตนเองเพื่อสวัสดิภาพนิสิต  

พัฒนาศักยภาพนิสิต 

1.ศูนยพัฒนาศักยภาพนิสิตสูสากล  (ขอมูลทุน เรียนตอ 

summer school etc. และ activities เกี่ยวกับสากลและมี

พื้นที่ทํากิจกรรมของนิสิตเรารวมกับนิสิตนานาชาตใินม.

เกษตรศาสตร จะแลวเสร็จประมาณ พ.ย. 59 ณ พื้นที่

โซน A แล โซน B ใต ศร 1 

2.นิสิตบูรณาการลงพัฒนาชุมชนรวมกันเปน Area base ใน

การทํากิจกรรม เนน CSR / Community Engagement ใช

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

3.จัดมินิมาราธอน นองใหม 3 ก.ย. 59 

การดําเนินงาน / ผลสัมฤทธิ์ที่คาดหวังในระยะตอไป 

 

1.นิสิตพึงพอใจในการรับ

บริการ 

2.นิสิตดําเนินชีวิตตามแนว

เศรษฐกิจพอเพียง 

3.นิสิตมีสํานึกดีในการดําเนิน

ชีวิต  

4.นิสิตเปนปญญาชนและ

สุภาพชน 

5.นิสิตมีศักยภาพสูสากล  

6.นิสิตมีความสุข 
 

ผลสัมฤทธิ์ใน

อนาคต 

การบูรณาการระบบการพัฒนานิสิตมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  



พัฒนาระบบการเงิน 

นําเทคโนโลยีทางการเงินมาใช เชน การรับเงินผานระบบ  

Bill Payment และ การจายเงิน ผานระบบ I-cash เปนตน 

การพัฒนาระบบการเงิน  เชน ระบบบริหารทรัพยากรองคการ (ERP) 

ระบบการเงินพัฒนาวิชาการ ระบบการเงินอุดหนุนวิจัย  ระบบการเงิน

นิสิต ระบบบริหารทรัพยากรมนุษย (การจายคาตอบแทน) เปนตน 



KU Corporate identity 

World Class University 

การพัฒนาดานยทุธศาสตรและส่ือสารองคกร 



KU Branding 

Brand  Association
การสรางความผูกพนัตอแบ

รนด 

ม.เกษตรศาสตร และ KU ผาน

- กิจกรรม CSR

- กิจกรรมทีส่งผลกระทบตอ

ประชาคม

- การกําหนด Mascot

- การกําหนด KU Brand 

Ambassador

- การ Synergy Knowledge ใน

ดานตางๆของ มก. เพือ่สราง

สงัคมปัญญา

- การไดรางวลั หรือมาตรฐาน

ดาน Green University 

Brand Identity

ไดแก ช่ือ โลโก สี 

สญัลกัษณ Mascot

เพลง เป็นตน

Brand  

Communication
เป็นการสื่อสารแบรนด 

ม.เกษตรศาสตร และ KU ผาน

- สื่อ Online  และ Offline

- บุคคล

- กิจกรรมทางการตลาด

       เชนเกษตรแฟร งานประชมุ

       วิชาการ  งานว่ิงมาราธอน

- การสงเสริมการขาย

       ผลิตภณัฑของ Business Unit

- งานประกวดไอเดีย นวตักรรม

- อาคาร  สถานที่  พ้ืนที่

- ป ายติดตั้งใน มก. และนอก 

มก.

- ฯลฯ

Core Brand 

Value
ไดแก การกําหนดคุณคาวา

ม.เกษตรศาสตรมีจุดเดน 

เหนอืสถาบนัการศึกษาอ่ืน

อยางไร

และเมือ่นกึถงึ ม.

เกษตรศาสตร จะนกึถงึอะไร 

ในสวนนี้ จะเป็นการระบุ

ออกมาเป็นวลีหรือประโยค

สั้นๆ ทีเ่รียกวา

Brand  Essence

งานดานเอกลกัษณของแบรนดมก.  คิดโดย

ทีมพฒันาเชิงยุทธศาสตรและสื่อสารองคกร 

แตบริหารโดยสนง.ทรพัยสินฯ เนื่องจาก

ถือเป็น Assets ของมหาวิทยาลยั  และในการ

กาํหนดมูลคาเป็นตวัเงินของตรา มก. ตองหา

ขอมูลเทียบเคียงกบัมหาวิทยาลยัอ่ืนดวย

ทั้งน้ีตองประสานกบัรษก.รองอธิการดาน

การเงินดวย

งานดานการกาํหนดคณุคาแบรนด มก.สรางสรรค

โดยทีมพฒันาเชิงยุทธศาสตรและสื่อสารองคกร

แตไดแรงบนัดาลใจ ( Inspiration ) จากทุกคณะ

โดยเราทํางานรวมกบัทีม PR ระดบัคณะ     และ

หนวยงาน BU    แตการบริหารและรกัษาคณุคา

แบรนด มก. คือ อธิการบดี งานดานสื่อสารและสรางความผูกพนัตอแบรนด มก. เป็นงานของฝ าย ปชส. มก. ( เชิงรบั

และทีมพฒันาเชิงยุทธศาสตรและสื่อสารองคกร รวมกบัทีม PR ระดบัคณะ
**หมายเหตุ ดูแผนยุทธศาสตรภาพรวมประชาสมัพันธและสือ่สารองคกรจาก slide ถดัไป**
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Happiness University 

KU Night Eat & Read 

KU No Foam  Too Fast to Sleep 



KU New Products 



Social Respons. University 




	การประชุมสัมมนาอาจารย์�มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
	Slide Number 2
	การพัฒนางานด้านวิชาการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
	การพัฒนาด้านวิชาการ มก. ในศตวรรษ ที่ 21
	Slide Number 5
	การพัฒนาศักยภาพอาจารย์
	การพัฒนาปัจจัยเกื้อหนุนด้านวิชาการ
	การพัฒนามาตรฐานและคุณภาพการศึกษา
	การเสริมสร้างนิสิตสู่สากล
	การส่งเสริมงานวิจัยและบริการสังคม
	Research University
	Research University
	Research University
	Research University
	การบริการวิชาการ
	Slide Number 16
	Slide Number 17
	พัฒนาระบบการเงิน
	KU Corporate identity
	KU Branding
	Digital Media & Design
	Green University
	Green University Policy
	Green Walk & Bike
	UI Greenmetric
	Participatory Design
	Value Added 7/11
	KU New Products
	Social Respons. University
	Slide Number 30

