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THE FUTURE  
OF EDUCATION  
AND SKILLS
Education 2030

เป้าหมายของการศึกษาและ
การพัฒนาทักษะสําหรับปี 2030

1. ความรู้ ทักษะ เจตคติและคุณค่า
อะไรที่นัก เรียนปัจจุบันต้องมี 
เพื่อที่จะอยู่ในสังคมอนาคตได้
แล้วยังช่วยหล่อหลอมโลกใบนี้ได้ 

2. จะวางระบบการเรียนการสอน 
อย่างไรที่จ ะทํา ให้ เกิดความรู้ 
ทักษะ เจตคติและคุณค่าดังกล่าว 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ



ความต้องการเพื่อตอบโจทย์ใหม่ๆ สําหรับโลกที่กําลังเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว

3 ความท้าทายสําหรับโลกที่กําลังเปลี่ยนแปลง

สิ่งแวดล้อม เศรษฐกิจ สังคม

การปรับวิธีการดํารงชีวิต 
ให้สอดรับกับ 
• การเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 

• การลดลงของ
ทรัพยากรธรรมชาติ

• องค์ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ 
ที่สร้างโอกาสและคําตอบใหม่เพื่อ
สร้างชีวิตความเป็นอยู่ของเราที่
ดีขึ้นและคงความเป็นมนุษย์ของเรา 
(เช่น จะอยู่ร่วมกับ biotech หรือ 
ปัญญาประดิษฐ์ AI อย่างไร) 

• อิสระทางการเงินในระบบเศรษฐกิจ
ร่วมกัน (shared economy) ที่
เต็มไปด้วยความเสี่ยงในทุกมิติ

• สังคมใหม่จากการโยกย้าย
ฐานที่อยู่ใหม่ของประชากรโลก 
ซึ่งกระทบกับความหลากหลาย
ของสังคมและวัฒนธรรม 

• ความเหลื่อมลํ้าของโอกาสและ
คุณภาพชีวิต ที่ส่งผลต่อ 
ความขัดแย้ง ความไม่มั่นคง  

การเมืองและสงคราม
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quality of life, including health, civic engagement, social connections, education, security, life satisfaction and the 
environment. Equitable access to all of these underpins the concept of inclusive growth.  

Education has a vital role to play in developing the knowledge, skills, attitudes and values that enable people to 
contribute to and benefit from an inclusive and sustainable future. Learning to form clear and purposeful goals, work 
with others with different perspectives, find untapped opportunities and identify multiple solutions to big problems will 
be essential in the coming years. Education needs to aim to do more than prepare young people for the world of work; it 
needs to equip students with the skills they need to become active, responsible and engaged citizens.  

Learner agency:  Navigating through a complex and uncertain world 
Future-ready students need to exercise agency, in their own education and throughout life. Agency implies a sense of 
responsibility to participate in the world and, in so doing, to influence people, events and circumstances for the better. 
Agency requires the ability to frame a guiding purpose and identify actions to achieve a goal.   

To help enable agency, educators must not only recognise learners’ individuality, but also acknowledge the wider set of 
relationships – with their teachers, peers, families and communities – that influence their learning. A concept underlying 
the learning framework is “co-agency” – the interactive, mutually supportive relationships that help learners to progress 
towards their valued goals. In this context, everyone should be considered a learner, not only students but also teachers, 
school managers, parents and communities.  

Two factors, in particular, help learners enable agency. The first is a personalised learning environment that supports 
and motivates each student to nurture his or her passions, make connections between different learning experiences and 
opportunities, and design their own learning projects and processes in collaboration with others. The second is building 
a solid foundation: literacy and numeracy remain crucial. In the era of digital transformation and with the advent of big 
data, digital literacy and data literacy are becoming increasingly essential, as are physical health and mental well-being.  

OECD Education 2030 stakeholders have co-developed a “learning compass” that shows how young people can 
navigate their lives and their world (Figure 1). 

 

Figure 1. The OECD Learning Framework 2030: Work-in-progress 

 

Need for a broad set of knowledge, skills, attitudes and values in action 
Students who are best prepared for the future are change agents. They can have a positive impact on their surroundings, 
influence the future, understand others' intentions, actions and feelings, and anticipate the short and long-term 
consequences of what they do.    

“ความผาสุก”

เป้าหมายของการศึกษา = สร้างความผาสุก (Well-being) ระดับบุคคลและสังคม

“ความผาสุก” ไม่ใช่มีเพียงแต่ งาน เงิน บ้าน หรือสมบัติ เท่านั้น

แต่ “ความผาสุก” ต้องรวมถึง คุณภาพของชีวิต 
ได้แก่ การมีสุขภาพดี มีส่วนร่วมกับสังคม ความผูกพันทางสังคม 

การศึกษา ความมั่นคง ความพอใจกับชีวิต และสิ่งแวดล้อม

หากเข้าถึงโอกาสและทรัพยากรได้อย่างเที่ยงธรรม จะสร้างการเติบโตอย่างมีส่วนร่วมได้



(ร่าง) พรบ. การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. .... 

มาตรา 6 การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ใน
การพัฒนาบุคคลให้มีความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา 
ความรู้ และคุณธรรม เป็นคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ มีทักษะการ
เรียนรู้ ทักษะอาชีพ และทักษะชีวิตให้สอดคล้องและเท่าทันพัฒนา
การของโลก มีโอกาสพัฒนาความถนัดของตนให้เกิดความ
เชี่ยวชาญได้ และมีสํานึกในความรับผิดชอบต่อครอบครัว ชุมชน 
สังคม และประเทศชาติ และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นไดอ้ย่างผาสุก





ความรู้

สมรรถนะแห่งศตรวรรษที่ 21

ทักษะ เจตคติ+คุณค่า

• ศาสตร์เฉพาะ 
(disciplinary) 

• ข้ามศาสตร์ 
(interdisciplinary) 

• วิธีปฏิบัติใน
ศาสตร์เฉพาะ 
(epistemic) 

• ขั้นตอนปฏิบัติ 
(procedural)

• การคิดวิเคราะห์และ 
สร้างสรรค์ เรียนรู้เป็น
และมีวินัยในตนเอง 
(cognitive & 
metacognitive) 

• การเข้าสังคมและ
ควบคุมอารมณ์ 
(social & emotional) 

• การใช้เทคโนโลยีและ
สารสนเทศ (practical 
& physical)

• ระดับตนเอง 
(personal) 

• ระดับท้องถิ่น 
(local) 

• ระดับสังคม 
(societal) 

• ระดับนานาชาติ 
(global)



+ สมรรถนะเพื่อการเปลี่ยนแปลง

Lite
racy

Numeracy

Di
git

al 
lit

er
ac

y Data literacy

Health literacy

การสร้างสรรค์คุณค่าใหม่ 
Creating New Value

การแสดงความรับผิดชอบ 
Taking Responsibility

การจัดการความตึงเครียดและข้อขัดแย้ง 
Reconciling Tensions and Dilemmas

สินค้าและบริการใหม่
งานใหม่

กระบวนการใหม่

ธุรกิจใหม่

คุณค่าสังคมใหม่

คิดและทําแบบใหม่

เข้าใจและอยู่ร่วมกับความไม่ลงรอย ความแตกต่างทางความคิด

คิดเป็นระบบ

อยู่กับความแปลกใหม่การเปลี่ยนแปลง 
ความหลากหลาย และความกํากวม

มีความเป็นผู้ใหญ่

มีจรรยาบรรณ



Education Learning
การศึกษา การเรียนรู้



2 ปัจจัยเพื่อเตรียมความพร้อมเด็กเพื่ออนาคต

1. บรรยากาศการ เรี ยนรู้ 
แบบวัดตัวตัด (personalized 
learning environment)

2. พื้นความรู้ที่ เข้มแข็ง 
(solid foundation)

https://blog.thinkcerca.com/the-importance-of-personalized-learning

https://www.gijobs.com/top-5-websites-find-textbooks-less/

ทักษะการอ่าน + ทักษะการคํานวณ
(literacy) (numeracy)



ความท้าทายของระบบการศึกษา
1. เผชิญกับความคาดหวังของพ่อแม่ ครูอาจารย์ นายจ้าง 

จนทําให้ต้องใช้เวลาเรียนมาก

ใช้เวลาเรียนมาก เรียนอย่างมีคุณภาพเปลี่ยน
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WORLD CLASS  |  DEBUNKING SOME MYTHS

Notes: The diamonds show the mathematics score per hour of total learning time. Total learning time 
includes the hours of intended learning time in school for all subjects as well as hours spent learning in 
addition to the required school schedule, including homework, additional instruction and private study.
B-S-J-G (China) refers to Beijing-Shanghai-Jiangsu-Guangdong (China).
Source: OECD, PISA 2015 Database, Figure II.6.23.

21 http://dx.doi.org/10.1787/888933436411
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ความท้าทายของระบบการศึกษา...

2. การปรับหลักสูตรใช้เวลามากเกินไป 
ในการจัดทําร่าง วิพากษ์ ทดลองใช้ และดูผลลัพธ์



ความท้าทายของระบบการศึกษา...

3.การมีเนื้อหาที่มีคุณภาพสูง 
เพื่อทําให้เด็กได้เรียนรู้และคิดขั้นสูงได้



ความท้าทายของระบบการศึกษา...

4. หลักสูตรต้องไม่เหลื่อมลํ้าในขณะที่ต้องสร้างสรรค์ 
เข้ากับบริบทการเปลี่ยนแปลงทางสังคม เศรษฐกิจและเทคโนโลยี

ความเสมอภาค ความเที่ยงธรรม



ความท้าทายของระบบการศึกษา...

5. การวางแผนและสร้างความเชื่อมโยงกัน 
ต้องทําอย่างระมัดระวังในระหว่างการปรับหลักสูตร

ËÅÑ¡ÊÙµÃ

ÇÔ¸Õ¡ÒÃ 
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¡ÒÃÇÑ´ 
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หลักคิดในการออกแบบหลักสูตร

ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง
สมรรถนะเดิม      สมรรถนะใหม่

หัวข้อให้...
• ท้าทาย ส่งเสริมให้คิดเชิงลึก/ขั้นสูง 
• โฟกัส ใช้จํานวนน้อย แต่ลงลึก 
• เรียบเรียงเป็นลําดับ จากง่ายไปยาก 
• เชื่อมโยงกับวิธีสอนและการวัดผล 
• ต่อยอดได้ ใช้ความรู้และทักษะเดิม

กับหัวข้ออื่นๆ ได้ 
• มีทางเลือกอื่น ให้ผู้เรียนสามารถ

เลือกหัวข้อ/โปรเจคที่ตนสนใจได้

วิธีการเรียนรู้ ให้...
• เชื่อมโยงกับสิ่งที่ครูรู้ ให้ครูใช้

ความรู้ของตนเองได้เต็มที่ 
• มีเอกลักษณ์ ให้ผู้เรียนเชื่อมโยงกับ

ประสบการณ์จริงและให้มีความหมาย 
• เชื่อมโยงกับหัวข้อ/แนวคิดอื่นๆ 

สร้างประสบการณ์นอกชั้นเรียนได้ 
• ยืดหยุ่น ปรับใช้กับสถานการณ์อื่นๆได้ 
• สร้างความมีส่วนร่วมได้ ครู ผู้เรียน 

และผู้มีส่วนได้เสีย ต้องพัฒนา
หลักสูตรด้วยกัน เพื่อให้เกิดความรู้สึก
เป็นเจ้าของด้วยกัน

ออกแบบให้

ออกแบบ ออกแบบ




